B PORTO

Deliberacoes

REUNIAO DO CONSELHO GERAL
19 de fevereiro de 2021

1. Foi aprovada por unanimidade a ata da reunido de 29 de janeiro concluida a 5 de fevereiro de 2021, que se anexa
(Anexo ).

2. Foram aprovadas por unanimidade alteragdes especificas ao Regimento do Conselho Geral, a maioria das quais
recomendadas pela Comissdo de Governagéo, beneficiando ainda da colaboracédo do Servigo de Apoio Juridico e
ponderado um parecer solicitado a Diregdo da Faculdade de Direito. Foi igualmente decidido extrair do Regimento
toda a matéria que diga respeito a eleicdo e cooptacdo dos Membros do Conselho Geral, que devera integrar
Regulamento proprio, de acordo com o n.° 6 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade do Porto. O texto definitivo
do Regimento e do Regulamento deverao ser aprovados em reuniéo extraordinéria a realizar no préximo dia 26.

3. Ouvidos o Reitor, a Coordenadora da Comiss&o de Planeamento e Financiamento, o Administrador, o Fiscal Unico
e a Diretora do Servico de Apoio Juridico da Reitoria, foram aprovados os processos que dardo execugdo as
deliberacdes do Conselho Geral concluido em 1 de junho de 2020 relativas as sugestdes apresentadas pelo
Conselho de Curadores (Anexo ).

4. Foi ainda decidido por maioria iniciar uma reflexdo sobre alteracdes aos Estatutos que deverdo ponderar
compromissos ja assumidos perante sugestdes do Conselho de Curadores, bem como propostas da Comissédo de

Governagéo, processo que devera ser concluido antes do termo do atual mandato.

Estas deliberag6es constam da ata que vai ser assinada pelo Presidente e pelo Secretario do Conselho Geral.

Presidente do Conselho Geral
Doutor Artur Santos Silva

Secretéario do Conselho Geral
Dr. Vitor Silva
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ANEXO |

BAPORTO

Ata

28.2 REUNIAO DO CONSELHO GERAL

29 de janeiro e 5 de fevereiro de 2021

No dia vinte e nove de janeiro de dois mil e vinte e um, pelas dez horas, reuniu em regime nao
presencial, através de plataforma digital, o Conselho Geral, tendo estado presentes os seguintes
membros: Artur Santos Silva, Adélio Mendes, Adriano Carvalho, Alvaro Aguiar, Amandio Sousa,
Américo Afonso, Aurora Teixeira, Artur Aguas, Cordlia Vicente, Jodo Moreira Campos, José
Fernando Oliveira, Luis Filipe Antunes, Pedro Silva, Ana Gabriela Cabilhas, José Albano Araljo,
José Miguel Neves, Nuno Ferreira, José Sousa Lameira, Maria Geraldes, Rui de Amorim Sousa,
Sérgio Guedes Silva e Vitor Silva. Justificou a sua auséncia Francisca Carneiro Fernandes.
Também esteve presente, sem direito a voto o Reitor da Universidade do Porto, Anténio Sousa
Pereira.

A reunido foi convocada pelo Presidente do Conselho Geral com a seguinte ordem de trabalhos:

Tomada de posse do Prof. Alvaro Aguiar em substituicdo do Prof. Carlos Azevedo.
Aprovacao da ata da reunido anterior.

Relatdrio Plano de Atividades e Orgamento 2021 do Grupo Universidade do Porto.
Cenarios pessimistas alternativos do Orcamento de 2021.

Plano Estratégico: ponto da situacao.

Informacgdes do Reitor.

No o kbR

Preparacéo das Elei¢gbes para o Conselho Geral (mandato 2021-2025).
a. Proposta de alteracdo do Regimento do Conselho Geral.
b. Calendario.
8. Propostas de propinas:
a. Propinas decorrentes da entrada em vigor da LOE 2021 e propinas
aplicaveis aos estudantes de transi¢cdo dos Mestrados Integrados para o 1.°
e 2.°ciclo.
b. Propinas aplicaveis a estudantes do 3.° ciclo com ano curricular desfasado
do ano letivo.
9. Atualizacdo da composicdo das Comissdes Permanentes do Conselho Geral.



1. Tomada de posse do Prof. Alvaro Aguiar em substituicéo do Prof. Carlos Azevedo.

Dando inicio & reunido, o Presidente do Conselho Geral deu posse ao Prof. Alvaro Aguiar

em substituicdo do Prof. Carlos Azevedo.

O Presidente enalteceu as qualidades do Prof. Alvaro Aguiar, seguro de que dara uma
colaborag&o muito positiva ao Conselho Geral dando-lhe posse de seguida. O Prof. Alvaro
Aguiar agradeceu as palavras do Presidente e esperou poder dar o seu melhor contributo
neste Conselho.

O Presidente do Conselho Geral solicitou ao Reitor informagdo sobre a NET/PROMONET, uma
vez que tinha sido aprovada na ultima reunido do Conselho a orientacdo na generalidade da
eventual venda da posicgao financeira da Universidade do Porto a Agéncia Nacional de Inovacgao,
no entanto o Conselho ainda néo tinha recebido, as orienta¢cdes especificas, para respetiva

apreciacéo por circulagdo, assim como tinha sido acordado na ultima reunido.
De seguida, o Presidente renovou os desejos de rapidas melhoras do Vice-Reitor Anténio Cardoso.

O Reitor pediu a palavra e informou que no que se refere a situacdo da NET/PROMONET, iriam
enviar a informacgéo ao Conselho e referiu que tinha sido feita uma proposta de venda e presta¢cfes
a Agéncia Nacional de Inovacédo (ANI). A ANI acordou e foi realizado um contrato de compra e
venda, pelo que se encontram em fase de negocia¢gbes. Com a venda destas prestacdes, a U.Porto
deixa de ter qualquer ligacdo a PROMONET, a qual tem jA& marcada uma Assembleia Geral
contando que até ao final do més de fevereiro esta situacao esteja resolvida.

De seguida, deu continuidade a discussao da ordem de trabalhos:

2. Aprovacéo da ata da reunido anterior.

Foi deliberado por unanimidade aprovar a ata da reunido de 11 de dezembro de 2020.

3. Relatério Plano de Atividades e Orgcamento 2021 do Grupo Universidade do Porto.

Para a discussdo deste ponto esteve presente a Pro-Reitora para o Planeamento
Estratégico, Prof. Joana Resende, o Administrador, Dr. Jodo Carlos Ribeiro e o Fiscal

Unico, Dr. Jodo Careca. O Presidente deu a palavra a Prof. Aurora Teixeira,

Coordenadora da Comisséo de Planeamento e Financiamento (CPF).

A Coordenadora informou que a Comisséo tinha reunido por via telematica nos dias 18 e
26 de janeiro. Apos a primeira reuniéo, a Comissdo entendeu solicitar & Equipa Reitoral
informagdo complementar que foi disponibilizada, quase na sua totalidade, via email pelo
Senhor Administrador. Na sequéncia da analise ao Relatério do ‘Plano de Atividades e

Orcamento 2021 do Grupo U.Porto’, a CPF destacou os seguintes pontos:

Educacéo e Formagao:

e Diversificagdo e inovacédo da oferta formativa ao nivel da formacéo de executivos,
com a emergéncia de novos formatos de ensino, nomeadamente oferta digital (‘The
Digital MBA’ da PBS, cuja 1.2 edicdo arrancou em 2020/21).



A CPF solicitou no seu parecer que, tdo breve quanto possivel, fosse disponibilizada
a informacdo relativamente aos nimeros e valores dos inscritos nas modalidades de
ensino a distancia na PBS, bem como apresentada uma analise da rentabilidade e

sustentabilidade econémica deste tipo de oferta formativa.

e Conclusdo em 2021, que se espera bem sucedida, do processo de acreditacdo e
reconhecimento internacional conjunto FEP-PBS e dos seus programas junto da

AACSB (Association to Advance Collegiate Schools of Business).

Investigacéo e Inovacgéo:

e Importante contributo das Entidades Participadas do Grupo U.Porto para a
consolidacdo da capacidade de angariacdo de financiamentos europeus muito
prestigiados, envolvendo valores e/ou impactos sociais muito elevados.

e Inicio da execugdo em 2021 do projeto BIOPOLIS, que envolve um investimento
direto de cerca de 70 M€, cofinanciado pela Comissdo Europeia em 15 M€ e
financiamento nacional proveniente de diversas fontes, nomeadamente 25 M€ da
FCT, 15 M€ da CCDRN e cerca de 15 M€ de fontes diversas (e.g., AZORES, CIMO,
INIAV, CITAB, Invited Chairs).

e Inicio da execugdo em 2021 de 3 ERA Chairs do i3S (2,5 M€ cada);

e Inicio da execugdo em 2021 do projeto Twinning do i3S (900 mil euros para 3 anos);

e Diversos projetos financiados no ambito de calls nacionais e internacionais

direcionados para o combate & pandemia COVID-19.

A Coordenadora sublinhou ainda a forte incerteza associada ao arranque do projeto
BIOPOLIS. Apesar de no Relatério Plano de Atividades e Orcamento 2021 estar previsto
gue a transferéncia dos ativos da CIBIO para a Associa¢do BIOPOLIS ocorra em 2021, o
projeto BIOPOLIS tem enfrentado um conjunto ndo expectavel de dificuldades associadas
a concretizacao das contrapartidas de financiamento nacional. O Senhor Reitor reiterou,

no entanto, 0 enorme empenho, ao mais alto nivel (Governo e Reitoria), neste projeto.

Adicionalmente, em termos patrimoniais sdo dois 0s aspetos relevantes a considerar

relativamente ao projeto e Associagdo BIOPOLIS:

e Campus de Vairdo: o Secretario de Estado do Tesouro deferiu o pedido de utilizagdo
do Campus Agrario de Vairéo pelo prazo remanescente do auto de cessao celebrado
a 2 de marco de 2011 (8 anos) para concretizagdo do projeto, mantendo-se a U.Porto
como entidade cessiondria e responséavel pelo espaco;

e Outros ativos e passivos a transferir: operacdo que consiste num destaque
patrimonial da Unidade de Investigagdo CIBIO, sediada no ICETA, para o patriménio
de uma nova entidade, Associacdo BIOPOLIS, conforme previsto no Grant

Agreement.

A Universidade do Porto continuar4 a ter um controlo de gestdo significativo, quer
diretamente, quer indiretamente através do ICETA e da PBS, através do controlo do

edificado e da participacé@o nos 6rgaos sociais.



Ainda a propésito dos projetos de 1&D+i, a Comissédo solicitou que em futuros relatérios
sejam apresentados ndo apenas o nimero de novos projetos de 1&D+i com financiamento

nacional ou internacional, mas também o valor correspondente.

Terceira Missao:

Foi referida a necessidade de protecdo da propriedade intelectual e do
empreendedorismo e foi sublinhado que fosse feita uma analise do portfolio das patentes
dentro do Grupo U.Porto. Foi igualmente sugerido que se verificasse qual o emprego
associado as startups e quanto a UPTEC sublinhou-se a importancia de elaborar um
retrato nos ultimos 3 a 5 anos.

No seguimento desta exposigdo, a Comisséo elaborou um parecer e agradeceu a Equipa
Reitoral o trabalho adicional de disponibilizacéo célere da informacao solicitada, bem
como a pronta disponibilidade para o esclarecimento de dividas e resposta a questdes.

Apo6s ampla discusséo e esclarecidas todas as questfes pelo Reitor e Administrador foi
deliberado aprovar por unanimidade o Relatério do Plano de Atividades e Orgcamento
2021 da Universidade do Porto, com o parecer favoravel da Comisséo de Planeamento e

Financiamento, que se anexa (Anexo ).

Cenérios pessimistas alternativos do Orgcamento de 2021.

Passando ao ponto 4 da ordem de trabalhos, o Presidente deu a palavra a Prof. Aurora
Teixeira que sublinhou que os cenarios previstos eram claros e que deviam ser

sublinhados os seguintes aspetos:

e acelevada qualidade e clareza da informacéo disponibilizada: os fatores de risco e as
respetivas probabilidades sdo claramente identificados, tendo sido simulados, para

» oo«

cada Cenario, “Moderado”, “Agravado” e “Extremo”, o impacto nas demonstracdes

financeiras previsionais para 2021 e nos respetivos indicadores.

Cenario 1 - “Moderado”. Agrega o efeito dos fatores identificados com probabilidade
elevada: redugdo das prestacdes de servigos; reducdo das vendas; decréscimo dos
gastos em virtude da reducao das presta¢fes de servicos e das vendas; decréscimo
dos gastos com instalagdes em virtude da reducgédo da atividade; e redugdo da receita

de propinas.

Cenario 2 - “Agravado”. Agrega o efeito dos fatores identificados com probabilidade
elevada e média (os fatores referidos no Cenario 1), acrescidos de outros fatores tais
como: incumprimento por parte do Estado no que respeita a dotagdo do Orgcamento
do Estado (OE) para 2021 relativa ao aumento da dotag&o inicial de 2% face a 2020;
exclusdo dos projetos considerados no Orcamento 2021 que ainda ndo foram
aprovados e inclusdo dos projetos ndo considerados no Orcamento 2021 que ja
foram aprovados; decréscimo dos gastos de outras atividades (atividade né&o

analisada).



Cenario 3 - “Extremo”. Agrega o efeito de todos os fatores identificados com
probabilidade elevada, média e baixa (os fatores referidos nos Cenarios 1 e 2),
acrescidos de outros fatores tais como: incumprimento por parte do Estado no que
respeita & dotacéo do OE para 2021 relativa a compensagao da redugdo do valor das
propinas e do reforco pela despesa a realizar resultante da integracdo de

investigadores no ambito do PREVPAP.

Para o exercicio de 2021, de entre os Cenarios pessimistas apresentados, o Cenario 1
sera o mais provavel. Nada faz prever que no atual contexto da pandemia, e consideradas
as politicas europeias anunciadas, o Estado Portugués venha a adotar medidas
or¢camentais expansionistas, de que resulte o incumprimento da dotag&o prevista do OE
para 2021.

No entanto, € importante notar que no periodo pés pandemia (i.e. 2022, previsivelmente),
a atenuacao da politica global de estimulos do BCE e o reativar da aplicagédo do Pacto de
Estabilidade deverdo exigir medidas de consolidagdo das contas publicas, ou seja,
medidas de austeridade, que terdo, com elevada probabilidade, impactos negativos nas
verbas do OE a distribuir pelas Universidades e outras InstituicBes do Ensino Superior.

Independentemente do Cenario Pessimista considerado, em comparacao com o Cenario
Base (apresentado no ‘Plano de Atividades e Orgamento 2021’), a situagéo financeira da
U.Porto continua robusta e o nivel das disponibilidades da U.Porto como um todo e de
cada unidade constitutiva isoladamente considerada permite assegurar a continuidade da
atividade.

A autonomia financeira solida da U.Porto (80%) mantém-se; os outros indicadores de
desempenho financeiro (e.g., EBIT, EBITDA e Resultados Liquidos) diminuem, como
expectavel, mas continuam positivos e com uma magnitude confortavel; o investimento
ndo é sacrificado, o que constitui um elemento muito positivo, assegurando a recuperacéo

e manutencao do valioso patriménio da U.Porto.

Ainda assim, mantendo-se o atual estado de pandemia, a CPF faz notar que algumas das
Unidades Orgéanicas da U.Porto, nomeadamente as que dependem mais fortemente da
prestagdo de servigcos enquanto fonte de rendimentos (ex. FMDUP, FPCEUP), estédo
particularmente expostas a riscos financeiros sendo, eventualmente, necessario proceder
a reajustamentos das verbas a distribuir entre as unidades constitutivas. Neste contexto,
a CPF apelou a ao espirito de solidariedade entre as Unidades Orgéanicas face as dificeis

circunstancias atuais.

ApOs troca de impressdes, foi concluida a apreciagdo dos cenarios pessimistas relativos
ao Orcamento para 2021, com o parecer da Comisséo de Planeamento e Financiamento,
gue se anexa (Anexo I).

Plano Estratégico: ponto da situagao.

Passando ao ponto 5 da ordem de trabalhos, o Presidente deu a palavra ao Reitor que

informou que o Plano Estratégico esta na fase final de elaboracdo e que prevé poder



apresentar muito em breve. De seguida, deu a palavra a Prof. Joana Resende que fez
uma exposi¢cdo do desenvolvimento dos trabalhos. Em suma, a Pré-Reitora referiu que a
elaboracgéo do Plano Estratégico foi iniciada em 2018 e em 2019 deu-se continuidade de
uma forma mais efetiva. Em 2020 foi preparado um video de apresentacao, colocado a
discussdo dos diretores. Entretanto o documento sera disponibilizado para consulta

publica para que a comunidade académica possa dar igualmente os seus contributos.

Apos troca de impressdes, o Reitor fez um ponto de situagéo sobre o “Plano Estratégico”,

gue se prevé ficar concluido até ao fim do mandato deste Conselho Geral.

Informag¢des do Reitor.

Ouvidos os esclarecimentos do Reitor e do Administrador, foi aprovado por unanimidade
efetuar os ajustamentos contratuais relativos ao direito de superficie do Instituto
Pernambuco Porto, os quais decorrem das circunstancias que foram apresentadas.

Foi aprovada, por unanimidade, a adeséo a Internet Society (ISOC).

De seguida, iniciou-se a apresentagdo dos esclarecimentos do Reitor, no que se refere a
permuta de terrenos do P6lo da Asprela. O Reitor deu nota ao Conselho de que neste
momento este assunto era meramente informativo, uma vez que aguardava reunir com a
Céamara Municipal do Porto. Assim que esta matéria tiver a anuéncia da Camara, este
assunto tera de voltar a ser analisado no Conselho.

Preparacdo das Elei¢des para o Conselho Geral (mandato 2021-2025).
a. Propostade alteracdo do Regimento do Conselho Geral.

Passando ao ponto 7 da ordem de trabalhos, o Presidente informou que aguando da
preparagdo das Elei¢cdes do Conselho Geral, o Dr. Vitor Silva lhe chamou a ateng&o para
a alteracdo da redacao relativa ao corpo eleitoral dos Professores e Investigadores no
atual Regimento (aprovado pelo anterior Conselho a 19 de maio de 2017). Nos termos do
art. 14, na transicdo do Regulamento de 2009 para o Regimento de 2017 foi
acrescentado no ponto n.° 2 “regime de tempo integral”, que a seguir se transcreve: “2. O
corpo eleitoral para os representantes dos professores e investigadores com contrato de
trabalho, em regime de tempo integral, com a Universidade do Porto a data do andncio

do ato eleitoral.”

No Regulamento para a Eleicdo e Cooptacdo dos Membros do Conselho Geral que
vigorou nas anteriores eleicdes constava apenas “O corpo eleitoral para os
representantes dos professores e investigadores com contrato de trabalho com a

Universidade do Porto a data do antincio do ato eleitoral”.

De seguida, o Presidente colocou a votagdo do Conselho a revogacéo da norma do artigo
14.° do atual Regimento do Conselho Geral, concretamente a especificacao “em regime
de tempo integral” quanto ao tipo de contrato dos Professores e Investigadores, o que foi

aprovado por unanimidade.



De seguida, deu a palavra ao Coordenador da Comissédo de Governagéo, Prof. Luis Filipe
Antunes a quem tinha pedido proposta sobre a alteracdo a introduzir no art.° 14.°. O
Coordenador informou que a Comissdo de Governagao reuniu no dia 26 de janeiro para
analisar esta matéria e que tinha aprovado por unanimidade a necessidade de alterar a
redacdo do art.° 14.°. A Comissdo considerou apresentar ao Conselho Geral uma
proposta de alteragdo do Regimento que refletisse o grau da dedicagéo dos docentes e

investigadores nos seguintes termos (Anexo X):

—Docentes e Investigadores a tempo parcial com colaboragéo inferior a 30% — um
voto.

—Docentes e Investigadores a tempo parcial com colaboragéo igual ou superior a 30%
— dois votos.

—Docentes e Investigadores a tempo integral — trés votos.

O Conselheiro José Lameira procurou perceber a razdo da alteragdo da norma de 2009
para 2017. Uma das razdes terd sido o facto de os Professores e investigadores que nao
estdo contratados a tempo integral terem uma menor dedicacdo a vida universitaria,
situacdo que se aplica especialmente as duas Faculdades de Medicina. Foi chamado a
atencdo que héa legislacdo especial que consagra que os professores que tenham
simultaneamente atividade clinica devam ser tratados como docentes em tempo integral.

Seguidamente, a Professora Aurora Teixeira e o Professor Artur Aguas pediram a palavra,
posicionando-se contra esta proposta apresentada pelo Professor Luis Antunes e de igual
modo, se posicionaram os estudantes Ana Cabilhas, José Neves e José Aradjo.

Posta a votacdo a proposta da Comissdo, a mesma foi aprovada por maioria,
condicionada a obtencao de um Parecer Juridico favoravel a consagracao dos principios
considerados e relativos ao art.° 14.° do Regimento.

Dado o adiantado da hora, foi acordado continuar a reunido, igualmente em regime néo presencial,
no dia 5 de fevereiro, pelas onze horas. Ap6s agradecer a participacéo de todos, a reunido foi

suspensa as catorze horas.



No dia cinco de fevereiro de dois mil e vinte e um, pelas onze horas, reuniu em regime nao
presencial, através de plataforma digital, o Conselho Geral, tendo estado presentes 0s seguintes
membros: Artur Santos Silva, Adélio Mendes, Adriano Carvalho, Alvaro Aguiar, Amandio Sousa,
Américo Afonso, Aurora Teixeira, Coralia Vicente, Jodo Moreira Campos, José Fernando Oliveira,
Luis Filipe Antunes, Pedro Silva, Ana Gabriela Cabilhas, José Albano Araujo, José Miguel Neves,
Nuno Ferreira, Maria Geraldes e Vitor Silva. Justificaram a sua auséncia Artur Aguas, José Sousa
Lameira, Francisca Carneiro Fernandes, Rui de Amorim Sousa e Sérgio Guedes Silva. Também

esteve presente, sem direito a voto o Reitor da Universidade do Porto, Antonio Sousa Pereira.

Iniciada a reunido, o Presidente do Conselho Geral apos ter cumprimentado os membros

presentes, retomou a analise do ponto 6 da ordem de trabalhos.

6. Informagdes do Reitor (continuagao).

Ouvidos os esclarecimentos do Reitor, o0 Conselho ndo manifestou qualquer objecado a

permuta dos terrenos no Polo da Asprela.

Dado que o Reitor tinha um compromisso agendado para as 12 horas, o Presidente
alterou a ordem de trabalhos e avancou para a andlise das propostas de pagamento de

propinas, apresentadas pelo Reitor.

8. Propostas de propinas:

a. Propinas decorrentes da entrada em vigor da LOE 2021 e propinas
aplicaveis aos estudantes de transicado dos Mestrados Integrados para o
1.2e 2.°ciclo.

b. Propinas aplicaveis a estudantes do 3.° ciclo com ano curricular
desfasado do ano letivo.

Ouvidos os esclarecimentos do Reitor, os Estudantes Ana Gabriela Cabilhas e José
Araudjo pediram a palavra e manifestaram a sua preocupagdo perante as propostas
apresentadas sublinhando o valor elevado de propinas, solicitando ao Senhor Reitor que

fosse feita uma pressao junto da Tutela.

Apos troca de impressdes, foi aprovada por unanimidade a proposta de pagamento de
propinas decorrentes da entrada em vigor da LOE 2021 e propinas aplicaveis aos

estudantes de transi¢cdo dos Mestrados Integrados para o 1.° e 2.° ciclo (Anexo lI).

Foi ainda aprovada por unanimidade a proposta de pagamento de propinas aplicaveis a

estudantes do 3.° ciclo com ano curricular desfasado do ano letivo. (Anexo IlI).

7. Preparacéo das Eleicdes para o Conselho Geral (mandato 2021-2025).

b. Propostade alteragao do Regimento do Conselho Geral.

c. Calendario.

O Presidente retomou a discusséo do ponto 7 da ordem de trabalhos, no que se refere a

revisdo do Regimento do Conselho Geral.



Considerando o que tinha sido acordado nas ultimas reunifes, o Presidente referiu que,

neste momento, o principio era de que ndo se avangasse ja com uma revisao estatutaria.

Assim, no que se refere ao art.° 2.° (Composi¢do) do Regimento, o nimero de
representantes ndo docentes e nado investigadores implicara uma alteracdo estatutéria,

pelo que tera de ser uma matéria a abordar, aquando uma revisao dos Estatutos.

Quanto a alteragdo da designacgéo do corpo ndo docente e ndo investigador, o Presidente
acredita que esta modificagdo podera enquadrar-se apenas numa revisdo do Regimento
do Conselho Geral, pelo que sublinhou o parecer da Comissdo de Governacgéo, que a

seguir se transcreve:

“A Comissao prop8e que seja deliberada uma decisdo do Conselho Geral para
que, de uma forma transversal, em quaisquer documentos produzidos, a
primeira mencao a designacgao ao “Pessoal Ndo Docente e Nao Investigador”
(cf. RJIIES) seja substituida por ‘Pessoal Técnico’ adotando, portanto, a
designacgédo: “Nao Docente e Nao Investigador, adiante designado por Pessoal
Técnico”.

De seguida, foram analisadas as propostas de alteragdo do Regimento (artigo a artigo).
Quanto a fixacdo do calendério eleitoral, o Presidente distribuiu uma proposta a todos os
Membros. Relevou o facto de que o anuncio do ato eleitoral tera de ser feito 120 dias
antes do termo do mandato do atual Conselho, ou seja, até final de fevereiro de 2021.

Apo6s ampla discussao, foi remetida & Comissédo de Governacao a analise das propostas
de altera¢@o do Regimento do Conselho Geral devendo o contetdo previso para o art.°
14.° ser apoiado por adequado Parecer Juridico, que devera ser apreciado em reunido
extraordinéria prevista para 19 de fevereiro as 10h30.

9. Atualizacdo da composicdo das Comiss@es Permanentes do Conselho Geral.

Passando ao ponto 9 da ordem de trabalhos, o Presidente referiu que, com a recente
tomada de posse dos novos Estudantes e do Prof Alvaro Aguiar, a composicéo das

Comissdes Permanentes do Conselho Geral tinha de ser atualizada.

Uma vez que os Estudantes ja tinham manifestado as suas preferéncias quanto a
integracéio nas Comissoes, o Presidente questionou o Prof. Alvaro Aguiar acerca da sua
intencao. O Conselheiro manifestou a sua disponibilidade para integrar as Comissdes em
que o seu contributo fizesse mais falta, pelo que apds troca de impressdes, foi acordado

incorporar a Comisséo de Governacgdo e a Comissdo da Terceira Missao.

Assim, procedeu-se a atualizacdo da composi¢cdo das Comissdes Permanentes do

Conselho Geral, conforme documento em anexo (Anexo V).

Dado o adiantado da hora e apds agradecer a participacéo de todos e nada havendo a acrescentar,

a reunido foi encerrada as treze horas e quarenta minutos.



O Presidente relembrou o Conselho o agendamento de uma reunido extraordinaria para o dia 19
de fevereiro, as 10 horas e trinta minutos, para aprovacéo final da alteragdo do Regimento do

Conselho Geral.

De tudo para constar se lavrou a presente ata que vai ser assinada pelo Presidente do Conselho

Geral e pelo Secretario do Conselho Geral.

Presidente do Conselho Geral
Doutor Artur Santos Silva

Secretario do Conselho Geral
Dr. Vitor Silva

Vibg_ Sl
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ANEXO I

BRPORTO

O Conselho de Curadores e a “questao estatutaria”

Recomendagdes do Conselho Geral aprovadas na reunido de 19 de fevereiro de 2021

No seguimento das sugestdes do Conselho de Curadores relativas a Revisdo dos Estatutos da Universidade

do Porto, remetidas a este Conselho a 14 de dezembro de 2019, o Conselho Geral apresenta as seguintes

recomendagdes considerando:

1. O parecer de 25 de maio de 2020 do Grupo de Trabalho constituido pelo Reitor e pelos

Presidente, Vice-Presidente e Coordenador da Comissdo de Governagdo do Conselho Geral

(Anexo I).

2. AsreuniGes do Conselho Geral de 9 de outubro e 11 de dezembro de 2020 em que foi decidido

concretizar por agora as propostas apresentadas que ndo impliguem com uma revisdao dos

Estatutos e numa possivel alteracdo futura dos mesmos, avangar com a inclusdo dos restantes

principios (Anexo Il — extratos das atas).

Ouvido o Reitor, o Administrador, o Fiscal Unico, os Servicos de Apoio Juridico da Reitoria (SAJ) e a

Coordenadora da Comissdo de Planeamento e Financiamento, o Conselho Geral deliberou na sua reunido

de 19 de fevereiro as seguintes recomendacgdes:

SUGESTOES DO
CONSELHO DE CURADORES

RECOMENDACOES DO CONSELHO GERAL

MODO DE DESIGNACAO DO
FISCAL UNICO

4.2 sugestdo

O Conselho Geral recomenda ao Conselho de Gestao
(6rgdao com competéncia para autorizar a despesa e a
constituicdo do juri) a participacdo de um
Representante do Conselho de Curadores num érgao
ndo-executivo que intervenha quer na validagao
prévia do caderno de encargos aplicavel ao concurso,
que fixara os critérios de avaliacdo das propostas,
guer na apreciacao prévia do relatério final de analise
das propostas. Porém, e em alternativa, se o
Conselho de Curadores assim o entender, poderd
designar um Curador para integrar o juri.

ACOMPANHAMENTO DO
GRUPO UP

5.2 sugestdo

O Conselho Geral recomenda ao Reitor que a U.Porto
reveja periodicamente as formas de participacdo nas
entidades do ecossistema, promovendo um maior
alinhamento estratégico e controlo financeiro em
relacdo as entidades que integram a consolidacdo de
contas.




CRIACAO DE UM FUNDO
AUTONOMO

6.9 sugestdo

O Conselho Geral recomenda ao Reitor a analise do
enquadramento legal necessario a constituicdo e
operacionalizacdo do fundo, incluindo sobre a
eventual necessidade de constituicdo de uma
entidade auténoma, o que implica consultar a tutela
para clarificar o acolhimento da iniciativa, a ndo
sujeicdo a Lei do Enquadramento Orcamental e as
condicdes de utilizacdo do fundo.

UP E GRUPO UP

7.2 sugestdo

Por ocasido da préxima revisdo estatutdria, de entre
as alteracdes a propor devera constar a consolidacao
do orcamento e das contas das entidades
constitutivas, compostas pelas Unidades Organicas,
Reitoria e Servigos Auténomos.

NOCAO DE GRUPO UP
(atual Cap. Il e seus artigos
12.2e19.9)

8.2 sugestdo

A atualizagdo das entidades do grupo nos estatutos
da U.Porto devera ser efetuada quando for realizada
a revisao estatutdria.

CRIACAO OU EXTINGCAO
(atuais art.2 14.2 e art.2 19.9)

9.2 sugestdo

O Conselho Geral, além de introduzir uma alteracao
no Regimento, recomenda ao Reitor manter a pratica
instituida, garantindo que os estudos sobre a criacdo
ou extin¢do de entidades organicas ou entidades do
grupo sdo sempre acompanhados de informacdes
sobre as respetivas implicacées financeiras.

ALTERAGCOES ORCAMENTAIS
DAS UO
(atual art.2 15.9)

11.92 sugestdo

O Conselho Geral recomenda ao Reitor a elaboracdo
de um orcamento retificativo e submissdo para
apreciacdo e aprovacdo do Conselho Geral quando
existam modificacGes orcamentais estruturantes que
impliguem uma revisao relevante do orgamento.

GESTAO ECONOMICA E
FINANCEIRA
(atual Cap. XI)

14.2 sugestdo

O Conselho Geral recomenda ao Reitor (ou ao
elemento da Equipa Reitoral que represente a
U.Porto nas entidades do grupo) que tenha uma
postura pré-ativa, transmitindo nas Assembleias
Gerais preocupagbes com a sustentabilidade
econdmico-financeira, independentemente de
possuir poderes estatutdrios para assegurar o seu
enforcement na entidade. Recomenda ainda que na
préxima revisdao estatutdria de cada entidade do
grupo se prevejam limites de endividamento ou
poderes de voto especiais da U.Porto nessa matéria.

%




Anexo |

(I§PORTO

Grupo de Trabalho

O Conselho de Curadores e a “questdo estatutaria”

Compreende-se e agradece-se a iniciativa do Presidente do Conselho de Curadores de promover uma
reflexdo a propésito da existéncia de dois Estatutos, o da Fundagdo da Universidade do Porto e o da
prépria Universidade do Porto, sendo desejavel que tais documentos estejam devidamente harmonizados.

Atendendo a reflexdo desencadeada pelo Conselho de Curadores e a todos os trabalhos preparatérios
realizados, parte dos quais elaborados com o apoio de um consultor para o efeito contratado, é altamente
conveniente que o Conselho Geral tome uma posi¢io sobre as sugestSes apresentadas pelo Presidente do
Conselho de Curadores e aprovadas por deliberacio unanime. Tais sugestdes deverdo sempre merecer
toda a aten¢do do Reitor e do Conselho Geral e, por isso mesmo, foram agendadas e apreciadas nas
reuniGes do Conselho Geral de 7 de fevereiro e 24 de abril de 2020. Na primeira destas reunides foi
solicitado o Parecer da Comissao de Governacio, a apreciar na segunda reunido antes indicada.

O Parecer solicitado a Comissio de Governagio foi apreciado na reunido do Conselho Geral de 24 de
abril, tendo o conteudo sido dado a conhecer, antecipadamente, ao Presidente do Conselho de Curadores,
em 19 do mesmo més. Aconteceu, por lapso, que tal Parecer teve por objeto um documento do Conselho
de Curadores com apenas seis sugestdes, € ndo a versio completa. Com o objetivo de ndo retardar uma
tomada de posi¢dao nesta matéria o Conselho Geral deliberou, nessa mesma reunido de 24 de abril, que
fosse constituido um Grupo de Trabalho com a incumbéncia de apresentar a sua opinido a um Conselho
Extraordinario, que precedesse o termo do mandato do Presidente do Conselho de Curadores.

Tal Grupo de Trabalho foi constituido pelo Reitor e pelos Presidente, Vice-Presidente e Coordenador da
Comissao de Governagiao do Conselho Geral da Universidade do Porto tendo concluido a sua proposta
no dia 25 de maio passado, e teve presente o Parecer da Comissio de Governacio anteriormente referido.

Foi reconhecido que o legislador tentou equilibrar uma interdependéncia entre os diversos érgios — Reitor,
Conselho de Curadores e Conselho Geral — controlando-se entre si, sem qualquer relagdo de subordinagio
hierarquica.

Foi também entendido que uma proposta de alteracio dos Estatutos deveria ter presente a eventual

ocorréncia de circunstancias que tenham perturbado a adequada articulagdo no funcionamento dos
principais Orgios de Governo da Universidade do Porto, condicionalismo que nao patece ter ocorrido.

Quando e como deve ser desencadeado um processo de alteracdo estatutaria ¢ matéria que sempre exigira
ponderada reflexdo. O dltimo processo de modificacdo dos Estatutos foi deliberado pelo Conselho Geral
em junho de 2014 e s6 veio a ser homologado onze meses depois.

Em principio qualquer alteracio estatutaria deve adotar o percurso seguido em 2014 e 2015, tal como ¢,
alias, proposto pelo Conselho de Curadotes, isto ¢, através de Despacho Normativo do Governo.

As recomendagdes do Grupo de Trabalho sobre as varias sugestdes de alteragdo dos Estatutos da
Universidade do Porto, a ponderar numa futura revisio, sdo as seguintes:



Sugestoes
Conselho de Curadotes

Parecer do Grupo de Trabalho

“Orgios da Universidade”

A sugestio merece acolhimento, entendendo-se, porém, que o
Administrador deve ser tratado em Seccido diferente da do Conselho
de Gestio.

“Composigdao do Conselho e
Gestao”

Entende-se que a solugdo existente resultou de um cuidado
entendimento obtido com as Unidades Organicas aquando da revisio
dos Estatutos, nao sendo, portanto, oportuno retirar do elenco dos
membros deste Orgio um Diretor eleito pelo Conselho de Diretores.

“Modo de designar os
Curadores”

Na linha do ja recomendado pela Comissio de Governagdo, nao
merece acolhimento a sugestio apresentada. Foi, porém, deliberado
que neste processo deve ser ouvido o Presidente do Conselho de
Curadores sobre a proposta a submeter a0 Governo.

“Modo de designar o Fiscal
Unico”

No caso de existir um jari acolhe-se a sugestdo de um Curador fazer
parte do mesmo.

“Acompanhamento do Grupo
UP”

Na sua generalidade merecem acolhimento tais sugestdes que nao
carecem de qualquer alteracdo estatutdria para serem desde ja
adotadas.

“Criagao de um fundo
autéonomo dedicado a fins
estratégicos”

Merece pleno acolhimento, sendo naturalmente necessario clarificar
com o Governo como pode tal fundo ser livremente utilizado.

“UP e Grupo UP”
“Nogao de Grupo UP”
“Criagdo ou Extingdo”

Merecem acolhimento e poderio ser imediatamente adotadas.

“Modelo de governo das UO”

Merece acordo.

“Alterages orgamentais das
UO”

O Conselho Geral apenas aprova a dotacdo do Orgamento de Estado
a afetar a cada UO.

O Orcamento de cada UO e as suas eventuais alteracdes sdo da
competéncia do Conselho de Representantes.

“Fiscal Unico das UO”

Merece pleno acolhimento.

“Administrador”

Nio merece acolhimento, por se tratar de um Orgio cuja nomeagio
e exonera¢io ¢ da plena competéncia do Reitor, tal como sucede
noutras Universidades (de Regime Normal ou Fundacional).

“Gestdo econdmica e
financeira”

Merece acolhimento e sio regras que podem ser adotadas desde ja.

“AlteracOes estatutarias”

De acordo.

“Preambulo do DN 8/2015 +
PreAmbulo dos Estatutos II”

Esta sugestdo devera ser analisada de forma mais cuidada.

| A ponderar.
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ANEXO I

Extrato da Ata

26.2 REUNIAO DO CONSELHO GERAL
9 de outubro de 2020

Acompanhamento das deliberagdes do Conselho Geral relativamente a propostas do

Conselho de Curadores.

O Presidente informou sobre os trabalhos desenvolvidos pela Comissdo que preparou uma
reunido extraordinaria do Conselho Geral, composta pelo Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Geral, o Coordenador da Comissao de Governacgéo e o Reitor. A Comissdo apresentou
uma proposta dos pontos que deveriam ser aceites numa proxima revisdo dos Estatutos e de
outros que poderiam ser revistos quase imediatamente, e que ndo implicaria uma alteragdo dos
Estatutos. A Comissdo de Governagédo reuniu no dia 7 de outubro, pelo que o Presidente passou
a palavra ao Professor Luis Filipe Antunes.

O Professor Luis Filipe Antunes informou que a Comissdo nado se debrugou sobre este assunto na

reuniao.

O Presidente informou que sera elaborada uma recomendacéo a Reitoria de principios saudaveis

que podem ja ser considerados, apds consultados os Servicos Juridicos e didlogo com o Reitor.

Extrato da Ata

27.2 REUNIAO DO CONSELHO GERAL
11 de dezembro de 2020

Informacgdo sobre a execucdo das deliberacBes sobre as propostas apresentadas pelo

Conselho de Curadores.

O Presidente informou que tinha reunido com o Presidente do Conselho de Curadores e com o
Reitor. Quanto a execucdo das deliberacbes do Conselho Geral, relativas as propostas
apresentadas pelo Conselho de Curadores e apés dialogo com o Reitor e com um parecer do
Servigo de Apoio Juridico, foi decidido concretizar por agora as propostas apresentadas que nao
impliguem com uma revisao dos Estatutos e numa possivel alteracéo futura dos mesmos, avancar
com a inclusdo dos restantes principios. Este assunto devera ser submetido a préxima reunido

ordinaria do Conselho Geral.
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