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102 REUNIAO DO CONSELHO GERAL
11 de abril de 2014

No dia onze de abril do ano de dois mil e catorze, pelas quinze horas, reuniu na sala do Conselho da
Reitoria da Universidade do Porto, sita na Praca Gomes Teixeira, no Porto, o Conselho Geral, tendo
estado presentes os seguintes membros: Alfredo de Sousa, Altamiro da Costa Pereira, Antonio Felino,
Anténio Sarmento, Artur Aguas, Carlos Afonso, Gabriel David, Isabel Menezes, José Fernando de
Oliveira, José Manuel Amarante, Manuel Matos Fernandes, Maria de Fatima de Oliveira, Raul Vidal,
Daniel Freitas, Francisco Silva, Joana Magalhdes, Pedro Ferreira, Fatima Lisboa, José Pacheco
Pereira, Maria Jodo Vasconcelos e Paul Symington. Justificou a sua auséncia Bento Domingues.
Também esteve presente, sem direito a voto, o Reitor da Universidade do Porto, José Carlos D.

Marques dos Santos.

A reunido foi convocada pelo Presidente do Conselho Geral com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Aprovacdo da ata da reunido de 14 de marco de 2014.

2. Aprovacao da delegacao das seguintes competéncias no Reitor (proposta do Sr. Reitor vinda
da reunido anterior):

e Ao abrigo do n4 do Artigo 1°da Sec¢do 1 e do n2 do Artigo 10°do Regulamento de
Propinas da U.Porto, autorizar aumentos dos valores das propinas de segundos ciclos
e de terceiros ciclos em relacé@o aos definidos nos termos, respetivamente, do n°2 do
artigo 1°e do n°1 do artigo 10° sob proposta fun damentada do diretor da unidade
organica interessada, até ao limite de 100% do valor fixado;

e Ao abrigo do n°4 do Artigo 10° do Regulamento de Pro pinas da U.Porto, autorizar
reducdes dos valores das propinas de terceiros ciclos nos termos previstos nos varios
numeros do Anexo a este Regulamento.”

3. Apreciagdo e ratificagcdo das aprovacdes do Sr. Reitor de 25.03.2014 e 31.03.2014,
referentes aos pedidos de autorizacdo do aumento dos valores das propinas dos segundos e
terceiros ciclos de estudo, conforme propostas apresentadas pelas respetivas Faculdades.
Apreciacéo e aprovacéo do Relatorio de Atividades e Contas da U.Porto 2013.

Apreciacdo e aprovacdo da proposta de Revisdo dos Estatutos da U.Porto (proposta da
Comissdo de Governacdo, proposta do Sr. Prof. Doutor Artur Aguas e proposta do Sr.
Presidente do Conselho Geral).



Iniciada a reunido, o Presidente do Conselho Geral apés ter cumprimentado os membros presentes,
informou que tinha contactado a Doutora Maria Jodo Rodrigues, tal como tinha sido acordado na
ultima reunido e informou que apds o contacto estabelecido, tinha recebido uma carta da Conselheira,
previamente distribuida por todos os Conselheiros, a pedir a sua substituicdo. O Presidente informou o
Conselho da sua anuéncia ao pedido da Doutora Maria Jodo Rodrigues e que como as razdes
indicadas eram compreensiveis, deferiu por despacho o requerido e declarou vago o respetivo lugar
no Conselho Geral como Membro Cooptado (art.° 83, n.° 1 b) do R.J.I.LE.S.). Assim, dar-se-a lugar ao
inicio do procedimento de substituicdo nos termos do art.° 7, n.° 6 b) do Regimento e comunicar-se-a
este despacho a Sr.2 Prof.2 Doutora Maria Jodo Rodrigues.
De seguida, informou que ndo poderia estar presente na reunido agendada para o dia 9 de maio e
solicitou a sua alteragdo para o dia 23 do mesmo més. O pedido foi aceite pelo Conselho. Apds troca
de impressoes, foi decidido que a reunido do dia 23 seria dividida em duas partes. A primeira parte
iniciar-se-4 as 11 horas, sem a presenca dos Membros Cooptados e proceder-se-4 a eleigcdo do
Membro Cooptado em falta. Nesta primeira parte, a reunido sera presidida pela Sr.2 Prof. Doutora
Isabel Menezes. Pelas 15 horas, dar-se-a inicio a segunda parte da reunido, com todos os
Conselheiros presentes.
Altamiro da Costa Pereira questionou se a Doutora Maria Jodo Rodrigues iria votar nas elei¢cdes do
Reitor, ao que o Presidente respondeu que nao pois a partir daquela data tinha sido destituida.
O Presidente solicitou aos Conselheiros que fosse estabelecida uma metodologia para o dia da
audicdo publica dos candidatos a Reitor e sugeriu que cada Comissdo Permanente designasse um
interlocutor para efetuar as perguntas aos candidatos. Informou ainda que iria delegar no Vice-
Presidente a moderacdo da audigdo do candidato estrangeiro, dado considerar que era preferivel ter
alguém que dominasse o inglés no papel de moderador.
O Presidente do Conselho Geral anunciou ainda que, nos termos do n° 3, do art.° 7.°, do Regulamento
para a Elei¢cdo do Reitor, as candidaturas a Reitor da Universidade do Porto, definitivamente admitidas
(conforme ordem de rececdo das candidaturas) sdo:

¢ Rajesh Shamsunder Arora

e Sebastido José Cabral Feyo de Azevedo

e Anténio Fernando Sousa da Silva

e Jodo Manuel de Frias Viegas Proenca
Informou ainda que a audicéo publica dos candidatos realizar-se-a, a 30 de abril, por aquela ordem,
respetivamente, as 9h30, 11h30, 14h30 e 16h30, no Saldo Nobre da Reitoria e sera transmitida em
direto na TVU (tv.up.pt).
Cada candidato sera ouvido individualmente, sem a presenca dos restantes e dispora de trinta
minutos para apresentacdo do respetivo programa a que se seguirdo sessenta minutos de perguntas e
respostas pelos Membros do Conselho Geral, sendo proporcionado ao candidato tempo néo inferior
ao utilizado pelos membros do Conselho Geral, para as respetivas respostas.
Concluida a audigdo publica dos candidatos, os Membros do Conselho Geral reunir-se-do na Sala do
Conselho, na Reitoria, para proceder a elei¢do do Reitor.
Pelas 15 horas e 48 minutos entrou Manuel Matos Fernandes.
Findos os pontos prévios a ordem do dia, passou-se a discusséo da ordem de trabalhos.



2.

Ponto 1: Aprovacgdo da ata da reunido de 14 de mar ¢o de 2014.

Foi aprovada a ata da 9.2 reunido do Conselho Geral, de 14 de marco de 2014, com a

seguinte declaracéo de voto de Isabel Menezes, Gabriel David, José Fernando de Oliveira,

José Manuel Amarante, Maria de Fatima Oliveira, Pedro Gongalves Ferreira:

“Votei a favor da ata, mas entendo que no que se refere a iniciativa Didlogos a ata
ndo traduz fielmente a censura que o Conselho Geral entendeu dirigir ao comissario
responsavel pela iniciativa e a recomendagdo de que a Reitoria assuma a

organizacgédo de iniciativa de sinal diverso em tempo util.”

Ponto 2: Aprovacgdo da delegagdo das seguintes com  peténcias no Reitor (proposta do

Sr. Reitor vinda da reunido anterior):

Ao abrigo do n4 do Artigo 1°da Sec¢édo 1 e do n2 do Artigo 10°do Regulamento de
Propinas da U.Porto, autorizar aumentos dos valores das propinas de segundos ciclos
e de terceiros ciclos em relac@o aos definidos nos termos, respetivamente, do n°2 do
artigo 1°e do n°1 do artigo 10° sob proposta fun damentada do diretor da unidade
organica interessada, até ao limite de 100% do valor fixado;

Ao abrigo do n°4 do Artigo 10° do Regulamento de Pro pinas da U.Porto, autorizar
reducBes dos valores das propinas de terceiros ciclos nos termos previstos nos varios
numeros do Anexo a este Regulamento.”

O Presidente agradeceu a Comissdo de Ensino, Qualidade e Avaliacdo o parecer enviado

por esta Comiss&o, que a seguir se transcreve:

“A Comissdo de Ensino, Qualidade e Avaliagdo da parecer favoravel a ratificagédo
dos despachos reitorais de 25 e de 31 de marc¢o abaixo referidos.

A delegacéo de competéncias no Senhor Reitor para a aprovacéo de propinas de 2°
e 3° ciclo de valor superior ao valor de referéncia aprovado pela Conselho Geral esta
prevista no regulamento e tem sido feita todos os anos desde que existe Conselho
Geral na U.Porto. Pedido semelhante estava este ano no documento em que o
Senhor Reitor propds a alteragdo do valor de referéncia das propinas, mas como
esta parte do documento acabou por ndo ser votada teve o Senhor Reitor que
recorrer a figura da ratificagdo destes despachos reitorais para ndo comprometer o
lancamento do préximo ano letivo e a abertura dos concursos de candidatura a estes

ciclos de estudos. Por este conjunto de razdes, a CP-EQA emite parecer favoravel.”

Apos troca de impressdes, o Presidente do Conselho Geral colocou a votagao a proposta de
delegacdo das competéncias acima indicadas no Reitor, tendo esta sido aprovada por
maioria, com 2 votos contra de José Manuel Amarante e Anténio Sarmento.



Ponto 3: Apreciagéo e ratificacdo das aprovacdes do Sr. Reitor de 25.03.2014 e
31.03.2014, referentes aos pedidos de autorizacdo d o0 aumento dos valores das

propinas dos segundos e terceiros ciclos de estudo, conforme propostas

apresentadas pelas respetivas Faculdades.

Apbés discussao, foram ratificadas por maioria, com dois votos contra de José Manuel
Amarante e Anténio Sarmento, as aprovagOes do Sr. Reitor de 25.03.2014 e 31.03.2014,
referentes aos pedidos de autorizagdo do aumento dos valores das propinas dos segundos e
terceiros ciclos de estudo, conforme propostas apresentadas pelas respetivas Faculdades.

José Manuel Amarante e Anténio Sarmento apresentaram a seguinte declaragdo de voto:

“Votei contra os pontos 2 e 3 da convocatoéria da reunido do CG do 11 de abril, por
ndo considerar oportuno na situagdo econémica e social atual qualquer aumento das

propinas, seja nos primeiros, segundos ou terceiros ciclos de estudos da UP.”

Ponto 4: Apreciacéo e aprovacéo do Relatério de A tividades e Contas da U.Porto 2013

O Presidente agradeceu a Comissédo de Planeamento e Financiamento o parecer detalhado
enviado por esta Comisséo (Anexo 1).

De seguida, deu a palavra a Altamiro da Costa Pereira, Coordenador desta Comiss&o.
Altamiro da Costa Pereira ressalvou o facto deste Relatorio estar melhor elaborado em
relagdo ao relatdrio anterior das contas consolidadas e manifestou o seu agrado por terem
sido consideradas e incluidas as sugestées da Comissao de Planeamento e Financiamento,
bem como o facto de todas as Faculdades, sem excecdo terem sido mais rigorosas e
cumpridoras no envio da informacéao solicitada pela Reitoria.

Para a elaboracao deste Parecer, a Comissdo de Planeamento e Financiamento (CPF), ouviu
os esclarecimentos da Sr.2 Pro-reitora, Doutora Patricia Teixeira Lopes e do Sr.
Administrador, Dr. José Branco e recebeu ainda os contributos dos Doutores José Costa e
Elisio Brandao, professores catedraticos de Financas Publicas e de Finangcas Empresariais
da Faculdade de Economia da Universidade do Porto. A todos eles, Altamiro da Costa
Pereira, em nome da Comissédo que coordena, agradeceu a disponibilidade e colaboracéo,
sem as quais este parecer ndo poderia ser elaborado. Agradeceu ainda ao Senhor Reitor e a
toda a sua Equipa a elaboragéo deste documento, dado ser o ultimo trabalho desta equipa.
Sendo este relatério o Ultimo do mandato do atual Reitor da UP, o Coordenador da Comisséo
felicitou o Sr. Reitor e toda a sua equipa reitoral pelo enorme esforco e dedicagdo com que
serviram a Universidade bem como pelos resultados que alcancaram. Referiu ainda que o
esforco de elaboracdo de um plano de atividades com metas quantificadas e manutencéo de
um sistema de indicadores abrangente e fundamentado, que este relatério evidencia, sédo
boas praticas de gestdo que permitem a Universidade saber para onde vai e quantificar os
resultados alcancados.

Apbs salientar algumas consideragdes no ambito das atividades da UP e outras
consideracBes no campo econdmico e financeiro, referiu que é convicgdo desta Comissao
que o novo Reitor devera envidar esforgos tanto junto do Governo como dentro da propria
Universidade, no sentido de assegurar que o financiamento das universidades, das
faculdades e dos seus departamentos se faca através de férmulas auditaveis, ou seja através
de regras explicitas, mensuraveis e conhecidas de todos os interessados, como foi o

financiamento das universidades entre 1994 e 2006 que tenham em consideragao tanto o tipo
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e qualidade dos cursos ministrados nas diferentes instituicbes como a quantidade e
qualidade dos resultados dos eu ensino e da sua investigagdo ou mesmo 0O contexto
geografico onde se inserem ou a importancia dos seu contributo para o desenvolvimento
cultural, econoémico e social da regido do pais. A Comisséo acredita que a utilizagdo destas
férmulas de distribuico equitativa de recursos poderia ndo sO voltar a garantir a
transparéncia nos processos de decisdo de atribuicdo de verbas por parte do OE as
universidades portuguesas mas também constituir-se um incentivo a uma gestdo mais
racional e eficiente das mesmas, premiando boas decisGes estratégicas e desincentivando
investimentos nao sustentaveis. Altamiro da Costa Pereira acrescentou ainda que deveria ser
dada especial atengdo a gestdo do imobilizado corpéreo e as funcdes dos servicos
partilhados, principalmente na melhoria da otimizag&o e coordenagao de recursos.

Em suma, a Comisséo de Planeamento e Financiamento propds a aprovacao do Relatério de
Atividades e Contas 2013, pelo Conselho Geral da UP, certa que o novo Reitor sabera vir a
tomar as medidas necessarias que assegurem ndo sé a sustentabilidade econdmica e
financeira da UP como a continua melhoria da qualidade da sua atividade.

Em cumprimento do n.° 2 do art.° 82 do RJIES, foi aprovado por unanimidade o Relatério de
Atividades e Contas da U.Porto, referentes a 2013, com os pareceres favoraveis do Fiscal
Unico, da Comissdo de Planeamento e Financiamento e dos membros externos (artigos 9°
n°2 e 13.°n° 1 c) do Regimento do Conselho Geral e n.° 3 do art.° 82 do RJIES) e ordenada a
remessa ao Conselho de Curadores, bem como as recomendac¢fes sobre a elaboragdo e

apresentacao dos futuros relatérios financeiros e de atividades da U.P.

Ponto 5: Apreciacdo e aprovagdo da proposta de Re visdo dos Estatutos da U.Porto
(proposta da Comissédo de Governacéo, proposta do Sr . Prof. Doutor Artur Aguas e
proposta do Sr. Presidente do Conselho Geral).

O Presidente colocou a votagdo, na generalidade, a proposta de Revisdo dos Estatutos da
UPorto, apresentada pela Comissdo de Governagdo, tendo esta sido aprovada por
unanimidade.

Propds, relativamente as propostas do Prof. Artur Aguas (art.® 21.° e art.® 22° e dos
estudantes (art.° 23.°) que a sua apreciacao e votagdo fosse feita depois de integralmente
discutida e aprovada a proposta da Comisséo de Governacao.

De seguida, iniciou a leitura detalhada do documento (artigo por artigo), e colocou o

documento a aprovacao, na especialidade:

Artigo 4.° - Aprovado por unanimidade

Autonomia estatutaria

1. A autonomia estatutaria confere a Universidade do Porto a capacidade para elaborar
estatutos préprios que, no respeito pela lei, enunciam a sua missdo, os seus objetivos
pedagdgicos e cientificos, concretizam a sua autonomia e definem a sua estrutura orgéanica.

2. Os Estatutos da Universidade do Porto podem ser revistos:
a) Quatro anos apos a data de publica¢éo da Ultima reviséo;

b) Em qualquer momento, por decisdo de dois tercos dos membros do conselho
geral em exercicio efetivo de funcdes.

3. A alteracdo dos estatutos carece de aprovacdo por maioria de dois tercos dos
membros do conselho geral.



4. As alteracdes dos estatutos carecem de aprovacao do Conselho de Curadores
nos termos do art.° 99, alinea b, dos Estatutos da F  undagé&o da Universidade do Porto.

5. Podem propor alteragfes aos estatutos:
a) O Reitor;

b) Qualquer membro do Conselho Geral.

Artigo 9.° - Aprovado por unanimidade

Autonomia administrativa

No &mbito da sua autonomia administrativa a Universidade do Porto pode, nos casos
previstos na lei e nos estatutos:

a) Emitir regulamentos;

b) Praticar atos administrativos;

c) Celebrar contratos administrativos;

d) Celebrar contratos de direito privado no ambito do regime fundacional.

Artigo 10.° - Aprovado por unanimidade

Autonomia financeira

No ambito da sua autonomia financeira, a Universidade do Porto gere livremente os seus
recursos financeiros conforme critérios por si estabelecidos, incluindo as verbas anuais que
Ihe séo atribuidas no orcamento do estado, tendo capacidade para:

a) Elaborar planos plurianuais;

b) Elaborar e executar 0s seus orgamentos;
¢) Liquidar e cobrar receitas préprias;

d) Autorizar despesas e efetuar pagamentos.

Artigo 12.° - Aprovado por unanimidade

Estrutura geral
A organizagdo da Universidade do Porto compreende:
a) Reitoria;
b) Unidades Organicas;
c) Subunidades orgéanicas;
d) Agrupamento de Unidades Orgénicas;

e) Servigos Autbnomos.

Artigo 13.° - Aprovado por unanimidade

Reitoria

A Reitoria é o0 servico vocacionado para o apoio cen tral a governagdo da
Universidade, garantindo o regular funcionamento da Universidade e respetivas
unidades organicas.



1.

Artigo 14.°- Aprovado por unanimidade

Unidades Orgénicas

Unidade Organica é a entidade do modelo organizativo, dotada de pessoal préprio,

gue pode ser dotada de personalidade tributaria e que tem uma relagdo hierarquica direta
com o governo central da Universidade do Porto.

2.

3.

Podem existir dois tipos de Unidades Orgénicas:
a)Unidade Orgéanica de ensino e investigacdo design  ada de Faculdade;
b)Unidade Orgéanica de investigacéo designada de in  stituto de investigacéo.

Quanto ao modelo de governo, as Unidades Orgéanicas incluem uma estrutura de

autogovernacao constituida por:

a) Um orgao colegial representativo com funcdes de ordem estratégica e de
supervisdo, designado de Conselho de Representantes ;

b) Um Diretor eleito pelo Conselho de Representante s e proposto ao Reitor nos

termos do art® 64.°, que reporta perante esse 6rgdo  colegial e o Reitor;

4.

¢) Uma relacdo hierarquica entre o governo proprio e o governo central da
Universidade do Porto garantindo a concertacdo de estratégias, a prestagdo de
contas, e a intervengdo em caso de situagdo de crise, nos termos do art® 27  , n°
2, alineas h) e i) ;

d) Capacidade para elaborar e aprovar estatutos proprios, embora sujeitos a
homologacéo pelo Reitor.

e) Outros 6rgdos de gestao;

A criacdo de uma Unidade Organica da Universidade do Porto depende, entre outros

a definir pelo Conselho Geral, da satisfagdo dos seguintes critérios:

a) A prossecucao de objetivos estratégicos de natureza cientifica ou de formacéao, de
grande relevancia para a missdo da Universidade do Porto e suficientemente
diferenciados para ndo poderem ser levados a cabo no seio de unidades organicas
ja existentes;

b) A existéncia de condicdes para integrar um corpo especializado, proprio e
diferenciado, com dimensdo critica e comparavel a das restantes unidades
orgéanicas da Universidade do Porto;

c) A prossecucdo dos seus objetivos com eficiéncia de gestdo e sem duplicacdes ou
perca de eficacia no conjunto da Universidade do Porto.

Artigo 15.° - Aprovado por unanimidade

Autonomia de gestao das Unidades Organicas

1. As Unidades Orgénicas sao dotadas das seguintes autonomias

a) Autonomia administrativa, pela qual podem praticar atos administrativos
definitivos, incluindo a capacidade de autorizar despesas, emitir regulamentos e
celebrar todos os contratos necessarios a sua gestao corrente, nomeadamente
contratos e protocolos para a execucdo de projetos de investigagdo e
desenvolvimento e para a prestagdo de servigos, contratos de aquisi¢cao de bens e
servicos, contratos de pessoal e de concessao de bolsas;

b) Autonomia financeira, pela qual podem, nos termos da lei e dos estatutos
da Universidade do Porto, gerir liviemente o0s seus recursos financeiros,
provenientes do orcamento do estado e receitas proprias, conforme critérios por si
estabelecidos. O ambito da autonomia financeira atribuida as Unidades Organicas
pode incluir as seguintes competéncias:



i.  Elaborar propostas dos seus planos plurianuais;
ii.  Elaborar propostas dos seus orcamentos;
iii.  Executar os orcamentos aprovados pelo Conselho Geral;
iv.  Liquidar e cobrar as receitas proprias;
v.  Autorizar despesas e efetuar pagamentos;

vi. Proceder as necessarias propostas de alteracdes orgcamentais, sujeitas a
aprovacéo do Conselho de Gestéo da Universidade.

As Unidades Organicas ficam sujeitas a fiscalizacédo do érgéo de fiscalizagao financeira
da Universidade do Porto.

No caso de situagBes de crise institucional grav. e de uma Unidade Orgénica,
nomeadamente pelo uso indevido dos deveres associad 0s a qualquer uma das
autonomias ou de reiteradas ilegalidades administra tivas ou financeiras, o Reitor
pode requerer a intervencdo do Conselho Geral para tomar as providéncias
adequadas, na medida e pelo tempo estritamente nece ssario para repor a
normalidade institucional e reconstituir logo que p ossivel o autogoverno, nos
casos em que este Ihe foi retirado.

Sempre que, nos termos do artigo anterior, for re  tirado o autogoverno a uma
unidade organica, o conselho geral nomeara um diret  or para assegurar a sua
gestao.

Artigo 16.° - Aprovado por unanimidade

Sub-unidades orgéanicas

A estrutura organizativa das Unidades Organicas pode incluir subunidades organicas
com 6rgdos de gestdo simplificados que reportam hierarquicamente aos 6rgaos de
gestdo da Unidade Orgénica em que se integram.

As subunidades organicas adotam a designacéo de Departamento.

Estas subunidades podem ser transversais a difere  ntes Unidades Organicas
reportando ao conjunto dos 6rgaos de gestao dessas Unidades em termos que
podem ser definidos em regulamento préprio aprovado pelos mesmos.

Artigo 17.° - Aprovado por unanimidade

Agrupamento de Unidades Orgéanicas

As Unidades Organicas podem agregar-se em agrupamentos com fins especificos,
nomeadamente:

a) Agrupamentos de indole estratégica que promovam e incentivem a
interdisciplinaridade nas atividades de formagcdo e de investigacdo e
desenvolvimento, podendo ser dotados das autonomias que se entenda
adequadas ao cumprimento da missado que lhes esteja atribuida;

b) Agrupamentos ligados a prossecucao da formagéo p Os-graduada que
possam contribuir para a internacionalizacdo e a pr omogdo da
qualidade, interdisciplinaridade e exceléncia.

Estes agrupamentos serdo criados pelo Conselho Ge ral, sob proposta do

Reitor, por sua iniciativa ou a pedido das Unidades Orgénicas interessadas,

sempre com o acordo expresso das Unidades Orgénicas envolvidas. Regem-se
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por regulamentos ou estatutos proprios, 0s quais es tabelecerdo a sua
organizacéo e modo de funcionamento.

Artigo 18.° - _Aprovado por unanimidade

Servigcos Autbnomos

1. Servico Autbnomo é a entidade vocacionada para assegurar fungdes a exercer a
nivel central que goza de autonomia administrativa e financeira e depende do
governo central da Universidade do Porto.

2. Na Universidade do Porto existem o0s seguintes Servicos Auténomos, dotados de
autonomia administrativa e financeira:

a) Os Servigcos de Acdo Social que asseguram as fungdes da acéo social
escolar legalmente previstas;

b) O Centro de Recursos e Servicos Comuns, designado Servigos
Partilhados, que assegura a partilha de recursos e d e servi¢os tendo
em vista uma maior eficacia e eficiéncia da respeti  va gestao;

c) O Centro de Desporto da Universidade do Porto que fomenta e
assegura a pratica de desporto pela sua comunidade académica.

3. Os Estatutos dos Servigos Auténomos, quando exista m, devem ser aprovados
pelo Conselho Geral sob proposta do Reitor.

Artigo 20.° - _Aprovado por unanimidade

Orgéos da Universidade

1. Séo 6rgédos de governo da Universidade do Porto:

a) Conselho Geral;

b) Reitor;

c) Conselho de Gestao;

d) Conselho de Diretores das Unidades Orgénicas;
e) Senado;

f)  Gabinete de Provedoria que pode incluir Provedor do Estudante, do
Pessoal Docente e Investigador e do Funcionario ndo docente e nao
investigador.

Artigo 25° - _Aprovado por unanimidade

Cooptacéo das personalidades externas

1. A cooptagdo das personalidades externas ocorrerd em sess80 expressamente
convocada para o efeito, pelo Presidente do Conselho Geral cessante, com uma
antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

2. As candidaturas sdo apresentadas em listas uninominais com base em propostas
fundamentadas subscritas por, pelo menos, um ter¢co dos membros eleitos do Conselho
Geral.

3. A votacdo nas listas referidas no nimero anterior decorrera por voto secreto, sendo
cooptadas as personalidades mais votadas de entre as que obtiverem uma votacao
correspondente a, pelo menos, maioria absoluta dos membros eleitos do Conselho Geral.
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4. Em caso de vacatura de mandato, a substituicdo é assegurada de acordo com
as seguintes regras:

a) Para os membros eleitos, a substituicdo serd asse  gurada pelo elemento nédo
eleito que obteve mais votos na lista a que pertenc  ia 0 membro e assim
sucessivamente;

b) Para os membros cooptados, a substituicdo serdas  segurada por escolha de
uma nova personalidade externa, por maioria absolut ~ a dos membros eleitos

do conselho geral, em reunido expressamente convoca  da pelo presidente para
o efeito e em que apenas participardo os membros el  eitos em efetividade de
fungbes, sendo a reunido presidida por um dos membr os eleitos a designar na
reunido.

Artigo 27.°- _Aprovado por unanimidade

Regimento

O Conselho Geral da Universidade funcionara de acordo com regimento proprio,
aprovado por maioria absoluta dos seus membros.

Artigo 28.°- _Aprovado por unanimidade

Competéncias do Conselho Geral
1. Compete ao Conselho Geral:

a) Eleger o seu Presidente, por maioria absoluta dos votos validamente
expressos, de entre 0s seus membros externos;

b) Propor ao governo o elenco de Curadores da Universidade do Porto, ouvido
o Reitor;

c) Aprovar o seu Regimento;

d) Pronunciar-se sobre as alteracdes aos estatutos aprovados pelo n.1, do art®

3,° do Decreto-Lei n® 96/2009, de 27 de Abril e propor as alteracdes aos presentes
Estatutos nos termos dos numeros 2 a 4 do art® 49,

e) Organizar o procedimento de eleicdo e eleger o Reitor, nos termos da lei,
destes Estatutos e de Regulamento préprio;

f) Apreciar os atos do Reitor e do Conselho de Gestéo;

Q) Nomear o Gabinete de Provedoria da Universidade e aprovar o respetivo
Regulamento de funcionamento;

h) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcionamento da
instituicao.

2. Compete ao Conselho Geral, sob proposta do Reitor:

a) Aprovar os planos estratégicos de médio prazo e o plano de agdo para o
guadriénio do mandato do Reitor;

b) Aprovar as linhas gerais de orientagdo da instituicdo no plano cientifico,
pedagdgico, financeiro e patrimonial;

c) Aprovar os planos estratégicos submetidos pelas Unidades Organicas;

d) Aprovar o plano e o relatério de atividades anuais consolidados da

Universidade do Porto;
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a)

b)

c)

e) Aprovar o orgamento anual consolidado;

f) Aprovar as contas anuais consolidadas, acompanhadas do parecer do
Fiscal Unico;
Q) Criar, transformar ou extinguir Unidades Organicas, sem que tal implique

alteracdo dos presentes estatutos;

h) Reconhecer a situacdo de crise de uma Unidade Orgénica que ndo possa
ser superada no quadro da sua autonomia;

i) Na sequéncia do reconhecimento constante da alinea anterior, retirar a
capacidade de autogoverno ou a autonomia administra  tiva e/ou financeira pelo
tempo estritamente necessario para repor a normalid ade institucional;

)] Nos casos excecionais de discordancia entre o Reitor e o Conselho de
Representantes das Unidades Orgéanicas quanto a nomeacgdo do Diretor, a que
alude o art. 64.%, n.° 2, al. i), indicar a personalidade a ser nomeada pelo Reitor, em
conformidade com o previsto no art. 15.°, n.° 4;

k) Fixar as propinas devidas pelos estudantes;

) Propor ao Conselho de Curadores a aquisicdo ou alienacdo de patrimonio
imobiliario da Universidade do Porto, bem como as operagdes de crédito;

m) Autorizar a criacdo ou a participacdo da Universidade do Porto nas
entidades referidas no artigo 19.°;

n) Pronunciar-se sobre os restantes assuntos que lhe forem apresentados
pelo reitor;
0) Aprovar 0os mecanismos de autoavaliacdo regular do desempenho da

Universidade do Porto;
p) Aprovar os Estatutos dos Servigos Auténomos, quando existam.

As deliberacdes a que se referem as alineas a), d), f) e g) do nimero 2 séo
obrigatoriamente precedidas pela apreciacdo de um parecer, a elaborar e aprovar
pelos membros externos a que se refere a alinea d) do ndmero 1, do artigo 21.°

As deliberacdes do Conselho Geral sdo tomadas por maioria simples, exceto nas
situacdes constantes das alineas g), h) e i) e j) do n.° 2 deste artigo que exigem
aprovacdo por maioria absoluta dos membros do Conselho Geral e ressalvados
outros casos em que a lei requeira maioria absoluta ou outra mais exigente.

As deliberacdes do Conselho Geral a que se referem as alineas a), b), d) e) e f) do
n.° 2 deste artigo estdo sujeitas, nos termos da alinea d) do nimero 2 do artigo 133.°
da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, a homologacéo do Conselho de Curadores.

Em todas as matérias da sua competéncia, o Conselho Geral pode solicitar
pareceres a outros Orgdos da Universidade do Porto ou das suas Unidades
Organicas, nomeadamente aos 6rgaos de natureza consultiva, se existirem.

N&o sdo permitidas abstencBes nas votacbes do Conselho Geral.

Artigo 29.°- _Aprovado por unanimidade

Competéncias do Presidente do Conselho Geral

Compete ao Presidente do Conselho Geral:

Convocar e presidir as reunifes;

Declarar ou verificar as vagas no Conselho Geral e proceder as substituicdes devidas nos
termos do n.° 2, dos artigos 22.°, 23.° e 24.9;

Propor a aprovacao do Conselho Geral o regimento de funcionamento, o regulamento
para eleicdo e cooptacdo dos membros do Conselho Geral e o regulamento para eleicao
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do Reitor.

2. O Presidente do Conselho Geral ndo interfere no exercicio das competéncias dos
demais Orgéos da Universidade do Porto, ndo lhe cabendo representa-la nem pronunciar-
se em seu nome.

Artigo 31.°- Aprovado por unanimidade

Funcdes do reitor

1. O Reitor é o 6rgéo superior de governo e de representacédo externa da Universidade
do Porto.

2. O Reitor é o 6rgédo de conducao da politica da Universidade do Porto e preside ao
conselho de gestéo, conselho de directores e ao senado

Artigo 32.° - Aprovado por unanimidade

Eleicao

1. O Reitor é eleito pelo Conselho Geral, em escrutinio secreto, de entre professores
ou investigadores da Universidade do Porto ou de outras instituicbes, nacionais ou
estrangeiras, de ensino universitario ou de investigacao.

2. A deliberacdo do Conselho Geral que designa ou destitui o Reitor da Universidade
do Porto estd sujeita a homologacdo do Conselho de Curadores da Universidade do
Porto.

3.  Na&o pode ser eleito Reitor:
a) Quem se encontre na situagao de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infracao disciplinar, financeira ou penal no
exercicio de fungfes publicas ou profissionais, nos quatro anos subsequentes ao
cumprimento da pena;

c) Quem incorra em outras inelegibilidades previstas na lei.

4. O processo eleitoral terd inicio sessenta dias antes de concluido o mandato do
Reitor cessante, com o anuncio publico da abertura de candidaturas, decorrendo de
acordo com regulamento préprio aprovado pelo Conselho Geral.

5. Os candidatos deverdo, no prazo de trinta dias apos a abertura de candidaturas,
apresentar ao Conselho Geral a sua candidatura e respetivo programa.

6. O processo eleitoral incluirda a audicdo publica dos candidatos, com apresentacédo e
discussao dos respetivos programas.

7. Areunido do Conselho Geral para eleicdo do Reitor exige um quorum de pelo menos
dois tercos dos seus membros.

8. Sera eleito Reitor o candidato que obtenha o voto de mais de metade dos membros
presentes

9. Se nenhum dos candidatos obtiver esse nimero de votos, proceder-se-a a segundo
sufragio entre os dois candidatos mais votados, sendo eleito o que obtiver mais de
metade dos votos dos membros presentes.

10. No caso do segundo sufragio ndo ser conclusivo, proceder-se-a a uma terceira volta,
sendo eleito o que obtiver maior nimero de votos dos membros presentes.

11. Ocorrida a eleicdo e homologada pelo conselhod e curadores, o conselho geral
enviara o resultado eleitoral para publicagdo em Diario da Republica .

12. O novo Reitor toma posse perante o Conselho Geral.
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13. No caso de nao haver candidaturas ou de nao ter sido eleito nenhum dos candidatos
nos termos dos nimeros 6 a 10 deste artigo, sera aberto novo processo eleitoral que
decorrera nos mesmos termos dos pontos anteriores.

Apbs trocas de impress@es o Conselho decidiu que havera uma Comissdo de Redacédo que
ird fazer uma nova leitura técnica sobre as alteragGes introduzidas nos Estatutos.

Foi decidido que as propostas de alteracdo deste documento de Revisdo dos Estatutos da
UP que entretanto foram enviadas ao Presidente do CG serdo apreciadas apenas na proxima
reunido do Conselho Geral que se realizara a 23 de maio. O Presidente sublinhou que, para
apreciacao, discusséo e votacdo nessa reunido serdo apenas agendadas pelo Presidente do
Conselho Geral as propostas que Ihe cheguem até uma semana antes da dita reunido, se
forem assumidas por qualquer Membro do Conselho Geral (art.° 68, n.° 4 b) do R.J.I.LE.S.).

Foi aprovada por unanimidade a proposta de Revisdo dos Estatutos da U.Porto na
generalidade e iniciada a apreciacdo e aprovagdo do documento na especialidade (até ao
art.? 32.9), a qual continuara na proxima reunido.

O Presidente do Conselho Geral deu por encerrada a reunido as dezoito horas e vinte minutos. De

tudo para constar se lavrou a presente ata que, apés aprovacgado, vai ser assinada pelo Presidente e

pela Secretaria do Conselho Geral.

O Presidente do Conselho Geral da U.Porto,

Juiz Conselheiro Alfredo José de Sousa

A Secretaria do Conselho Geral,

Dr.2 Fatima Lisboa
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