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122 REUNIAO DO CONSELHO GERAL
23 de maio de 2014

No dia vinte e trés de maio do ano de dois mil e catorze, pelas catorze horas, reuniu na sala do
Conselho da Reitoria da Universidade do Porto, sita na Praca Gomes Teixeira, no Porto, o Conselho
Geral, tendo estado presentes os seguintes membros: Alfredo de Sousa, Altamiro da Costa Pereira,
Anténio Felino, Anténio Sarmento, Artur Aguas, Gabriel David, Isabel Menezes, José Manuel
Amarante, Manuel Matos Fernandes, Maria de Fatima de Oliveira, Raul Vidal, Daniel Freitas,
Francisco Silva, Joana Magalhdes, Pedro Ferreira, Fatima Lisboa, José Pacheco Pereira, Maria Jodo
Vasconcelos e Paul Symington. Justificaram a sua auséncia Carlos Afonso, José Fernando de Oliveira
e Bento Domingues. Também esteve presente, sem direito a voto, o Reitor da Universidade do Porto,

José Carlos D. Marques dos Santos.

A reunido foi convocada pelo Presidente do Conselho Geral com a seguinte ordem de trabalhos:

1. Aprovacdo da ata da reunido de 11 de abril de 2014.

2. Apreciagdo e aprovacdo da proposta de Revisédo dos Estatutos da U.Porto na especialidade.
(proposta vinda da reunido anterior).

3. Analise e aprovagdo da cedéncia do direito de superficie de uma parcela de terreno ao

Instituto Pernambuco Porto.

4. Apreciacdo e aprovacao do Relatério de atividades do Provedor do Estudante (abril de 2013

a margo de 2014).

5. Valor das Propinas dos Ciclos de Estudos da U.Porto para o ano letivo 2014/2015 para os
estudantes abrangidos pelo estatuto de estudante internacional. (proposta apresentada pelo
Sr. Reitor).

Iniciada a reunido, o Presidente do Conselho Geral apés ter cumprimentado os membros presentes,
deu a palavra a Isabel Menezes, que, como Presidente da reunido de coopta¢do do novo membro do
Conselho Geral, informou o Conselho que nos termos do art.°. 83, n. 1 b) do R.J.I.LE.S. e do art.°. 27,
n.° 2, 6 b) do Regimento do Conselho Geral, foi cooptada como Membro externo do Conselho Geral a

Sr. Prof. Doutora Maria Helena dos Santos André.



De seguida, o Presidente alertou o Conselho da necessidade de elei¢des dos Diretores e Conselhos
de Representantes das Faculdades e pds a votagédo a sua proposta, previamente distribuida por todos

os Conselheiros:

A deliberacao do Conselho Geral de 22.11.2013, sobre esta matéria, teve 0 seguinte
propésito:

a) Iniciar o processo de Revisdo dos Estatutos da U.P. e suspender o
Regulamento Organico, pelo que ndo havia certeza do regime juridico de
designacdo dos diretores das unidades organicas, cujos mandatos
terminariam durante o 1.° semestre de 2014.

b) Tal regime era substancialmente diferente do dos estatutos das unidades
organicas, que ndo tinha ainda sido adaptado aquele Regulamento
(conforme o art.° 50).

c) Nao era previsivel a duragdo e o sentido da Revisdo dos Estatutos da U.P.,
sendo conhecido o termo do mandato do atual Reitor, e consequentemente,
previsivel o inicio do mandato do novo Reitor.

d) Dai a recomendacédo do Conselho Geral de que os mandatos dos 6rgaos
das unidades orgénicas que entretanto cessassem fossem prorrogados
com o acordo ébvio dos respetivos titulares.

e) Estando eleito o novo Reitor e adiantada a Revisdo dos Estatutos da U.P.,
gue prevé a eleicdo dos diretores das unidades orgéanicas pelos Conselhos
Representantes e a solucdo pelo Conselho Geral das eventuais
discordancias entre o Conselho de Representantes e o0 Reitor quanto ao
diretor eleito, estdo garantidas as condig8es aceitaveis da normalidade dos

processos eleitorais dos 6rgaos das unidades organicas a efetuar desde ja.

1. Pelo exposto, concordo com a informacéo juridica homologada pelo Reitor, que
devera ser circulada pelos Membros do Conselho Geral e proponho que o processo
eleitoral dos Diretores de Faculdades, cujos mandatos cessaram ou venham a
cessar, possa ser desencadeado em articulagio com o Senhor Reitor, sendo
conveniente que a eleicdo dos novos diretores seja posterior a posse do novo
Reitor. Fica caduca a deliberagao deste Conselho de 22.11.2013.”

A proposta do Presidente do Conselho Geral foi aprovada por unanimidade.

Posteriormente, o Presidente informou o Conselho que a tomada de posse do Reitor eleito sera no dia
27 de junho, pelas 11 horas, no Saldo Nobre da Reitoria. Informou também que a proxima reunido do
Conselho Geral sera no mesmo dia, pelas 16h00, jA com a presenca do novo Reitor.

O Presidente comunicou ao Conselho que mandara a Comissao de Governacdo todas as propostas
de alteracao de reviséo dos estatutos, assumidas pelos Membros do Conselho Geral.

Antes de passar a ordem de trabalhos, Artur Aguas pediu a palavra e solicitou uma explicacdo ao Sr.
Reitor sobre o outdoor colocado na frontaria do edificio da Reitoria.

Em resposta a este pedido de esclarecimento, o Senhor Reitor informou que o outdoor publicitario que
atualmente reveste a frontaria do edificio da Reitoria da UP resultou de um acordo comercial feito com
a APOR, empresa camararia responsavel pelo programa “Porto com Pinta” que tem como objetivo
reabilitar edificios da cidade. Em troca da presenca do outdoor durante 6 meses a frontaria do edificio
serd reabilitada.



Findos os pontos prévios a ordem do dia, passou-se a discussao da ordem de trabalhos.
1. Ponto 1: Aprovacéo da ata da reunido de 11 de abril  de 2014.

Foi aprovada a ata da 112 reunido do Conselho Geral, de 11 de abril de 2014.

O Presidente do Conselho Geral alterou a ordem de trabalhos, passando o ponto 2 ( “Apreciagdo e
aprovacdo da proposta de Revisdo dos Estatutos da U.Porto na especialidade. (proposta vinda da

reunido anterior)).para o Ultimo ponto da agenda.

2. Ponto 3: Andlise e aprovacéo da cedéncia do direi  to de superficie de uma parcela de
terreno ao Instituto Pernambuco Porto.

Em virtude de se aguardar o parecer da Comissdo de Planeamento e Financiamento, foi

deliberado remeter para uma préxima reunido o ponto 3 da ordem de trabalhos.

3. Ponto 4: Apreciacao e aprovacdo do Relatério de a  tividades do Provedor do Estudante
(abril de 2013 a marco de 2014).

O Presidente agradeceu a Comisséo de Ensino, Qualidade e Avaliagéo o parecer

enviado por esta Comisséo, previamente distribuido por todos os Conselheiros, que a seguir

se transcreve:
“A Comisséo de Ensino, Qualidade e Avaliagdo da parecer favoravel a aprovagdo do
Relatério de Atividades do Provedor do Estudante (abril de 2013 a margo de 2014).
Analisado o relatorio, e recolhida alguma informagédo adicional, ndo pode a CP-EQA
deixar de se congratular pelo modo efetivo, ponderado, simultaneamente
institucional e humano, e ainda proximo dos estudantes, como o Sr. Provedor
desempenhou mais um ano o0 seu cargo e a sua missao de apoio aos estudantes
que, por circunstancias varias, se sentem impotentes perante a instituicdo. Assim,
prop6e a CPEQA um voto de louvor ao Sr. Provedor do Estudante da U.Porto.”

De seguida, informou o Conselho que tinha reunido com o Provedor do Estudante e que o
mesmo tinha demonstrado total disponibilidade para, caso algum Conselheiro pretendesse,
esclarecer presencialmente durante a reunido, algum pormenor do Relatério do Provedor.
Francisco Silva pediu a palavra e propds um voto de louvor ao Provedor do Estudante da
U.Porto, que foi aprovado por unanimidade.

Foi aprovado por unanimidade o Relatorio de Atividades do Provedor do Estudante (abril de
2013 a marco de 2014), com o parecer favoravel da Comisséo de Ensino, Qualidade e

Avaliagéo.



Ponto 5: Valor das Propinas dos Ciclos de Estudos d a U.Porto para o ano letivo
2014/2015 para os estudantes abrangidos pelo estatu to de estudante internacional.

(proposta apresentada pelo Sr. Reitor).

O Presidente do Conselho Geral deu a palavra ao Sr. Reitor para que 0 mesmo apresentasse
a sua proposta.

O Reitor referiu que foi recentemente publicado o DL n.° 36/2014, de 10 de Margo, que
instituiu o estatuto do estudante internacional.

Segundo o n.°1 do artigo 3.° do Decreto-lei acima referido, estudante internacional é o
estudante que ndo tem a nacionalidade portuguesa. Nao sdo abrangidos por este conceito os
estudantes que se encontrem em qualquer das situagdes listadas nos numeros 2 e 3 do
mesmo artigo 3.° do DL n.° 36/2014.

O artigo 9.° do diploma legislativo ja referido determina que as propinas de inscricdo dos
estudantes internacionais nas instituicdes de ensino superior publicas:

 Devem ter em consideracdo o custo real da formacdo e os valores fixados noutras
instituicbes de ensino superior nacionais e estrangeiras;

« Ndo podem ser inferiores a propina maxima fixada pela lei para o ciclo de estudos em

causa.

0O n.° 2, do artigo 4.°, do Regulamento de aplicacao do estatuto do estudante internacional na
Universidade do Porto determina que “Sao devidas propinas pela matricula e inscricdo nos
ciclos de estudos, que podem ser diferenciadas para o mesmo tipo de ciclo de estudos
atendendo aos custos reais dos mesmos, as quais serdo fixadas anualmente pelo Conselho
Geral, sob proposta do reitor”.

Portanto, para a definicAo das propinas a praticar entende-se ser adequado considerar
valores diferenciados consoante as areas disciplinares em que se incluem os ciclos de
estudo, dado serem bastante diferentes os custos reais da formac&o respetivos.

Por outro lado, parece preferivel que ndo se definam desde ja valores rigidos para as
propinas a praticar nos ciclos de estudo mas, antes, intervalos onde tais valores se devem
situar, deixando ao diretor(a) da faculdade que é sede de cada ciclo de estudos a definigdo
final do valor a praticar, de modo a poder tomar em conta especificidades da faculdade, bem
como atender a politicas de atracdo de estudantes internacionais que entenda mais
adequadas ao desenvolvimento da faculdade.

Propde-se ainda que cada intervalo definido para os valores das propinas se aplique,
indiscriminadamente, a todos os tipos de ciclos de estudo, isto &, primeiros ciclos, segundos

ciclos, ciclos de mestrado integrado e terceiros ciclos.

1. Proposta do valor das propinas a praticar no ano letivo 2014/2015 a. Caso geral

Tendo por base as premissas acima apresentadas e o calculo do custo médio por estudante
a partir da contabilidade analitica implementada na U.Porto, prop8e-se para o ano letivo
2014/2015 os seguintes intervalos de valores para as propinas dos estudantes internacionais:

A. Ciéncias sociais, educacdo, humanidades, desporto e nutricao

3000<propina<4500
B. Ciéncias exatas, ciéncias naturais, psicologia, engenharia, farmacia e artes



4500=propina<6000
C. Medicina, medicina dentéaria, medicina veterinaria

6500<propina<8500
O valor exato da propina para cada ciclo de estudos sera definido pelo diretor da Faculdade
gue seja sede do ciclo de estudos.

b. Caso dos estudantes com nacionalidade de paises da CPLP

Atendendo aos lacos politicos e culturais que unem Portugal aos estados que integram a
CPLP, justifica-se que para os estudantes nacionais desses estados seja praticada uma
politica de propinas diferenciada da utilizada no caso geral.

Neste sentido, propde-se que para os estudantes com nacionalidade de paises da CPLP o
valor das propinas para cada ciclo de estudos possa ter uma reducéo de até 50% da
praticada para o caso geral, a autorizar pelo diretor da Faculdade que seja sede do dito ciclo
de estudos.

c. Caso de estudantes apoiados por programas de financiamento

Os bolseiros da FCT ou de outra entidade externa terdo uma reducao correspondente a
diferenca entre o valor de referéncia e o valor do subsidio atribuido a Universidade do Porto
pela entidade financiadora a titulo de custos de formacgédo, devendo o estudante fazer prova
do tipo de bolsa de que usufrui.

2. Ambito de aplicagéo das propinas

Atendendo a que os custos ndo sao muito diferentes entre os varios tipos de ciclos de
estudos, propfe-se que cada intervalo definido no n.° 1 acima para os valores das propinas
se aplique, indiscriminadamente, a todos os tipos de ciclos de estudo, isto &, primeiros ciclos,

ciclos de mestrado integrado, segundos ciclos e terceiros ciclos.

e Ao abrigo do n4 do Artigo 1°da Secc¢do 1 e do n2 do Artigo 10°do Regulamento de
Propinas da U.Porto, autorizar aumentos dos valores das propinas de segundos ciclos
e de terceiros ciclos em relacdo aos definidos nos termos, respetivamente, do n°2 do
artigo 1°e do n°1 do artigo 10° sob proposta fun damentada do diretor da unidade
organica interessada, até ao limite de 100% do valor fixado;

e Ao abrigo do n°4 do Artigo 10° do Regulamento de Pro pinas da U.Porto, autorizar
reducdes dos valores das propinas de terceiros ciclos nos termos previstos nos varios

nameros do Anexo a este Regulamento.”

Apbés discusséao alargada, José Manuel Amarante, propds que nao existissem escaldes e que
apenas houvesse um valor minimo e maximo de 3000 e 8500 euros.

O Presidente do Conselho Geral colocou esta proposta a consideragdo do Sr. Reitor, que nédo
se opos, colocando de seguida a mesma a aprovagéo do Conselho.

Nestes termos o Conselho Geral aprovou por maioria , com um voto contra de Isabel
Menezes, que o valor das propinas dos ciclos de est  udo da U.Porto a praticar no ano
letivo 2014/2015 para os Estudantes abrangidos pelo Estatuto de estudante

internacional é:



1.

a. Caso geral

Tendo por base as premissas apresentadas pelo Sr. Re itor e o célculo do custo médio
por estudante a partir da contabilidade analiticai  mplementada na U.Porto, foi aprovado
para o ano letivo 2014/2015 o seguinte intervalo de  valores - 3000 a 8500 euros - para
as propinas dos estudantes internacionais.

O valor exato da propina para cada ciclo de estudos sera definido pelo diretor da

Faculdade que seja sede do ciclo de estudos.

b. Caso dos estudantes com nacionalidade de paises da CPLP

Atendendo aos lagos politicos e culturais que unem Portugal aos estados que
integram a CPLP, justifica-se que para os estudantes nacionais desses estados seja
praticada uma politica de propinas diferenciada da utilizada no caso geral.

Neste sentido, foi aprovado que para os estudantes com nacionalidade de paises da
CPLP o valor das propinas para cada ciclo de estudos possa ter uma reducgdo de até
50% da praticada para o caso geral, a autorizar pel o diretor da Faculdade que seja sede

do dito ciclo de estudos.

c. Caso de estudantes apoiados por programas de fin  anciamento

Os bolseiros da FCT ou de outra entidade externate  rdo uma reducgdo correspondente a
diferenca entre o valor de referéncia e o valor do subsidio atribuido a Universidade do
Porto pela entidade financiadora a titulo de custos de formacédo, devendo o estudante

fazer prova do tipo de bolsa de que usufrui.

2. Ambito de aplicagéio das propinas

Atendendo a que os custos ndo sao muito diferentes entre os varios tipos de ciclos de
estudos, foi aprovado que o intervalo de valores de  finido no n.° 1 para os valores das
propinas seja aplicado, indiscriminadamente, a todo s os tipos de ciclos de estudo, isto

€, primeiros ciclos, ciclos de mestrado integrado, segundos ciclos e terceiros ciclos.

Isabel Menezes solicitou, relativamente a este assunto, que constasse da ata a seguinte

declaracéo de voto:

“Votei contra 0 documento que fixa o valor das propinas para estudantes abrangidos
pelo estatuto de estudante internacional porque sou contra o principio de propinas
diferenciadas em fungéo da éarea cientifica. Desde logo porque viola o principio da
igual dignidade dos graus académicos. Se a formacdo tem custos diferenciados
estes devem expressar-se em “bench fees” ou taxas adicionais que nédo a propina.
Creio ainda que esta decisdo abre um precedente potencialmente delicado para a

definicdo de propinas no futuro.”



5. Ponto 2: Apreciacdo e aprovacdo da proposta de Re  visdo dos Estatutos da U.Porto na
especialidade (proposta vinda da reunido anterior).

O Presidente retomou a apreciacdo e aprovacdo da Revisdo dos Estatutos da U.Porto na

especialidade, proposta vinda da reunido anterior e colocou a votagéo os seguintes artigos:

Artigo 38.° - Aprovado por unanimidade

Composicao do Conselho de Gestéo

O Conselho de Gestao € nomeado e exonerado pelo Conselho de Curadores da Universidade do
Porto, sob proposta do Reitor, tendo a seguinte composicao:

a) Reitor, que preside;

b) Um Diretor eleito pelo Conselho de Diretores  das Unidades Organicas;
€) Um Vice-Reitor ;

d) O Administrador.

Podem ser convocados para participar, sem direito a voto, nas reunifes do Conselho de
Gestdo os Diretores das Unidades Organicas, os resp onsaveis pelos servicos da
Instituicdo e representantes dos estudantes e do pe  ssoal ndo docente e ndo investigador

ou quem o érgao entender pertinente.

Artigo 43.° - Aprovado por unanimidade

Composicédo do Conselho de Diretores

O Conselho integra o Reitor, que preside, e por ine  réncia todos os Diretores das
Unidades Orgéanicas.

Artigo 44.° - Aprovado por unanimidade

Funcionamento do Conselho de Diretores

1. O Conselho de Diretores retine ordinariamente uma  vez por més e extraordinariamente
sempre que o Presidente o convoque, por sua iniciati va ou a solicitacdo da maioria dos

seus membros.

2. O Conselho pode convidar para as reunides elemen  tos externos ao Conselho sempre
gue 0s assuntos o justifiquem.

Artigo 45.° - Aprovado por unanimidade

Competéncias do conselho de diretores
1. O Conselho de Diretores é um 6rgao de consultae  apoio a gestédo do Reitor.
2 . S8o competéncias do Conselho de Diretores:
a) Eleger, de entre 0os seus membros, um representant e para o Conselho de Gestéo;

b) Pronunciar-se sobre assuntos relevantes a gestdo da Universidade, incluindo
aspetos a agendar no Conselho de Gestao;



c) Coadjuvar o Reitor em todas as matérias que se p rendem com a gestao corrente
da Universidade, assegurando uma articulagdo perman ente com as Unidades
Organicas e Servigos Auténomos;

d) Pronunciar-se, a pedido do Reitor ou do Conselho Geral, sobre assuntos
relevantes relativos a Universidade.

e) Elaborar e aprovar o regimento do seu funcionamen  to.

Artigo 46.° - Aprovado por unanimidade
Mandato do Conselho de Diretores

Os mandatos dos membros do Conselho de Diretores co incidem com o do Reitor.

Artigo 48.°- Aprovado por unanimidade

Composicéo do Senado
Sao membros do Senado, por ineréncia:
a) O Reitor, que preside com voto de qualidade;
b) Um Vice-Reitor designado pelo Reitor;

c) Os Presidentes dos Conselhos de Representantes da s Unidades Orgénicos ou em
guem deleguem;

d) Os Diretores das Unidades Organicas ou em quem deleguem;
e) Os Diretores dos Servicos Autbnomos;

f) Os Presidentes dos Conselhos Pedagogicos das Unida  des Organicas ou em quem
deleguem;

g) Os Presidentes das Associacdes de Estudantes das Unidades Organicas ou em quem
deleguem;

h) Um representante da Comissdo de Trabalhadores da Universidade do Porto indicado
por esta Comissao.

Sao ainda membros do Senado, por elei¢ao;

a) Dez representantes das unidades de investigacdo cuja entidade de acolhimento seja a
Universidade do Porto, uma sua Unidade Orgénica ou um Instituto de investigacdo e
desenvolvimento em que participe a Universidade do Porto;

b) Cinco representantes do pessoal ndo docente e néo investigador.

O colégio eleitoral para a eleicdo dos membros indicados na alinea a) do nimero 2 deste artigo é
constituido por um representante de cada uma das unidades referidas, detendo cada um deles
um voto por cada dez investigadores doutorados, com contratos de pelo menos trés anos,
integrados na unidade de investigacdo e desenvolvimento que representa.

Os representantes do pessoal ndo docente e ndo investigador sdo eleitos pelo respetivo corpo.

O Senado funciona em plenario e em comissdes, conforme previsto no regulamento do seu
funcionamento.

Artigo 51.°- Aprovado por unanimidade

Mandatos dos membros do Senado

Os mandatos dos membros eleitos do Senado sdo de qua tro anos, com exce¢cdo dos
representantes por ineréncia.



1.

SECCAO |
Unidades Organicas

Artigo 62.° - Aprovado por unanimidade

Estrutura dos 6rgaos

As Unidades Organicas incluem os seguintes 6rgaos de gestao:

a) Conselho de Representantes;

b) Diretor;

c) Conselho Executivo;

d) Conselho Cientifico;

e) Orgao de fiscalizagao.
f)  Conselho Pedagégico, apenas nas Unidades Organicas de Ensino e Investigacao.

As composicdes, competéncias e mandatos dos érgdos de gestdo das Unidades Organicas serdo
definidas nos respetivos estatutos, respeitando os principios estabelecidos na presente seccao.

Artigo 63.°- Aprovado por unanimidade

Conselho de Representantes
O Conselho de Representantes é composto por quinze membros, assim distribuidos:

a) Nove representantes dos docentes ou investigadores da Unidade Organica, podendo até um
terco deles ndo possuir o grau de doutor;

b) Quatro representantes dos estudantes, de quaisquer ciclos de estudos da Unidade Organica
nas Unidades de ensino e Investigacao ;

C) Um representante dos trabalhadores n&do docentes e n&o investigadores da Unidade
Orgéanica;

d) Uma personalidade externa cooptada pelos restantes membros do Conselho de
Representantes.

Compete ao Conselho de Representantes:

a) Organizar o procedimento de eleicdo da personali dade a propor para as fungdes de
Diretor nos termos da lei, dos estatutos da Unidade Orgénica e do regulamento
aplicavel;

b) Comunicar formalmente ao Reitor o resultado da e leicdo referida na alinea anterior e
respetivo programa de governo;

c) Aprovar o seu regimento;

d) Aprovar as alteragdes dos estatutos da Unidade Orgéanica;

e) Apreciar os actos do Diretor e do Conselho Executivo;

f)  Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcionamento da instituigao;

g) Desempenhar as demais fung¢Bes previstas na lei ou nos estatutos da Unidade Organica;

h) Compete ao Conselho de Representantes, nos prazos definidos pelo Reitor em funcéo das
necessidades do governo da Universidade , sob proposta do diretor:

i. Aprovar as propostas dos planos estratégicos da Unidade Organica e o plano de agéo para
0 quadriénio do mandato do Diretor e envia-las ao Conselho Geral;

ii. Aprovar as linhas gerais de orientacdo da Unidade Organica no plano cientifico, pedagégico
e financeiro;

iii. Criar, transformar ou extinguir subunidades orgénicas da Unidade Organica;



iv. Aprovar as propostas do plano de atividades e do orcamento de despesas e receitas anuais
da Unidade Organica e envia-las para o Reitor;

v. Aprovar o relatério de atividades e as contas anuais e envia-los para o Reitor;
vi. Pronunciar-se sobre os restantes assuntos que Ihe forem apresentados pelo Diretor.

i) Nos casos excecionais de discordancia reiterada entre o Diretor e o Conselho de
Departamento quanto ao nome do Diretor do Departame  nto, indicar a personalidade a
ser nomeada pelo Diretor;

j) Decidir sobre a criagdo, fusdo, transformacdo e extincdo de unidades de investigacdo da
Unidade Orgénica ouvido o Conselho Cientifico.

Os membros do Conselho de Representantes séo eleitos conforme especificado nos estatutos das
Unidades Orgénicas, tendo mandatos de quatro anos, excepto os dos estudantes que sdo de dois
anos.

Artigo 64 .°-_Aprovado por unanimidade

Diretor

Nos termos dos estatutos da Unidade Organica, o Conselho de Representantes elege e propde
ao Reitor uma personalidade para o exercicio das fu  n¢des de Diretor , de entre professores ou
de investigadores doutorados da Universidade do Porto ou de outras instituicbes, nacionais ou
estrangeiras, de ensino universitario ou de investigacao.

A eleicéo referida no ndmero anterior depende da obtencdo de mais de metade dos votos
validamente expressos.

N&o pode ser eleito Diretor:
a) Quem se encontre na situacdo de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infragao disciplin ar, financeira ou penal no exercicio de
funcdes publicas ou profissionais, nos quatro anos subsequentes ao cumprimento da
pena;

¢) Quem incorra em outras inelegibilidades prevista s nalei.
O nome da personalidade eleita € comunicado ao R eitor que nomeia o Diretor.
Em casos excecionais, 0 Reitor pode suspenderah  omologacéo e:

a) comunicar a sua decisdo ao Conselho de Represent antes acompanhada da respetiva
fundamentacao;

b) o Conselho de Representantes pode eleger outro n  ome ou decidir-se a submeter o
mesmo nome, clarificando os fundamentos da sua deci sao;

c) caso persista a discordancia do Reitor, 0 Consel  ho Geral declara uma situacéo de crise a
ser dirimida nos termos dos art® 27, nimero 2, alin  eas h), i) e ).

Compete ao Diretor:

a) Representar a Unidade Orgénica no Senado e no Conselho de Diretores, perante os demais
orgédos da Instituicdo e perante o exterior;

b) Presidir ao 6rgdo com competéncias de gestdo, dirigir os servicos da Unidade Organica,
podendo também presidir aos Conselhos Cientifico e Pedagdgico desde que previsto nos
estatutos;

c) Responder as solicitagdes que lhe forem feitas p  elo Reitor ou pelo Conselho Geral, nos
prazos definidos por estes em funcdo das necessidad es do governo da Universidade,
nomeadamente no que diz respeito aos planos estraté  gicos, orgamentos e relatérios de
atividades e contas;

d) Aprovar o calendario e horario das tarefas letivas, ouvidos o Conselho Cientifico e o0 Conselho
Pedagdgico;

e) Executar as deliberacbes do Conselho Cientifico e do Conselho Pedagégico, quando
vinculativas;
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Exercer o poder disciplinar que Ihe seja delegado pelo Reitor;

g) Elaborar as propostas dos planos estratégicos da Unidade Orgéanica e do plano de acao para
0 quadriénio do seu mandato, ouvidos os Conselhos Cientifico e Pedagégico, e em
articulagdo com o plano estratégico da universidade ;

h) Elaborar a proposta das linhas gerais de orientagcdo da Unidade Organica no plano cientifico,
pedagdgico e financeiro em articulagdo com os planos aprovados pelo Conselh o Geral e
outros 6rgdos competentes da Universidade;

i) Elaborar as propostas do orgamento e do plano de atividades, bem como do relatério de
atividades e das contas, em conformidade com os correspondentes planos aprov ados
pelo Conselho Geral;

j)  Elaborar as propostas para criar, transformar ou extinguir subunidades orgénicas da unidade
organica, ouvido o Conselho Cientifico;

k) Elaborar conclusdes sobre os relatérios de avaliagdo das unidades de investigacdo que
integram a Unidade Organica e daquelas em que participam o0s seus docentes e
investigadores;

I)  Propor ao Reitor a criagéo ou alteracéo de ciclos de estudos, ouvido o Conselho Cientifico;

m) Gerir dispositivos de apoio social a estudantes, em articulagdo com os Servigos de
Acdo Social, e elaborar planos de pagamento das prop inas que possam facilitar a
frequéncia e a progressao no ensino superior;

n) Exercer as fun¢gBes que lhe sejam delegadas pelo Reitor;

0) Exercer as demais fung8es previstas na lei ou nos estatutos;

p) Emitir os regulamentos necessarios ao bom funcionamento da Unidade Organica;

g) Homologar a distribuicdo do servigo docente tendo em conta a sua exequibilidade do ponto de
vista financeiro e operacional;

r)  Decidir quanto a nomeagao e contratagdo de pessoal, a qualquer titulo;

s) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar a realizacdo de despesas e pagamentos

t)  Decidir sobre a aceitacéo de bens moveis;

u) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos estatutos, os dirigentes dos servigos da unidade

organica.

7. O procedimento de eleigdo do Diretor inicia-se apos a eleigdo do Reitor.

8. O mandato do Diretor tem a duragdo de quatro anos. O Director pode exercer, no maximo,
dois mandatos consecutivos ou trés intercalados.

9. Em caso de cessacédo antecipada do mandato, o novo Diretor termina fungGes a data que
0 anterior terminaria, sem que incorra no impedimen to referido no ponto anterior se a
duragdo do mandato for inferior a 12 meses.

Artigo 66.° - Aprovado por unanimidade

Conselho Cientifico

O Conselho Cientifico tem um méaximo de vinte e cinco membros.

O Conselho Cientifico tem um Presidente, que pode ser o Diretor.

O Conselho Cientifico pode ter um Vice-Presidente, que pode ser um dos vogais docentes ou
investigadores do Conselho Executivo.

Os membros do Conselho Cientifico, para além das eventuais ineréncias anteriores, séo:

a)

Representantes eleitos, nos termos previstos nos estatutos e em regulamento da Unidade
Organica, pelo conjunto dos:

i. Professores e investigadores de carreira, em maioria na totalidade dos membros desta
alinea;
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7.

b)

c)

d)

ii. Restantes docentes e investigadores em regime de tempo integral ou equiparado , com
contrato de duragdo nao inferior a um ano, que sejam titulares do grau de doutor, qualquer
gue seja a natureza do seu vinculo a Universidade do Porto;

Representantes das unidades de investigacdo, quando existam, reconhecidas e avaliadas nos
termos da lei com pelo menos muito bom, em que participem professores e investigadores de
carreira vinculados a Unidade Organica, ou outros docentes e investigadores, titulares do grau
de doutor, também vinculados & unidade organica com contratos com a dura¢do minima de
um ano:

i. Escolhidos nos termos previstos nos estatutos e em regulamento da Unidade Organica;

ii. Em nimero fixado pelos estatutos da Unidade Organica, ndo inferior a 20% nem superior a
40% do total do Conselho, podendo ser inferior a 20% quando o numero de unidades de
investigacéo a considerar for inferior a esse valor;

Opcionalmente, poderdo integrar o Conselho Cientifico personalidades convidadas, de entre
professores ou investigadores de outras instituicdes ou de especialistas de reconhecida
competéncia no ambito da misséo da instituicdo, ndo podendo o seu nimero exceder 15% do
total de membros do Conselho;

Quando o nimero de pessoas elegiveis for inferior ao estabelecido nos estatutos da Unidade
Organica, o Conselho é composto pelo conjunto das mesmas, sem prejuizo do disposto na
alinea b) deste nimero.

Compete ao Conselho Cientifico, designadamente:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as propostas dos planos estratégicos da Unidade Organica;

c) Apreciar o plano de atividades cientificas da Unidade Organica;

d) Pronunciar-se sobre a criagéo, transformagéo ou extingdo de subunidades orgéanicas;

e) Pronunciar-se sobre a cria¢do, fusdo, transformacdo e extingdo de unidades de investigacao
da Unidade Organica;

f)  Pronunciar-se sobre as conclusdes, elaboradas pelo Diretor, sobre os relatérios de avaliagdo
das unidades de investigacdo que integram a Unidade Organica e daquelas em que
participam os seus docentes e investigadores;

g) Deliberar sobre a distribuicdo do servigco docente, sujeitando-a a homologa¢éo do Diretor da
Unidade Orgéanica;

h) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudo em que participe a Unidade Orgénica e
aprovar os respectivos planos de estudos;

i) Propor a concessao de titulos ou distin¢gdes honorificas;

j)  Propor e pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios;

k) Propor e pronunciar-se sobre a realizacao de acordos e parcerias internacionais;

1)  Propor a composicéo dos juris de provas e de concursos académicos;

m) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigacdo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

n) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pelos estatutos.

Os membros do Conselho Cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagéo as quais reinam as condigBes para serem opositores.

Os mandatos dos membros do Conselho Cientifico sdo definidos nos estatutos da Unidade
Orgénica.
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Artigo 67.°- Aprovado por unanimidade

Conselho Pedagégico

Nas Faculdades sera constituido um Conselho Pedagdgico, com um maximo de dezasseis
membros, igualmente repartidos entre representantes do corpo docente ou investigador e dos
estudantes e com a seguinte composicao:

a) O Conselho Pedagogico tem um Presidente, que pode ser o Diretor;

b) O Conselho Pedagdgico pode ter um Vice-Presidente, que pode ser um dos vogais docentes
ou investigadores do Conselho Executivo;

c) Representantes dos docentes dos programas de qualquer ciclo de estudos eleitos pelos seus
pares, podendo ser eleitos de entre os Diretores de Curso;

d) Representantes dos estudantes de programas de qualquer ciclo de estudos.
Os estatutos da Faculdade estabelecerdo o modo de e  leigdo do Conselho Pedagdgico
Compete ao Conselho Pedagdgico, designadamente:

a) Pronunciar-se sobre as orientagfes pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliacao;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagégico da Unidade
Orgénica e a sua analise e divulgagéo;

c) Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes e
pelos estudantes, bem como a sua analise e divulgacao;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagégicas e propor as providéncias consideradas
necessarias;

e) Aprovar os regulamentos pedagdgico e de avaliacdo do aproveitamento dos estudantes;
f)  Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢cdes e de precedéncias;

g) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudos em que participe a Unidade Orgéanica e
sobre os respectivos planos de estudos;

h) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;
i) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de exames da Faculdade;
j) Desempenhar as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos estatutos.

Os membros docentes ou investigadores do Conselho Pedagdgico tém um mandato de quatro
anos e os estudantes de dois anos, nos termos dos estatutos da Faculdade.

Artigo 69.° - Aprovado por unanimidade

Departamento

1. Cada Departamento tem a competéncia, delegada pelo Diret  or, para gerir as verbas que lhe

séo disponibilizadas.

2. Cada Departamento possui , obrigatoriamente, os seguintes 6rgdos de gestao:

a) Diretor;

b) Conselho de Departamento, que elege o Diretor de De  partamento a propor ao Diretor da
Unidade Orgéanica.

3. O Diretor da Unidade Orgénica nomeia o Diretord o Departamento.

Em casos excecionais, o Diretor da Unidade Organi  ca pode n&o aceitar a proposta e:

a) Comunica a sua decisdo ao Conselho de Departamen to acompanhada da respetiva
fundamentacéo;

b) O Conselho de Departamento pode eleger outra per sonalidade ou decidir voltar a
submeter o mesmo nome, clarificando os fundamentos da sua deciséo;

c) Caso persista a discordancia do Diretor da Unida de Orgéanica, a questdo é remetida
para o Conselho de Representantes;
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d) O Conselho de Representantes aceita a personalid ade proposta ou indica outro nome;
e) A personalidade indicada é entdo nomeada pelo Di  retor da Unidade Organica.

5. Os estatutos das Unidades Orgéanicas especificardo a composi¢éo, as competéncias e os mandatos
dos 6rgdos de gestdo dos seus Departamentos, que devem ser coincidentes com os do
Diretor .

Foi deliberado continuar a discussao na préxima reunido do Conselho Geral.

O Presidente do Conselho Geral propds um voto de louvor ao Reitor cessante, Prof. Doutor Marques
dos Santos, por toda a colaboragdo dada a este 6rgéo.

N&o obstante, a sua defesa de um projeto que acabou por ser reajustado na Revisdo dos Estatutos,
foi reconhecido o seu espirito de conciliacdo, abertura e acordo, na Reviséo de tais Estatutos, quer no
ambito da Comissédo de Governacgdo, quer no ambito da respetiva discussdo e aprovacdo em sede de
Conselho Geral.

O Conselho Geral aprovou por unanimidade este voto de louvor. Nesta altura todos os Membros

aplaudiram de pé o Reitor.

O Presidente do Conselho Geral deu por encerrada a reunido as dezoito horas e quinze minutos. De
tudo para constar se lavrou a presente ata que, apés aprovacgado, vai ser assinada pelo Presidente e

pela Secretaria do Conselho Geral.

O Presidente do Conselho Geral da U.Porto,

Juiz Conselheiro Alfredo José de Sousa

A Secretaria do Conselho Geral,

Dr.2 Fatima Lisboa
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