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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO
Bolsa de Gestao de Ciéncia e Tecnologia (BGCT)
(M/F)

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Gestao de Ciéncia e
Tecnologia, no ambito do projeto de investigacio PRISC - Portuguese Research
Infrastructure of Scientific Collections Infraestrutura Portuguesa de Colecoes Cientificas
para a Investigacdo referencia POCI-01-0145-FEDER-022168 - PINFRA/22168/2016
financiado por fundos nacionais através da FCT e cofinanciado pelo Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional (FEDER) através do COMPETE — Programa Operacional

Competitividade e Internacionalizaciao (POCI), nas seguintes condicoes:

Area cientifica: Biologia, Arquitetura Paisagista ou areas afins (adaptacio da
classificacao FOS do Manual Frascati)

Requisitos de admissao:

a) Licenciatura Pré-Bolonha ou Mestrado em Biologia, Arquitetura Paisagista ou
areas afins;

b) Experiéncia comprovada, de pelo menos 1 ano, na dinamizacdo de atividades

educativas destinadas a comunidade escolar e ao publico em geral em museus/jardins

botanicos;
c) Experiéncia, de pelo menos 2 anos, na manutencao de cole¢des vivas em jardins
botanicos;
d) Experiéncia, de pelo menos 1 ano, na manutencdo de organismos vegetais e

animais em museus;

e) Competéncias praticas em horticultura e tratamento fitossanitario.

Caso a habilitacao tenha sido conferida por instituicao de ensino superior estrangeira
tera de ser reconhecida por instituicao de ensino superior portuguesa, nos termos do
disposto no Decreto-Lei n.° 341/2007, publicado no Diario da Republica, 1.2 série, n.°
197, de 12 de outubro, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cuampridas

até a data do termo do prazo para a candidatura.
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Condicoes de preferéncia:

a) Experiéncia na manipulacao de exemplares vegetais e animais na construcao de
habitats para exploragdo educativa em museus e jardins botanicos;

b) Experiéncia na producao de cultivares vegetais com interesse educativo.

Plano de trabalhos:

Os trabalhos a realizar, que incidirao sobre a colecao viva e espagos do Jardim Botéanico
do Porto e da Galeria da Biodiversidade - Centro Ciéncia Viva (CCV), compreendem as
seguintes funcoes:

a) Apoio a manutencao das colecoes vivas do Jardim Botanico do Porto,
participando em acoes de inventariacao, ampliacdo, requalificacdo e tratamento de
exemplares;

b) Apoio a manutencdo das componentes botanicas e zoologicas da Galeria da
Biodiversidade - CCV;

c) Colaboracao em atividades educativas e de divulgacao com vista a promocao das
colecdes do Jardim Botanico do Porto e da Galeria da Biodiversidade - CCV junto da
comunidade escolar e do piblico em geral, nomeadamente visitas orientadas e acoes de
formacao diversas;

d) Colaboracao no desenvolvimento de recursos e materiais educativos e de
divulgacao cientifica integrados na estratégia de oferta educativa do MHNC-UP;

e)  Colaboragao em acgoes de divulgacdo e comunicacdo institucional associadas ao

Jardim Botanico do Porto e a Galeria da Biodiversidade - CCV.

Legislacao e regulamentacao aplicavel:

Estatuto do Bolseiro de Investigacao Cientifica (EBI), aprovado pela Lei n® 40/2004, de
18 de agosto, na redacdo atualmente em vigor, Regulamento de Bolsas de Investigacao
da Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. aprovado pelo Regulamento n°
234/2012, na redacao atualmente em vigor e o Regulamento de Bolsas de Investigacao
da Universidade do Porto (RBUP), aprovado pela Deliberacao n® 3182/2008, publicada

no Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 233, de 2 de dezembro.

Local de trabalho:
o trabalho sera desenvolvido nas instalagcbes do MHNC-UP, sob a orientacao cientifica

do Senhor Professor Doutor Nuno Ferrand de Almeida.

Duracao da bolsa:

12 meses (eventualmente renovaveis até ao final do projeto), em regime de exclusividade.
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Valor do subsidio de manutencao mensal:

O montante da bolsa corresponde a €980, conforme tabela de valores das bolsas
atribuidas diretamente pela FCT, L.P. no Pais
(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). Ao valor da bolsa de investigacao acresce o
seguro social voluntario, caso o candidato/a opte pela sua atribuicdo, bem como o seguro

de acidentes pessoais. O pagamento sera efetuado por transferéncia bancéria.

Métodos de selecao:

Avaliacao curricular (AC) e, caso o juri entenda necessario, entrevista de selecao (E) aos
trés candidatos mais bem classificados na AC. A classificacdo final serd obtida pela
seguinte formula: 0,4 x AC + 0,6 x E, numa escala de 0 a 20 pontos. Nao havendo

entrevista, a classificacdo final sera igual a obtida na AC.

Os fatores alvo de avaliacao curricular (AC) sdo os seguintes:

Fator Critério Pontuacao

a) Qualidade da experiéncia | Diversidade de colecoes com as quaistem | < 5— 1 ponto
na manutenc¢ao de | experiéncia, dentro das destacadas ao | >5— 2 pontos
colecdes botanicas vivas | nivel deste fator

em museus/jardins | Experiéncia ao nivel da realizacio de | 0,5 pontos
botanicos, com especial tratamentos fitossanitarios
enfoque nas colegdes de
camélias, orquideas, catos
e suculentas, aquaticas,
quercineas e lenhosas

b) Experiéncia em acoes de | Diversidade de colecoes com as quaistem | <5 — 1 ponto
reproducdo de espécies | experiéncia, dentro das destacadas ao | > 5— 2 pontos

vegetais, especialmente, | nivel deste fator

camélias, orquideas, catos e | Diversidade de técnicas gerais de | até 3 pontos
suculentas, aquaticas, | jardinagem dominadas - enxertia,

quercineas e lenhosas | estacaria e sementeira.

autotones/exoticas e

plantas insetivoras

¢) Experiéncia em acbes de | Diversidade de grupos taxonémicos com | <5 — 1 ponto
inventariacao, tratamento | os quais tem experiéncia - camélias, | >5— 2 pontos
e requalificacao de flora | orquideas, catos e suculentas, aquéticas,
em jardins botanicos quercineas e lenhosas autdtones/exo6ticas
e plantas insetivoras
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d) Experiéncia na manutencao | Experiéncia na gestdo de componentes
de bidtopos e terrarios em | vivas e estéticas de habitats de animais
museus mantidos em cativeiro

até 2 pontos

Diversidade de grupos de animais com os
quais tem experiéncia a este nivel -
répteis, anfibios e insetos

<2 —1ponto
> 2 — 2 pontos

Experiéncia em ac¢les de higienizacdo e
alimentacdo de animais mantidos em

até 2 pontos

botanicos exposicoes de material vegetal associado
a museus e jardins botanicos

cativeiro
e) Experiéncia no | Experiéncia na realizacdo de vistas | 0,5 pontos
desenvolvimento e | guiadas em museus de histéria natural
dinamizacdo de atividades | Experiéncia na realizacdo de vistas | 0,5 pontos
educativas e de divulgagdo | guiadas em jardins botanicos
em museus e jardins | Experiéncia na organizacio de mostras e | 0,5 pontos

Experiéncia no desenvolvimento de
contetidos educativos e montagem de
exposi¢oes em museus

até 2 pontos

f) Fatores preferenciais Experiéncia na  manipulacio de

vegetais com interesse educativo

0,5 pontos
exemplares vegetais e animais na
construcdo de habitats para exploracao
educativa em museus e jardins botanicos
Experiéncia na producdo de cultivares | 0,5 pontos

A classificacdo final para a AC sera obtida através do somatoério das pontuacdes obtidas

em cada um dos critérios supramencionados.

Os fatores de avaliacdo da entrevista de selecao (E), caso a mesma venha a ser

realizada, sdo:
a) Atitude e motivacao para o desempenho das funcoes propostas;
b) Conhecimentos e competéncias técnicas ao nivel da manutencao
vivas em jardins botanicos;
c¢) Experiéncia na organizacao de atividades e eventos de promocao
cientifica focadas em colecoes botanicas e envolvendo o contacto d
publico;

d) Fluéncia verbal e escrita na lingua inglesa.

Cada um destes fatores sera avaliado de acordo com a seguinte escala:
e Nada adequado — 1 ponto;

e Pouco adequado — 2 pontos;
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e Moderadamente adequado — 3 pontos;
e Adequado - 4 pontos;

e Totalmente adequado — 5 pontos.

A classificagdo final para a E sera obtida através do somatério das pontuagdes obtidas

em cada fator.

Com base na lista de seriacao final sera constituida uma lista de reserva, a qual sera
utilizada para a eventual contratagdo de novos bolseiros no ambito do presente projeto

ou no caso de desisténcia do/a candidato/a classificado em primeiro lugar.

Na eventualidade de nenhum dos candidatos demonstrar possuir o perfil indicado para
a realizacdo do plano de trabalhos o juri reserva-se o direito de nao atribuir a bolsa a

concurso.

Composicao do Juri de Selecao:

Presidente - Professor Doutor Nuno Ferrand de Almeida

1° vogal efetivo - Professor Doutor Paulo Farinha Marques

20 vogal efetivo - Doutora Maria Joao Guimaraes Fonseca

1° vogal suplente - Dr. Paulo Manuel Neves de Gusmao Guedes

20 vogal suplente - Doutora Norma Lucia Cardoso Pott

Forma de publicitacao/notificacao dos resultados:
Os candidatos serao notificados dos resultados via correspondéncia registada, para a
morada indicada no seu Curriculum Vitae. Quando o ntimero de candidaturas for

superior a 50, os candidatos serdo notificados via email.

Forma de apresentacao das candidaturas e prazo de candidatura:

O concurso encontra-se aberto no periodo de 13 a 27 de junho de 2018.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de email para
candidaturasrh@sp.up.pt com conhecimento para info@mhnc.up.pt, indicando a ref?2
“MHNC-UP | BGCT — Outreach Jardim Botanico | PRISC”, incluindo uma carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de
habilitacboes, comprovativo da experiéncia exigida e quaisquer documentos que os

candidatos entendam ser relevantes para apreciacao do seu mérito.
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Solicita-se que os comprovativos sejam anexados diretamente a mensagem de
candidatura, sem recurso a links para plataformas/drives externas. De forma a garantir
a leitura de todos os documentos o formato preferencial de gravacao é o Portable Drive
Format (.pdf). Os ficheiros deverao ser designados com o primeiro e altimo nome do/a
candidato/a e nao ultrapassar, no seu conjunto, 10 MB. Em alternativa, os documentos

poderao ser agrupados e comprimidos em formato .zip.
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