[BPORTO $ FCT

FACULDADE DE PSICOLOGIA Fundagio
E DE CIENCIAS DA EDUCAGAO - para a Ciéncia
UNIVERSIDADE DO PORTO O e a Tecnologia

CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO NO AMBITO DO
PROJETO “EQUIDADE EDUCATIVA ATRAVES DO PISA: RESULTADOS E DISCURSOS”
(REF.2 PTDC/CED-EDG/2124/2020), EM CURSO NO CENTRO DE INVESTIGACAO E
INTERVENCAO EDUCATIVAS DA FACULDADE DE PSICOLOGIA E DE CIENCIAS DA
EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DO PORTO

Encontra-se aberto concurso para a atribuicio de uma Bolsa de Investigacdo no ambito do projeto
“Equity&PISA - Equidade Educativa através do PISA: Resultados e Discursos” (ref.2 PTDC/CED-
EDG/2124/2020), financiado pela Fundacgdo para a Ciéncia e a Tecnologia, IP, em curso no Centro de
Investigacdo e Intervencdo Educativas (CIIE) da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade do Porto (FPCEUP), sob coordenacao do Doutor Gil Nata e co-coordenacao do Professor Doutor

Tiago Neves, nas seguintes condicoOes:

1. Area Cientifica: Ciéncias da Educacéo

2. Requisitos de admissao
Podem candidatar-se a esta bolsa todos os individuos maiores de idade detentores dos seguintes requisitos,
comprovados documentalmente:
a) Ser detentor do grau de Mestre em Ciéncias da Educacdo, Psicologia ou Sociologia;
b) Ser estudante inscrito num curso de doutoramento na 4rea das Ciéncias da Educacao ou estar inscrito
em curso nao conferente de grau académico integrado no projeto educativo de uma instituicao de

ensino superior, desenvolvido em associa¢do ou cooperacdo com uma ou varias unidades de I&D.

Caso a habilitacdo tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior estrangeira tera de ser
reconhecida por instituicdo de ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no art.° 25 do Decreto-
Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, que aprova o regime juridico de reconhecimento de graus académicos e
diplomas de Ensino Superior, atribuidos por instituicoes de ensino superior estrangeiras e a alinea e) do n°2
do artigo 4° do Decreto-Lei n°® 60/2018 de 03 de agosto, devendo quaisquer formalidades ati estabelecidas

estar cumpridas até a data do ato de contratacao.

3. Condicoes de preferéncia:

a) Experiéncia em analise documental;

b) Experiéncia em anélise qualitativa de dados (analise de contetido e/ou anélise tematica e/ou grounded
theory), valorizando-se competéncias na utilizacdo de programas de analise de dados qualitativos (e.g.,
Nvivo, AtlasTI, QDAMiner);

¢) Experiéncia na realizagdo de entrevistas e/ou grupos de discussao focalizada;

d) Experiéncia na escrita de relatorios cientificos e/ou artigos cientificos;

e) Experiéncia de participacido em projetos de investigacdo e/ou organizacao de eventos cientificos;

f) Fluéncia (oral e escrita) em lingua inglesa;
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g) Compromisso por parte do candidato que esteja apenas a frequentar um curso nao conferente de grau,
a data de assinatura do contrato de bolsa, de candidatura ao doutoramento assim que for

administrativamente possivel (a mencionar na carta de motivacao).

4. Plano de trabalhos:
O bolseiro ira apoiar as atividades cientificas do projeto, designadamente:
a) Analise documental para identificacao de politicas nacionais promotoras de equidade;
b) Anélise de media (sociais e “regulares”) de noticias sobre o PISA e equidade;
c¢) Entrevistas e grupos de discussao focalizada a peritos sobre programas internacionais de larga escala
(PISA) e equidade;
d) Escrita de artigos cientificos e outros documentos para publicacdo (em portugués e em inglés);
e) Escrita de relatorios e artigos cientificos e apresentagao de trabalhos em encontros cientificos;
f) Colaboracao nas demais funcoes de apoio a gestao e execucao do projeto, desenvolvendo as atividades

necessarias ao cumprimento dos objetivos propostos.

5. Legislacao e regulamentacao aplicavel.:
Estatuto do Bolseiro de Investigacao, aprovado pela Lei n.° 40/2004, de 18 de agosto, na redacdo atualmente
em vigor e Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. aprovado

pelo Regulamento n.° 950/2019, na redacdo atualmente em vigor.

6. Local de trabalho:
O trabalho sera desenvolvido nas instalacdes do CIIE, na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao
da Universidade do Porto, Rua Alfredo Allen, Porto 4200-135, Portugal, sob a orientacdo cientifica dos

Doutores Gil Nata e Tiago Neves.

7. Duracao da bolsa:
A bolsa, em regime de exclusividade, tera duracao de 12 meses, com possibilidade de renovacao, por iguais ou
diferentes periodos, de acordo com as necessidades institucionais e disponibilidades financeiras, até ao limite

méximo da duracao do projeto.

8. Valor do subsidio de manutencio mensal:
O montante das bolsas corresponde a 1.104,64€, conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente

pela FCT, L.P. no Pais (www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). O pagamento seri realizado pela FPCEUP por

transferéncia bancaria. Além deste subsidio, o bolseiro sera abrangido por um seguro de acidentes pessoais.

9. Métodos de selecao:
Sao métodos de avaliacdo: avaliacao curricular (AC) e, caso o jiri considere necessario, entrevista (E) a realizar,
parcialmente em lingua inglesa, aos candidatos mais bem posicionados na AC, num maximo de trés. A

entrevista, caso seja realizada, tera um peso de 30% para a classificacdo final.
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A classificacdo final, apds entrevista, sera obtida pela seguinte formula: AC * 0,7 + E * 0,3, numa escala de 0 a
100 pontos. Nao havendo entrevista, a classificacao final sera igual a obtida na avaliacdo curricular.
Sao critérios e fatores de ponderacgao da avaliacdo curricular (AC):
a) Meédia ponderada da nota final de licenciatura e mestrado ou nota final de mestrado integrado— 10
pontos;
b) Adequacdo da area e percurso de formacdo ao projeto — 15 pontos;
¢) Experiéncia comprovada em métodos qualitativos de recolha e analise de dados relevantes para o
projeto — 30 pontos;
d) Outra experiéncia cientifica e técnica de interesse para o programa de trabalhos — 10 pontos;
e) Producio cientifica — 20 pontos;
f) Carta de motivacdo (max. 2 paginas), onde o candidato explicite as ligacoes entre, por um lado, o seu
percurso académico e competéncias e, por outro, os objetivos e tarefas a serem concretizados no
projeto. Adicionalmente, o candidato devera declarar por escrito a intencdo em desenvolver projeto de

doutoramento na area do projeto Equity&PISA — 15 pontos.

Na entrevista, caso venha a ser realizada, sera avaliada a capacidade de expressdo e fluéncia verbal em
portugués e inglés, conhecimentos especificos para a fun¢ao, bem como a atitude, comportamento e interacao

com os avaliadores.

Com base na lista de seriacao final sera constituida uma lista de reserva, a qual sera utilizada para a eventual
contratacdo de novos bolseiros no ambito do presente projeto ou no caso de desisténcia do candidato
classificado em primeiro lugar. Na eventualidade de nenhum dos candidatos demonstrar possuir o perfil

indicado para a realizacao do plano de trabalhos o jiri reserva-se o direito de nao atribuir a bolsa a concurso.

10. Composicao do Jari de Selecao:

Presidente - Doutor Gil Nata, Investigador Auxiliar do CIIE/FPCEUP;

1° vogal efetivo - Prof. Doutor Tiago Neves, Professor Associado da FPCEUP;

20 vogal efetivo - Prof.2 Doutora Sofia Marques da Silva, Professora Associada da FPCEUP;

1° vogal suplente - Prof. Doutor Rui Trindade, Professor Associado com Agregacao da FPCEUP.

11. Forma de publicitaciao/notificacao dos resultados:

Os resultados finais serao divulgados através do envio de ata(s) via correio eletrénico indicado pelos candidatos
no CV/Carta de Motivacao.

Os candidatos tém um prazo de 10 dias tteis, a contar do dia imediato ao da notificacao, para se pronunciarem,
querendo, em sede de audiéncia prévia aos interessados, ao abrigo dos artigos 121.° e seguintes do Cédigo do

Procedimento Administrativo (CPA).

12. Forma de apresentacio das candidaturas e prazo de candidatura:

O concurso encontra-se aberto de 9 a 22 de abril de 2021.
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As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de email para o enderego

candidaturasrh@sp.up.pt, com conhecimento para gilnata@fpce.up.pt e tiago@fpce.up.pt indicando no

assunto a referéncia “FPCEUP | 1 BI | CIIE 2021 - Equity&PISA”, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Copia do(s) certificado(s) das habilitacoes;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Carta de motivacao em lingua inglesa, indicando duas pessoas a contactar como referéncia e intencao
em desenvolver projeto de doutoramento na area do projeto Equity&PISA;

d) Cobpia de artigos e outra producao cientifica;

e) Copia de certificado formal de competéncias linguisticas em inglés ou, em alternativa, declaracio sob
compromisso de honra de que é detentor das competéncias linguisticas exigidas;

f) Outros documentos comprovativos considerados relevantes para afericio da elegibilidade da

candidatura e documentos que o candidato considere relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

Solicita-se que os comprovativos sejam anexados diretamente a mensagem de candidatura, sem recurso a links
para plataformas/drives externas. De forma a garantir a leitura de todos os documentos o formato preferencial
de gravacao é o Portable Document Format (.pdf). Os ficheiros devem ser designados com o primeiro e altimo

nome do candidato e ndo ultrapassar, no seu conjunto, 5 MB. Estes poderao ser comprimidos em formato .zip.


mailto:candidaturasrh@sp.up.pt
mailto:gilnata@fpce.up.pt
mailto:tiago@fpce.up.pt

