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CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE 1 (UMA) BOLSA DE INVESTIGACAO NO AMBITO
DO PROJETO “DIAGNOSTICO RAPIDO E DE BAIXO CUSTO PARA TIPAGEM EM
MICROBIOLOGIA CLINICA USANDO FTIR” (INV060596), FINANCIADO PELA
FUNDACAO BILL & MELINDA GATES, AO ABRIGO DO PROGRAMA DE APOIO
GRAND CHALLENGES ANNUAL MEETING 2022, EM CURSO NA UCIBIO,
FACULDADE DE FARMACIA DA UNIVERSIDADE DO PORTO

Encontra-se aberto o presente concurso para atribuicao de 1 (uma) bolsa de investigacao destinada
a realizacdo de atividades de I&D conducentes a obtenc¢io do grau de mestre ou titulares do grau
inscritos em curso nao conferente de grau académico integrado em projeto educativo de instituicao
de ensino superior, no ambito do projeto “Diagndstico rapido e de baixo custo para tipagem em
microbiologia clinica usando FTIR” (INV060596), financiado pela Fundagao Bill & Melinda Gates
ao abrigo do programa de apoio Grand Challenges Annual Meeting 2022, em curso na Unidade de
Investigacdo UCIBIO, laboratério associado i4HB, Laboratorio de Microbiologia, na Faculdade de

Farmacia da Universidade do Porto, nas seguintes condicoes:
1. Areas Cientificas: Ciéncias da Satude e Ciéncias Biologicas.

2. Requisitos de admissao:

Podem candidatar-se a esta bolsa todos os individuos maiores de idade detentores dos seguintes

requisitos, comprovados documentalmente:

a) Licenciado em Ciéncias da Vida e da Saude, Bioquimica, Microbiologia, Biotecnologia, ou

areas afinst;

b) Ser estudante inscrito num mestrado de uma instituicao de ensino superior; ou ser detentor
do grau de mestre e encontrar-se inscrito em curso nao conferente de grau académico
integrado em projeto educativo de instituicio de ensino superior, desenvolvido em

associacdo com uma ou varias unidades de I&D, a comprovar até ao ato de contratagaoz.

1 Caso o grau académico tenha sido conferido por instituicao de ensino superior estrangeira tera de ser reconhecido por instituigdo de
ensino superior portuguesa, nos termos do disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, que aprova o regime
juridico de reconhecimento de graus académicos e diplomas de Ensino Superior, atribuidos por instituicdes de ensino superior
estrangeiras, e da alinea e) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n® 60/2018, de 03 de agosto, devendo quaisquer formalidades ai
estabelecidas estar cumpridas até a data do ato de contratagdo. O reconhecimento de graus académicos e diplomas estrangeiros, bem
como a conversao da classificagio final para a escala de classificacdo portuguesa, pode ser requerido em qualquer institui¢do de ensino
superior publica, ou na Dire¢do-Geral do Ensino Superior (DGES, apenas para o caso do reconhecimento automaético).

Para mais informacoes, sugere-se a consulta no portal da DGES, através do seguinte endereco: http://www.dges.gov.pt.

2 0 comprovativo de inscri¢ao deve obrigatoriamente ser apresentado até a data do ato de contratagio e as pessoas candidatas podem
anexar uma declaracao sob compromisso de honra que ateste que satisfazem as condigbes de inscri¢do, para efeitos de candidatura.
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3. Condicoes de preferéncia:

a) Experiéncia prévia laboratorial em bacteriologia classica (preparacao de meios de cultura,

técnica asséptica, isolamentos e métodos fenotipicos de identificacdo) e biologia molecular;

b) Conhecimentos em epidemiologia da resisténcia e tipagem bacteriana.

4. Plano de trabalhos:
As principais tarefas a desempenhar no ambito da bolsa serao:

a) Aquisicao e organizacao de bases de dados de espetros de espectroscopia de FT-IR de

isolados bacterianos de diferentes espécies;
b) Anadlise e comparacdo de espectros através de métodos de inteligéncia artificial;

¢) Apoio ao desenvolvimento e/ou validacao de protocolos experimentais para recuperacao

de bactérias de amostras complexas.

5. Legislacao e regulamentacio aplicavel:

Estatuto do Bolseiro de Investigacao Cientifica, aprovado pela Lei n.° 40/2004 de 18 de agosto, a

redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 123/2019, de 28 de agosto;

Regulamento de Bolsas de Investigacao da Universidade do Porto — Regulamento 184/2021, de 3
de marco, alterado pela Deliberacao n.® 1301/2021, publicada em Diario da Republica, 2.2 serie,

em 22 dezembro 2021, adiante designado Regulamento de Bolsas da UP;

Decreto-Lein.® 66/2018, de 16 de agosto (Regime juridico de reconhecimento de graus académicos

e diplomas de ensino superior atribuidos por institui¢cées de ensino superior estrangeiras);

Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de

janeiro e outros.

6. Local de trabalho:

O plano de trabalhos sera desenvolvido na Unidade de Investigacao UCIBIO, laboratorio associado
i4HB, no Laboratério de Microbiologia da Faculdade de Farmécia da Universidade do Porto, ou
noutros locais necessarios a execucao do plano de trabalhos, sob a orientacao cientifica da Doutora

Angela Novais e da Prof.2 Doutora Luisa Peixe.
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7. Duracao da bolsa:

A bolsa tera a duracao de 6 (seis) meses, podendo o contrato de bolsa ser eventualmente renovado,
por iguais ou diferentes periodos, durante a elegibilidade do atual financiamento da Unidade 1&D
e/ou do periodo disponivel para execu¢do do plano de trabalhos, em regime de exclusividade. O
periodo maximo de concessao de bolsa sera o definido de acordo com o Regulamento de Bolsas de

Investigacdo da Universidade do Porto para a tipologia de bolsa atribuida.

8. Valor do subsidio de manutenciao mensal:
8.1. O montante da bolsa corresponde a 930,98€, conforme tabela de valores do Regulamento.

O pagamento sera realizado pela FFUP por transferéncia bancaria. Além deste subsidio, o/a

bolseiro/a ser4 abrangido/a por um seguro de acidentes pessoais.

8.2. O/a bolseiro/a pode aderir ao Seguro Social Voluntario (valido para contrato de bolsa igual ou
superior a 6 meses), sendo, em caso de adesao, o reembolso correspondente ao 1° Escalao da base

de incidéncia contributiva da Seguranca Social.

9. Métodos de selecao:
9.1. Avaliacao Curricular (AC) e, caso o jari entenda necessario, entrevista de selecao (E) aos/as 3
(trés) candidatos/as mais bem classificados/as na AC. A Classificacao Final (CF) sera obtida pela

seguinte formula, numa escala de 0 a 100 pontos:
CF=0,7xAC+0,3xE

Nao havendo entrevista, a Classificacao Final (CF) serd igual a obtida na AC.

9.2. Os fatores alvo de avaliacao curricular (AC) sao:

a) Experiéncia prévia laboratorial na area da Bacteriologia Clinica, nomeadamente em
isolamento bacteriano, técnica asséptica e métodos fenotipicos de identificacao bacteriana
(50%);

b) Conhecimentos na area da epidemiologia da resisténcia a antibioticos e tipagem
bacteriana (20%)

c¢) Experiéncia prévia em técnicas de biologia molecular com aplicagdo em bactérias (20%);
d) Participacdo e/ou organizacao de encontros cientificos (10%).

9.3. Os fatores de avaliacao da entrevista de selecao (E), caso a mesma venha a ser realizada,

serao:
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a) Capacidade de demonstracao do interesse da formacado anteriormente adquirida e da

adequacao das suas competéncias ao projeto a desenvolver (60%);

b) Motivacao e disponibilidade para o exercicio das fun¢des previstas no plano de trabalhos
(40%).

9.4. A falta de comparéncia dos candidatos a fase de entrevista do processo de selecao, equivale a

desisténcia do concurso, sendo excluidos do procedimento.

9.5. Na eventualidade de nenhum/a dos/as candidatos/as demonstrar possuir o perfil indicado
para a realizacao do plano de trabalhos o Juri reserva-se o direito de nao atribuir a bolsa a

concurso.

10. Composicao do Juari de Selecao:
Presidente — Doutora Luisa Maria Sobreira Vieira Peixe, Professora Associada da FFUP;

1.2 vogal efetiva — Doutora Angela Patricia da Silva Novais Amorim, Investigadora Auxiliar da
UCIBIO

2.2 yogal efetiva — Doutora Filipa Maria Fortio Mourato Teixeira Grosso, Investigadora da
UCIBIO;

1.2 vogal suplente — Doutora Ana Raquel Pinho Freitas, Professora Auxiliar da ITUCS-CESPU;

2.2 yvogal suplente — Doutora Patricia Sofia Carneiro Antunes, Professora Associada da FCNAUP.

11. Forma de publicitacao/notificacao dos resultados:

11.1. Os resultados finais da avaliacdo serdo divulgados através do envio de ata/s via e-mail

disponibilizado aquando da candidatura.

11.2. Nos termos do artigo 121.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, o projeto
de ordenacao final é notificado aos/as candidatos/as, por correio eletronico, para se pronunciarem

para efeitos de realizacao da audiéncia prévia.

11.3. A decisdo final deve ser tomada no prazo méaximo de 60 dias uteis apos a conclusiao da

audiéncia prévia de interessados ou da consulta ptblica.



[PORTO BILL&MELINDA
@ FACULDADE DE FARMACIA GATES foundation

UNIVERSIDADE DO PORTO

12. Lista de reserva:

Com base na lista de classificacao final sera constituida uma lista de reserva, a utilizar até junho
2024, a qual ser4 utilizada para a eventual contratacdo de novos bolseiros no ambito do presente
projeto ou no caso de desisténcia do/a candidato/a classificado em primeiro lugar. Na
eventualidade de nenhum /a dos/as candidatos/as demonstrar possuir o perfil indicado para a

realizagao do plano de trabalhos, o juri reserva-se o direito de nao atribuir a bolsa a concurso.

Em caso de desisténcia do/a candidato/a classificado/a em primeiro lugar, o 6rgao maximo da
Faculdade reserva-se no direito de convocar o/a candidato/a seguinte e assim sucessivamente até
que a vaga se encontre preenchida, mediante juizo de conveniéncia e oportunidade, com base na
lista de reserva de selecao que pode ser utilizada até 6 (seis)meses da data da homologac¢ao dos
resultados deste concurso, sendo para o efeito constituida uma “lista de reserva de selecao” que

corresponde a lista de classificacao final.

13. Prazo e forma de apresentacao e candidatura:
13.1. O concurso encontra-se aberto até ao dia 12 de fevereiro de 2024 (10 dias tteis).
13.2. As candidaturas devem ser submetidas no site da FFUP, no seguinte endereco FFUP -

Processos de Recrutamento acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, com indicagdo do nome e morada completos;

b) Certificado do grau de licenciatura e o respetivo reconhecimento do grau académico, caso

aplicavel (a apresentar até ao ato de contratacao);

c¢) Copia do certificado de matricula do mestrado em curso (a apresentar até ao ato de
contratacdo) [caso o/a candidato/a se encontre na condicao de “b) Ser estudante inscrito

num mestrado de uma instituicao de ensino superior (...)"];

d) Copia do certificado do grau de mestre e o respetivo reconhecimento do grau académico,
caso aplicavel (a apresentar até ao ato de contratacdo) [caso o candidato se encontre na
condicao de “b) (...) ser detentor do grau de mestre e encontrar-se inscrito em curso nao
conferente de grau académico integrado em projeto educativo de instituicdo de ensino

superior, desenvolvido em associacdo com uma ou varias unidades de 1&D (...)"];

e) Copiado certificado de matricula em curso nao conferente de grau académico (a apresentar
até a contratacao) [caso o candidato se encontre na condicao de “b) (...) ser detentor do grau

de mestre e encontrar-se inscrito em curso nao conferente de grau académico integrado em


https://sigarra.up.pt/ffup/pt/CNT_GERAL.CONC_LIST
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projeto educativo de institui¢do de ensino superior, desenvolvido em associacdo com uma

ou véarias unidades de I&D (...)"];

f) Comprovativos das condicoes de  preferéncia, incluindo  carta(s) de

recomendacao/referéncia (se aplicavel);
g) Declaracao de elegibilidade (em anexo).

13.3. Os/as candidatos/as podem ainda juntar outros documentos que considerem relevantes para
avaliacdo curricular.

13.4. A nao apresentacdo, em sede de candidatura, do documento mencionado na alinea a) acima
identificado implicara a exclusao administrativa dos/as candidatos/as.

13.5. Solicita-se que os comprovativos sejam anexados com a candidatura, sem recurso a links para
plataformas/drives externas. De forma a garantir a leitura de todos os documentos, o formato
preferéncia de gravacao é o Portable Document Format (.pdf). Os ficheiros devem ser designados
com o primeiro e ultimo nome do/a candidato/a e ndo ultrapassar, no seu conjunto, 5 MB. Estes

poderao ser comprimidos em formato .zip.

14. A Universidade do Porto promove ativamente uma politica de ndo discriminacao e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum/a candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a
ou privado/a de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razao, nomeadamente, de
ascendéncia, idade, sexo, orientacdo sexual, estado civil, situacao familiar, situacdo econémica,
instrucdo, origem ou condicdo social, patriménio genético, capacidade de trabalho reduzida,
deficiéncia, doenca cronica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territorio de origem, lingua,

religido, convicgdes politicas ou ideologicas e filiagao sindical.
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DECLARACAO

BILL&MELINDA
(GATES foundation

(para efeitos de candidatura a Bolsa de Investiga¢ao)

Para efeitos de cumprimento do disposto nos nimeros 2 e 3 do artigo 10.° do Regulamento de Bolsas de

Investigagdo da Universidade do Porto declaro que:

[1 Nao celebrei qualquer contrato de Bolsa de Investigacdo até a presente data ao abrigo do Estatuto do

Bolseiro de Investigacao;

U Celebrei, até a presente data, os seguintes contratos de Bolsa de Investigacio ao abrigo do EBI:

Tipologia de Bolsa Data Inicio

Data Fim

Entidade Contratante

Mais declaro que retino as condigoes de elegibilidade para integrar a presente bolsa, conforme requisito

exigivel nos termos do aludido regulamento.

Por ser verdade, dato e assino a presente declaracao.

Data / /

Assinatura
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CONTRATO DE BOLSA DE INVESTIGACAO
ENTRE:

PRIMEIRO: Universidade do Porto, fundacao publica com regime de direito privado, pessoa coletiva com

o NIPC 501413197 e o NISS 20008871411, através da sua unidade organica, da Universidade do
Porto, com autonomia administrativa, com sede em , com o NIPC , representada
neste ato pelo/a Professor/a Doutor/a , na qualidade de Diretor/a da UO da entidade

financiadora, adiante designada por “Primeiro Outorgante”,

SEGUNDO: (nome), portador/a do cartdo de cidadao n.° , do n.° de

contribuinte e beneficiario/a da Seguranca Social n® , residente ,

adiante designado por “Segundo Outorgante”,
considerando que,

Encontram-se cumpridos os requisitos de candidatura previstos para a concessiao da bolsa no ambito do

Concurso (identificacdo do concurso / referéncia do aviso de abertura do concurso), o

processo de avaliagao dos candidatos e divulgacao dos resultados foi concluido e a documentacao exigivel foi

rececionada.

E celebrado de boa-fé, e reciprocamente aceite, o presente contrato de bolsa de investigacio/gestio de ciéncia
e tecnologia/ (outra), ao abrigo do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo, aprovado pela Lei n.° 40/2004, de

18 de agosto, na redagdo atualmente em vigor, que se rege pelas seguintes clausulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

O Primeiro Outorgante compromete-se a conceder ao Segundo Outorgante uma bolsa de

investigacao , no ambito do projeto , com inicio em , e fim em

CLAUSULA SEGUNDA

E subsidiariamente aplicavel o Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT, do qual o Segundo

Outorgante declara ter conhecimento.
CLAUSULA TERCEIRA

O Segundo Outorgante obriga-se a realizar o plano de trabalhos anexo a este contrato, de cujo contetido
declara ter tomado conhecimento integral e aceitar sem reservas, a partir da data de inicio acima referida e

em regime de dedicacao exclusiva, nos termos do artigo 5.° do Estatuto do Bolseiro de Investigacao.

CLAUSULA QUARTA



[PORTO BILL&MELINDA
@ FACULDADE DE FARMACIA GATES foundation

UNIVERSIDADE DO PORTO

O Segundo Outorgante realizara os trabalhos na da Universidade do Porto que funciona como
Instituicao de Acolhimento, tendo como Orientador/a Cientifico/a o/a Professor/a Doutor/a

(nome e categoria).

CLAUSULA QUINTA

1. O valor do subsidio de manutencao mensal atribuido é de € (por extenso).
2. O Segundo Outorgante beneficia também de um seguro de acidentes pessoais durante o periodo de

concessao da bolsa, de cujas condicbes declara ter tomado conhecimento e aceitar sem reservas.

CLAUSULA SEXTA

O Primeiro Outorgante podera cancelar a bolsa e o Segundo Outorgante ser obrigado a restituir a totalidade

ou parte das importancias que tiver recebido nos casos a seguir indicados:

a) Incumprimento grave e reiterado dos deveres do Segundo Outorgante constantes do Estatuto do
Bolseiro de Investigagao e do Regulamento de Bolsas de Investigacao da FCT, por causa que lhe seja
imputével;

b) Avaliacdo negativa do desempenho do Segundo Outorgante realizada pelo orientador ou pela
entidade de acolhimento nos termos previstos no Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT;

¢) Prestacao de falsas declaragoes pelo Segundo Outorgante sobre matérias relevantes para a concessao

e renovagao da bolsa ou para a apreciacio do seu desenvolvimento.

CLAUSULA SETIMA
Sem prejuizo do disposto na clausula anterior, este contrato cessa automaticamente:

a) Com a conclusdo do plano de atividades;

b) Términus do prazo pelo qual a bolsa é atribuida;
¢) Incumprimento reiterado por umas das partes;
d) Revogacdo por muatuo acordo;

e) Constituicdo de relacao juridico-laboral com a entidade de acolhimento.

CLAUSULA OITAVA

1. Os direitos e deveres das partes sdo os que resultam do preceituado no Estatuto do Bolseiro de

Investigacao.

2. O Bolseiro declara ter tomado conhecimento do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo e do(s)

Regulamento(s) aplicavel(eis) e compromete-se a observar as suas disposi¢oes.
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CLAUSULA NONA

Convenciona-se, por acordo entre as partes, que em caso de necessidade e para dirimir todas as questoes
emergentes do presente contrato sera competente o Tribunal da Comarca do Porto, com expressa rentincia a

qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA

Qualquer alterac¢do a introduzir no contrato no decurso da sua execucao serd objeto de acordo prévio sob

forma escrita.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

1. O presente contrato produz os seus efeitos na data da sua assinatura por ambos os outorgantes.
2. A definicdo concreta das atividades referidas no ntimero anterior compete ao Primeiro Outorgante,
ouvido o Segundo Outorgante e o Orientador Cientifico, devendo as mesmas constar de acordo a

celebrar, conforme previsto na clausula anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

1. O Segundo Outorgante obriga-se a guardar sigilo sobre informacoes de carater confidencial a que tiver
acesso por causa ou por mera ocasido da prestacio do seu trabalho, e a utilizi-las apenas para efeitos do
cumprimento do disposto neste contrato de bolsa e em beneficio do Primeiro Outorgante.

2. O Segundo Outorgante, no exercicio das suas funcoes, fica obrigado ao dever especifico de sigilo
profissional, nos termos e de acordo com a legislacao em vigor relativa a protecao de dados pessoais,
mantendo-se em vigor apos a cessac¢io, por qualquer causa, dos efeitos do presente contrato de bolsa.

3. O Segundo Outorgante reconhece ainda que todos os documentos que contenham informacoes
confidenciais sdo propriedade exclusiva do Primeiro Outorgante, ficando obrigado a manter tais

documentos sempre devidamente protegidos e a devolvé-los antes do termo do contrato de bolsa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

1. O Primeiro Outorgante, melhor identificado neste contrato, é o responsavel pelo tratamento dos dados
pessoais do segundo outorgante.

2. Os dados pessoais recolhidos e tratados, sdo os estritamente necessarios para a execucao do presente
contrato de bolsa e para o cumprimento das disposicoes legais a que o Primeiro Outorgante se encontra
obrigado.

3. O tratamento destes dados sera realizado em conformidade com a legislacao relativa a protecao de dados

pessoais em vigor e de acordo com a politica de protecdo de dados da Universidade do Porto.
10
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4. O Primeiro Outorgante faculta ao segundo, as informacoes relativas ao tratamento dos seus dados, em
cumprimento do principio da licitude, lealdade e transparéncia (documento anexo que constitui parte

integrante deste contrato).
CLAUSULA DECIMA QUARTA

5. Os direitos de propriedade industrial sobre as inveng¢oes ou criacoes efetuadas pelo Bolseiro durante a
execucao do presente contrato pertencem a Universidade do Porto.

6. A Universidade do Porto consagra, como principio geral, a atribuicao ao Bolseiro da titularidade do
direito de autor sobre as obras literarias, cientificas e artisticas por este concebidas e realizadas.

7. Excetuam-se do disposto no ntimero anterior as obras que hajam sido criadas por encomenda da
Universidade ou para serem publicadas ou divulgadas em nome desta, que organizara e dirigira a sua
criacao.

O presente contrato é feito em duplicado destinando-se um exemplar a cada um dos outorgantes, sendo uma

copia enviada ao/a orientador/a cientifico/a.

Anexo: plano de trabalhos subscrito pelo Segundo Outorgante e pelo/a Orientador/a Cientifico/a.

Porto, de de

(Professor/a Doutor/a X)

11
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Anexo ao contrato

Direito de informacao do titular dos dados pessoais

1. Finalidade do tratamento

Os dados pessoais sao recolhidos para finalidades determinadas, explicitas e legitimas, e ndo podem ser

tratados posteriormente de uma forma incompativel com essas finalidades.

Neste ambito, o tratamento tem como finalidade exclusiva a gestdo de recursos humanos e cumprimento de
obrigacdes e exercicio de direitos especificos do responsavel pelo tratamento ou do titular dos dados em
matéria da legislacao aplicavel, designadamente de protecdo social, gestdo administrativa da atividade,

subscricdo de apdlice de seguros e gestao de processo de acidentes pessoais.
2. Licitude do tratamento de dados

O tratamento dos dados pessoais recolhidos é necessario para a execucao do contrato no qual o titular é parte

e para o cumprimento das disposicoes legais a que o responsavel pelo tratamento esta obrigado.

Os dados pessoais tratados, sdo adequados, pertinentes e estritamente necessarios a realizacdo das

finalidades referidas, respeitando o principio da minimizacéo.
3. Destinatarios dos dados

No ambito do contrato de bolsa, os dados serdo comunicados as entidades competentes por forca de

disposicao legal, ou a pedido do titular dos dados.
4. Prazo de Conservacao

Sempre que nio exista uma exigéncia legal especifica, os dados serao armazenados e conservados de uma
forma que permita a identificacao dos titulares, apenas pelo periodo necessario para cumprir as finalidades

que motivaram a sua recolha e tratamento.
A informacgdo nao podera ser conservada para além de 10 anos sobre a cessacio da rela¢do de trabalho.

Os dados pessoais podem ser conservados por periodo maximo de um ano apés a cessacao do vinculo laboral
a entidade, sem prejuizo da sua conservacao em caso de procedimento judicial, para além daquele prazo, até

ao limite de seis meses ap6s o transito em julgado.
5. Direitos dos titulares

Aos titulares é garantido o direito de informacao, acesso, retificacdo, limitacao de tratamento e apagamento

dos seus dados pessoais, desde que nao colida com outros direitos ou interesses legalmente protegidos.

6. Principio da integridade e confidencialidade
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Os dados pessoais sao tratados de forma a garantir a sua seguranca e confidencialidade, incluindo a protecao

contra o seu tratamento nao autorizado ou ilicito e contra a sua perda, destruicao ou danificagao acidental.

Para melhor conhecimento de todas as informagoes genéricas e complementares, recomenda-se a consulta
da Politica de Protecao de Dados Pessoais da U. Porto, que se encontra disponivel no SIGARRA da U. Porto
(site institucional), na pagina inicial em "Politica de prote¢do de dados", estando também disponivel no site

organizacional, na area de “Protecao de Dados”.
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MODELO DE RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DE BOLSA DE INVESTIGACAO

(a preencher pelo/a Bolseiro/a)

Identificacao do/a Bolseiro/a

Nome Completo:

Identificacdao da Bolsa

Tipo de bolsa:

Referéncia:

Periodo: de / / a:

Nome do Projeto e Instituicao de Acolhimento:

Area de Trabalho:

Investigador/a responséavel / Orientador/a Cientifico/a:
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Critérios de avaliacao (a preencher pelo/a orientador/a):

BILL& MELINDA
(GATES foundation

Atividades desenvolvidas:

Desvios em relacio ao planeado e respetiva justificacao:
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Publicacoes e trabalhos elaborados no &mbito da bolsa:
Bolseiro/a:
Data:
/ /

Orientador/a Cientifico/a:

Data: / /
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