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MODELO DE PARECER PARA MANUTENÇÃO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO (REGULAMENTO DO PESSOAL TEG)

	Unidade Orgânica/Entidade Constitutiva:      

		Serviço/Unidade:                                                                 







	Nome do trabalhador:      

		Categoria:      

	Início do Contrato:    /    /     

	Fim do Período Experimental:    /    /     







	Parecer fundamentado (nos termos do n.º 1 do artigo 19.º do Regulamento de Carreiras, Recrutamento, Contratação e Avaliação do Pessoal Técnico, Especialista e de Gestão da Universidade do Porto - Regulamento do Pessoal TEG):      












	[bookmark: _Hlk182988252]Porto,    
	de      
	de     



O responsável pelo Serviço/Unidade:


(assinatura)
 Este parecer deve ser emitido com antecedência de 45 dias para período experimental com duração superior a 120 dias e de 15 dias para os restantes casos (n.º 2 do artigo 19.º do Regulamento TEG).                                           
SRH.037.v1
Data: 19 de novembro de 2024                                              	     	 Pág. 1|1
	
image1.jpg
WAPORTO UNIERSIDADE




