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Resumo

O Estégio Profissional (EP), através da pratica pedagoégica em contexto real
assume-se como um meio de integracdo no exercicio da vida profissional.
Deste modo, o proposito deste relatério é relatar as vivéncias, enquanto
estudante-estagiaria, no EP inserido no 2° ciclo de estudos conducente ao grau
de Mestre em Ensino de Educacao Fisica, nos ensinos Basico e Secundério,
da Faculdade de Desporto da Universidade do Porto. Durante o EP tive a
oportunidade de lecionar a turma do 10°8%, na Escola Secundaria Manuel
Gomes de Almeida, em Espinho, sendo o Nucleo de Estagio constituido por
mais trés elementos. O seu acompanhamento e supervisao ficou a cargo de
uma professora da faculdade, designada de Professora Orientadora, e uma
professora da escola, denominada de Professora Cooperante. O presente
relatério de estagio encontra-se subdividido em seis capitulos, que pretendem
retratar o trabalho desenvolvido durante o estagio. O primeiro capitulo
“Introdugdo” pretende enquadrar o Relatério de Estagio e todo o trabalho
realizado no EP. No segundo capitulo, designado de “Enquadramento
Pessoal’, ¢ apresentado o percurso biografico e as expectativas iniciais
relativas ao EP; no terceiro capitulo é realizado o “Enquadramento da Pratica
Profissional”, onde é retratada a sua parte legal, institucional e funcional; o
quarto capitulo “Realizagdo da Préatica Profissional’, visa mostrar as
competéncias, estratégias, métodos e relacbes estabelecidas ao longo de todo
o EP. Neste capitulo € ainda apresentada uma reflexdo sobre os dilemas,
estratégias e resultados acerca do controlo da turma, que além de numerosa
era maioritariamente do género masculino. No quinto capitulo “Participagao na
Escola e Envolvéncia com a comunidade” é feita uma reflexdo da participacao
na escola e do envolvimento com toda a comunidade durante o EP. Por ultimo,
na “Concluséo” é realgada a importancia do EP, enquanto processo de
aprendizagem realizado em contexto real de ensino, para 0 processo de

formacao e crescimento pessoal enquanto futura professora.

Palavras-Chave: Estagio Profissional, Diario de Bordo, Controlo da Turma,
Reflexéo.






Abstract

The practicum in a real teacher practice context is assumed as a means of
integration in professional life. The purpose of this report is to describe the
experiences of a re-service teacher in the Practicum, which is inserted in the
2nd cycle of studies leading to Master's degree in Teaching Physical Education
in Basic and Secondary School of Sport at the University Porto. During the
practicum | had the opportunity to teach the 8th class of the 10" grade, at
Manuel Gomes de Almeida High School, in Espinho, inserted in a practicum
Group composed by four elements. The monitoring and supervision was the
responsibility of as Supervisor Teacher, and a school teacher, called
Cooperating Teacher. This report is divided into six chapters, which seek to
portray the work done during the practicum. The first chapter “Introduction” is
intended to frame the report and all the work done in PP. In the second chapter
called "Personal Background", biographical data is presented and personal
expectations regarding the practicum described; the third chapter describes the
framework for the Professional Practice, which portrays its legal, institutional
and functional parts; the fourth chapter "Realization of Professional Practice,"
aims to show the skills, strategies, methods and established relationships
throughout the stage. This chapter also presents a reflection on the dilemmas,
strategies and results about the class control, which besides the large majority
were mostly male students. In the fifth chapter “Participation in school and
involvement with the community” is made a reflection of school participation and
involvement with the community during the EP. Finally, in "Conclusion”, the last
chapter, it is highlighted the importance of Professional Practice as a process of
learning done in a real educational process for training and personal growth as

a future teacher.

Keywords: Professional Practice, Board Diary, Class Control, Reflection.
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Introducao

1. Introducéo

O presente documento enquadra-se no ambito do EP, designado de
Relatorio de Estagio Profissional, e insere-se no plano de estudos do 2° ciclo
em Ensino de Educacdo Fisica nos ensinos Basico e Secundario, da
Faculdade de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP).

Nesta jornada fiquei responsavel, em conjunto com a Professora
Cooperante, pela conducdo do processo de ensino-aprendizagem de uma
turma do curso de ciéncias socioeconomicas, a frequentar o 10° ano de
escolaridade, na escola secundaria Doutor Manuel Gomes de Almeida, em
Espinho. Todo o planeamento, concec¢ao e gestao foram supervisionados pela
professora titular da turma, tendo ainda sido, acompanhada pela Orientadora
de Estagio.

Este processo decorreu dentro de um Nucleo de Estagio, constituido por
quatro elementos, onde foi possivel realizar partilha de experiéncias, de
conhecimentos e opinides, resultando numa evolugcéo pessoal e profissional de
todos nos.

O Relatério de estagio assume-se, assim, como um documento que
procura evidenciar as aprendizagens alcancadas no ambito do EP durante este
ano letivo. Neste documento procuro relatar o conhecimento adquirido, o
trabalho realizado e as estratégias utilizadas nas trés areas de desempenho
previstas no Regulamento de EP: area 1 — “Organizagéo e Gestao do Ensino e
da Aprendizagem”; a area 2 — “Participagdo na Escola e Relagdes com a
Comunidade” e a area 3 — “Desenvolvimento Profissional”.

Formosinho (2001) refere que a pratica pedagdgica, presente no EP, é
uma pratica docente acompanhada, orientada e refletida, que proporciona ao
futuro professor a oportunidade de realizar um desempenho docente global em
contexto real, promotora do desenvolvimento das competéncias e atitudes
necessarias para um desempenho consciente, responsavel e eficaz.

Também Freire (2001) refere que o EP permite uma primeira
aproximacao a pratica profissional e promove a aquisicao de um saber, de um
saber fazer e de um saber julgar as consequéncias das acdes didaticas e
pedagogicas desenvolvidas no quotidiano profissional. Neste sentido, segundo
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Fernandes (2000), € importante que o professor seja um profissional capaz de
refletir e de questionar criticamente as finalidades e conteudos de ensino,
capaz de questionar as suas praticas e de a partir delas produzir novos
conhecimentos, contribuindo tanto para a renovacdo do conhecimento
pedagdgico como do proprio ensino, na tentativa de permanentemente o
adequar as necessidades dos alunos na época de transicdo em que vivemos.

Assim, na elaboracdo deste documento, procurei fazé-lo de forma
reflexiva, fazendo conforme € explicitado nos objetivos gerais do regulamento
de estagio “O EP visa a integracdo no exercicio da vida profissional de forma
progressiva e orientada, através da pratica de ensino supervisionada em
contexto real, desenvolvendo as competéncias profissionais que promovam
nos futuros docentes um desempenho critico e reflexivo, capaz de responder
aos desafios e exigéncias da profissdo.” (Matos, 2011b, p. 2)

Também Silva (2009, p. 39) vai de encontro a este entendimento,
defendendo a reflexdo como um elemento essencial na formacdo de
professores “(...) & fundamental que o formando, futuro professor, além da
necessidade de possuir um conhecimento académico de base, seja capaz de
guestionar a sua pratica e consiga estabelecer uma relacdo teoria-préatica
construindo atraves da reflexdo novos saberes.”

J& nas palavras de Cardoso (2009), atualmente a reflexdo constitui-se
como o conceito basilar do EP, cujo delineamento pretende desenvolver no
estudante-estagiario um conhecimento critico-reflexivo que Ihe permita adequar
o0 conhecimento pedagdgico do conteldo aos diversos contextos educativos
nos quais venha a exercer a profisséo docente.

O Relatério de Estagio €, portanto, um documento reflexivo sobre a
pratica e a reflexdo sobre a propria reflexado, sendo também ele elaborado com
0 objetivo de constituir um elemento capaz de produzir novos saberes, através
do confronto entre o conhecimento académico e o conhecimento experienciado
durante a realizagao do EP.

Este documento estrutura-se em seis grandes capitulos, sendo que no
primeiro “Introdugéo”, pretende-se fazer o enquadramento do Relatorio de

Estagio e do EP para que se percebam as finalidades e objetivos dos mesmos.
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No segundo capitulo, “Enquadramento Pessoal”’, comporta as minhas vivéncias
académicas e desportivas que definem algumas das minhas caracteristicas
enguanto estudante-estagiaria e justificam o contributo que as mesmas tiveram
para a aquisicdo de motivacdo para o desenvolvimento da pratica profissional.
Foco ainda, neste capitulo, as expectativas criadas antes de iniciar o EP, tanto
nas tarefas a desenvolver, como nas relagbes com os diferentes intervenientes.
No terceiro capitulo, “Enquadramento da Pratica Profissional”’, é retratada a
estruturacdo do EP nos seus diferentes ambitos (legal, institucional e
funcional). No quarto capitulo, denominado de “Realizagdo da Pratica
Profissional”, sdo relatadas as decisbes tomadas no ambito do
desenvolvimento curricular preconizado para a turma 10282, Neste capitulo é
ainda apresentado o estudo de cariz reflexivo, sobre a autoanalise dos dilemas,
estratégias e resultados acerca do controlo da turma, que além de numerosa
era maioritariamente do género masculino. No quinto capitulo, “Participagcado na
Escola e Envolvéncia com a Comunidade” é refletida toda a participacdo em
atividades letivas e ndo letivas que integrei durante o ano de EP e o
envolvimento que fui criando com a comunidade escolar. Por fim, no dltimo
capitulo, “Conclusdo”, € realizada uma retrospetiva do processo de EP
apontando os aspetos mais relevantes e ainda as expectativas para o futuro
gue se avizinha.

Enquanto futura professora, percebo que a realizacdo deste primeiro
desafio é ainda o comeg¢o de um longo caminho de aprendizagem a percorrer.
Este servira para que consiga, de forma consciente e autbnoma, vencer 0s
desafios que a carreira de professor de Educacdo Fisica me ir4 colocar no
futuro. Assim, consciente de que nenhuma destas batalhas sera facil de

conquistar, senti-me e sinto-me pronta para as encarar de forma determinada.
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2. Enquadramento Pessoal

2.1 O meu percurso

N&o € por mero acaso que decidi enveredar no ramo da docéncia em
Educacéo Fisica. Na verdade, o meu gosto pelo desporto sempre influenciou o
meu dia-a-dia, ndo por imposi¢cao, mas por uma influéncia saudavel dos meus
progenitores. Desde muito cedo a minha vida esteve ligada ao desporto.

O grande sonho da minha mée era ter a formacdo que agora estou a
concluir e desde que percebeu que o meu trajeto seria feito ligado ao desporto,
que passei a ter o seu apoio total, assim como o de toda a familia.

O meu primeiro contacto com o desporto surgiu no jardim-de-infancia,
pela modalidade de natacédo, no entanto, ndo passou apenas de uma ocupacao
de tempos livres, incluida no programa de atividade da instituicdao.
Posteriormente, o contacto com a modalidade surgiu novamente no mesmo
formato.

Mais tarde, e ja de forma federada, mais especificamente aos 7 anos,
iniciei a préatica da modalidade de Basquetebol onde permaneci até aos 10
anos. Ainda durante este periodo, iniciei a atividade de Equitacdo, por
influéncia das minhas raizes paternas. Foi uma experiéncia bastante
gratificante, pelo contacto com o0s animais, com a natureza e com tudo o que
envolve a modalidade, nomeadamente as vestes usadas, a competicdo
existente e as feiras teméaticas, como a Feira da Golega, que veio a enriquecer
a minha vivéncia desportiva. Apesar de ter sido breve a minha passagem pela
equitacdo, ainda hoje guardo boas memadrias desses tempos.

Mais tarde, por volta dos 12 anos, tomei contacto, de forma imprevista,
com a modalidade de Voleibol. Este contacto surgiu através de um convite
durante uma atividade ao ar livre que se realizava no periodo de verdao, mesmo
em frente ao local onde morava.

Na sequéncia dessa participagdo, um clube local convidou-me para
iniciar os treinos no ano letivo seguinte. Admito que inicialmente 0 meu gosto

pelo Voleibol era quase nulo, sendo que a participacdo em tal atividade era
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apenas para passar o tempo. Este sentimento alterou-se depois de conhecer
um pouco melhor a modalidade, especificamente as regras, bem como depois
de assistir a uma fase final do Campeonato do Mundo realizada na cidade onde
vivia, a Guarda. Nessa competicdo a Selecdo Nacional Masculina participou e
teve uma prestacdo magnifica, deixando-me bastante motivada para a
modalidade. No Voleibol permaneci até ao dia em que fisicamente, devido a
uma lesao, nédo foi possivel continuar.

Contudo, apesar de todas as experiéncias desportivas anteriormente
vividas, a minha paixdo sempre foi o Futebol. Era frequente nos intervalos da
escola encaminhar-me para o campo de jogos do recreio e no meio de rapazes
jogava o tempo que podia. Num desses jogos, devido uma jogada mais
perigosa de um amigo, acabei por me magoar, pelo que tive de ser operada ao
joelho esquerdo por rotura total dos ligamentos. Foi um periodo muito dificil
para mim, por todas as complicacbes que envolveu a operagdo, por ser uma
crianca/adolescente muito ativa por natureza e por ter condicionado, e em
muito, a minha vida durante um longo periodo de tempo.

Para além de todas estas condicionantes, que advieram da operacao e
qgue me marcaram bastante, havia ainda o fator escola. A operacdo decorreu
no periodo da Pascoa do meu 9° ano de escolaridade, ou seja, perto do inicio
do 3° periodo, que findo o qual teria de escolher uma area para prosseguir 0s
estudos no 10° ano. Sendo o desporto a minha paixdo, a profissao que desde a
infancia referia sempre que surgia a tipica questéo, do “que queres ser quando
fores grande?”, era, ser Professora de Educacdo Fisica. Nesta fase a minha
frustracdo foi tal, que quando ouvi as palavras do médico antes da operacao,
dizendo que ndo me dava grande esperanca de poder prosseguir na area do
desporto, nem de realizar qualquer desporto para o resto a vida, as lagrimas
correram-me pelo rosto abaixo e a minha reacdo imediata foi dizer a minha
mae gue nao iria prosseguir os estudos se ndo fosse nessa area.

Felizmente, apos a operacao, o médico deu-me garantias que atraves do
meu esforgo, dedicagdo e com a “alguma ajuda divina” 0 meu sonho se poderia
concretizar. Desde essa altura até ao término dos 8 meses de recuperacao, as

lagrimas foram muitas, o esfor¢co, a dor e o tempo despendido também.
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Acrescido do grande esforco monetdrio que a operacdo e a fisioterapia
acarretaram. Mas, no fim posso dizer que valeu a pena pois concretizei um
sonho de crianca: Vestir as cores de Portugal! Ser convocada para dois
estagios da “Selecdo A Feminina de Futebol de 11” no ano de 2010 e 2012, foi
0 que sempre sonhei e que me fez continuar a trabalhar para ir muito mais
além.

Apoés esta fase, e por incentivo da minha mée, acabei por iniciar os
treinos de Futebol de 11 num clube que participava no campeonato distrital da
cidade de Aveiro. No final do primeiro ano de federada fui convocada para um
torneio com a selecéo distrital e findo o segundo ano fui convidada a integrar
um clube da 22 divisdo nacional, que posteriormente subiu a 12 divisdo e no
qual ainda hoje permaneco. Neste clube, o Clube de Albergaria, ganhei varias
tacas distritais, um campeonato distrital, fui finalista por duas vezes da Taca de
Portugal, alcancei o ultimo lugar do pédio do Campeonato Nacional por duas
vezes e tive a oportunidade, como ja referi, de ser chamada a dois estagios da
Selecdo A Sénior Feminina.

Por vezes, tornou-se complicado gerir e conciliar a pratica do futebol de
forma federada, a faculdade e o trabalho. Contudo, quando fazemos o que
gostamos, quando acreditamos no que fazemos, quando o nosso esforco é
recompensado e admirado e quando, por tudo o que fazemos, vivemos,
sentimos, transmitimos, conseguimos passar a mensagem a pelo menos uma
pessoa e influenciamos e mudamos de forma positiva a vida dessa pessoa,
sentimos que vale a pena todo o esforgo!

Além deste percurso desportivo, que na sua maioria fui eu que o defini,
consegui, apesar da grave lesdo contraida, no 10° ano de escolaridade,
enveredar na area de cientifico-natural na opcédo de desporto. Durante esta
etapa da minha vida escolar sempre participei nas atividades desportivas que
se realizavam dentro e fora da escola sendo que em algumas ocasides foi
como organizadora. Era sempre a primeira da lista de inscricdo, ndo me
importando se a atividade era apenas para rapazes ou se também aceitavam
raparigas. Por vezes conseguia reunir a minha equipa feminina e participar em

torneios s6 para rapazes. Muitas vezes senti a descriminacdo de sexo em
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determinadas modalidades e situa¢Bes, mas como costumo dizer, em campo €
que se mostram as diferencas e ai vestimos todos a mesma cor.

Foi através desta forca e determinacdo que consegui alcancar grande
parte dos objetivos a que me propus até aos dias de hoje. E também através
desta determinagcdo, energia e persisténcia, que tenciono contribuir para o
progresso e evolucdo na educacdo dos meus alunos tanto a nivel pedagdgico
como a nivel pessoal.

Na altura de me candidatar a faculdade optei por um ramo mais geral, a
via de ensino. Até entdo poucas tinham sido as experiéncias com a atividade
docente, apenas algumas, com criancas em idade pré-escolar, com jovens e
adultos com Necessidades Educativas Especiais, proporcionadas pela
professora da opcédo de Desporto no Ensino Secundario. Mas aquele bichinho
nunca me saiu da cabeca e sempre soube que dentro da area de desporto a
que mais me fascinava era a via ensino. Assim, durante os quatro anos
passados na licenciatura na Escola Superior de Educacdo de Viseu tive
oportunidade de realizar cinco estagios e integrar as didaticas inseridas no
curso. Foi a partir dessa altura que soube que o meu caminho seria este. O
gosto de ensinar e o orgulho de sentir que contribuia para a evolugcdo dos
alunos, denunciado pelos seus sorrisos e festejos espontaneos, falou mais alto.

Por todos estes momentos vividos, emocfes, objetivos alcancados,
barreiras ultrapassadas decidi inscrever-me no 2° ciclo na qual se insere este
EP.

Todo o passado desportivo que aqui retratei, acabou por ter grande
influéncia no modo como assumo a funcdo de docente e nesta etapa inicial,
assim, como também na carreira que conseguirei construir na profissdo
docente. A disciplina que adquiri, caracteristica de todas as modalidades que
integrei, 0 espirito de grupo inerente que ainda possuo, ligado as modalidades
coletivas e a motivagdo intrinseca de todos eles, sdo alicerces que me
permitiram tornar esta influéncia positiva. Considero que as caracteristicas
supracitadas sao essenciais para que os alunos tenham sucesso ndo apenas
na disciplina de Educacéo Fisica, mas também nas restantes disciplinas e ao

longo das suas vidas, profissional e até pessoal.
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N&o existem empregos faceis, mesmo aqueles que se pensa serem, pois
para todos é necessario ter competéncia. Nunca me vi a fazer algo que ndo me
desse prazer sO porque tem mais saida profissional ou maior recompensa
monetaria. Penso que é fundamental haver paixdo naquilo que se faz e contra
todas as adversidades o caminho que escolhi foi este. Tenho plena consciéncia
das dificuldades que terei de enfrentar, mas estou tranquila porque sei que o
farei com dedicacédo e que tentarei transmiti este sentimento aos que passarem
por mim. Sempre tive consciéncia que sera complicado, uma colocacédo nesta
area, pela conjuntura socioecondémica atual, mas sao assim quase todas as

realidades.

2.2 Expectativas em relagcdo ao meu desempenho como estudante-

estagiaria

Sendo este o Ultimo ano do 2° ciclo do Ensino de Educacao Fisica nos
Ensino Béasico e Secundario, desde cedo que o assumi como uma etapa
preponderante e de exigéncias acrescidas. Na verdade, encarei 0 estagio como
a prova de fogo de toda a minha formac@o académica. Este seria o primeiro
momento em que confrontaria 0s conhecimentos adquiridos e as experiéncias
vividas ao longo do percurso académico, desportivo e pessoal, com a pratica
docente num contexto escolar real. Assim, desde que ingressei neste curso
que vejo o0 estagio como o topo desta montanha. Independentemente das
montanhas que estardo para vir, esta constitui-se a minha primeira grande
prova de entrada na vida profissional.

A perspetiva que tinha da escola foi aquela que formei em resultado da
minha experiéncia no papel de aluno, pelo que anteriormente tinha uma viséo
completamente distinta da que tenho atualmente. Parece ser sempre muito
mais facil exercer o papel de aluno, de “aprendiz”’, que espera passivamente
pela transmissdo de conteudos por parte do professor, do que o de pedagogo.
Por isso, para a concretizacdo de todas as tarefas que teria que cumprir, de

antemdao soube que teria que recorrer a minha experiéncia enquanto discente e
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hY

acima de tudo a minha formacdo académica. Como tal, considerei o
desenvolvimento do conhecimento neste campo de agcdo como elemento chave
para a minha atuacao futura.

Relativamente ao papel de professor, apenas tive o primeiro contacto ha
quatro anos, quando tive pela primeira vez didaticas especificas e lecionei uma
turma de 3° ano num estagio pedagdgico, cadeira que estava inserida no plano
de estudos da licenciatura que frequentei. Ainda assim, em todos estes
contextos, a minha intervencdo ndo aconteceu de forma isolada, uma vez que
0 grupo era constituido por mais elementos e a responsabilidade era repartida
por todos. Com efeito, o trabalho efetuado e o grupo de alunos era dividido,
pelo que era mais facil lecionar, uma vez que ficava a nosso cargo um numero
reduzido de alunos.

Neste EP a realidade é outra. Encontramo-nos numa posicdo de extrema
responsabilidade na qual temos de levar a cabo um processo moroso, o
processo de ensino-aprendizagem. Transmitir algo a um aluno podera ser facil,
mas também poderd ser extremamente dificil. Deste modo, é necessario
encontrar o percurso adequado para que o processo de aprendizagem do
aluno seja estimulante e o leve a evoluir, consoante as suas caracteristicas e
aptidoes.

No que concerne ao que perspetivava para o ano de EP, esperava evoluir
no sentido de me tornar uma profissional mais consciente e reflexiva da tarefa
gue temos entre maos. Em momento algum me podia esquecer que lidava com
criangas, que antes de qualquer outra coisa, sdo seres humanos e que como
todos eles possuem caracteristicas proprias e motivacdes diferentes. Era
necessario conseguir promover nos alunos habitos de vida saudavel, que se
prolongassem para além da vida escolar. Deste modo, seria necessario motiva-
los recorrendo a exercicios que lhes permitisse evoluir e alcangar o sucesso,
indo sempre um pouco mais além das capacidades que ja possuiam.

Para isso pretendia ter a capacidade de interpretar as capacidades dos
alunos da turma e conseguir adaptar os exercicios e as progressdes as suas
capacidades, dificuldades e necessidades. Assim, poderia fazer com que todos

se sentissem parte fundamental da aula. No entanto, tinha a consciéncia que
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com a realidade atual ndo seria facil pela diversidade de caracteristicas que os
alunos apresentam.

Neste sentido, seria necessario ter sensibilidade e abertura de espirito
para estar atenta e compreender os grandes problemas do mundo
contemporaneo e as suas repercussdes no sistema educativo e no quotidiano
educativo, pois sdo requisitos base na especialidade de ensino da Educacédo
Fisica. Assim, e uma vez que 0 processo de ensino-aprendizagem nao deve
ser conduzido unicamente a luz da vontade pessoal de cada um, importava ter
em consideragao o facto de vivermos numa sociedade em constante mudanga,
onde é fundamental que os professores consigam readaptar-se a realidade que
os rodeia.

Neste estagio também esperava aprender muito com todos os envolvidos
No processo, assim como com 0S erros e éxitos que tivesse no seu decurso. No
inicio do EP, tinha como objetivos centrais: aprender com as indicacdes,
opinides e perspetivas da orientadora e da professora cooperante, bem como
dos meus colegas de estagio e de turma e de o grupo disciplinar de EF.
Pretendia, pois, ser uma professora competente, atenta, dedicada,
trabalhadora e entusiasta. Esperava deixar a minha marca pessoal na turma e
gue os alunos sentissem que todo o trabalho realizado ao longo do ano fizesse
sentido e o0s ajudasse a tornarem-se pessoas mais ativas, responsaveis,
autonomas e com habitos de vida saudaveis.

No que se refere ao contexto escola, devo confessar que fui surpreendida
com as condi¢cdes que encontrei para a lecionagcéo das aulas de EF na Escola
Secundaria Manuel Gomes de Almeida. O conhecimento anterior sobre a
escola era nulo e a primeira impressdao com que fiquei foi que as condicdes,
para realizar um estagio em pleno estavam reunidas.

Enquanto aluna tive o privilégio de estudar em escolas minimamente
equipadas, onde 0s recursos materiais e espagos de aula eram a partida
garantidos, ndo fugindo muito daquilo com que me deparei. Assim, tive plena
consciéncia que estas condicdes especificas da escola iriam afetar
positivamente a lecionacdo das aulas, bem como o meu envolvimento na

comunidade escolar.
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As minhas expectativas relativamente aos outros professores e ao
restante pessoal docente, eram elevadas. Consciente que um bom clima de
trabalho promove uma boa integracéo e motivacéo para a lecionagéo, esperava
gue a rececao na escola fosse acolhedora.

Confesso que nessa fase foi bastante dificil predizer a forma como seria
encarada pelos outros professores e funciondrios da escola. A preconcec¢ao
que tinha é que haveria tendéncia em ser tratada como aluna e ndo como
professora. Este ponto de vista, estendia-se a forma como via os professores,
pois, na altura, apenas os conseguia encarar como “professores” e ndo como
colegas de profissdao. No entanto, tendo em conta 0 modo como fomos
recebidos e envolvidos, esta ideia alterou-se. Pouco a pouco passei a sentir-me

como mais uma professora da escola.
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3. Enquadramento da Pratica Profissional

O sistema educativo e desportivo deve ter um papel decisivo no
desenvolvimento pessoal e social, no desenvolvimento de competéncias de
vida e no desenvolvimento moral do caracter dos participantes que Ihe sao
confiados (Mesquita e Rosado, 2009). Esta necessidade advém de todas as
mudancas sociais, econdOmicas e morais que a sociedade em que estamos
inseridos sofre constantemente. Assim, o desporto e o exercicio fisico sdo cada
vez mais chamados a intervir, para salvaguardar valores de uma sociedade
cada vez mais em mutacdo. Mesquita (2003) reforca este entendimento
quando refere que a sua importancia ndo se circunscreve ao dominio das
aguisicdes fisicas e motoras, prolongando-se necessariamente nas questdes
éticas, afetivas e sociais prevalecentes em contextos de pratica caracterizados
pela diversidade e pluralidade de vivéncias pessoais e sociais, tanto por parte
de quem ensina como por parte de quem aprende.

Também Cunha (2008) defende que as transformacfes sociais, que
cada vez sdo mais rapidas, associadas a complexidade da dimenséo educativa
fazem com que a profissdo docente seja alvo de um conjunto de tarefas, de
funcbes e de papéis dificeis de concretizar, nomeadamente no seio de
instituicbes escolares cada vez mais heterogéneas e multiculturais. Para o
mesmo autor, hoje a intencdo de ser professor tem registado mudancas
significativas, opondo-se a uma préatica tradicional. Tendencionalmente o
professor tem vindo a ser considerado um orientador e facilitador da
aprendizagem; recorrendo a métodos interativos; a uma organizagado
pedagogica mais descentrada, aderindo a novas tecnologias e utilizando novos
campos e modalidades de intervencéo, face as realidades sociais e escolares
em mudanca.

Estas alteracdes a pratica tradicional levam o mesmo autor a referir que
a agenda politica acerca do sistema educativo, nos dias de hoje, incide
sobretudo na autonomia, avaliacéo e liderancas da escola e na formacao inicial
de professores em funcdo do processo de Bolonha e do estatuto e da carreira

docente.
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Na formacao inicial de professores do Ciclo de Estudos Conducente ao
grau de Mestre em Ensino de Educacdo Fisica nos Ensino Basicos e
Secundario da FADEUP é realizado o EP que como refere Matos (2011)
“entende-se como um projeto de formacao do estudante com a integragédo do
conhecimento proposicional e pratico necessario ao professor, numa
interpretacdo atual da relac&o teoria pratica e contextualizando o conhecimento
no espaco escolar, sustentado portanto em dois pilares fundamentais: o
conhecimento tedrico e o conhecimento prético”. E no EP que o estudante —
estagiario se depara com o conflito entre estes dois conhecimentos, uma vez
que é aqui que tem de utilizar o conhecimento académico, adquirido até entédo
na sua formacao inicial.

O EP é assim um periodo crucial para a aquisicdo de novos saberes,
que resultam em grande parte deste confronto entre o conhecimento tedrico e o
conhecimento pratico (Rodrigues, 2001). O mesmo autor advoga ainda que a
riqgueza deste confronto ndo se confina a adequacao da teoria a pratica; abarca
também, e principalmente, a reflexdo que sobre ele se faz. Assim, € assumido
que o processo reflexivo é essencial para que o estudante-estagiario tenha
nocéo das dificuldades que vao surgindo e encontre solu¢cdes que o ajudem a
supera-las, enquanto o EP se desenrola. Desta forma, e tal como afirma Silva
(2009, p. 122), o processo reflexivo afigura-se “como um instrumento de
desenvolvimento do estudante-estagiario, quer sob o ponto de vista da sua
formacdo geral, como ao nivel do processo de ensino-aprendizagem em
particular.” Com efeito, segundo Cardoso (2009), a reflexdo é atualmente um
conceito basilar do EP, cujo delineamento pretende desenvolver no estudante-
estagiario um conhecimento critico-reflexivo que lhe permita adequar o
conhecimento pedagogico do conteudo aos diversos contextos educativos nos
quais venha a exercer a profissdo docente. Esta no¢cdo da importancia da
reflexdo esta presente no modelo de EP concebido pela FADEUP, que visa
formar profissionais criticos e reflexivos capazes de intervir com qualidade nos

contextos profissionais.

! Normas Orientadores do Estagio Profissional do Ciclo de Estudos Conducente ao grau de Mestre em Ensino de
Educacéo Fisica nos Ensino Bésicos e Secundario da FADEUP 2011-2012 (p. 3)
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3.1 Enquadramento Legal

A lei de Bases do Sistema Educativo® estabelece o quadro geral do
Sistema Educativo, que engloba este conjunto de meios pelo qual se concretiza
o direito a Educacao, que se exprime pela garantia de uma permanente acao
formativa orientada para favorecer o desenvolvimento global da personalidade,
0 progresso social e a democratizacdo da sociedade. O Sistema Educativo,
desenvolve-se segundo um conjunto organizado de estruturas e de acgles
diversificadas, por iniciativa e sob responsabilidade de diferentes instituicoes e
entidades publicas, particulares e cooperativas.

No que diz respeito ao Ciclo de Estudos em Ensino da Educacao Fisica
nos Ensino Basico e Secundario este visa a atribuicdo do grau de mestre, que
habilita para a docéncia da Educacao Fisica nos referidos niveis de ensino.
Sdo admitidos para candidatura a inscricdo no curso: o0s candidatos que
possuirem dominio oral e escrito da Lingua Portuguesa, licenciados em
Educacéo Fisica e Desporto ou equivalente legal, ou que possuam habilitacao
reconhecida pelo Conselho Cientifico da FADEUP, nos termos dos nimeros 3,
4, 5 e 6 do Artigo 11 do Decreto-lei n°® 43/2007 de 22 de Fevereiro e que
tenham obtido um minimo de 120 créditos com formacao na area da Educacao
Fisica e Desporto.

O referido ciclo de estudos, garantindo a sua adequada integragcdo em
funcdo das exigéncias do desempenho profissional e organizado nos termos e
para efeitos previstos no Decreto-lei n° 43/2007 de 22 de Fevereiro inclui as
seguintes componentes de formacdo: a) Formacdo Educacional Geral; b)
Didaticas Especificas; c) Iniciacdo a Pratica Profissional; d) Formacgéao Cultural,
Social e Etica; e) Formac&o em Metodologias de Investigacdo Educacional; e f)
Formac&o na Area da Docéncia.

A Iniciacdo a Prética Profissional do Ciclo de Estudos conducente ao

grau de Mestre em Ensino de Educacéo Fisica da FADEUP reporta-se ao EP,

? Lei de Bases do Sistema Educativo. Lei n249/2005 de 30 de Agosto, artigo 12.
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como refere o Regulamento da Unidade Curricular de EP*. Este modelo de EP
considera os principios decorrentes das orientacfes legais constantes no
Decreto-lei n°74/2006 de 24 de Marco e o Decreto-lei n°43/2007 de 22 de
Fevereiro que, conforme consta neste Ultimo documento, visa a melhoria da
qualidade do ensino, reforcando, para tal, a exigéncia nas condicOes de
atribuicdo de habilitacéo profissional para a docéncia. Esta é conferida apenas
a quem obtiver um mestrado em Ensino, que, de acordo com o artigo 14° do
referido Decreto-Lei, inclui diversas componentes de formacdo, sendo uma
delas a “Iniciacdo a pratica profissional’, que se concretiza no EP. Este é
designado de “Pratica de Ensino Supervisionada” (PES) e constitui “0 momento
privilegiado, e insubstituivel, de aprendizagem da mobilizacdo dos
conhecimentos, capacidades, competéncias e atitudes, adquiridas nas outras
areas, na producdo, em contexto real, de praticas profissionais adequadas a
situacdes concretas na sala de aula, na escola e na articulagdo desta com a
comunidade” (Decreto-lei n® 43/2007 de 22 de Fevereiro, p.1321)*.

De wuma forma geral, pretende-se que a PES promova o
desenvolvimento de um professor reflexivo, capaz de analisar e refletir,
justificando as suas acoes, principalmente no que diz respeito as atividades de
organizacao, gestédo, planeamento e concretizacédo das fungdes letivas durante
o EP.

3.2 Enquadramento Institucional

O EP constitui-se como uma unidade curricular do segundo ciclo de
estudos conducente ao grau de Mestre em Ensino de Educacéo Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario da FADEUP que decorre nos terceiro e quarto
semestres do ciclo de estudos. Além de se reger pela legislacdo especifica

relativa a Habilitacdo Profissional para a Docéncia acima referida, rege-se

3 Regulamento da Unidade Curricular Estagio Profissional do Ciclo de Estudos conducente ao Grau de
Mestre em Ensino de Educacgao Fisica nos Ensinos Bdsico e Secundario da FADEUP, 2011-2012

* Ministério da Educacdo (2007). Decreto-lei n243/2007 de 22 de Fevereiro. Diario da Republica, 12
Série, n238, p.1321
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também pelas normas da instituicdo universitaria constantes no Regulamento
Geral dos segundos Ciclos da Universidade do Porto, no Regulamento geral
dos segundos ciclos da FADEUP e no Regulamento do Curso de Mestrado em
Ensino de Educacéo Fisica. O EP é superiormente enquadrado pela Comissao
Cientifica do Curso de Segundo Ciclo de Estudos conducente ao grau de
Mestre em Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Bésico e Secundério e a
sua organizacgao esta a cargo do professor regente, em estreita relacdo com a
Comisséo Cientifica e a Comissédo de Acompanhamento do Curso de Mestrado
em Ensino® (Matos, 2011b, p. 2).

O EP é realizado em escolas basicas e secundarias, designadas de
escolas cooperantes que estabelecem protocolos de cooperagcdo com a
FADEUP. A orientacdo do EP e respetivo relatorio de estagio € realizado por
um docente da FADEUP, em colaboragdo com um Professor da escola
cooperante onde tem lugar a PES, designado por Orientador Cooperante.
Todas as atividades do EP decorrem na Escola cooperante, na qual o
estudante-estagiario foi aceite e pertence a um nucleo de estagio, e na
FADEUP, podendo ser individuais ou de grupo. A avaliacdo do desempenho do
estudante-estagiario na PES é realizada pelo orientador da FADEUP, tendo
necessariamente em consideracao a informacéo do professor cooperante e do
coordenador do departamento curricular que engloba a area de Educacao
Fisica e Desporto. Juntos concretizam um processo de supervisao,
acompanhando, auxiliando e avaliando o desempenho e desenvolvimento do
estudante-estagiario® (Matos, 2011b, p. 5).

A relacédo entre a instituicdo de ensino superior e a escola em que o
estudante-estagiario realiza o EP é fundamental para que haja coeréncia entre
a realidade e a formacédo (Almeida, 2009). No seguimento destas ideias, 0
Decreto-Lei n°® 43/2007 de 22 de Fevereiro obriga a que “a qualificagao
profissional que habilita para a docéncia seja adquirida no quadro de uma
parceria formal, estavel, qualificada e qualificante, estabelecida entre

> Regulamento da Unidade Curricular Estagio Profissional do Ciclo de Estudos conducente ao Grau de
Mestre em Ensino de Educagdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da FADEUP, 2011-2012
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instituicbes do ensino superior e estabelecimentos de educacdo basica e de
ensino secundario”.

Assim sendo, enquanto futuro docente, pretende-se que o estudante-
estagiario desenvolva durante o EP as competéncias profissionais que |he
permitam dar uma resposta adequada as exigéncias da profissdo docente
(Matos, 2011b). A atividade docente deve ser projetada no quadro de uma
concecao pedagogica referenciada as condicdes gerais e locais da educacao,
as condicbes imediatas da relacdo educativa e as caracteristicas dos alunos,
entre outros fatores (Matos, 2011b).

Neste sentido, as Normas Orientadoras do EP do ciclo de Estudos
conducente ao grau de Mestre em Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos
Basico e Secundario da FADEUP, operacionalizam o Regulamento do EP, para
0 ano letivo 2011/2012, como forma de preparar o estudante-estagiario para o
confronto com as mudltiplas tarefas com que se confrontard no exercicio da
atividade docente. Como afirma Silva (2009), a capacidade profissional do
professor ndo se restringe ao cumprimento das tarefas didaticas inerentes ao
processo ensino-aprendizagem. Este tem também de dar resposta a questdes
administrativas, de interacdo e de relacionamento com alunos, encarregados
de educacdo, restantes elementos da comunidade escolar e também da
sociedade civil em geral. Assim, o EP contempla as trés areas de desempenho
previstas no Regulamento de EP:

Area 1 — “Organizacéo e Gestéo do Ensino e da Aprendizagem”

Areas 2 — “Participacéo na Escola e Relagdes com a Comunidade”

Area 3 — “Desenvolvimento Profissional”

Relativamente a area 1 centra-se nas tarefas do processo de ensino
(concecao, planeamento, realizacao e avaliagdo) com o objetivo de conduzir de
uma forma pedagogicamente eficaz o processo de educacao e formacao dos
alunos na aula de Educacgéo Fisica. Na area 2, incluem-se as atividades nao
letivas a realizar pelo estudante-estagiario com o objetivo de se integrar na
comunidade escolar. Estas atividades contribuem, ao mesmo tempo, para um

conhecimento do meio regional e local, assim como das condi¢des locais da
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ligacdo entre a escola e o meio. Pretende-se nesta area desenvolver no futuro
docente a nogcdo de que este deverd ter um papel ativo, responséavel,
cooperativo e inovador na Escola. No que diz respeito a area 3, esta tem como
objetivo construir a competéncia profissional do estudante-estagiario através de
atividades e vivéncias, conduzindo a promoc¢do do sentido de pertenca e
identidade profissionais, a colaboracdo e a abertura a inovacao (Matos, 2011a,

pp. 3-8).

3.3 Enquadramento Funcional

O contexto funcional no qual realizei o EP foi a Escola Secundaria
Doutor Manuel Gomes de Almeida, que se localiza em Espinho, cidade muito
bem equipada no que diz respeito a infraestruturas desportivas. Esta cidade
tem uma grande tradicdo desportiva, com especial enfoque no voleibol e nos
desportos maritimos.

De acordo com o Projeto Educativo de Escola — Adenda 2011-2012, esta
Escola, relativamente ao namero total dos alunos, tem revelado uma tendéncia
de manutencdo dos efetivos com alguma variabilidade anual no que diz
respeito ao numero de alunos por ciclo. Verifica-se portanto, um aumento,
desde o ano letivo de 2008/2009 do numero de alunos do Ensino Basico,
contrariamente ao numero de alunos do Ensino Secundario que tem vindo a
diminuir.

No presente ano letivo a Escola conta com 61 turmas, com alunos
provenientes de diversas freguesias e até mesmo de concelhos vizinhos, que
utilizam diversos meios de transporte para se deslocarem até a ela, entre os
quais, autocarro, comboio, bicicleta, carro ou mesmo a pé. As habilitacbes
literarias dos pais sado igualmente distribuidas do 4° ano até aos cursos
superiores, prevalecendo a maior percentagem nas habilitacdes literarias do
Ensino Basico. Parece assim, que 0 universo escolar integra alguma
diversidade socioeconomica, sendo a classe média a predominante. Esta

diversidade social, cultural e econémica existente no meio familiar, leva a que
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0os docentes sejam obrigados a recorrer a uma enorme diversidade de
estratégias relativas ao modo de lidar com os alunos e respetivos encarregados
de educacéo.

O espaco fisico da Escola encontra-se remodelado desde o ano letivo de
2010/2011, pelo que as instalagcdes da escola tém as condicbes desejadas
para a lecionacao das aulas. No que diz respeito as aulas de Educacéo Fisica,
as mesmas decorreram no Pavilhdo Desportivo, no Ginasio, no campo Exterior
de Basquetebol e no de Futebol, na caixa de areia de Salto em Comprimento,
nas Piscinas Municipais e no corredor de 40 metros. Durante este ano também
se utilizou uma sala anexa ao pavilhdo e a bancada pertencente ao Pavilh&o
Desportivo nos dias em que as condi¢cdes atmosféricas ndo permitiam a
lecionacao da aula no exterior.

O grupo disciplinar de Educacéo Fisica, inicialmente composto por 13
elementos (excluindo o nucleo de EP), devido a auséncias prolongadas de
alguns docentes, foi sofrendo alteracdes ao longo do ano letivo. No entanto,
quem teve o privilégio de chegar aquela “casa” foi recebido com carinho e
aconchego similar a qualquer outro membro do grupo. Ficou visivel, que todos
os elementos do grupo disciplinar se conseguiram integrar, independentemente
do tempo que levavam para adquirir 0 seu espaco. Para este clima muito
contribuiu o ambiente vivido no seio do grupo, caracterizado essencialmente
por ser um grupo responsavel, descontraido e trabalhador. O mesmo espirito
era partilhado com os auxiliares da agéo educativa, os quais tém a seu cargo
as instalagcdes desportivas da escola.

Este clima era partilhado na sala do “cha”, onde frequentemente, em
conversas informais se debatiam temas atuais que “assustam” todos os que,
com o grupo disciplinar, partiiham a profissdo docente. Esta partilha de
opinides, experiéncias e emocdes proporcionou um crescimento de todos os
elementos e principalmente a nés, enquanto estudantes—estagiarios. Para além
destes momentos, o grupo de Educacdo Fisica sempre se mostrou disponivel
para partilhar as suas experiéncias, flexivel em ceder ou trocar os espacgos de

aula e ajudar no que fosse preciso.
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Contudo, também existiam atritos entre alguns elementos do grupo e,
por vezes verificava-se, um certo desencanto por parte de outros relativamente
as suas obrigacOes profissionais, demonstrado mais notoriamente nas reunioes
de Grupo Disciplinar, quando a opinido nao era consensual. Contudo, estes
dilemas e discussdes serviram para que nos torndssemos mais flexiveis, mais
capazes de integrar as ideias dos outros, uma vez que sempre se conseguiu
chegar a um consenso. Para nos, estudantes-estagiarios, fica 0 exemplo de um
grupo disciplinar que ndo esta perto da perfeicdo mas que é igual a tantos

outros que vamos ter de integrar na nossa vida profissional futura.
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4. Realizacao da Pratica Profissional

4.1 O confronto inicial

Quando chegou a hora de comecar este grande desafio, a expectativa
era bastante elevada. A percecdo de como preparar 0 ano letivo, revelou-se
bastante diferente daquela que perspetivava. Existia a necessidade de preparar
todo um ano letivo com rigor, para que esta preparacdo pudesse
posteriormente proporcionar condicbes adequadas de aprendizagem aos
alunos.

Efetivamente, o conhecer antecipadamente as varias etapas do
processo de planificacdo e das instalagbes da escola onde decorreria o EP,
revelou-se uma preciosa ajuda. De facto, tornou-se mais facil perceber todo o
processo de ensino-aprendizagem através das diferentes tarefas que a
professora cooperante nos foi propondo realizar.

Estas tarefas iniciaram-se com a analise do Programa Nacional de
Educacao Fisica para o 10° ano, o Regulamento Interno e o Projeto Educativo
da escola onde iria decorrer o EP. A interpretacdo destes documentos, agora
de forma mais detalhada do que j& havia realizado anteriormente, tendo em
consideracdo um contexto de ensino especifico, uma instituicdo escolar e uma
turma com caracteristicas particulares, ajudou-me a esclarecer quanto as
competéncias gerais e transversais a desenvolver.

Também o conhecimento de alguns elementos e funcées dos 6rgaos
administrativos, de gestdo e direcdo, nos proporcionaram um maior
conhecimento do contexto escolar e um maior a vontade na integracdo do ceio
escolar.

Na fase de preparagdo deste ano letivo, quando tive acesso a
constituicdo da turma pela qual iria ficar responsavel, confesso que o namero
29 teve um forte impacto, em que o receio marcou presenca. Na verdade, o
meu pensamento foi imediatamente condicionado pela perspetiva de
dificuldades de planeamento que iria enfrentar para uma turma com um nuimero
tdo elevado de alunos, bem como as previsiveis dificuldades de manter a sua

concentracéo nas aulas.
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Por outro lado, o facto de todo o grupo de estagio ficar responsavel por
uma turma do 10° ano de escolaridade, deixou-me um pouco mais tranquila,
pois existia a possibilidade de nos ajudarmos mutuamente. O facto de todos os
elementos do grupo, lecionarem as mesmas matérias no mesmo periodo do
ano letivo, permitia uma maior partilha de experiéncias, de opinides e de
dificuldades. Para além disso, a observacdo das aulas de todo o grupo seria
um espaco fundamental para a nossa prépria aprendizagem.

Apesar de alguma experiéncia em sala de aula em contexto real,
adquirida em outros estagios durante a minha formacéo inicial, sabia que os
desafios que iria encontram seriam elevados. Pois, cada estagio tem as suas
particularidades e por isso as suas barreiras a serem ultrapassadas, fruto das
diferencas existentes entre os sujeitos que sdo alvo do processo de ensino-
aprendizagem e de todas as condi¢cdes envolventes. Assim, a primeira aula foi
preparada com o cuidado que merecia.

Chegado entdo o momento da primeira aula era altura para tirar certas
duvidas, confirmar ou refutar algumas expectativas em relacdo a realidade da
turma. Assim o primeiro contacto com os alunos esteve rodeado de enorme
expectativa, pois o facto de ndo conhecer os alunos fazia com que néo

soubesse a melhor forma de lidar e me relacionar com eles.

4.2 O Processo Relacional com os alunos

Uma das minhas preocupacfGes principais, no momento do
conhecimento do ano de escolaridade que ia lecionar, foi a minha proximidade
de idade com a dos alunos. Tinha consciéncia que esta proximidade poderia
levar a que os alunos ndo me vissem como professora da turma. Mas no
reverso da medalha, estava a consciéncia que se 0s alunos conseguissem
fazer a distingao, poderia utilizar este fator para desenvolver uma relacao de
companheirismo com a turma.

Apo6s o0 primeiro impacto com a turma, na aula n°1, o meu posicionamento
perante os alunos foi automaticamente de distanciamento, pois percebi pelas
reacdes que estes tiveram, que me estavam a “testar”. Este tipo de postura

serviu para me proteger. Com o distanciamento pretendi fazer com que os
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alunos percebessem que a sua atitude na aula tinha de ser igual a todas as
outras disciplinas, que a mesma tinha regras e que estas teriam de ser
cumpridas. Assim, desde cedo foram criadas regras e rotinas para que a aula
se tornasse um espaco de aprendizagem e de partilha.

Entre estas regras e rotinas, foi instituida a necessidade de realizar a auto e
heteroavaliagdo no final da aula; de os alunos serem pontuais estando cinco
minutos depois do toque de entrada no espaco da aula; de apresentarem
dispensas médicas (apenas com declaracdo médica) ou um recado do
encarregado de educacdo quando ndo se apresentassem aptos para realizar
aula prética; de se apresentarem com equipamento adequado na aula
(proibicdo de levar brincos, pulseira, anéis, telemdveis, levar cabelo apertado e
equipamento aconselhado quando realizam aula e quando assistem — levar
equipamento confortdvel para ajudar na aula); de deixarem os valores no
balneario; de permanecerem na aula durante todo o tempo, ndo sendo
permitido ir & casa de banho; e de tomar banho depois da aula.

Apesar de todos os alunos terem conhecimento destas regras, nem todos
as cumpriam. Para além disso, apdés algumas chamadas de atencao
relativamente ao incumprimento das regras, os alunos teimavam em né&o levar
a sério as regras e rotinas impostas para a aula. Este comportamento manteve-
se durante as aulas iniciais e por isso seria necessario tomar decisdes
relativamente a estes comportamentos dos alunos.

Esta ocorréncia fez-me refletir cuidadosamente, de forma a conseguir
adquirir o controlo da turma nesta fase inicial, para que posteriormente fosse
possivel ter uma relacdo com os alunos mais préxima, sem correr o risco de

perder o controlo da aula.

4.2.1 O Desafio de controlar uma turma numerosa

A indisciplina, sendo um comportamento humano, que por si s6 ja é
complexo, sofre a influéncia de todo o tipo de fatores, enddgenos e exdgenos
gue condicionam a prépria vida. Entre as causas dos problemas de indisciplina
atribuidas a escola, reconhece-se que uma classe numerosa pde em causa a

necessaria individualizacdo do ensino, contribuindo para a ocorréncia de
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comportamentos de indisciplina (...) (Oliveira, 1993). Assim, como refiro na
reflexdo da aula n°47:

“Este fator, tém-me levado a que tome algumas decisdes relativamente
ao tipo de exercicios a proporcionar e a constituicdo de grupos.” (Reflexdo
n°47)

Nesta fase, no sentido de as aulas decorrerem num ambiente propicio
ao desenvolvimento e formacéo dos alunos, tornava-se indispensavel controlar
a turma que tinha a minha responsabilidade, no que diz respeito ao
cumprimento das regras da aula e dos exercicios, ao respeito mutuo entre
professor e alunos, tal como entre os alunos, num clima de cooperagéo. Deste
modo, um dos aspetos iniciais que procurei desenvolver nas aulas foi gerir o
comportamento de um conjunto de alunos, que demonstravam ter atitudes que
influenciavam negativamente os restantes alunos da turma, prejudicando o
bom funcionamento das aulas.

Associada a esta decisdo estava o facto de saber até quando seria
necessario utilizar estratégias adotando uma postura mais autoritaria ou
quando poderia utilizar uma postura mais permissiva. Assim, foi necessario
experimentar os dois tipos de posturas com a turma para saber se os alunos
correspondiam afirmativamente. Aquilo que considerei ser o ideal, durante o
primeiro periodo, foi um ponto de equilibrio entre ambas, uma vez que por
vezes, quando era mais permissiva a turma adotava atitudes que né&o
conquistavam a minha confianca.

Uma ideia que padece é que um professor excessivamente autoritario
apenas leva a que o comportamento dos alunos resulte na obediéncia, os
alunos obedecem porque sao “obrigados”, mas n&o respeitam verdadeiramente
o professor. Furlani (2000) refere que este modelo autoritario, decorrente de
uma posicdo hierarquica, pode ser aceite simplesmente porgue assim esta
determinado, e ndo porgue o professor demonstra competéncias ou liderancga.
O mesmo autor conclui ainda que, este confronto pode gerar um clima instavel
na aula, que nao favorece o trabalho pedagogico.

Na base do meu controlo da turma esteve inicialmente, o conhecimento
dos alunos, pois sempre considerei que estes sao o elemento-chave de todo o
processo de ensino-aprendizagem. Assim, a realizagdo e posterior
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interpretacdo da ficha de caracterizacdo individual, revelou-se um alicerce
importante  para aprofundar o conhecimento de cada aluno e
consequentemente de toda a turma.

As informagBes adquiridas na ficha como a composicdo e as
caracteristicas socioecondmicas do agregado familiar, o apoio que €
dispensado aos alunos, a mudanca de ambiente escolar, podem ser fatores
considerados de indisciplina.

Nas partes seguintes do presente documento sobre os dilemas,
estratégias e resultados que fui experienciando durante este ano de EP, é onde
me irei debrucar sobre esta problematica. No entanto, é de salientar que as
minhas percecdes se foram alterando a medida que a minha prética, enquanto
estudante-estagiaria, se desenvolveu, e que estes episodios de indisciplina
foram sendo em menor numero. O facto de a turma ter diminuido o niumero de
alunos a medida que o ano foi avancando, de alguma forma, contribuiu para
esta alteracdo. Contudo, considerando que esta foi uma problemética existente
em grande parte do meu ano de EP e que esta problematica estara presente
num futuro proximo do meu desenvolvimento profissional, decidi refletir sobre a
mesma e realizar um estudo mais aprofundado, até porque esta também € uma

das minhas preocupac¢des quando reflito sobre o meu futuro profissional.
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4.2.1.1 O Controlo da turma em retrospetiva: auto narrativa de uma

estudante estagiaria de Educacgéo Fisica.

Preambulo

A definicdo do tema a investigar resultou de um conjunto de motivos de
carater tedrico e também pratico, oriundos das relagbes tidas no contexto do
processo de ensino-aprendizagem. Contudo, o maior motivo foi a dificuldade
gue senti no inicio do ano em controlar os alunos da turma que lecionei. Este
tema foi portanto alvo de reflexdo, constituindo-se como um elemento
estruturante no processo de aquisicdo de competéncias pedagdgicas. Entre a
escolha do tema e a forma como se decidiu operacionaliza-lo, mediou um
periodo de tempo, ao longo do qual, investi no estudo e reflexdo sobre a
tematica. Durante esta fase recorri a literatura de modo a definir um desenho
da investigacdo que se adaptasse aos objetivos propostos, as condicionantes
de tempo e aos recursos gue envolviam a pesquisa.

A reflexdo sobre o controlo da turma e os problemas inerentes a sua
concretizacdo, conduziram-me a tomar diversas opc¢Bes metodoldgicas,
nomeadamente, no planeamento, na postura e na forma de intervir tendo em
conta as carateristicas especificas dos alunos da turma. A forma como foi
definido o instrumento de investigacdo, teve em conta a preponderancia da
reflexdo a certa da tematica no diario de bordo que foi sendo construido ao
longo do EP.

Resumo

Este trabalho resulta da autoanalise da experiéncia de uma estagiaria
relativamente ao controlo de uma turma numerosa e maioritariamente do
género masculino. A experiéncia decorreu no contexto do EP do Mestrado em
Ensino da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da FADEUP, no
ano letivo 20011/2012, na Escola Doutor Manuel Gomes de Almeida, em
Espinho. A turma em estudo foi um 10° ano de escolaridade do curso de

ciéncias socioeconomicas. O corpus deste estudo foi o diario de bordo das
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aulas lecionadas durante todo o ano letivo. Neste sentido, este estudo constitui-
se como uma analise na primeira pessoa, 0 que, por si sO permitiu o
enriqguecimento do processo de reflexdo explicitado na escrita. O propdsito
deste estudo foi, assim, efetuar uma autoanalise da componente de lecionacéo,
centrada nos aspetos do controlo da turma. O enfoque na questdo do controlo
da turma decorreu deste tema ser recorrente nas reflexdes na primeira etapa
do estdgio e se constituir como um elemento estruturante de aquisicdo de
competéncias pedagodgicas. Foi efetuada uma analise de conteudo centrada
nos aspetos relacionados com o controlo da turma, tendo por referéncia os
seguintes pontos: i) dilemas; ii) estratégias e iii) resultados. Da andlise efetuada
ficou evidente que i) os dilemas que se colocaram consubstanciaram-se nas
atitudes menos positivas dos alunos; i) as estratégias delineadas
concretizaram-se em: gestdo das tarefas de aprendizagem; criagdo de grupos
de trabalho; postura da professora; promocao da autonomia e responsabilidade
dos alunos; refor¢os positivos e motivacao; iii) ocorrer um acréscimo dos niveis
de controlo da turma, traduzindo-se em alunos mais empenhados,
responsaveis, cumpridores de regras, motivados e envolvidos com a aula e

com o professor.

Abstract

This study was the result of a self-assessment done by pre-service teacher that
teach a large class, where the majority was male. The practicum took place in
the context of the Physical Education master degree teaching at the primary
and secondary levels, FADEUP, during the 2011/2012 academic year at School
Doctor Manuel Gomes de Almeida, in Espinho. The group which was being
studied was at 10 degree of social economic sciences course. The corpus of
this study was the lessons board diary written throughout the school year. Thus,
this study is composed of an analysis in the first person, which alone enabled
the advancement of the reflection process explained in writing. The purpose of
this study was to make a self-assessment of the teaching practice, centered on
class control. The focus on the issue of class control is recurrent in the
reflection stage and the first step to establish itself as a structuring element of
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pedagogical skills. It was made a content analysis centered on aspects related
to class control, with reference to the following points: i) dilemmas; ii) strategies
and iii) results. The analysis was made clear that i) the dilemmas that occurred
showed on the attitudes of the less positive students; ii) the strategies outlined
were implemented by: management of learning tasks, creation of working
groups, the teacher’s attitude, promotion of the responsibility and students
independence, positive reinforcement and motivation, iii) It was happen an
increase of the group control, translating into more students getting involved,
being responsible, obeying the rules, being motivated and involving themselves

more with the class and the teacher.

Introducao

“Indisciplina define-se pelo comportamento indisciplinado como
qualquer ato ou omissao que contrarie alguns principios de uma
norma, regulamento ou regras basicas estabelecidas por uma
escola, pelo professor ou por uma comunidade.” (Estrela, 1992, p.
105).

E comum ouvir-se falar dos problemas disciplinares e comportamentos
inadequados em redor da instituicdo escola. Estes problemas estdo associados
ao facto de “o espaco de aula ser uma unidade social que, para além de
complexa, possui um grande numero de fatores (variaveis) em relacédo as quais
o professor e 0s alunos tém de fazer um esforgo constante para se adaptarem.”
(Oliveira, 1993, p. 8). A escola parece pois, estar repleta de alunos que tendem
a nao cumprir as regras estipuladas pelo professor na sala de aula. Como
afirma Estrela (1998, p. 17), “ conceito de indisciplina relaciona-se
intimamente com o de disciplina e tende normalmente a ser definido pela sua
negacado ou privacao, ou pela desordem proveniente da quebra das regras
estabelecidas”, salientando que “as regras e o tipo de obediéncia que elas
postulam séo relativas a uma dada coletividade, vivendo num determinado
tempo historico, e os corpos sociais que nela existem.”

Siedentop (2000) refere que os alunos se comportam de determinada

maneira de acordo com um determinado motivo. Normalmente, oS maus
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comportamentos surgem pela necessidade de o aluno querer chamar a
atencao, disfarcar algum tipo de embaracgo que a participacéo na atividade Ihes
possa causar, ou até mesmo por uma tentativa de confronto e de colocar em
causa a autoridade do professor.

A indisciplina constitui-se portanto como um problema, muito importante
que os docentes de Educacdo Fisica devem conseguir resolver. Pois como
refere Oliveira (1993, p. 9), “a indisciplina, € mesmo, em algumas situacdes, o
primeiro fator a ser considerado na andlise pedagdgica do professor, pois ela
tem diretamente a ver com o clima de aula que, por sua vez, esta implicito no
“produto” do ensino.”

Nesta linha de pensamentos, € necessario o professor adotar estratégias
para que consiga controlar o comportamento dos alunos que perturbam o bom
funcionamento da aula. Como refere Costa (1995) é necessario criar
mecanismos que permitam fazer dos alunos sujeitos ativos e criadores do seu
proprio desenvolvimento, acompanhando o desenrolar do seu processo e
regulando-o. Nesta mesma tematica Siedentop (2000) refere que o alcance de
um nivel efetivo de disciplina passa, na maioria dos casos, pela ado¢do de
estratégias pro-ativas, em que mais importante que repreender 0s
comportamentos indesejados, o0 professor deve procurar evitar a sua
ocorréncia, ensinando os alunos a serem responsaveis pelo seu proprio
comportamento.

Muitas vezes nédo é facil resolver certos conflitos que ocorrem durante a
aula, pelo que é melhor procurar preveni-los que tentar controla-los. Pois, como
afirma Santos (2009, p. 88), “a intervengéo disciplinar de caracter preventivo,
concebida como a competéncia que permite compreender e neutralizar as
causas dos comportamentos de indisciplina na sala de aula, €, pela sua
complexidade, uma das facetas mais exigentes da atividade docente.”

Nesse ambito, o professor deve tentar conhecer melhor os seus alunos,
interesses e motivagbes para poder prevenir a ocorréncia de determinadas
situacdes perturbadoras. Também Oliveira (1993, p. 47) é desta opinido
quando refere que “quando um professor faz um esforco no sentido de
conhecer melhor os seus alunos, no que pensam e no que sentem, ele esta a

prevenir a ocorréncia de determinadas situacbées comportamentais”.
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Ja ao nivel das estratégias adotadas pelo professor, estas devem
promover o desenvolvimento dos alunos, esperando necessariamente que haja
uma aceitacdo e recetividade dos mesmos e que reconhegcam o professor
como o lider que os orienta na sua formacao. As estratégias, como a postura, a
formacdo de grupos, a transmissdo entre exercicios, a transmissdo da
informacgéo, os deslocamentos e as rotinas organizativas permitem assim, que
0 professor consiga liderar o processo de ensino-aprendizagem. Quanto mais
cedo o professor conseguir assegurar o controlo da turma, mais tempo tera
para se focar na melhoria da organizacdo dos exercicios, na escolha dos
mesmos e na instrucéo para proporcionar aprendizagem aos seus alunos.

Siedentop (2000) também partilha esta opinido ao afirmar que uma
disciplina e gestdo efetiva da turma permitem criar oportunidades,
rentabilizando-a através do desenvolvimento de experiéncias de aprendizagem
que lhes permitam atingir os objetivos de aprendizagem a que se propoe.
Segundo esta premissa, 0 mesmo autor assume que a gestdo e disciplina se
estabelecem como preconcecdes necessarias para que possa ocorrer uma
aprendizagem, embora ndo garantam por si proprias a eficacia da
aprendizagem.

Partindo deste enquadramento, este estudo pretende retratar as principais
dificuldades sentidas ao longo do EP, assim como as estratégias utilizadas
para combater e prevenir os comportamentos menos proprios dos alunos. Por
fim, também serdo apresentados os resultados obtidos ap6s a utilizacdo das
estratégias para alcancgar o controlo turma e as conclusdes do estudo.

Participantes

Os patrticipantes do presente estudo foram 29 alunos da turma 10°82 da
Escola Secundaria Manuel Gomes de Almeida, em Espinho.

Todos os alunos da turma frequentavam a disciplina de Educagéo Fisica,
no inicio do ano letivo. A turma era constituida por um numero elevado de
alunos do sexo masculino (20) sendo que quatro alunos tinham 14 anos,
quinze 15 anos e um 16 anos. As alunas do sexo feminino eram apenas nove,

uma com 14 anos, sete com 15 e uma com 17.
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Dos participantes, 14 referem na ficha de caracterizacdo individual que
uma das suas disciplinas favoritas € a disciplina de Educacdo Fisica, sendo
que o resto da turma, a excecdo de uma aluna, revela gosto pela disciplina. De
referir ainda que 16 alunos da turma sao federados em diversas modalidade,
entre as quais Futebol, Andebol, Futsal e Voleibol, apostando para vivéncias

desportivas de relevo dos alunos da turma.

Corpus do Estudo

Dando cumprimento a estratégia de investigacdo delineada, os dados da
pesquisa foram recolhidos a partir do diario de bordo, que fui construindo ao
longo do EP, num total de 198 paginas.

Este diario de bordo, era constituido por reflexdes das aulas lecionadas,
incluindo a problematizacdo do tema, estratégias a aplicar e resultados dessa
aplicacdo. Para além destes elementos, as reflexdes também constituiram
elementos resultantes da consulta bibliografica que fui efetuando em aspetos
relacionados com a teméatica e que me ajudaram a solucionar e a ultrapassar
algumas das dificuldades que foram surgindo. Neste sentido, este estudo
constitui-se como uma analise na primeira pessoa, 0 que, por si sO, permitiu o

enriguecimento do processo de reflexdo explicitado na escrita.

Procedimentos de Anélise

A anélise comportou uma analise de conteudo com categorias definidas a
posteriori centrada nos aspetos relacionados com o controlo da turma, tendo
por referéncia os seguintes pontos: i) dilemas; ii) estratégias e iii) resultados
alcancados em cada um dos periodos escolares (1°, 2° e 39).

Identificando os dilemas foram reconhecidas as seguintes categorias:
desrespeito pelas regras; conversas paralelas; pouco empenhamento;
comportamentos inapropriados; desrespeito na transmissdo da informacao e
elevada competitividade. Ap6s cada dificuldade foram sendo criadas

estratégias para as conseguir colmatar, entre as quais: a postura, a formacao
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de grupos, a transicdo entre exercicios, a transmissdo da informacdo, os
deslocamentos e as rotinas organizativas.

O acréscimo dos niveis de controlo da turma foi acontecendo
gradualmente, demonstrando o0s resultados que as estratégias foram
revelando. Estes resultados traduziram-se em alunos mais empenhados,
responsaveis, cumpridores de regras, motivados e envolvidos com a aula e

com o professor.

Resultados e Discussao

) Dilemas

As categorias identificadas no Quadro 1 pretendem retratar os dilemas
vividos no decorrer do EP, ao longo dos trés periodos que compdem 0 ano
letivo.

Estes dilemas refletiram-se em comportamentos menos proprios dos
alunos que comprometiam o bom funcionamento da aula e a sua prestagéo
pratica. No 1° periodo os dilemas mais evidentes foram: o desrespeito pelas
regras da aula e dos exercicios, as conversas paralelas, o pouco
empenhamento e 0s comportamentos inapropriados em geral. JA no 2° periodo
foram: o desrespeito pelas regras da aula e dos exercicios, o desrespeito pela
transmissdo de informacdo e a excessiva competitividade. Ja no ultimo
periodo, o 3°, apenas se verificou o desrespeito pelas regras da aula e dos

exercicios.
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) Dilemas
1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
Categoria “Excertos” “Excertos” “Excertos” Categoria “Excertos”
- Desrespeito pelas | “Um aspeto que devo | - Desrespeito pelas | “Apesar de ter pedido | - Desrespeito pelas | “(...) alguns alunos
regras melhorar e que se tem | regras aos dois alunos que | regras chegaram ao local da

vindo a verificar em
algumas aulas é a
transicao nos

exercicios de condicao
fisica. Os alunos
constantemente, por
preguica, demoram
demasiado tempo na
transicdo  entre  o0s
exercicios da condicao
fisica.” (Reflexao n°13)

ndo realizaram aula
prética para que
controlassem a
passagem dos colegas,
senti que perdi o
controlo de alguns
alunos que decidiram
nao cumprir as regras
que inicialmente
estipulei, pois correram
por locais que nao lhes
era permitido e a um

ritmo muito reduzido
para as suas
capacidades.”

(Reflexdo n°28)

“...) os alunos que se
mantinham em
sustentacdo no espaco
anexo ao campo, nao
demonstraram grande
empenhamento na sua
tarefa.” (Reflex@o n°31)

“...) os alunos néao
cumpriram  na  sua
totalidade 0
cumprimento da regra

aula com um atraso
bastante elevado, por
mero desleixe.”
(Reflexdo n°52)
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de que s6 os alunos
que tinham a funcéo de
arbitro é que se
dirigiam ao local onde
se encontrava a folha
para registar o]
resultado do jogo.”
(Reflexao n°40)

- Conversas paralelas ‘A realizagdo deste | - Desrespeito pela | “Penso que esta
teste inicialmente | transmissao de | dificuldade advém do
demorou mais do que o | informacéo facto de a aula ser
previsto  porque 0s realizada no exterior,
alunos se mantinham pois os alunos tendem
em constante conversa a dispersar as suas
e ndo ouviram todas as atencdes para  ©0s
indicagbes sobre o muitos estimulos que
protocolo do mesmo.” proveem do exterior e
(Reflex&@o n°5) que por ser num

ambiente muito

‘Ainda assim e apesar parecido ao do
de ter alertado para o intervalo, tendem a
ruido constante da esquecer-se que estdo
turma durante toda a em aula.” (Reflexdo
aula, a sua diminuicdo n°30)
ainda néo foi
significativa. Penso ser
este 0 aspeto que mais
luta me dara ao longo
de todo o ano letivo.”
(Reflexédo n°13)

- Pouco | “O aquecimento | - Competitividade “‘Ja  previa, nestas

Empenhamento

inicialmente revelou-se
pouco ativo, sendo que
os alunos nao se
mostraram com um
ritmo elevado na

aulas, que fosse muito
complicado controlar a
competitividade dos
alunos de nivel
avancado, uma vez que
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realizacdo do mesmo.
Este tipo de
comportamento ja se
tinha verificado numa
aula transata dada na
mesma hora assim
como o comportamento
dos alunos ja se tinha
revelado um pouco
mais indisciplinado.”
(Reflex&@o n°7)

esta é a sua
modalidade forte e que
por isso estes nao
conseguissem fazer a
distingdo do momento
da aula com o treino e

assim guisessem
realizar 0 jogo
conforme estédo

habituados.” (Reflexdo
n°39)

- Comportamentos
inapropriados

“No inicio da aula
adotei uma postura um
pouco fechada (...
porque alguns alunos
tiveram
comportamentos
desviantes que
provocavam risos em
alguns elementos da
turma. Esta situacdo
fazia com que os
colegas ndo estivessem
atentos ao que estava a
dizer, fazia com que
tivesse de parar de
transmitir informacgéo e
tive de os chamar a
atencdo nesse sentido,
pois ndo posso permitir
gue seja uma constante
nas minhas aulas.”
(Reflexd@o n°1)
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1)) Estratégias para alcancar o controlo da turma

a) Postura

A forma de ser e de estar do professor na aula, muitas vezes esté ligada
com O maior ou menor interesse dos alunos ou a forma como estes se
comportam. Também a grande parte do sucesso dos exercicios propostos pelo
professor na aula, dependem da confianca que conseguimos conquistar nos
nossos alunos e como estes se empenham durante a realizagdo das tarefas
prescritas.

Na tentativa de combater alguns episédios de comportamentos menos
positivos dos alunos, adotei uma postura mais distante durante a aula,
porquanto me pareceu ser a adequada para ganhar o controlo da turma.

Fazer perceber aos alunos que os comportamentos que adotavam em
determinadas situacfes, que consequentemente perturbavam o0 bom
funcionamento da aula ou a prestacéo dos colegas, ndo eram 0s mais corretos,
era um dos objetivos desta opcao.

“No inicio da aula adotei uma postura um pouco fechada para ver como
era 0 comportamento dos alunos. Estes ndo ajudaram muito a alterar esta
postura porque alguns alunos tiveram comportamentos desviantes que

provocavam risos em varios elementos da turma.” (Reflexdo n°1)

Pretendia portanto, que a aula se tornasse num espac¢o de conquista, de
respeito e confianga mutua. Para isso, em primeiro lugar era preciso que 0S
alunos percebessem, que so respeitando as regras e decisdes do professor, €
que postura adota seria alterada. Esta forma de comunicacdo ndo verbal
tornou-se bastante evidente no inicio do ano letivo, uma vez que era preciso
adquirir um controlo “mais apertado” da turma.

Esta foi uma estratégia bastante util no inicio do ano letivo, sendo que nos
restantes periodos néo houve necessidade de recorrer a ela tao
frequentemente. Como o comportamento dos alunos se foi alterando, no
sentido positivo ao longo do ano, a minha postura foi sendo mais préxima, no

sentido de procurar criar uma maior empatia com os alunos.
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Retrospetivamente, considero que esta tomada de decisdo foi a mais
ajustada para conseguir adquirir o controlo da turma numa fase inicial.

Consegui, assim, adquirir, um controlo da turma de forma progressiva e segura.

b) Formacao de Grupos

Apoés perceber que a turma tinha um numero elevado de alunos com
comportamentos inapropriados a minha preocupacado foi a de encontrar uma
estratégia que permitisse criar um clima de aprendizagem adequado,
prevenindo, assim, este tipo de comportamentos.

O primeiro pensamento passou por separar 0s alunos que causavam
problemas, de forma a evitar que 0os mesmos adotassem comportamentos e
atitudes perturbadoras. Esta op¢cao parecia ser a mais adequada uma vez que
estes alunos, quando né&o tinham colegas que os acompanhassem nessas
atitudes negativas, adotavam um comportamento mais adequado. Contudo,
face ao facto do conhecimento que tinha acerca dos alunos, no que concerne
ao nivel das suas capacidades motoras ser quase nulo, as primeiras aulas
teriam de ser de experiéncia e de ajuste dos grupos relativamente aos
exercicios propostos na aula.

ApOs as primeiras aulas, outra constatacao que efetuei foi que os alunos
que tinham comportamentos menos préprios nas aulas, eram o0s que
demonstravam ter habilidades motoras mais elevadas. Deste modo, tive
necessidade de adotar a constituicdo de grupos heterogéneos.

“(...) optei por anteriormente a lecionacdo da aula, neste exercicio
formar os alunos por grupos heterogéneos e por os colocar no xadrez de forma
a que os alunos mais irrequietos e que tendem a conversar mais durante as
aulas, ficassem separados, evitando assim comportamentos fora da tarefa.”
(Reflexao n°43)

A expectativa relativa ao modo como os alunos iriam reagir a formacéo
dos grupos era bastante elevada. Na verdade, ndo sabia se estes ja tinham
sido confrontados com a necessidade de realizar entreajuda e cooperagao com

alunos com habilidades motoras de niveis muito distintos na realizacdo dos
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exercicios nas aulas de Educacéao Fisica. No entanto, considerava que este era
0 caminho a adotar.

Citando Graca & Mesquita (2007), os critérios de formacdo de grupos
visam assegurar nao apenas o equilibrio competitivo das equipas, mas também
o desenvolvimento das relacdes de cooperacéo e entreajuda na aprendizagem.
Com efeito, é através de uma prética desportiva, na qual € conferida ao aluno
iniciativa e valorizacdo do seu desempenho, independentemente do seu nivel
de habilidade, que séo criados 0s pressupostos para que o0 aluno se sinta
confiante, refletindo-se, consequentemente, no gosto pela pratica.

Os alunos de nivel superior surpreenderam-me pela positiva. Estes
demonstraram ter capacidade de ajudar os alunos dos niveis introdutorio e
elementar. Por vezes, os alunos federados na modalidade que estava a ser
lecionada chegavam mesmo a propor exercicios que ajudavam os colegas a
melhorar a sua técnica, pondo em evidéncia a experiéncia que 0s proprios
tinham do treino, bem como o seu caracter cooperativo. Esta atitude esta
patente no excerto que se segue:

“Estes tiveram uma excelente reagcdo ao meu pedido e ajudaram os
colegas em todos os aspetos. Foi muito compensador ouvir no final da aula um
aluno dizer que o seu colega “melhorou na rece¢do” e outro concordar com a
classificagdo de “+” nas atitudes porque sabe que o seu colega se empenhou

ao maximo.” (Reflexdo n°15)

Foi a evolucao dos alunos a nivel motor e cognitivo que me fez acreditar
gue a deciséo por esta tipologia de grupos era a mais adequada aos diferentes
niveis que os alunos demonstraram e aos indices de comportamentos
negativos que 0s mesmos apresentavam. Foi notorio que todos os alunos, em
resultado da formacédo de grupos heterogéneos, tiveram a oportunidade de
alcancar o sucesso e ficaram mais motivados para a aula. Para além disso, os
comportamentos menos positivos foram sendo cada vez mais em menor
namero.

“(...) as equipas foram feitas de forma heterogénea na sua constituigao
com o intuito de possibilitar a todos os alunos independentemente do seu nivel,
através da cooperacédo entre todos os elementos da equipa, conseguirem jogar

e participar nas agées taticas da equipa.” (Reflexdo n°20)
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Contudo, fui percebendo que com o aproximar do término das unidades
didaticas, a cooperacdo dos alunos de nivel avancado com o0s seus colegas, se
ia esgotando. Este facto parecia relacionar-se com a competitividade que estes
alunos denunciavam e a vontade que sempre tinham em “defrontar” os colegas
do mesmo nivel.

Assim, deparei-me com momentos em que aproveitando a evolugao dos
alunos de nivel introdutério e elementar, e, consequentemente a sua maior
motivacdo na modalidade, pelo sucesso que alcancavam através da
cooperacao, realizei jogos entre alunos do mesmo nivel. Desta forma, consegui
também motivar os alunos de nivel avancado, como se pode constatar no
excerto da aula 56:

“A opcéo de, posteriormente, realizar o jogo 6x6 com equipas apenas de
alunos do nivel avangcado e elementar e o jogo 4x4 com alunos do nivel
introdutorio, teve como obijetivo, os alunos de nivel avancado sentirem-se mais
motivados para a modalidade e para as restantes aulas, uma vez que a
competicdo entre alunos do mesmo nivel de capacidade, permite aos mesmos
utilizar todas as capacidades que tém e jogar com um nivel de jogo maior. Em
relacdo aos alunos de nivel introdutério, é recompensador para um professor,
observar a evolucdo que os alunos tiveram em resultado dos exercicios,
estratégias, correcdes e incentivos que este deu ao longo da unidade didatica,
sentindo que o seu contributo foi fundamental para que os alunos adquiram
aprendizagens na modalidade e as consigam por em pratica no jogo.”
(Reflexao n°56)

“(...) uma das estratégias que também pode ser utilizada é fazer dois
torneios com dois niveis distintos. Assim, os alunos de nivel superior sentem-se
mais motivados e conseguem potencializar mais as suas capacidades e os
alunos de nivel mais baixo percebem que para conseguir alcancar um nivel
superior tém de conseguir realizar os elementos técnicos de forma mais correta
e que tém de se esforcar a0 maximo para potencializar as capacidades que

possuem.” (Reflexdo n°20)

Ndo obstante esta “vitdria”, existram momentos em que tive

necessidade de utilizar grupos homogéneos, desde o inicio da unidade
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didatica. A forma de estruturar a aula e a evolucdo dos alunos em modalidades
como a Natacéo e o Atletismo fizeram-me tomar esta opcéo.

“Neste exercicio decidi colocar os alunos a correr em quatro niveis
diferentes, para dentro do mesmo grupo os alunos conseguirem acompanhar o

mesmo ritmo.” (Reflexdo n°19)

Posso concluir, que em todas as modalidades coletivas a opgcao da
organizacdo em grupos heterogéneos, revelou ser a mais eficaz. Pelo
contrario, em algumas modalidades individuais, o facto de a organizacao dos
grupos ser feita de forma homogénea, tornava o exercicio mais ambicioso para
os alunos, pela competicdo que os alunos demonstravam. Tentava assim ir de
encontro as necessidades e especificidades de cada aluno, para que cada um
pudesse trabalhar de acordo com o seu nivel de competéncia e com uma
margem de progresséo adequada.

Desta forma, o modo de organizacdo dos alunos foi no sentido de
promover a aprendizagem e evolucdo a todos e, simultaneamente, conseguir
que os episddios de comportamentos inapropriados se tornassem menos

frequentes.

c) Transicao entre exercicios e transmissdo da informacéao

A transicao entre os exercicios, era uma das partes da aula em que na
etapa inicial do estagio despendia demasiado tempo.

Inicialmente, optei por realizar a chamada dos alunos ao centro do
espaco da aula para, dessa forma, transmitir a informacdo do exercicio.
Contudo, apés as primeiras aulas apercebi-me que o facto de juntar tantos
alunos para transmitir a informacgéo, resultava num “gasto” de tempo elevado
para que estes se mantivessem em siléncio e concentrados. Durante esses
periodos a tendéncia era haver bastantes comportamentos inapropriados,
como brincadeiras e conversas paralelas. Paralelamente, também sentia que
com esta estratégia despendia tempo elevado a reunir os alunos e posterior
regresso ao lugar, pois o ritmo com que faziam este deslocamento tendia a ser

lento.
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Assim, apos uma reflexdo com a professora cooperante, ela propds que
experimentasse a transicdo entre 0s exercicios e a correspondente
transmissao de informagao por grupos. Desta forma, nas situacées em que o0s
alunos ja se encontrassem nos respetivos campos de jogo ou nos locais do
exercicio e 0s grupos ja estivessem formados para 0 exercicio seguinte, a
transmissdo da informacdo estava facilitada. Esta alteracdo de estratégia de
intervencao é visivel no excerto que se segue:

“Outra vantagem que trouxe a realizagdo das referidas regras foi a
rapida transicéo entre os exercicios e o possibilitar de rapidas instrucdes entre
0S mesmos, nao perdendo muito tempo de préatica para as transmissoes e
rotacdes. Além disso, a aula foi planeada com o intuito de os alunos serem
colocados desde o inicio no campo onde iriam realizar todos 0s exercicios

onde fosse necessaria uma organizagéo idéntica.” (Reflexao n°16)

Percebi que com esta estratégia, os alunos conseguiam concentrar-se
mais rapidamente, em parte, porque estavam em menor numero. Para além
disso, a minha informacdo acabava por ser mais direcionada, simples e
adequada ao nivel dos alunos, facilitando a compreensdao do que era
pretendido. A eficacia verificou-se por transmitir apenas a informacao essencial
para que 0 jogo se pudesse iniciar, prevenindo que os alunos se
desconcentrassem. Posteriormente, eram introduzidas condicionantes ou
novas regras, procurando que a informagao fosse curta e clara.

Esta estratégia permitia-me manter ativa na aula e circular pelos grupos,
permanecendo pouco tempo em cada um deles. Desta forma, os alunos
notavam mais a minha presencga e, consequentemente, conseguia atingir um

maior controlo da turma.

d) Deslocamentos

O meu deslocamento pelo espaco de aula, pelos varios grupos em
funcionamento, permitia que tivesse um maior controlo da turma pois os alunos
sentiam constantemente a presenca do professor. Para que o controlo da

turma fosse efetivo, era necessario realizar a circulagdo pela periferia do

51



Realizacao da Pratica Profissional

espaco da aula de forma a manter os alunos no meu campo visual. Esta
estratégia permitia ainda, transmitir informagdo ao grupo que estava mais
proximo de mim.

Por vezes esta circulacdo era realizada com o objetivo de transmitir
informacéo relativa a tarefa seguinte. Assim, a circulagéo tinha de ser feita no
mesmo sentido, demorando o minimo de tempo possivel. Deste modo,
procurava sempre que 0 grupo em que iniciava a transmissdo da informacao
fosse o primeiro a receber a informacédo da tarefa seguinte. O objetivo era
proporcionar 0 mesmo tempo de pratica a todos os grupos em todos os
exercicios.

Por outro lado, quando a circulagdo era feita durante a realizagédo do
exercicio, o critério residia nas necessidades que percecionava nos alunos.
Estas necessidades passavam, principalmente, por percecionar que era
fundamental emitir feedbacks (FB'’s), incentivar os alunos na realizagdo do
exercicio, controlar a indisciplina de algum grupo ou algum aluno em especial,
realizar alteracfes nas regras ou condicionantes do jogo, realizar alteracées no
tamanho do campo definido inicialmente, entre outros.

Associada a esta necessidade, emergiu outra: ser capaz de olhar a aula
como um todo. Com efeito, € importante que o professor consiga, estando num
determinado espaco fisico, observar as atividades que se desenrolam no
restante espago de aula. Desta forma, o professor consegue manter a turma
controlada a distancia, pela emissdo de FB a distancia, fazendo com que o
aluno perceba que esta a ser observado, apesar de o professor estar longe do
local onde ele se encontra.

‘Durante toda a aula tentei colocar-me de forma a ter uma visao
periférica da aula, conseguindo assim ter todos os alunos dentro do meu
campo visual para prevenir eventuais situagées de risco e de indisciplina.”

(Reflexao n°7)

Adquirir a competéncia de observar e intervir a distancia é bastante
importante para o professor no entanto, nao é facilmente atingido. Isto deve-se
as inumeras preocupacdes que um estudante-estagiario tem numa fase inicial
do estagio, como a gestdo dos alunos nos exercicios e na gestdo do tempo de
aula e por tarefa. Quando o professor, toma consciéncia da sua capacidade de
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pensar em varios aspetos em simultaneo e agir em consonancia com o que vai
acontecendo na aula, fica mais liberto para observar a distancia e melhora a
sua intervengao.

Nem sempre a circulacdo pelo espaco da aula foi feita da forma mais
correta, pois muitas vezes esta circulacdo acontecia de forma automatica
sempre no mesmo sentido, tornando-se demasiado previsivel para os alunos.
Este fator colocava em causa o controlo da turma pois os alunos ao se
aperceberem que o professor circulava sempre da mesma maneira sabiam
guando tinham espaco para “desligar”.

Nao obstante este entendimento, nem sempre foi possivel efetuar o
deslocamento pela periferia do espaco da aula, porque a modalidade ou a
tarefa exigia outra forma. No entanto, sempre que era necessario realizar
alguma intervencdo mais préxima dos alunos e que implicava ficar com alunos
nas costas, esta era feita o mais rapidamente possivel para evitar que a
restante turma tivesse comportamentos inapropriados ou se colocasse em
situacdes de risco para a sua integridade fisica.

‘A minha deslocacdo foi sempre no sentido de manter todos os alunos
no meu campo visual e por isso desloguei-me maioritariamente pela periferia
do espaco da aula. As excec¢des verificaram-se quando era necessario realizar
alguma ajuda aos alunos e essa estagcao se encontrava no meio do espago ou
quando realizava eu prépria uma demonstracao individual ou apenas para um
grupo especifico. Ainda assim sempre que o fiz foi de forma rapida ndo se
verificando comportamentos fora da tarefa nem situacdes de risco nessa

altura.” (Reflexdo n°9)

Através da emissdo de FB’s verbais e nédo verbais a distancia, fui
conseguindo, aumentar o controlo da turma. Os alunos sentiam-se observados
pela professora independentemente do local onde esta se encontrava. Foi
neste ambiente, que foi possivel aprimorar outros aspetos da organizacdo da

aula e de ajuda ou correcédo dos alunos.
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e) Rotinas Organizativas

Desde logo, pelas reacbes dos alunos, percebi que a instituicdo de
regras muito especificas e de rotinas organizativas seriam fundamentais para
conseguir ganhar a confianca dos alunos e o controlo da turma. Estas
dificuldades ficaram bem evidentes na reflexdo da aula n°1 quando refiro que:

“(...) tenho de criar bastantes regras com a turma e faze-las cumprir ao
maximo, tais como: eu so falo quando toda a gente estiver calada, cada um fala
na sua vez e com autorizagdo do professor, ndo colocar determinados
elementos nas mesmas equipas/grupos, dar responsabilidades a um ou dois
elementos para estes sentirem a responsabilidade de um cargo e ndo poderem
falhar.” (Reflex&o n°1)

As rotinas organizativas que fui implementando a longo de todo o ano
letivo, com maior prevaléncia no primeiro periodo, tornaram-se num aliado
importantissimo para conseguir adquirir o controlo da turma e potencializar a
aprendizagem dos alunos.

“Inicialmente, na fase da chamada e da apresentacdo dos objetivos a
turma, tentei cumprir rigorosamente o estipulado com os alunos na aula de
apresentacdo uma vez que eles tém de se habituar a cumprir logo desde o
inicio do ano com os horarios que estipulamos. Assim conseguimos com que

estes criem rotinas tanto para a vida escolar como para compromissos futuros.’
(Reflexao n°2)

Apesar do tempo despendido para que os alunos assimilassem as rotinas
que ia introduzindo nas aulas, ndo considero que tenha sido tempo perdido.
Este tempo foi rentabilizando na pratica pois as rotinas implementadas
permitiram-me controlar mais facilmente a turma e maximizar o tempo de
pratica nas tarefas propostas. Como refere Arends (1997), os professores
devem procurar desenvolver competéncias de autogestdo, com intencédo de os
tornar mais responsaveis e autonomos sobre os acontecimentos da aula,
melhorando ao nivel da gestao e da disciplina.

Contudo, nem sempre foi facil levar a que alguns alunos cumprissem o

instituido. Recorrentemente havia alunos que quebravam as regras estipulas,
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apresentando inUmeras desculpas para tal incumprimento. Todavia, o assumir
de uma postura fechada e pouco permissiva, numa fase inicial, permitiu-me
contrariar esta tendéncia e fazer com que os alunos se tornassem mais
responsaveis no cumprimento das regras e rotinas que fui implementando.

As rotinas foram sendo aplicadas gradualmente e prolongadas no tempo.
A sua introducdo foi gradual de modo a obter uma maior aceitacdo e
assimilacao dos alunos, nao aplicando a imposigao.

Algumas destas rotinas permaneceram todo o ano letivo, contudo outras
de caracter mais especifico eram utilizadas apenas em determinada unidade
didatica, como é visivel nos excertos a seguir apresentados.

“A rotina criada para o inicio da aula (...) permite-me iniciar o exercicio
de sustentagéo individual do volante de forma mais rapida e organizada. Assim,
€ pedido a dois ou trés alunos que disponham as raquetas pelo banco sueco
de forma organizada e em cima de cada um é colocado um volante que sera

utilizado pelo respetivo aluno.” (Reflexdo n°31)

“No jogo formal de Andebol 7x7, a estratégia que utilizei para a rotagéo
do guarda-redes, foi a utilizacdo de niumeros e de cada vez que houvesse uma
tentativa de ataque os alunos mudavam de posi¢do. Assim, libertando-me
dessa preocupacao assegurei a rotatividade dos alunos e a manutencao da

constante intervengdo no jogo.” (Reflexao n°34)

“No inicio da aula, conforme os alunos iam chegando, fui distribuindo os
coletes das equipas pelos alunos, acabando esta distribuicdo com a ajuda do
aluno dispensado na fase de aquecimento, ndo perdendo por isso tempo de

organizagéo.” (Reflexdo n°44)

Assim, o objetivo foi criar rotinas que facilitassem o processo de
lecionacdo das aulas e de aprendizagem dos alunos, designadamente:
familiarizagcdo dos alunos com a regra do apito; preservacdo e arrumacao do
material; respeito quando o professor tinha de transmitir informacéo; respeito
pelos colegas que eram responsaveis por realizar o aquecimento geral e
especifico; organizacdo dos exercicios; reunido junto ao professor e posterior

desmobilizacdo. Estas rotinas permitiram que a gestéo do tempo de aula fosse
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mais eficaz e consequentemente houvesse um aumento do tempo de pratica
em cada exercicio. As aulas tornaram-se mais dindmicas e com menos tempos
de paragem resultantes da organizacdo dos alunos e dos exercicios, em
transicOes entre os exercicios, em arrumacao do material e em chamadas de
atencdo aos alunos que tinham comportamentos inapropriados na aula.

Outra estratégia que foi utilizada para envolver e responsabilizar mais os
alunos, foi a realizagcdo de uma autoavaliacdo oral de cada aluno no final de
cada aula, relativamente ao seu comportamento. Esta teve efeitos muito
positivos porquanto levou os alunos a refletir sobre as suas atitudes levando-os
a melhorar o seu comportamento e o empenho na aula. A tomada de
consciéncia de que o respeito, a cooperagdo e o bom comportamento eram
fatores importantes para a aprendizagem e que eram registados e tidos em
consideracao na avaliacao final, foi decisiva.

O cumprimento das regras e rotinas foi umas das principais dificuldades
com que me confrontei neste ano de EP, pelo que considero que o tempo
“desperdicado” para conseguir que 0s alunos respeitassem e cumprissem as
regras e rotinas da aula se tornou um investimento fundamental para uma

maior rentabilizacdo das aulas.

1)} Resultados alcancados

ApoGs a aplicacdo das varias estratégias enumeradas anteriormente, o
controlo da turma foi sendo adquirido de forma progressiva e segura ao longo
do ano letivo. A introdugcdo das diferentes estratégias de forma cautelosa e
gradual, revelou ser uma forma que deu resultados a longo prazo. Assim, fui
sentindo que o controlo da turma se ia consolidando com o passar do tempo.

Os principais resultados, numa primeira fase, resultaram numa melhoria
da atitude dos alunos na aula. Esta etapa ocorreu, apos a percecao de que a
auto e heteroavaliacao seria tida em conta na avaliacao final de cada unidade
didatica.

“Os alunos continuaram a ter um comportamento mais correto que o da

primeira aula, refletindo-se depois na sua autoavaliagdo.” (Reflexdo n°3)
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Efetivamente, o nimero de atitudes de brincadeira reduziram apos 0s
alunos tomarem consciéncia deste aspeto. Esta melhoria de atitude, também
foi conseguida pela criagdo de grupos heterogéneos. Pois ao separar os alunos
de nivel avancado, que eram os que habitualmente demonstravam mais vezes
este tipo de comportamentos, estes ficam isolados, ndo tendo com quem
partilhar estas atitudes e o empenho de todos verificou-se mais elevado. Assim,
verificou-se progressivamente, principalmente no primeiro periodo, que 0s
alunos deixavam de recorrer a estas atitudes para chamarem a atencdo dos
colegas durante o decorrer da aula.

Ainda em consequéncia desta estratégia, a auto e heteroavaliacédo, as
conversas paralelas entre os alunos foram diminuindo, passando a prestar
mais atencdo ao momento de transmissao da informacéo.

‘A partir dai e até ao final do teste o comportamento dos alunos
melhorou, respeitando o som do radio que indicava o ritmo de execucao dos
abdominais e a execucdo dos colegas que ainda nao tinham terminado de

fazer o teste.” (Reflexdo n°5)

A postura fechada que adotava durante estes momentos de transmisséao
de informacao, apds perceber que os alunos ndo estavam concentrados no que
tentava transmitir, também contribuiu para que as conversas paralelas
diminuissem. Como consequéncia destas estratégias, os alunos também
revelaram melhorias na sua concentragao e interesse pela aula.

“Nota-se uma melhoria no interesse dos alunos na realizacdo de todos
0S exercicios assim como no comportamento. Constantemente os alunos me
chamavam para lhes tirar davidas e ajuda-los em determinados aspetos

técnicos dos exercicios ou na realizagdo das ajudas.” (Reflexdo n°9)

Contudo, estas atitudes e conversas paralelas mantiveram-se sempre ao
longo do ano letivo, mas num nimero substancialmente inferior.

A responsabilidade dos alunos também foi aumentando, passando a
cumprir as rotinas e regras estabelecidas na aula.

“Contrariamente ao que aconteceu na aula transata, os alunos
respeitaram o horario estipulado para a entrada na piscina assim como a

chegada ao local de chamada. Notou-se pois uma melhoria de
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responsabilidade dos alunos no cumprimento das regras de funcionamento da

aula.” (Reflexdo n°6)

“‘Os alunos responsaveis pelos diferentes grupos/niveis foram
responsaveis e assumirem o papel de fazer cumprir os colegas de todos os
procedimentos que inicialmente lhes pedi que fossem feitos, como ser sempre
0 mesmo a iniciar os exercicios, ndo ultrapassarem ninguém pela esquerda,
realizarem as 10 respiracdes sempre que faziam 50 metros e respeitar a

disténcia do colega da frente.” (Reflexao n°8)

Contrariamente ao que se verificava no inicio do ano letivo, pela
utilizacdo das varias rotinas e regras estipuladas, implementadas na aula, os
alunos demonstraram ser cada vez mais cumpridores e respeitadores das
mesmas. O facto de ir propondo tarefas aos alunos, dentro da aula e fora da
aula, estes passaram a encara-las como um desafio, que progressivamente foi
aumentando os seus indices de responsabilidade. Mencione-se a titulo de
exemplo, a realizacéo de trabalhos de flexibilidade para posterior apresentacéo
a turma, a entrega de destacaveis e de fotografias. Estas, foram tarefas que,
aos poucos, os alunos foram conseguindo cumprir.

No que diz respeito ao pouco empenhamento dos alunos, principalmente
no momento inicial da aula, a comunicac¢éo verbal, como chamadas de atencéo
e reforcos motivacionais, foram as estratégias que mais se adequaram a este
dilema, bem como pela modificagdo de variantes a realizar no mesmo
exercicio. Apesar de a maioria dos alunos se identificar como atletas federados
na ficha de caracterizacdo individual do aluno, estes nao davam o devido valor
e responsabilidade a ativacdo geral efetuada nas aulas de Educacéo Fisica.
Esperava-se que estes alunos, pelas experiéncias desportivas que tinham, ja
tivessem interiorizado a importancia que esta fase da aula tem para a
prevencédo de lesbes e para uma maior predisposicdo para a realizagdo da
aula.

O incentivo e a motivacao foram outras estratégias que utilizei para tentar
ultrapassar este dilema que se tornou recorrente nas aulas. Também algumas
brincadeiras com os alunos incluindo a competicdo entre alguns, para que a

sua prestacdo fosse mais ativa, se verificaram. A gestdo dos grupos nos
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exercicios foi uma estratégia que trouxe 0s seus resultados, uma vez que
separando os alunos “preguigosos” nesta fase da aula, o empenho de todos
era mais elevado.

Na transicao entre os exercicios, os alunos demonstravam ter uma atitude
bastante passiva, 0 que levava a que o tempo de organizacdo do exercicio
fosse excessivo. A utilizacdo do apito para dar inicio e fim ao tempo que o0s
alunos tinham para realizar a rotacao, a anotacdo do resultado dos jogos, entre
outros, também teve resultados positivos no que diz respeito a esta dificuldade.
Uma vez que os alunos passavam a respeitar o apito os tempos de transicao
entre os exercicios eram mais reduzidos.

Realizando uma apreciagdo global, posso referir que relativamente aos
comportamentos menos apropriados dos alunos nas aulas de Educacéo Fisica,
o professor tem de ser capaz de utilizar diversas e distintas estratégias para
conquistar e manter o controlo da turma. Os dilemas colocados ao longo do
ano letivo, consubstanciaram-se nas atitudes menos positivas dos alunos no
decorrer das aulas. O controlo da turma foi alcancado, mas nunca totalmente
adquirido. Existiram alguns momentos, em determinadas aulas, que os alunos
tinham atitudes e comportamentos menos adequados. Contudo, o impacto que
0S mesmos causavam nao era tao perturbadores como no inicio do ano.
Efetivamente, as estratégias utilizadas para conseguir ter um controlo da turma
mais ajustado, verificaram-se “armas” essenciais para conseguir aumentar e

potencializar o tempo de aprendizagem dos alunos.

Conclusao

Os comportamentos inapropriados dos alunos, como comentarios
desapropriados, conversas paralelas, pouco empenhamento, desrespeito pelas
regras da aula e dos exercicios, elevada competitividade e desconcentragéo,
no momento do professor transmitir informacgéo a turma, foram os aspetos que
me fizeram perceber que tinha de adquirir, 0 mais rapidamente possivel, o
controlo da turma.

Deste modo, o processo de conquista do controlo da turma comecou por
ser alcangado pela implementacdo de varias estratégias, nomeadamente: a
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adocdo de uma postura mais fechada; a formacdo de grupos heterogéneos,
onde os alunos com comportamentos desapropriados se encontravam
separados; na transmissao da informacdo por grupos mais pequenos; numa
transicdo entre os exercicios mais rapida; em deslocamentos pela periferia de
forma a manter toda a turma no meu campo visual; e na implementacdo de
rotinas organizativas.

Em termos transversais, verificou-se que ao longo ano, os alunos foram
demonstrando maior respeito por tudo o que envolvia as aulas através de uma
maior responsabilizacdo pelo cumprimento das regras, que iam sendo criadas.
A melhoria dos seus comportamentos verificou-se apdés os alunos terem
percecionado que a auto e a heteroavaliagédo seria tida em conta na avaliagdo
final de cada unidade didatica. O facto de fazer com que os alunos tivessem
consciéncia que nado tinham tido a atitude mais correta ou que nao tinham
cumprido o prescrito na aula, funcionou como um bom ponto de partida para
gue os alunos modificassem a sua atitude.

A melhoria da atitude dos alunos também foi notoria, através da criacao
de grupos heterogéneos, onde os alunos com comportamentos inapropriados
estavam separados, pois pertenciam na sua maioria a alunos de nivel
avancado. Neste ambito, a transmissao da informacgé&o por grupos, auxiliada da
utilizacdo da placa, e ado¢do de uma postura mais fechada, mostraram ser
alicerces importantes para a aquisicdo da concentracdo dos alunos no
momento da transmissdo da informacéo. Sendo que as conversas paralelas
reduziram significativamente, uma vez que o numero de alunos que recebia a
informacéo era significativamente menor.

O pouco empenhamento em tarefas, designadamente nos exercicios de
aguecimento, também foi um aspeto que fui combatendo com os reforgos
motivacionais e chamadas de atencdo para a importancia que nesta fase da
aula tem para a prevencgao de lesoes.

No que diz respeito a transicdo entre o0s exercicios, os alunos nao
demonstravam respeitar as regras estipuladas. Assim, o apito, associado ao
controlo do tempo de transicao entre 0s exercicios, revelou ser uma estratégia
importante para que este tempo fosse reduzindo ao longo do ano.

Embora existam varias causas para o mesmo fenémeno, ha uma questao

gue podera auxiliar a colmatar alguns destes episédios. O professor, torna-se
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assim, essencialmente um decisor, que tem de partir da analise da situacao
com que se depara, ponderar as alternativas que acha as mais viaveis, bem
como antecipar as suas eventuais consequéncias. Cabe portanto, aos
professores, como mediadores do processo de aprendizagem, reinventar a sua
pratica a partir da sua propria acdo e da acdo dos alunos, para que possam
interagir e gerir os conflitos no ambiente escolar.

Em suma, a aplicacdo das diferentes estratégias aportou os resultados
embora de forma algo morosa, uma vez que no inicio, apesar de os alunos
perceberem que ndo estavam a agir da forma correta, tentavam sempre testar-
me.

Apds esta experiéncia, vivenciada no decorrente ano letivo, considero
muito importante que os professores procurem manter um ambiente saudavel e
motivador na aula, pelo que se torna indispensavel alguma perspicacia para
conseguir antecipar possiveis episodios que poderdo interferir no bom
funcionamento da aula. O ideal, seria, evitar comportamentos inapropriados
dos alunos. Desta forma, acredito ser necessario existir um equilibrio, em que o
professor deve procurar compreender o porqué de determinados atos por parte
dos alunos e fazer com que os mesmos os modifiguem. Na verdade, o bom
funcionamento da aula esta, em muito, dependente do respeito pela autoridade
gue deve ser aceite pelo professor.

Este € um ambiente que considero ter melhorado bastante com o passar
do tempo, sendo que, foi umas das metas que inicialmente tracei apés a
tomada de consciéncia que o controlo, no inicio deste meu trajeto, era uma das
minhas principais dificuldades. Os resultados obtidos expressaram-se assim,
num acréscimo dos niveis de controlo da turma, traduzindo-se em alunos mais
empenhados, mais responsaveis, mais cumpridores de regras, mais motivados
e envolvidos com a aula e com o professor.

De acordo com Silva (2009, p. 11) “o exercicio competente da fungéo de
professor exige todo um conjunto de requisitos que vao desde 0 possuir
conhecimento especializado e capacidade de o transmitir até, a capacidade de
se relacionar para tornar o processo “aprazivel” e suscetivel de surtir efeito nos
alunos.” No seguimento destas ideias nés, enquanto futuros professores,
temos, que para além de ser capazes de gerir os conteudos, gerir também

relagcbes humanas, comportamento e atitudes.
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Neste sentido, considero que a opcao de inicialmente ter utilizado
estratégias para adquirir o controlo da turma que estava a lecionar, se revelou
uma opc¢éao bastante positiva para todo o processo de evolugdo no EP. Com um
clima de respeito mutuo na aula, estas tornam-se espaco de maior interesse e

motivacdo para os alunos aprenderem.
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4.3 Motivacao e responsabilizacéo dos alunos

ApOs saber que a turma que iria lecionar, pertencia ao curso de ciéncias
socioecondmicas, devo confessar que uma das preocupacdes iniciais, era se
os alunos teriam motivacdo para realizar as aulas de Educacéo Fisica. Este
preconceito que formulei foi, desde logo, desvanecido no decorrer das
primeiras aulas, o que me levou a perder o receio inicial. Os alunos
apresentavam elevados indices de motivacdo para a aula e demonstravam
uma grande apeténcia para as modalidades lecionadas.

N&o obstante, fui-me apercebendo que esta motivacdo se tornava um
pouco exagerada e que ndo estava aliada a uma responsabilidade que era
necessaria para que os alunos aplicassem essa motivagcao de forma consciente
e cooperativa nas aulas. Através de pequenas tarefas que fui pedindo aos
alunos, como entregar destacaveis com informacdo especifica aos
Encarregados de Educacgao e enviar fotografias via e-mail, e que nem sempre
eram compridas, apercebi-me da pouca responsabilidade dos alunos. Assim,
surgiu mais um desafio para mim enquanto professor, fazer com que os alunos
se tornassem pessoas mais responsaveis, ndo sé na aula de Educacéo Fisica,
mas também nas suas tarefas diarias, fora da escola.

“Na minha perspetiva, nesta fase inicial tenho de insistir bastante com a
turma relativamente a responsabilidades, regras, rotinas de aulas e tudo o que
me permita ter a turma controlada para que as aulas sejam produtivas e 0s
alunos se mantenham empenhados nas mesmas, com um elevado tempo de

empenhamento motor.” (Reflex&do n°4)

A deciséo foi propor algumas tarefas nas aulas que solicitassem indices
de responsabilidade elevados, tal como retrato em algumas reflexdes das
aulas.

“(...)pedi a um aluno que desse alongamentos a restante turma com
todos sentados a minha frente. Os alongamentos foram supervisionados (...)
Esta estratégia foi no sentido de dar responsabilidade a um aluno que por
norma tem tendéncia a perturbar as aulas com brincadeiras e piadas com

alguns elementos da turma.” (Reflexdo n°2)
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Esta responsabilidade foi, progressivamente, sendo alcancada pelos
alunos. Estes foram mostrando que conseguiam realizar as tarefas pedidas.
N&o obstante para que esta evolucdo acontecesse foi necessario um grande
esforco e empenho, para os alunos que tinham mais comportamentos
inapropriados nas aulas, cumprissem algumas tarefas. A utilizacdo de tarefas
realizadas em casa e posteriormente apresentadas a turma, como a fase de
aquecimento especifico, revelou-se um alicerce fundamental que contribuiu
para que os alunos se tornassem mais responsaveis. Uma vez que eles se
sentiam expostos perante a turma, preparavam a tarefa com o devido cuidado.

Os indices de responsabilidade foram-se tornando cada vez maiores e
chegada a altura da lecionacdo da modalidade de ginastica acrobatica, em que
o grau de exigéncia de responsabilidade é maximo, os alunos revelaram estar
a altura. Os excertos a seguir apresentados sdo disso exemplo.

“Foi minha intengdo, no inicio da aula, chamar a atencdo para a
responsabilidade que cada aluno tinha de assumir, em todos os exercicios da
aula, sob causa de porem em perigo a sua integridade fisica e a dos colegas. A
este pedido os alunos responderam com responsabilidade, verificando-se

apenas alguns risos apos a sua prestagao.” (Reflexdo n°60)

‘A opgéo pela utilizagdo de uma aluna para realizar os exercicios de
mobilizacdo articular e flexibilidade, passou por mais uma vez responsabilizar
um aluno, a semelhanca de outras aulas, e por obrigar os restantes alunos da
turma a respeitarem a aluna, que naquele momento, realizava o papel do

professor.” (Reflexao n°62)

A necessidade de os alunos se tornarem mais responsaveis também
adveio da importancia de os mesmos cumprirem as rotinas que iam sendo
implementadas nas aulas. Assim, tornou-se mais facil alcancar o controlo da
turma.

Para além disso, esta responsabilizacdo era necessaria no cumprimento
das regras e condicionantes dos exercicios ou jogos, 0 que levava a que 0s
alunos comedissem a sua competitividade para realizar os exercicios na aula.
Promovendo um ensino de interajuda entre todos os elementos da turma, a

organizacdo de grupos heterogéneos nas aulas foi muito recorrente. Portanto,
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todos os alunos tinham de conseguir jogar, de forma a evoluir nas suas
capacidades técnicas e téticas através do jogo. Assim, os alunos de nivel
avancado tiveram de saber aceitar as regras do jogo e as condicionantes que
Ihes eram pedidas para que todos os colegas, independentemente do seu
nivel, conseguissem realizar os exercicios.

S6 com um grau razoavel de responsabilidade é que os alunos
conseguiriam respeitar todas as condicionantes que |lhes eram pedidas em
jogo. Pois, para que os alunos ndo desmotivassem em jogos de cooperacao
era essencial que mostrassem bastante responsabilidade. Esta desmotivacao
advinha do facto de estes terem elevadas capacidades nas diversas
modalidades mas, neste tipo de jogos serem solicitados a cumprir regras e
condicionantes.

Assim, tornou-se necessario apelar a cooperacdo dos alunos de nivel
avancado para que estes se empenhassem na ajuda da aprendizagem dos
restantes colegas sem perder a motivacao para as tarefas.

“A concentracao e responsabilidade dos alunos tém aumentado bastante
desde a identificacdo dos gestos técnicos durante toda a aula. Esta estratégia
faz com que os alunos sejam obrigados a decorar as sequéncias propostas e
gue saibam e tenham consciéncia dos gestos técnicos que estdo a realizar e
quando os devem realizar. Tornam a préatica mais consciente e assim tornam-
se alunos mais envolvidos, o que se tém refletido na evolucdo das suas
capacidades técnicas e taticas em jogo. Assim se justifica que alguns alunos de
nivel introdutério na modalidade, consigam disputar até ao final do tempo de

jogo, o proprio jogo com alunos de nivel superior.” (Reflexao n°35)

Contudo, nem sempre se consegue manter os indices de motivacao dos
alunos de nivel elevado. Como refere (Rink, 1993), a falta de motivacdo dos
alunos é um dos principais fatores constrangedores do processo de ensino-
aprendizagem, principalmente ao nivel do Ensino Secundario pelo que a
preocupagao com a motivacdo dos alunos para as aulas foi uma preocupacao
ao longo de todo o ano. Pois, segundo a mesma autora apesar de ser possivel
aprender habilidades motoras sem se estar motivado para tal, essa
aprendizagem ocorrera com maior intensidade e de forma mais eficaz se os

alunos estiverem motivados para isso.
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Neste sentido, face a clara evolugéo de todos os alunos, no trabalho em
grupos homogéneos, de forma a que todos alcangassem 0 Sucesso, propus em
varias aulas, jogos por niveis. Foi notério, que nos momentos de competicao
entre niveis, os alunos de nivel avancado se mantiveram sempre motivados,
conseguindo cumprir as regras que estavam estipuladas, através da
responsabilidade ja alcancada. Também os alunos de nivel introdutério e
elementar, conseguiam manter os seus indices de motivacdo, porque se
apercebiam gque a sua evolucao tinha sido tal que conseguiam realizar o jogo
com sucesso. Contudo a minha intervencdo nesta fase foi também
indispensavel, no sentido de manter os niveis de motivacdo, pois apesar de a
evolucao ter sido notdria, o jogo ainda era muitas vezes interrompido pelo erro.
Estes aspetos sao relatados na reflexdo da aula n°37:

“Nesta fase da aula dediquei-me mais aos jogos onde se encontravam
os alunos de capacidades mais baixas, uma vez que 0 sucesso hao € tantas
vezes alcancado, precisam de uma maior motivacdo para continuarem
empenhados no jogo. Assim, incentivei-os a deslocarem-se mais rapidamente
para o local onde o volante era colocado pelo adversario, conseguindo por isso

bater o volante a frente do seu campo visual.” (Reflexdo n°37)

Assim, procurei seguir as ideias Siedentop (1991), que refere que o
professor deve ser um entusiasta e deve desenvolver e manter um clima
“caloroso”, propicio ao desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem.
Preocupacao patente no excerto a seguir transcrito:

“Existem diversos fatores que determinam essa falta motivacdo dos
alunos para as aulas de Educacéo Fisica (...) como por exemplo, o gosto pela
modalidade, a variedade de exercicios, a vergonha que tém em realizar 0s
movimentos, as capacidades que apresentam relativamente a modalidade em
guestdo. Assim, cabe ao professor, encontrar estratégias para tornar cada
modalidade o mais apelativa e agradavel possivel, de forma a cativar os alunos

para as aulas de Educacéao Fisica (...).” (Reflexdo n°43)
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4.3.1 O papel da competicdo na motivacao

O facto da turma apresentar muitos alunos do sexo masculino federados
em algumas modalidades desportivas, em que a maioria tinha capacidades
motoras elevadas, aliado a alguma irreveréncia e perspicacia que
apresentavam, fez-me adotar algumas estratégias para potencializar as suas
capacidades e motivacdo em funcéo da evolucéo de todos.

Tanto nos desportos coletivos como nos individuais as estratégias iam
variando para que os alunos se conseguissem superar a si proprios através da
competicdo saudavel entre todos. Na modalidade de atletismo, a organizacéo
dos grupos de forma homogénea na fase de aquecimento, sempre com um
lider a marcar o ritmo da corrida aerdbia, ou na corrida de velocidade onde os
alunos corriam com um par do seu nivel de capacidade, sdo exemplos dessas
estratégias que motivavam 0s alunos a irem sempre um pouco mais além das
suas capacidades, pois 0 incentivo da competicdo esteve sempre presente
nestes exercicios.

Também nos desportos coletivos, varias foram as estratégias utilizadas.
Algumas entre grupos homogéneos no nivel das habilidades, através de
torneios, em que em cada aula, os alunos atingindo o sucesso no jogo,
conseguiam alcancar patamares superiores de dificuldades.

“Uma vez que a turma mostra grande competitividade na realizacdo dos
jogos porgue apresentam uma qualidade técnica que Ihes permite efetuar um
nivel de jogo razoavel alcangcando o sucesso, como foi referido na reflexdo da
altima aula da unidade didatica de Voleibol, no inicio da aula para além de |lhes
transmitir 0s objetivos da mesma, aproveitei para explicar as regras do torneiro

que iria ser desenvolvido na aula.” (Reflexdo n°18)

Porém, outras estratégias foram utilizadas, designadamente o
“confronto” de niveis diferentes. Neste caso era valorizado o seu desempenho
na aula anterior. Ap6és uma aula e tendo em conta o nivel atingido no torneio
dessa aula o aluno comecava o torneio da aula a seguir, no nivel que tinha

atingido na aula passada. Assim, conseguia promover uma grande motivacéo
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de uma aula para a outra, assegurando um desempenho elevado dos alunos
principalmente do nivel introdutorio. Através desta estratégia estes alunos viam
0 seu esfor¢co recompensado na competicdo, ja que estes eram normalmente
0S que apresentavam indices de motivacao iniciais inferiores.

“Nesta fase da unidade didatica, os grupos do torneio sdo feitos
consoante os resultados obtidos na aula transata, uma vez que motiva 0s
alunos que se encontram em niveis baixos a conseguir competir com alunos
mais dotados e mantém os alunos de nivel superior empenhados em manter-se

no grupo do nivel um.” (Reflexdo n°37)

Também o facto da competicdo ser muito variada permitiu que os alunos
se mantivessem motivados. Sendo que 0s jogos eram realizados num curto
espaco de tempo, os alunos mostravam grande entusiasmo em conseguir
defrontar um grande ndimero de colegas durante a aula. Este curto tempo de
jogo proporcionava, na mesma, uma adaptacdo ao jogo, ao adversario e
permitia alcancar o sucesso

“O tempo reduzido de cada jogo, ajudou a agucar a competitividade que
os alunos apresentam e a motiva-los uma vez que mudavam de adversario

constantemente e tentavam supera-lo a cada jogada.” (Reflexdo n°40)

O espirito competitivo que fui imprimindo em algumas partes da aula e
das Unidades Didaticas, revelou-se um 6timo alicerce no rendimento dos
alunos. Permitia ndo s6 manter os alunos motivados durante grande parte da
aula, porque estavam sempre a espera da competicdo no final da mesma, mas
também permitia combater a atitude passiva, que alguns alunos demonstravam
em determinadas partes da aula, como a inicial.

A gestdo deste espirito competitivo foi sempre feita de forma cautelosa,
pois a maioria dos alunos tinham uma competitividade elevada. Agucada essa
competitividade no desporto federado que praticam, os alunos transportavam-
na para alguns momentos da aula, principalmente em jogo. Assim, sempre que
era realizado jogo por grupos homogéneos a responsabilizacdo dos alunos era
chamada a intervir, principalmente nos alunos de nivel avangado. Um pouco

por exibicionismo, alguns alunos tinham comportamentos menos préoprios e
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neste sentido era preciso fazer-lhes perceber que o desempenho e 0 sucesso
do grupo estd sempre em primeiro lugar que o sucesso individual.

A medida que fui conhecendo os alunos, a minha intervencéo foi sendo
feita de forma mais individualizada, com o intuito de por um lado, precaver as
situacdes de exagero e por outro promover a motivacao nos alunos. Este fator
permitiu-me chegar mais proximo dos alunos e saber de que forma poderia
intervir junto de cada um. Alguns de forma mais meiga, outros de forma mais
proxima, para alguns um simples gesto, para outros palavras. De forma mais
comedida ou entusiasmante penso ter conseguido chegar a todos os alunos,
de modo a que estes se sentissem bem nas aulas de Educacéo Fisica e

percebessem que evoluiam em todas as modalidades.

4.3.2 A importancia da cooperacao para a evolucao dos alunos

Consciente de que as aulas de Educacdo Fisica ndo servem apenas
para a evolu¢do dos alunos a nivel motor, mas também a nivel cultural e
psicossocial, a cooperacdo foi umas das minhas preocupacdes iniciais, ja que
era minha intencdo promové-la nas aulas. Tomada a opcdo da formacgéo de
grupos heterogéneos para que todos evoluissem nas aulas, o desafio era saber
se 0s alunos estavam dispostos a isso. Face a ndo ter conhecimento se 0s
alunos ja tinham tido contactado com este tipo de organizacdo, o desafio
tornou-se ainda maior.

Inicialmente o fato de na ficha de caracterizacdo ter verificado que a
maioria dos alunos era federado numa modalidade desportiva assustou-me.
Pois, face ao habito que estes teriam de interagir com criancas do mesmo nivel
de capacidades, tornava-se ainda mais dificil promover a cooperagdo com
alunos de nivel diferente do seu.

Contudo, a capacidade de cooperar que os alunos demonstraram nas
aulas surpreendeu-me pela positiva. Como estratégia inicial, para que os
alunos aceitassem este tipo de organizacdo na aula, promotora da interajuda,
procurei que estes tomassem consciéncia da necessidade de partilhar

conhecimentos e capacidades.
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“Esta cooperagéo positiva, deveu-se muito ao facto de no inicio da aula
ter apelado todos os alunos para o facto que € bastante importante quando
estamos inseridos num grupo e nem todos os elementos apresentam as
mesmas capacidades. Assim, os alunos com mais capacidades tém de
perceber que para se ser um excelente aluno, tém de saber ajudar os colegas
e faze-los evoluir pondo em pratica o conhecimento que os préprios tém da

modalidade.” (Reflexdo n°51)

Para meu espanto, os alunos aceitaram prontamente o meu pedido de
cooperacao e interajuda, e para além disso, quando achavam necessario, por
auto determinacdo, propunham exercicios que acham ser 0os mais adequados
as dificuldades dos alunos. Normalmente, estes casos aconteciam quando os
alunos eram federados na modalidade que estava a ser lecionada e tinha
conhecimento de exercicios utilizados no principio de processo de
aprendizagem, pelo qual também passaram. Este espirito colaborativo esta
bem presente nos excertos a seguir apresentados.

“E de salientar mais uma vez a cooperacdo que os alunos demonstram
com os alunos com maiores dificuldades, por vezes por minha indicacdo e
outras vezes tomando a iniciativa de arranjar formas de 0s mesmos
alcancarem o sucesso e consequentemente sentirem-se mais motivados para a

aula.” (Reflexao n°20)

“Os alunos ao longo da aula, foram cumprindo todas as regras e
condicionantes dos exercicios, verificando-se uma grande cooperagcdo entre
todos os alunos, principalmente dos alunos de nivel avancado com os alunos
de nivel introdutério. Os alunos demonstram estar mais conscientes da
necessidade que ha em haver cooperacdo entre todos e da importancia que
tém o facto de ajudarem os alunos de nivel introdutorio a evoluir em jogo,
parando muitas vezes 0s exercicios ou 0 jogo para explicar a estes ou 0 gesto

técnico mais correto em determinada altura ou a agéo tatica.” (Reflexdo n°56)

O primeiro desafio de cooperacdo surgiu nas aulas de Voleibol, onde,
porque existe a necessidade de sustentar a bola, se verifica uma grande

dificuldade em determinados alunos. Foi minha intengdo colocar os alunos
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menos dotados na modalidade, com os alunos federados de Voleibol para que
estes participassem na evolugdo dos colegas. Esta evolugédo foi-se notando
aos poucos, primeiramente em relacdo aos gestos técnicos e posteriormente
no que diz respeito a tatica da modalidade. A evolucdo dos alunos de nivel
introdutorio esta bem patente nas reflexdes das aulas 31 e 35:

“Os alunos continuam a demonstram uma grande cooperagdo entre
todos, o que se revela na grande evolucdo dos alunos com maiores
dificuldades.” (Reflexao n°31)

“Para além disso através da cooperagdo os alunos de nivel introdutério

conseguem evoluir através da interajuda com o par.” (Reflexdo n°35)

Existia a necessidade de através de exercicios mais analiticos, os
alunos evoluirem nos aspetos técnicos com a ajuda do par. Neste sentido, a
gestdo dos alunos de nivel avangcado que tinham como tarefa cooperar com 0s
alunos de nivel introdutorio tinha de ser muito bem feita, sob pena de os alunos
se sentirem desmotivados para a pratica da modalidade. Assim, em todas as
aulas, os alunos que cooperavam com 0s que sentiam maiores dificuldades
iam alternando, de forma a ndo comprometer o envolvimento destes alunos na
aula.

A evolucdo nos aspetos taticos, presente no jogo, pela utilizacdo de
grupos heterogéneos permitiu que todos os alunos evoluissem. O facto de
todos os alunos serem obrigados a participar ativamente para o sucesso da
equipa fez com que os alunos de nivel introdutério se sentissem motivados e
envolvidos no jogo. Para além disso, através da cooperacdo entre todos as
dificuldades dos alunos iam sendo colmatadas através da interajuda. Esta
evolucdo tornava-se ainda mais notoria, quando, em exercicios de grupos
homogéneos os alunos conseguiam ter sucesso no jogo e atingir os objetivos
taticos do mesmo. Esta evolugéo esta bem visivel nas reflexdes das aulas 37 e
51.

“Nesta fase da unidade didatica a cooperacdo deve ser potencializada
na exercitacdo da técnica e a oposicado para exercitar a tatica e aproveitar a

competitividade que os alunos da turma apresentam.” (Reflexdo n°37)
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“Os alunos demonstraram também uma grande evolu¢do no jogo de
cooperacao, uma vez que os alunos de nivel introdutério conseguiram colmatar
algumas dificuldades que apresentam quando estdo a jogar apenas com
alunos do seu nivel de habilidades e conseguiram envolver-se no jogo como
elemento da equipa, contribuindo também para o sucesso da equipa.”
(Reflexédo n°51)

O tipo de situacdes que fui proporcionando aos alunos nas aulas,
colocou em relevo a importancia dos alunos aprenderem a trabalhar em equipa
e a respeitar todos os colegas que fazem parte do grupo onde sao inseridos
(neste caso, a turma). E este tipo de situacbes que os alunos terdo de encarar
no seu futuro, tanto no desporto como no seu quotidiano, para que aprendam a

respeitar sempre o préximo.

4.4 A importancia do Planeamento

“A aula constitui-se como o ponto fulcral do pensamento e da acédo do
professor, no entanto, a sua preparacdo pormenorizada, bem como a
concretizacao crescente dos objetivos, a estruturacdo da matéria de ensino, a
escolha das atividades dos alunos e dos métodos ajustados aos objetivos, aos
conteudos e condicdes, apenas atinge o seu alvo quando estiver corretamente
tracado o itinerario completo do objetivo para o resultado” (Bento, 2003, p. 77).

Seguindo a linha de pensamento do autor, 0 processo de ensino-
aprendizagem, que decorre nas aulas de Educacgédo Fisica, pressupbe a
elaboracdo de um planeamento pelo qual o professor se orientara ao longo de
todo o ano letivo. Esta planificacdo ndo surge de uma forma espontanea, pois
envolve varias etapas faseadas e interligadas no tempo.

Existem varios niveis de planeamento que devem ser realizados antes
da lecionacédo da aula em si. Estes niveis de planeamento sdo o Plano Anual, a
Unidade Didatica e o Plano de Aula. Todos eles assumem uma importancia
relevante na delineacdo do caminho de forma ajustada a turma que iremos

lecionar.
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Comecando pelo Plano Anual, a sua concecéao foi realizada segundo o
Modelo de Estruturas do Conhecimento (MEC) de Vickers (1989) que
corporizou todo o processo de analise, interpretacdo, ponderagéo e tomada de
decisdo necessarios antes de iniciar o planeamento especifico de cada
modalidade. O Plano Anual, como afirma Bento, (1987, p.9) “deve encontrar o
seu ponto de partida na concecdo e conteudo dos programas ou normas
programaticas de ensino, nomeadamente na concecao de formacao geral, de
desenvolvimento multilateral da personalidade e no grau de cientificidade e
relevancia pratico-social do ensino.”

Todo o planeamento anual foi elaborado na fase inicial do ano. Esta
preparacdo comecou desde logo por ser uma das primeiras tarefas propostas
em contexto do EP, bem como a analise do Projeto Educativo de Escola, do
Regulamento Interno e do Programa de Educacdo Fisica correspondente ao
ano de escolaridade da turma a que teria a responsabilidade de lecionar. O 10°
ano. Apesar de algumas dificuldades na compreenséo destes documentos, a
sua analise tornou mais facil a tarefa de tracar um ponto de partida para todo o
processo de construcdo do meu desenvolvimento no processo de ensino-
aprendizagem dando inicio a construcao do processo de lecionacgéo da turma.

As dificuldades mais evidentes foram na interpretacdo do Projeto
Educativo de Escola e do Regulamento Interno, os quais se tornaram mais
claros apds algumas referéncias da professora cooperante, no sentido de me
guiar acerca dos pontos mais importantes dos referidos documentos, entre os
quais 0s objetivos tracados pelo Ministérios de Educacdo e pelo Grupo
Disciplinar de Educacao Fisica para o 10° ano, tendo em conta as condicdes
espaciais e materiais existentes na escola.

Posteriormente, foi necessario decidir quais as modalidades a serem
lecionadas durante o ano letivo. Pois, face a extensédo do Programa Nacional
de Educacéo Fisica era necesséario fazer opgbes, uma vez que ndo havia
tempo para proporcionar uma aprendizagem consistente aos alunos, em todas
as matérias propostas para o 10° ano no Programa de Educacgéo Fisica. Para
além do fator tempo, na escolha das modalidades a lecionar também foram
tidos em conta os materiais existentes na escola, bem com as condicfes de
utilizac@o e os espacos de lecionacgéo disponiveis. Esta tomada de decisédo ndo
foi realizada apenas pelo grupo de estadgio, mas sim por todo o Grupo
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Disciplinar de Educacao Fisica. O objetivo da tomada de decisédo conjunta era
que todos os alunos da escola tivessem um curriculo semelhante ao nivel das
modalidades abordadas, nas condi¢cbes adequadas. Assim, em reuniao de
grupo, com a concordancia de todos os docentes, foi decidido o plano curricular
para cada ano letivo.

O facto de o Grupo Disciplinar ter decidido as modalidades a lecionar no
presente ano letivo e ja ter realizado a rotatividade dos espacos de aula pelas
turmas, facilitou bastante a nossa organizacdo do Planeamento Anual, no que
concerne a distribuicdo das modalidades pelo ano letivo. Esta organizacao,
mais uma vez, teve a preciosa ajuda da professora cooperante, que nos alertou
para outros fatores condicionantes, designadamente as condicdes atmosféricas
nas diferentes alturas do ano, as modalidades que podem ser lecionadas no
interior e no exterior, mas que teriam maior vantagem em serem lecionadas em
determinada altura e num espaco especifico.

Também a caracterizacdo dos alunos se revelou importante para a
definicdo do tipo de interacdo a estabelecer com a turma, uma vez que a
determinacao dos habitos de exercicio fisico, a composi¢cdo corporal e o nivel
socioeconémico do agregado familiar podem ser indicadores de como 0s
alunos encaram a disciplina de Educacéo Fisica.

Uma vez delineados estes fatores (conhecimento dos conteudos
programaticos, contexto da pratica de ensino e caracteristicas gerais da turma)
foram sendo elaboradas as Unidades Didaticas que se constituiram como
verdadeiras referéncias para o professor, auxiliando-o em todo o processo de
ensino-aprendizagem. As Unidades Didaticas, foram igualmente organizadas
segundo MEC proposto por Vickers (1989). Na sua construcao foi realizada
uma fase de analise, que contemplava a analise da modalidade especifica, do
envolvimento e dos alunos da turma. Posteriormente foi elaborada a fase de
decisdo onde era construida a extensdo e sequéncia dos conteudos, definidos
0S objetivos, realizada a configuragao da avaliacdo e definidas as progressdes
de ensino. Por ultimo, a fase de aplicacdo, comtemplava a extensdo dos
conteudos.

A definicdo de todos estes pontos vai de encontro ao ponto-chave de

todo o processo de planeamento, que reside na antecipagdo, procurando
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prever eventuais situacdes que possam ocorrer, prevenindo assim situacoes de
imprevisto no momento de atuagdo na aula.

Inicialmente a Unidade Didatica n&o foi facil de elaborar. A falta de
conhecimento tedrico de determinados aspetos deste planeamento levava a
gue me sentisse completamente desorientada na construcdo dos materiais.
Contudo, o trabalho em grupo e a ajuda da professora cooperante, foram
tornando a tarefa mais facil e significativa para o meu processo de crescimento.
Também a base de conhecimento tedrico e pratico de todas as modalidades
que iria lecionar, adquirida durante a minha formacao inicial e nas didaticas
especificas, ajudaram a interpretacdo dos documentos e um maior a-vontade
na altura da sua lecionagdo. Para além disso, o facto de j& ter tido contato
como praticante em muitas modalidades e possuir uma cultura desportiva que
considero vasta, permitiu que a preparacdo das aulas fosse consciente e a
intervencdo ajustada. Contudo, o aperfeicoamento destes aspetos foi um
processo moroso e gradual, pois inicialmente a sua extensédo era demasiada,
fruto da acumulacédo de muita informacédo néo relevante. Posteriormente foram-
se tornando mais sintéticas e relevantes.

Apés a construcdo, na sua totalidade, do primeiro MEC especifico de
uma modalidade, percebi a importancia da sua elaboracdo para que a
lecionacdo fosse mais consistente e ajustada aos alunos que constituiam a
turma. Pois, a inexisténcia de um planeamento cuidado transforma o ensino
num processo desprovido de significado, que comporta consequéncias
nefastas na formacao e evolugao dos alunos. Estas foram reflexdes que efetuei
durante este processo:

“O professor deve pensar a aula tendo em conta os objetivos da mesma
e em exercicios que consigam dar respostas aos objetivos. Mas para além
disso deve pensar a sua organizacao de forma a que as transi¢cdes entre 0s
exercicios sejam o mais rapidas possiveis e que envolvam o menor niumero de
elementos de organizacéo. Assim, toda esta aula foi pensada neste sentido, o
que me permitiu transicbes muito rapidas e por grupos, transmitindo

informacgées rapidas, claras e objetivas.” (Reflexdo n°44)

Neste sentido, o planeamento é a base de todo o processo de ensino e
tal como refere Siedentop (1991), independentemente dos métodos de ensino
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utilizados e da dependéncia ou independéncia que apresentam do plano de
aula, todos os professores que se empenham em desenvolver um ensino eficaz
planeiam cuidadosamente as aulas, definindo objetivos, progressdes de
exercicios, necessidades materiais, fatores de seguranca e de gestdo de aula,
ponderando também o processo de avaliacao.

Por dultimo, os planos de aula afiguraram-se como a tarefa mais
especifica do planeamento, em que era necessario ter varios cuidados no
momento da sua elaboracdo, como os objetivos a alcancar, 0os exercicios a
propor, o tempo de lecionag¢do de cada um, a organizacdo do espaco da aula e
as componentes criticas a ter em conta.

Assim, foi sempre minha preocupacao criar situacdes de aprendizagem
gue englobassem a adaptacdo dos conteudos aos objetivos e ao proprio
processo de ensino. Tornou-se entdo necessario encontrar exercicios que
proporcionassem a aquisicao desses objetivos aos alunos de forma motivante,
nao deixando que o aborrecimento e a monotonia se instalassem. Estes
exercicios tinham também de ter em conta o nivel dos alunos em cada
modalidade.

Posteriormente, era importante organizar o tempo de aula consoante 0s
exercicios propostos. Este tempo, deveria ser equilibrado entre todos os
exercicios, de forma a que todos conseguissem promover o alcance dos
objetivos por parte dos alunos. Desta forma, os alunos sentiam que
alcancavam o sucesso. No seguimento da gestdo do tempo, era necessario
rentabilizar o espaco disponivel tendo em conta o nimero dos alunos da turma
e a formacé&o de grupos para cada exercicio.

Todos estes aspetos (objetivos, contelddos, exercicios, recursos
materiais e temporais e componentes criticas), exigiam uma descricdo
concentrada na informacao de forma a tornar a minha intervengao mais simples

e clara.

4.4.1 Do Topo para a Base

Toda a minha vivéncia desportiva teve por base uma concecao de

ensino que foi posta em causa, nesta fase do meu percurso académico. A
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percecado que tinha enquanto praticante de varios desportos, € que s6 com um
bom dominio da técnica € que se conseguia ter sucesso no jogo. Na verdade,
todos os treinadores que tive, dedicaram bastante tempo ao ensino da técnica
para que posteriormente a mesma fosse aplicada ao servico da téatica, com
vista a atingir a vitoria.

Assim, na lecionacdo das primeiras modalidades planeava muito
centrada na técnica. O objetivo era que os alunos melhorassem ao nivel da
execucdo das diferentes técnicas para que posteriormente, na fase final da
unidade didatica a técnica fosse utilizada em funcédo da tatica. Este tipo de
abordagem aconteceu nas trés primeiras modalidades lecionadas neste ano
letivo (Natacdo, Atletismo e Ginastica de Solo), as quais eram individuais, pelo
que o foco no trabalho técnico, implicito nesta concecdo, fez sentido ser
realizado.

Contudo, apo6s sugestdo da professora cooperante de utilizar outro
método de abordagem nos jogos desportivos coletivos conclui que:

“Os Jogos Desportivos Coletivos devem ser dados preferencialmente do
topo para a base e ndo ao contrario, pois 0 numero de aulas que dispomos
para cada modalidade ndo nos permite dispensar muito tempo para aprimorar a
técnica dos alunos. Assim, a aula deve ser planeada tendo em atencédo as
acOes taticas que achamos fundamentais que os alunos adquiriram para

conseguirem ter sucesso no jogo (...)” (Reflexdo n°30)

Apbs esta reflexdo o planeamento das aulas comecou a ter uma
estrutura diferente da percecdo inicial que tinha, ou seja, centrada na técnica.
Pois como refere Mesquita (2009, p. 134) “o desenvolvimento da técnica deve
ser explicitamente incluido no ensino da tatica, sendo paralelamente esta que
legitima e confere significado a aplicacao das habilidades técnicas no jogo.” Os
alunos demonstravam ser capazes de atingir um determinado patamar técnico
em situacdes analiticas mas depois ndo conseguiam utilizar com eficacia, essa
mesma técnica em situacdo de jogo. Este insucesso é visivel na reflexdo da
aula 39.

“As dificuldades técnicas que estas alunas apresentaram na modalidade
sdo bastante elevadas, principalmente quando estas tém de ser usadas em

funcdo da tatica em jogo. Em exercicios critério, estas dificuldades sao
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camufladas com uma maior concentracdo por parte dos alunos, uma menor

imprevisibilidade e ajuda dos alunos do nivel avancado.” (Reflexao n°39)

Também o facto de o niumero de aulas estipulado para cada modalidade
ser bastante reduzido, contribuiu para que condicionasse 0s jogos desportivos
coletivos que deveriam ser lecionados do topo para a base. Pois, ndo havia
tempo suficiente para que, apds a abordagem técnica por recurso a exercicios
analiticos, os alunos conseguissem aplica-la em jogo de forma adequada,
alcancando o sucesso no jogo.

‘“Mais uma vez nesta aula, a minha preocupagdo na generalidade
passou mais pelos aspetos taticos da modalidade, uma vez que sdo estes 0s
aspetos essenciais para os alunos perceberem o jogo e conseguirem realizar o
mesmo de forma a atingir o objetivo do mesmo. Assim, 0s aspetos técnicos
foram sendo corrigidos e melhorados em funcdo dos objetivos téaticos da

modalidade em jogo.” (Reflexdo n°34)

Ainda Mesquita (2009) refere que a pratica qualificada dos Jogos
Desportivos exige elevada complementaridade entre tatica e técnica, pois se
por um lado o jogador tem que compreender 0S eventos correntes, para tomar
decisbes acertadas, por outro tem que possuir um vasto repertorio técnico que
s6 adquire significancia e autenticidade quando aplicado apropriadamente na
l6gica funcional do jogo.

Contudo, nem sempre foi facil o ensino dos jogos através desta
metodologia, pois € notério que por vezes 0s alunos se sentem um pouco
perdidos quando, em situagcdo de jogo, se deparam com situacdes
imprevisiveis. Segundo Mesquita, I. (2009), o treino da técnica nos JD exige a
presenca de perturbacdo ambiental, ou seja variabilidade, legitimado no facto
da especificidade dos cenérios de prética interferirem com a realizagdo das
habilidades técnicas, alterando, a dindmica na realizacdo dos movimentos.
Obviamente que quando a variabilidade ¢é introduzida inicialmente os
praticantes cometem mais erros, verificando-se, consequentemente, um
decréscimo na performance, associando-se, igualmente, uma maior

desmotivacao.
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Neste contexto, a intervencéo do professor deve ser no sentido de fazer
perceber ao aluno qual é a melhor opcado em determinado momento de jogo. O
aluno possui “armas” (elementos técnicos) que pode utilizar em funcédo da
tatica do jogo, mas, por vezes sozinho ndo consegue perceber qual é a mais
apropriada naquele momento. Neste sentido o professor deve ser capaz de
ajudar o aluno a encontrar o seu proprio caminho, pois como afirma Brooker
(2000, cit. Mesquita, 2009, p. 135) “o aluno ocupa uma posicao central ao ser
considerado o construtor ativo das suas proprias aprendizagens, valorizando os
processos cognitivos, a tomada de decisdo e a compreensao das situacoes —
problema.”

Assim, o professor deve ser capaz de realizar uma instrucao simples,
direta e oportuna, antes, durante e apos a prestacdo do aluno. Desta forma,
conseguira que o aluno aperfeicoe, melhore ou modifique o seu

comportamento referenciado sempre ao contexto.

4.5 Instrucao

Uma das dificuldades que fui tentando superar ao longo do EP foi a
qualidade da instrucdo. O modo como transmitimos a informacdo &
imprescindivel para que o professor possa, de forma adequada, intervir junto
dos alunos. Durante a aula, o professor tem constantemente de direcionar
informacao aos alunos, tanto na explicacdo dos exercicios, como nos objetivos,
nas componentes criticas dos elementos técnicos e aspetos taticos, até a
emisséo de FB’s.

O aperfeicoamento da instrucdo foi acontecendo ao longo das aulas
pelas varias referéncias da professora orientadora. Fui alertada para o facto de
que durante o ato de lecionagcdo, com a preocupacdo de todos os aspetos
importantes a realizacdo da aula, ndo me apercebia que a linguagem que por
vezes utilizava, ndo era a mais adequada, chegando a tornar-se repetitiva em
algumas situagoes.

Numa tentativa de chegar mais préximo dos alunos, no processo
instrucional, utilizava termos, que se aproximavam demasiado do nivel etario

dos alunos da turma, descurando a necessidade de realizar uma distingéo
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entre 0 modo de expressar que cabe na linguagem de professor e a do aluno.
Este modo de comunicar criava uma aproximacéo demasiado grande, pelo que
os alunos podiam ganhar uma maior confian¢a, podendo também comprometer
o controlo da turma.

A utilizacdo de termos de forma repetitiva, também se pode revelar
prejudicial ao desenrolar das atividades letivas. O facto de os alunos ouvirem
sempre a mesma expressdo ou palavra, leva a que estes, passem a dar-lhe
menos importancia. O facto destas palavras se tornarem usuais induz a perda
de significado, comprometendo a mensagem que o professor pretende
transmitir.

Assim, o0 meu discurso foi sendo alterado ao longo do EP. Passei a
prestar mais atencdo a estes dois aspetos, de modo a tornar a instrucdo mais

adequada.

4.5.1 Apresentacao das tarefas

Sendo o processo de aprendizagem marcado pela interacdo entre
professor e alunos e pela transmissdo de informacdo entre os mesmos, O
processo de comunicacdo que se estabelece entre estes dois intervenientes
assume elevada importancia para a eficacia na aprendizagem. De acordo com
Rosado e Mesquita (2009, p. 69), “a capacidade de comunicar constitui um dos
fatores determinantes da eficacia pedagdgica no contexto de ensino das
atividades fisicas e desportivas’.

Efetivamente, no inicio do ano letivo, apercebi-me que alguns alunos,
apos a instrucdo sobre o exercicio, tinham certas dificuldades em perceber o
que se pretendia com o mesmo. Estas dificuldades advinham essencialmente
do facto de os alunos, durante a explicacdo dos exercicios, manterem
conversas paralelas.

A nocdo de que antes de dar inicio aos exercicios, o professor deve
confirmar se os alunos compreenderam a instrucao (Siedentop, 1991) ganhou
relevo. Assim, apoés verificar a influéncia que a atencao prestada por parte dos
alunos tem na instrucdo e consequentemente tem na forma como estes

realizam o0s exercicios, tornou-se necessario adotar algumas estratégias,
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designadamente: transmitir a informacdo a um namero reduzido de alunos de
cada vez; transmiti-la nos momentos mais calmos da aula, como os exercicios
de alongamentos e flexibilidade; utilizar a placa para através de esquemas
demonstrar o exercicio; e transmitir apenas a informacdo base de forma
simples, necessaria ao exercicio.

“Neste exercicio aconteceu a primeira dificuldade da aula e que
posteriormente senti no exercicio seguinte. Os alunos ndo perceberam na sua
totalidade o objetivo do exercicio. Assim, existem algumas estratégias que vou
experimentar na aula de forma a melhorar este aspeto. Uma ser& a utilizacao
de uma placa ou folha para explicar a turma o pretendido, a demonstracao
apenas com um grupo e a aquisicdo da total concentracdo dos alunos no

momento em que estou a explicar os exercicios.” (Reflexao n°30)

Desta forma, a qualidade do tempo de empenhamento motor dos alunos
aumentou. Ao prestar mais atencdo, os alunos passaram a compreender
melhor o que se pretendia que realizassem em determinada fase da aula.
Como refere Siedentop (1991), um momento de instrucdo é eficaz quando os
alunos prestam atencéo e compreendem a informacéo que lhes é transmitida.

Neste sentido, o professor deve dedicar algum do seu tempo inicial para
conseguir captar a atencdo dos alunos, garantindo que estes percebem o que €
pretendido no exercicio. Assim, evita a necessidade de transmitir novamente a
informacéao, levando a um certo clima de “confusao” na aula.

Para ajudar a captacdo da atencdo dos alunos a forma como
comunicamos com estes também influencia o sucesso do exercicio. Como
refere Siedentop (1991), a comunicacdo deve ser entusiasta mas calma, pois
os alunos necessitam de tempo para processar a informacao.

Durante o decorrer das aulas, esta forma de comunicar foi sofrendo
alteracdes, revelando-se também um fator essencial para o controlo da turma.
A principal dificuldade foi conseguir transmitir apenas o essencial do exercicio
de forma simples e clara, para que os alunos percebessem o0 objetivo do
exercicio. Inicialmente, tinha a tendéncia de explicar o exercicio e
posteriormente voltar a referir a mesma informacdo por outras palavras. Este
modo de comunicar revelou-se confuso para os alunos. Para colmatar esta

lacuna decidi comecar a preparar em casa o discurso a apresentar aos alunos,
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anotando apenas as palavras-chave essenciais de cada exercicio, assim como
as componentes criticas.

Esta forma de preparar a informagdo vai ao encontro de algumas
sugestbes de Siedentop (1991) que defende que para o desenvolvimento de
tarefas de instrucdo eficazes € necessario: planear cuidadosamente a
descricdo geral dos exercicios mediante o0 recurso a palavras-chave e
componentes criticas a utilizar com os alunos; ndo focar em demasia os
detalhes técnicos em detrimento da explicacdo do exercicio como um todo;
usar uma linguagem que os alunos compreendam; comunicar de forma
entusiasta mas calma; procurar envolver os alunos, tanto quanto possivel,
nessas exemplificacbes para que ndo adotem apenas o papel de observador;
garantir que os alunos compreendem as rotinas e regras de seguranca; e
confirmar se os alunos compreenderam a instrucdo, antes de dar inicio ao
exercicio.

Neste processo de investimento percecionei que, progressivamente,
consegui tornar a informacdo mais concreta e objetiva. Paralelamente a esta
conquista, consegui aumentar o tempo de empenhamento motor dos alunos,
consequéncia do tempo despendido para a transmissdo da informacgéo ser

mais reduzido.

4 5.2 Feedback’s

A acdo do professor € estabelecida através da comunicacéo e interacéo
com os alunos. A forma como o professor se expressa € considerada como um
ponto fundamental para a criacdo de um clima de aprendizagem adequado a
transmissdo da informacdo e para o estabelecimento das relagbes com os
alunos.

Sendo o papel do professor de extrema importancia na transmissao de
conhecimentos, torna-se fundamental que este possua métodos e instrumentos
apropriados enquanto agente de comunicacdo. No decurso da instrucéao, a
emissao de feedbacks pedagdgicos € um comportamento que assume extrema
importancia na sua condugdo, uma vez que se apresenta como uma das

variaveis capazes de influenciar o sucesso pedagdogico bem como um elemento
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essencial para modificar 0 comportamento e prestacdo motora do aluno
(Pestana, 2006). A sua emissdo promove uma aprendizagem eficiente,
assegura o correto desenvolvimento da habilidade e influencia a motivagao e
persisténcia do praticante (Williams & Hodges, 2005).

O FB é usualmente definido como uma informacao criada acerca de uma
resposta, sendo usada com o intuito de provocar modificagbes na proxima
resposta (Siedentop, 1991). Torna-se portanto um poderoso utensilio de
comunicacao e informacao entre os dois intervenientes no processo de ensino-
aprendizagem, o professor e o aluno, com o objetivo de auxiliar na execucao
dos comportamentos motores e eliminar os comportamentos incorretos. Desta
forma, o professor através do FB pretende moldar os comportamentos e as
prestacfes dos alunos. Contudo, este “moldar’ s6 se torna possivel se o
professor tiver a capacidade de observar e corrigir o aluno ho momento
adequado e com o conteudo adequado. Com efeito, € necessario ser capaz de
diagnosticar os principais erros e proceder a sua correcao.

Esta foi uma dificuldade que tive inicialmente no EP: saber se estava a
conseguir detetar o erro primario dos alunos e, posteriormente, se a emissao
do FB era a mais apropriada a sua prestacao. Durante a prestacdo dos alunos
conseguia rapidamente detetar que 0 mesmo estava a realizar o elemento
técnico de forma incorreta, sendo que a maior dificuldade era perceber se seria
o erro primordial, ou seja, aquele que era necessario corrigir primeiro para que
posteriormente fosse possivel corrigir outros. A dificuldade de instruir de forma
adequada ao nivel da prestacdo do aluno era uma realidade. Rosado e
Mesquita (2009, p. 84) colocam bem esta importancia em evidéncia ao dizer
que “o feedback resulta de uma competéncia de tomada de decisées oportunas
com base numa selecdo e num processamento da informacdo pertinente,
recolhida durante uma observacdo formal ou informal, envolvendo ndo s6 a
analise da resposta motora do aluno, mas também do ambiente em que ela se
envolve’.

A melhoria progressiva da emissdo de FB’s foi ocorrendo devido a
preciosa ajuda da professora cooperante, que nas reflexdes conjuntas me
ajudou a encontrar estratégias para identificar os erros primarios dos alunos.
Estas dificuldades tornam-se mais evidentes nas modalidades em gque possuia

menor dominio da matéria e menor pratica de ensino. Por isso, senti este
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problema mais notoriamente na modalidade de natacdo que foi das primeiras
modalidades a ser lecionada.

A dificuldade em detetar o erro primério sentida pelo professor pode
refletir-se na prestacdo do aluno de forma negativa. Como o0 erro que é
detetado e corrigido pelo professor, ndo é o primordial, pode n&o trazer
melhorias significativas na prestacdo dos alunos, podendo desmotiva-los
porque ndo alcancam o0 sucesso na tarefa. A emissdo de FB’s € muito
importante porquanto faz com que o aluno mantenha a sua atencéo na tarefa
de aprendizagem, motiva-o e monitoriza o seu desempenho (Rink, 1993). Por
esse motivo, a emissdo de FB’s a cada aluno deve ser realizada com
regularidade e devera conter informacao de qualidade sobre as suas acdes
motoras (Rosado & Mesquita, 2009).

“Neste sentido, nesta fase de jogo, permaneci durante mais tempo perto
dos alunos de nivel introdutério, emitindo feedbacks relativamente a sua acéo
no sentido de os motivar para a sua prestacao em jogo. Durante a emissao dos
feedbacks senti que consegui chegar mais perto dos alunos, fiz com que estes
percebessem a légica das minhas indicacdes e senti que os motivei para o
jogo, conseguindo 0os mesmos realizar os trés toques que eram objetivo do

jogo.” (Reflexdo n°42)

Nesta logica de pensamento, ao evoluir na determinacdo do erro
primario, antes de emitir determinado FB ao aluno ou alunos em causa,
analisava prestacfes e comportamentos, determinava caracteristicas salientes
e procurava diferenciar desempenhos corretos e incorretos.

Assim, a necessidade de reagir rapidamente as respostas dos alunos,
coloca um fardo pesado sobre a capacidade de observacdo e analise do
professor. Existe entdo a necessidade de adequar o FB a prestacdo dos
alunos. Esta tarefa € complexa e exige ao professor um conhecimento alargado
da matéria de ensino e uma elevada capacidade de observagcdo que sao
adquiridas através da experiéncia.

A grande questdo reside na pertinéncia do FB. A pertinéncia da sua
utilizacao reside na ‘possibilidade deste apoiar o praticante na realizagéo das
tarefas, a nivel da interpretacdo propriocetiva dos movimentos executados, e

nos modelos de referéncia que lhe proporciona para a comparacao da resposta
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motora obtida com a desejada” (Lee et al., 1994, cit por Rosado & Mesquita,
2009, p. 86). Outra das razbes para a utilizacdo de FB’s, deve-se ao facto
deste ter “necessidade de dar atencdo a um ou mais alunos, e estes ao
sentirem-se observados tendem a ficar mais motivados para a tarefa de forma
a obterem uma apreciacdo quanto a sua prestacdo” (Rink, 1985, p.152). Estas
duas questbes tornam-se essenciais para a melhoria do desempenho do
professor visto que ao adequar a sua intervencdo ao nivel da utilizacdo dos
FB’s, permite uma melhoria das aprendizagens dos alunos, bem como um
acréscimo nos niveis de motivacao para as tarefas da aula.

No entanto, uma vez que o FB apresenta varias dimensdes como, 0
objetivo, a forma, a direcdo e 0 momento, torna-se fundamental que o professor
encontre o FB mais ajustado a prestacédo do aluno naquele momento, para que
este se torne realmente um utensilio importante para a melhoria das
aprendizagens dos alunos.

Na dimensdo do objetivo do FB, a minha reacdo a prestacdo dos
discentes, apesar de ter sido sempre feita no sentido de modificar ou reforcar
comportamentos, nem sempre foi efetuada da mesma forma. Consoante as
diferentes situacdes que surgiam nas aulas, realizei corre¢cdes no desempenho
dos alunos, outras tantas relatei a forma como os mesmos realizavam o0s
exercicios, enumerei erros e referi causas e consequéncias e também
prescrevi formas de execucdo dos exercicios.

“Contudo, a maior incidéncia verificou-se nos feedbacks prescritivos
individuais ou em grupo, referindo aos alunos que deveriam realizar o
elemento/figura de determinada forma. A outra forma mais usada, foi também o
feedback descritivo, explicando aos alunos o que os mesmos tinham realizado,

avaliando posteriormente a sua prestacao.” (Reflexdo n°62)

Apesar de as dimensfes prescritiva e descritiva serem as que mais
utilizei durante o EP, também utilizei o modo interrogativo e de incentivo. Para
McGown (1991), a funcao principal o FB é a de possibilitar ao executante a
avaliacdo da resposta mostrada, alimentando uma estrutura de referéncia, de
modo a que o aluno consiga detetar os erros e tente retifica-los. Neste sentido,

foi meu intuito desenvolver nos alunos a capacidade de refletir sobre os seus
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erros, dando-lhes uma maior autonomia, ndo descurando 0 incentivo
necessario para que os alunos se sentissem motivados.

Também o FB de forma verbal esteve sempre presente nas aulas e foi o
que mais utilizei. No entanto, por vezes sentia a necessidade de o fazer
acompanhar por uma demonstracdo, para que facilitasse a percecdo dos
alunos. Ainda sobre a forma verbal, realco o modo cinestésico ao qual tive de
recorrer algumas vezes, quando me apercebia que os alunos tinham
necessidade de perceber de outra forma o que pretendia.

Onde senti menos dificuldades foi ao nivel da dire¢cdo e momento do FB,
ou seja, relativamente ao destinatario e 0 momento mais adequado para o
fazer. Considerando a minha boa colocacdo de voz que funcionava como
auxiliar para chegar aos varios alunos da turma, consegui utiliza-la para emitir
FB coletivos e a distancia.

“(...) dei feedbacks de umas estagbes para as outras, para os alunos
sentirem que estavam a ser observados e acompanhados a todo o momento.”
(Reflexdo n°7)

Face a percecdo da situacdo também recorri a individualizacdo das
corre¢des, conseguindo, assim, ir de encontro as especificidades de cada
aluno em diferentes momentos. Por vezes existiu a necessidade de emitir FB’s
no momento da prestacdo dos alunos, outrora existiram alturas em que foi
necessario anteceder o FB a sua prestacdo e outros ainda em que percebia
gue se emitisse FB nesse momento ia dificultar a execuc¢ao do aluno, como por
exemplo, em situacfes de equilibrio ou em figuras acrobaticas. Assim, existiu a
necessidade de deixar que o aluno acabasse a sua prestacao e posteriormente
emitir o FB mais ajustado, deixando mais tempo para o aluno refletir e
interpretar o que lhe tinha dito.

Por consequente, importa saber emitir FB na hora certa, na dimenséao
adequada e ao destinatario correto. Nao é suficiente dizer aos alunos que a
sua execucao foi bem ou mal conseguida. E necessario fazer a distingdo entre
0 que € bem ou mal feito e o que o aluno pode fazer de imediato para melhorar.
Uma vez que a emissdo incompleta do ciclo de FB pode néo trazer uma

melhoria significativa na aprendizagem dos alunos, o professor deve conseguir
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elucida-los o mais adequadamente possivel, no momento correto e atraves das

palavras mais apropriadas.

4.6 A Imprevisibilidade

A imprevisibilidade foi uma constante durante todo o ano letivo, tanto nas
condicbes espaciais como no numero de alunos que se apresentava para
realizar aula pratica.

O primeiro desafio surgiu logo na primeira unidade didatica a ser
lecionada, a unidade de natagc&o. Minutos antes das aulas desta modalidade,
foi habitual, existir algum contratempo que me obrigava a modificar o
planeamento feito antecipadamente.

‘Minutos antes de entrar para a piscina municipal a professora
cooperante informou-me que nesta aula apenas poderia usufruir de duas pistas
para a lecionacdo da mesma, contrariamente as trés pistas da aula transata.
(...) Consequéncia disso, em pouco tempo e com a ajuda da professora
cooperante, organizei os grupos para que a aula fosse passivel de ser
realizada. Sendo assim, dividi o nivel dois em dois grupos distintos para
metade desses alunos partilharem a pista com o nivel um e a outra metade

partilhar a pista com o nivel trés.” (Reflexao n°6)

O primeiro impacto relativamente a esta imprevisibilidade, foi muito
constrangedor, uma vez que tinha de conseguir em breves minutos, arranjar
uma alternativa que proporcionasse condicoes de aprendizagem aos alunos.
Contudo, com a ajuda da professora cooperante foi possivel proporcionar
novas e adequadas condicbes de aprendizagem aos alunos. Uma vez, que
eram as primeiras ocorréncias de imprevisibilidade tornou-se fundamental
consultar a professora cooperante para saber a sua opinido relativamente as
novas propostas para a aula.

Ainda relativamente a imprevisibilidade de instalacbes, esta aconteceu
varias vezes durante o periodo do ano letivo, em que 0 espago exterior era 0
meu espago e as condicdes climatéricas ndo permitiam que a aula se

realizasse. Nesta fase, uma vez que ja tinha alguma experiéncia do primeiro
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periodo, a estratégia passava por realizar um planeamento alternativo para as
instalacdes anexas. Este planeamento passava essencialmente por exercicios
de condicao fisica, pois era o que 0 espaco permitia. Estas alteracdes das
condicGes espaciais da aula, estdo bem visiveis nas reflexdes das aulas 17 e
19.

“Este tipo de situacfes sera uma constante neste final de periodo devido
a imprevisibilidade do estado do tempo, o0 que me leva a planear em todas as
aulas exercicios para serem lecionados na bancada e que sempre que possivel

tentem cumprir o maximo de objetivos propostos para a aula.” (Reflexdo n°17)

“Aqui utilizei o plano alternativo que ja tinha planeado com antecedéncia
e com exercicios consoante o0s objetivos da aula, pois deve-se privilegiar
sempre a aula pratica em detrimento da aula tedrica e indo no sentido de
alcancar os mesmos objetivos planeados inicialmente, mesmo que sejam

utilizados exercicios diferentes.” (Reflexdo n°19)

Contudo, houve ainda situacfes em que nestas condi¢des, existia um
espaco livre deixado por um professor ausente e que podia ser aproveitado
para realizar a aula. Nestas situa¢des, o0 professor deve procurar cumprir ao
maximo 0s objetivos a que se propds no planeamento inicial e apenas, se isso
nao for possivel, propor outros objetivos a serem cumpridos.

A maior imprevisibilidade, verificada durante todo o ano letivo, foi
relativamente ao numero de alunos que realizavam aula pratica. Se
inicialmente se devia ao facto de alguns alunos estarem num processo de
deciséo de mudanca de turma ou de escola, no resto do ano letivo, os pedidos
de dispensa da aula ou faltas, foram uma constante. Assim, nas primeiras
ocorréncias em cada unidade didatica senti algumas dificuldades em
reorganizar as aulas, uma vez que para além do planeamento ndo ser o mais
ajustado aos alunos porque nao tinha o conhecimento total das suas
capacidades, o tempo que tinha para o fazer revelava-se bastante reduzido.
Estas dificuldades estado expostas na reflexdo a seguir transcrita:

“Mais uma vez nesta aula fui obrigada a realizar algumas alteragbes na
planificacdo devido a auséncia de alguns alunos na aula. Assim, a transicao

para o torneio foi mais demorada do que o planeado, uma vez que tive de
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realizar ajustes na constituicdo dos grupos. Este caso comeca a ser recorrente
nas aulas, pois em quase todas se apresentam alunos dispensados ou a faltar.”
(Reflexédo n°37)

No entanto, apos ter-me apercebido que este facto se verificava na
maioria das aulas, rapidamente aprendi a lidar com as situagOes de
imprevisibilidade, usando como estratégia a realizacdo de um planeamento de
aula em que era possivel reajustar os alunos rapidamente. Pois como afirma
Moretto (2007), ser capaz de improvisar perante as inumeras adversidades que
ocorrem num contexto real de aprendizagem, € de facto importante para o
professor. No entanto serd ainda melhor, se o professor for capaz de prever
esses mesmos imprevistos.

Estes ajustes eram possiveis porque a constituicdo dos grupos e a
distribuicdo dos alunos no campo eram feitas incorporando uma alternativa
para o caso de algum elemento faltar. Para isto, tentei sempre aproveitar o
tempo de aquecimento, em que 0s alunos se tornam mais autbnomos, para
realizar os ajustes necessarios de modo a comtemplar apenas os alunos que
estavam presentes na aula.

Deste modo, posso concluir que um bom planeamento em que se
antecipam aspetos que podem colocar em causa o bom funcionamento da
aula, permite-nos ter maior seguranca e pertinéncia na tomada de decis6es em
ocorréncias de imprevisibilidade. Para além disso, permite que a aula decorra
com maior fluidez e que ndo se perca tempo de pratica dos alunos por

constrangimentos organizativos.

4.7 Participagédo dos alunos “dispensados” da pratica

Com as diversas dispensas que o0s alunos frequentemente
apresentavam: saude, lesdo ou falta de material, houve necessidade de
encontrar tarefas que levassem estes alunos a ter um papel ativo na aula. Para
além deste papel ativo, que auxilia o professor nas aulas, as tarefas propostas
também deveriam ser enriquecedoras para os alunos, proporcionando-lhes

aprendizagens relativamente a modalidade que estava a ser lecionada, tanto
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nas habilidades motoras como na cultura desportiva, para além dos conceitos
psicossociais.

“(...) a funcdo de ajudarem os colegas nos aspetos técnicos e taticos,
conseguindo com que se envolvessem na aula e que adquirissem

conhecimentos tedricos da modalidade em questéo (...)” (Reflexdo n°27)

Estas estratégias passavam por aspetos de organizacdo do espaco da
aula e do material, distribuicdo dos coletes, montagem dos campos, arrumacao
do material, arbitragem, correcéo e incentivo aos colegas e responsabilidade
pelo cumprimento das tarefas por parte dos colegas.

Contudo, uma das primeiras batalhas que tive de ultrapassar com 0s
alunos dispensados nesta sua funcao foi ao nivel do cumprimento do material
adequado que os mesmos tinham de trazer para a aula. Este material exigia
que os alunos usassem roupa confortavel para a realizacdo das tarefas que
Ihes iam sendo propostas no decorrer da aula. No entanto, numa fase inicial,
também devido a pouca responsabilidade que os alunos apresentavam, estes
tinham a tendéncia a ndo cumprir com o estipulado. Neste sentido, necessitei
de realizar algumas chamadas de atencdo, principalmente no inicio do ano
letivo, quando os alunos ainda ndo tinham assimilado a importancia do
cumprimento das regras da aula:

“(...) chamei-os a atencdo ainda para o equipamento préprio para 0s
alunos que nao realizam aula, pois devem ir equipados com roupa confortavel

para ajudar nas tarefas da aula.” (Reflexao n°6)

Ja na realizacdo das tarefas propostas na aula, confesso que no inicio
do ano letivo foi dificil fazer com que os alunos as cumprissem. Um pouco por
falta de a vontade perante a turma, apenas o0s alunos mais desinibidos e
confiantes relativamente a modalidade desempenhavam na integra as tarefas.

“‘E de salientar o esforco das alunas que nao realizaram a aula pratica
na motivacdo aos colegas, no cumprimento das sequéncias (a cada uma foi
dada a sequéncia do nivel pelo qual estavam responsaveis) e nos feedbacks

relativamente a realizacéo técnica.” (Reflexdo n°12)
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Também a falta de conhecimento da importancia do papel dos alunos
dispensados na aula, os levou a ndo adotar a atitude mais correta.

No entanto, com o decorrer do ano letivo a sua participagao foi
melhorando, muito porque os alunos se apercebiam que a sua prestacao era
tida em conta no final da aula, ou seja, no momento de auto e heteroavaliacédo
e consequentemente na sua avaliagdo. Também devido ao aumento de
responsabilidade dos alunos, estes percebiam que tinham um papel importante
na aula, principalmente no que diz respeito a correcao e incentivo dos colegas.

O papel dos alunos dispensados e paralelamente federados na
modalidade, mostrou ser muito importante. Estes alunos com o conhecimento
que tinham da modalidade, cumpriam na integra a tarefa de arbitragem, para
além de intervirem no jogo, explicando porque € gue tinham marcado falta ou
outro aspeto do jogo. O facto de os alunos federados proporem
voluntariamente exercicios, que eles préprios achavam que ajudam os colegas
de nivel introdutério e elementar a evoluir em determinado aspeto técnico e
tatico, também revelou ser bastante enriquecedor para todos. As reflexfes das
aulas 44 e 51, demonstram a importancia que o papel destes alunos teve na
evolucéo dos colegas.

“No jogo formal a colocagao do aluno dispensado, passou por trabalhar
a cultura desportiva do mesmo e a sua responsabilidade. Uma vez que é um
aluno que tem conhecimento da modalidade, este fez cumprir todas as regras

de jogo e as que foram estipuladas para cada aluno.” (Reflexdo n°44)

‘O desempenho dos alunos dispensados também foi bastante
importante para a evolugcdo de alguns alunos, principalmente de um aluno que
é federado na modalidade e que interveio bastantes vezes e de forma correta
juntos dos colegas. O outro aluno apesar de mais discreto, foi intervindo no
mesmo sentido, uma vez que € um aluno de nivel avancado e o seu
conhecimento da modalidade é elevado. Os dois alunos tiveram também um
papel importante na arbitragem dos jogos, fazendo cumprir as regras de jogo e
as regras por mim estipuladas, libertando-me dessas fungbes para poder
dedicar-me mais as corre¢des técnicas e taticas dos alunos, para além da

motivagdo que fui incutindo nos alunos.” (Reflexdo n°51)
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Era também importante que os alunos dispensados reunissem sempre
gque chamava toda a turma para transmitir informacéo. Desta forma, tentei
garantir também que estes alunos, para além de saberem o que tinham de
corrigir nos colegas, pois sabiam o0 que se pretendia com o0 exercicio,
adquirissem conhecimento te6rico da modalidade importante para
posteriormente evoluirem na prética.

‘O aluno que néo realizou aula pratica teve funcdes de organizacao,
arrumacao e disposicdo do material e correcdo e ajuda aos colegas, sempre
segundo as minhas indicacdes, levando-o também a adquirir conhecimento

embora seja apenas tedrico.” (Reflexdo n°29)

De referir que estas tarefas tinham sempre a minha supervisdo, de uma
forma mais rigorosa no inicio do ano letivo e tornando os alunos cada vez mais
autonomos gradualmente. Para isso, as tarefas eram especificadas no inicio da
aula e sendo reajustadas sempre que achava necessario.

“Os alunos que néo realizam aula prética ja estdo familiarizados com as
suas funcdes e cumprem-nas, por vezes de forma mais discreta e outras vezes
de forma mais entusiasta, mas atingindo o0s objetivos propostos para 0s
mesmos. Assim, torna-se uma ajuda preciosa para o professor em situacdes
como a que descrevi, podendo assim eu estar mais liberta para intervir no jogo
formal 7x7.” (Reflexéo n°34)

Assim, com o envolvimento dos alunos dispensados na aula consegui
proporcionar conhecimento a todos os alunos. Para além disso, 0 seu auxilio
revelou-se bastante importante porque me permitiu libertar de alguns aspetos,
como os referidos anteriormente, e dedicar-me mais a intervir juntos dos alunos

que realizavam aula pratica.

4.8 A Avaliacéao

A avaliacdo demonstrou ser um dos parametros mais delicados com que
me deparei ao longo do EP, uma vez que foi sempre meu principio manter a

coeréncia e justica que todos os alunos mereciam.
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Segundo Rosado & Colaco (2002) avaliar é estimar, apreciar, calcular o
valor de uma coisa. Nesse sentido, avaliar € uma atividade humana constante,
ja que a todo o momento temos que recolher informacdo do meio, valorizar
essa informacao e decidir em conformidade. Trata-se de um mecanismo basico
de processamento de informacdo por parte dos seres humanos. Contudo,
apesar de avaliar, julgar, apreciar serem praticas humanas usuais, N0 processo
de ensino-aprendizagem € um ato pedagdgico que integra e acompanha todo o
processo educativo.

O termo avaliacao é definido de diferentes formas por diferentes autores.
Para uns avaliar é “estimar, apreciar, calcular o valor de uma coisa” (Rosado &
Colacgo, 2002, p. 19), para outros € “uma interpretacdo de uma medida em
relaggo a uma norma preestabelecida” (Lafourcade, 1972, p. 21); é a
confrontacdo entre os resultados obtidos e os objetivos fixados previamente
(Tyler, 1949), entre outras. E inequivoco que a avaliagdo desempenha um
papel fulcral, contudo avaliar ndo remete apenas para um processo de
classificacdo dos alunos. “Avaliar é uma tarefa central do professor” (Bento,
1987, p. 149), “é funcdo continua e intrinseca ao processo ensino-
aprendizagem que nos permite conhecer a direcdo que todo o0 processo
adquire, ou seja, sem avaliar ndo se sabe até que ponto os objetivos planeados
foram ou ndo atingidos, se todo o planeamento esta bem delineado. Enfim,
uma andlise/avaliacao do processo e do produto” (Bento, 1987, p. 154), que da
uma clara ideia do desempenho dos docentes e dos alunos no decorrer do ano
letivo.

No que diz respeito a minha primeira intervencdo, no campo da
avaliacdo, esta aconteceu logo na avaliacdo diagnostica dos alunos da turma,
gue coincidiu com as primeiras aulas e os testes de fitnessgram. Para Rosado
e Colagco (2002, p. 73), a avaliacdo diagnostica apresenta a funcdo de
“‘determinar as aptiddes e dificuldades dos alunos, devendo procurar, também,
efetuar uma revisdo das matérias abordadas no precedente ano letivo”. Para
além do referido, Monteiro (1993, cit. por Rosado & Colago, 2002, p. 74)
entende que esta deve, igualmente, “servir para delinear um planeamento onde
devem estar bem patentes as prioridades a desenvolver”. Durante estas

primeiras aulas foi imediatamente notério a ardua tarefa que seria avaliar.
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A avaliacdo exige um trabalho de preparacédo coerente dos critérios a
observar, a escolha e a previsdo das formas de avaliar os alunos, assim como
0s exercicios mais adequados e ainda a capacidade para operacionalizar tudo
numa aula, observando e registando a concretizacdo das habilidades por parte
dos alunos.

Nesta fase inicial, a avaliacéo foi feita por todo o nlcleo de estagio sob a
supervisao da professora cooperante. Assim, uma vez que a avaliacdo se
realizava em grupos com um menor nimero de alunos, tornava-se mais facil,
enquanto professores inexperientes, realizar uma avaliacdo com resultados
mais justos.

Paralelamente a estas duas avaliagbes, surgiam ainda as primeiras
avaliacdes diagndsticas de modalidades especificas. A constru¢do de grelhas
de avaliacdo foi, nesta fase, a maior dificuldade, no que diz respeito aos
conteddos a avaliar e na forma mais adequada para o fazer. Em conjunto com
o grupo de estagio ficou acordado que o que seria mais adequado para turmas
com o numero elevado de alunos, como as que possuiamos, eram grelhas de
observacdo por niveis aos quais posteriormente seriam atribuidos niveis de
capacidades, como o nivel introdutério, elementar ou avancado.
Posteriormente, foram determinados critérios gerais das modalidades para
poder efetuar uma avaliagdo o mais proxima possivel da realidade.

Estas avaliacfes diagndsticas permitiram-me, desde logo, conhecer os
varios niveis de capacidades apresentados pelos alunos da turma, de modo a
posteriormente conseguir realizar uma planificacdo o mais ajustada possivel. O
primeiro contacto com os resultados foi de certa forma inesperado, uma vez
gue a generalidade da turma apresentava bons resultados tanto na técnica com
na tatica das varias modalidades. Existiam no entanto alguns alunos que
demonstravam dificuldades de base nas varias modalidades em geral.
Contudo, estes indices tornaram-se fonte de motivacédo para o ano letivo que
tinha pela frente.

Ja4 no decorrer do ano letivo, a avaliagdo formativa esteve sempre
presente. “Consistindo em recolher, em diferentes ocasides, informacdes
relevantes para verificar, periodicamente, a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, ou seja, esta tem como objetivo revelar as imperfeicbes ou as

eventuais dificuldades do processo” (Scallon, 1982, cit. por Abrecht, 1994, p.
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31). Esta avaliacdo assume-se assim, num processo continuo de constante
confrontacdo entre os resultados obtidos e os planeados, de modo a perceber
se a aprendizagem dos alunos segue a linha tracada inicialmente. Esta
avaliacao foi sendo feita maioritariamente de forma informal, no decorrer das
aulas, pela observacéo da prestacdo dos alunos, pois o numero de aulas para
cada unidade didatica ndo permitia que se realizasse esta avaliacdo de forma
formal. As excecgbes ocorreram nas modalidades de Voleibol e Basquetebol,
onde foi realizada uma avaliacdo formal dos conteddos lecionados até meio da
unidade didatica. Esta forma formal de avaliar permite que caso seja visivel um
desvio face aos objetivos planeados, o professor deve reformular os mesmos
de modo a que todo o processo tenha éxito (Bloom, Hastings, & Madaus,
1971).

No que diz respeito a avaliacdo sumativa esta é efetuada no final de
uma unidade didatica com o objetivo de avaliar o resultado final das
aprendizagens e o progresso do aluno, com o propésito de comparagédo ou de
graduacdo dos alunos (Siedentop & Tannehill, 2000). Este foi 0 momento em
gue tive mais receio. Queria ser justa na atribuicdo das classificacdes, tendo
em conta o desempenho dos alunos face aos diferentes critérios de avaliacdo
estipulados.

As aulas de avaliacdo ndo serviram, contudo, apenas para avaliar, pois
considero que uma aula de avaliacdo ndo se deve apenas restringir a este ato.
Ainda mais quando o numero de aulas por unidade didatica é tdo pouco, como
0 que aconteceu com a maioria das modalidades lecionadas. Para além deste
aspetos, ha sempre aspetos taticos em comum com varias modalidades que
devem ser corrigidos, no sentido de os alunos néo voltarem a cometer o
mesmo erro. Estes aspetos estdo retratados na reflexado seguinte:

“Na minha opinido uma aula de avaliacdo ndo deve ser apenas de isso
mesmo, avaliacdo, mas de aprendizagem também. Uma vez que o numero de
aulas de cada unidade didatica se revela bastante reduzido para a
aprendizagem dos alunos, ndo deveremos desperdicar nenhuma aula apenas
com avaliacdo. Para além disso, uma vez que ainda serdo dadas mais duas
modalidades desportivas coletivas de invasao, torna-se essencial que os

alunos adquiram conhecimento, principalmente das acdes taticas e que

96



Realizacao da Pratica Profissional

possam fazer o transfere paras as restantes modalidades para que a sua
aprendizagem seja mais rapida.” (Reflexado n°38)

Assim, durante a aula destinada a avaliacdo final de uma unidade
didatica, a minha preocupacdo distribuia-se por varios outros aspetos
relacionados com a aula, entre os quais, proporcionar aprendizagens aos
alunos através da emissdo de FB. Com todas estas preocupacdes a avaliagdo
dos alunos poderia ficar em causa, ndo se tornando o mais justa, como elucido
na seguinte reflexao:

“O processo de avaliagdo no momento de aula ndo é uma tarefa facil. O
facto de termos de conciliar a organizacédo da aula, realizacdo da transicao de
exercicios, fazer cumprir as regras pelos alunos, leva a que no ato de avaliar o
raciocinio neste processo seja constantemente quebrado. Por isso, por vezes,
a avaliacdo realizada no momento pode ndo ser a mais real devido a todas
estas condicionantes e pela prestacdo dos alunos que pode ser prejudicada
pelo nervosismo, entre outros. Assim, apés o momento da avaliacdo o
professor deve refletir sobre as notas que foram atribuidas aos alunos e
realizar o devido ajuste para que a nota seja 0 mais justo consoante as
capacidades que o aluno foi demonstrando ao longo da unidade didatica.”
(Reflexdo n°41)

Neste sentido, a estratégia que adotei foi, realizar a afericdo da
avaliacdo efetuada a cada aluno nos diferentes critérios da grelha de avaliacédo,
logo apoés o final de cada aula. Pois, segundo Bento (2003, p. 175), “Sem um
trabalho de reflexdo suficientemente aprofundado ndo é possivel a avaliagao
dos alunos”.

No que diz respeito as propostas de exercicios destinadas as aulas de
avaliacdo, estas eram feitas no sentido de os alunos puderem revelar o seu
real valor. Uma vez que o momento de avaliacdo se pode tornar um momento
constrangedor para o0s alunos, estes exercicios assemelhavam-se aos
propostos nas varias aulas da unidade didatica. Para além disso, tinham em
conta as progressoes feitas até ao momento de avaliacéo.

“Assim o protocolo realizado para avaliar os alunos teve em conta as

suas capacidades e as progressodes realizadas nas aulas da unidade didatica.
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Esta adaptacdo do protoloco teve em conta o facto de os alunos poderem
alcancar os objetivos e consequentemente uma nota positiva se atingirem 0s
objetivos minimos da mesma. N&o se trata de facilitar a avaliacdo aos alunos
mas de a balizar consoante as suas capacidades e o patamar que podem
atingir consoante as oportunidade de aprendizagem que tiverem ao longo da

unidade didatica.” (Reflexdo n°41)

Na primeira aula da unidade didatica e na que antecedia a avaliagédo, 0s
alunos eram informados dos procedimentos da avaliacdo, para que estes se
pudessem preparar para a mesma. Pois considero que:

“O processo de avaliagdo s6 se torna justo se os agentes avaliados
souberem ao que vao ser avaliados e como decorrerd o processo de avaliagao.
Assim, os alunos foram informados de todos os procedimentos da avaliacéo
antes de a mesma acontecer. Este método torna os alunos mais consciente
guando se deparam com a situacdo de avaliacdo, podendo assim dar o seu
melhor em todos os exercicios e em todas as acdes técnicas e taticas ai

envolvidas.” (Reflexaon®48)

Terminado cada periodo, era altura de realizar as avalia¢des finais, onde
para além da classificacdo das habilidades motoras, era necessario realizar a
avaliacdo da cultura desportiva e dos conceitos psicossociais. Esta deve ser
feita o mais adequada ao nivel dos alunos no respetivo periodo, pois “a
atribuicdo de notas/classificacdes tem a intencdo de comunicar aos alunos os
seus desenvolvimentos relativamente as expectativas delineadas e funciona,
também, como fator motivador para o futuro. Serve, igualmente, para informar
0os encarregados de educacdo face as prestacdes do seu educando nas
diferentes disciplinas” (Siedentop & Tannehill, 2000, p. 178).

Contudo, se ja era dificil avaliar as habilidades motoras, pela sua
especificidade de movimentos e velocidade com que ocorrem, avaliar
componentes do dominio psicossocial, também se revelava uma tarefa
complexa. Avaliar atitudes e comportamentos requer, sem duvida, experiéncia
profissional que nos permita lidar com a subjetividade que esta inerente a todo
0 processo de avaliagdo. Uma vez que este dominio da avaliagdo contribui com

20% na ponderacao final do periodo e esta sujeito sempre ao juizo de valor
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qgue o professor faz da ma ou boa participacdo do aluno, ou do menor ou maior
interesse que este revela na aula, foi necessario recorrer a uma estratégia
auxiliar, para a avaliagdo se tornar justa. Esta traduziu-se numa classificagao
por parte dos alunos no final de cada aula, recorrendo a trés simbolos, “+”, “-“ e
“+/-”, para traduzir a sua prestacdo na aula. Apés a autoavaliacdo de cada
aluno, eu e a restante turma realizavamos uma heteroavaliagdo, no sentido de
aferir a atribuicdo de cada um.

Porém, apesar desta estratégia, houve momentos em que fiquei com a
sensacdo que poderia ndo estar a ser justa com todos os alunos. Assim,
sempre que estas duvidas surgiam, apés cada aula era feita uma afericdo da
atribuicdo da heteroavaliacao.

Mesmo utilizando todas as estratégias, o risco de a avaliacdo ndo ser a
mais justa com os alunos, em consequéncia da subjetividade que a avaliacao
acarreta, esteve sempre presente.

A avaliacdo surge assim como um elemento critico do processo de
ensino-aprendizagem, pois além dos aspetos que lhe estdo inerentes existe
pouca preparacdo dos estagiarios, para a tarefa de implementar os

procedimentos de avaliagcao formal.
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5. Participagcdo na Escola e Envolvéncia com a comunidade

Atualmente o tipo de escola que € preconizada pela Lei de Bases do
Sistema Educativo (Lei n° 46/86, de 14 de Outubro 1986)° pretende que se
desenvolva uma cultura de participacéo, em que se saiba partilhar a educacao
com a familia, com os trabalhadores ndo docentes, com a comunidade
envolvente de forma a que todos possam contribuir para o desenvolvimento
pleno e harmonioso da personalidade dos alunos, tornando-os cidaddos mais
responsaveis e livres na sociedade. Este aspeto esta associado com as
responsabilidades de ser professor, pois, como afirma Mialaret (1981, p. 48)
“h& diversas funcdes que o professor atual deve preencher, papéis que deve
representar”. Ainda o mesmo autor refere que o professor possui e executa
diversas funcdes, para além de ser professor de uma turma. As funcbes da
educacao ultrapassam o quadro da transmissdo dos conhecimentos, atingindo
um plano mais geral.

Atualmente e segundo Saraiva (2002), a escola exige novas posturas e
responsabilidades de todos os grupos sociais que nela intervém e colaboram
para um desenvolvimento harmonioso e gradual, e acresce que o papel do
professor, como principal impulsionador e dinamizador sera determinante para
0 sucesso. Ainda segundo o mesmo autor, o docente adota um papel
fundamental na dinamizacao, participacdo e mobilizacdo de todos os outros
grupos sociais envolventes. Ele faz com que esses grupos deem o seu
contributo para a educacao dos alunos, pois s6 assim a escola caminha para
um lugar de cumprimento dos objetivos tracados.

Uma vez que se torna bastante benéfico para o professor, a participagédo
na vida na escola, este ndo pode nem se deve cingir a sua atuacéo na sala de
aula. Esta, sendo crucial, deve ser exponenciada no espaco escolar a toda a
comunidade escolar.

Na procura de uma maior envolvéncia com a comunidade escolar, em
contexto extracurricular, o grupo disciplinar de Educacdo Fisica da escola
secundaria Manuel Gomes de Almeida, de Espinho, dirigiu um conjunto de
atividades ao longo de todo o ano letivo. Estas atividades foram o Corta-Mato

® Lei de Bases do Sistema Educativo. Lei n249/2005 de 30 de Agosto, artigo 12.
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escolar, o Mega Sprint, o Compal 3x3, o Sarau Gimnico e o “Mexe-te”, para
além da atividade organizada pelo grupo de estagio, as “OlimpiFOLIAdas”.

Estas atividades proporcionaram o enriquecimento da diversidade das
atividades da escola, aproximando professores, alunos e funcionarios. Foi
ainda possivel proporcionar aos alunos atividades diversas de promocéo de
hébitos de vida saudavel, entre outros aspetos inerentes ao desporto, onde o
sentido de disciplina e a motivacdo dos alunos puderam ser fortalecidos, ao
mesmo tempo que os alunos tentavam superar-se a Si proprios.

Neste sentido, tentei que a minha participacdo seguisse as linhas
orientadoras do grupo, tendo como objetivo a minha integracdo tanto na escola
COMO NOS processos envolventes.

Ja4 no contexto da comunidade escolar procurei estar presente nas
atividades organizadas pelo grupo disciplinar de Educacédo Fisica e estar
disponivel para auxiliar noutro tipo de acoes.

Inicialmente, a minha participagdo foi mais contida, uma vez que as
atividades propostas ja tinham um guido de organizacdo implementado na
escola a varios anos. Contudo, encarando cada uma das atividades como um
desafio e como uma oportunidade de aprendizagem, procurei envolver-me com
afinco no que me era solicitado, quer na fase de organizacdo, quer na
realizacdo da atividade propriamente dita.

Posteriormente, o grupo de estagio desenvolveu uma atividade fora do
periodo letivo para toda a comunidade educativa. A atividade consistiu num
Pedypaper associada a época em que decorreu, o Carnaval. A decisdo desta
atividade teve em conta as poucas vivéncias dos alunos da escola neste tipo
de atividades que requerem competéncias de grupo como estratégia,
cooperacao, perspicacia, raciocinio e capacidade fisica. Neste sentido, o
principal objetivo da atividade pautou-se pela tentativa de dar resposta a alguns
pontos fundamentais presentes no Projeto Curricular da Escola Secundaria
Doutor Manuel Gomes de Almeida, que apontam para promover valores como
a disciplina, a autonomia, a honestidade, o respeito matuo e a autossuperagao.
Tentamos também seguir as linhas orientadoras da escola, envolvendo a
comunidade educativa assim com membros da comunidade local.

Na preparacdo da atividade o grupo de estdgio foi pondo em pratica
todos os aspetos relacionados com a organizagdo da atividade. Durante a
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realizacdo da atividade a proximidade com o grupo disciplinar e os auxiliares
responsaveis pelas instalagbes desportivas aumentou. Foi notéria a
cooperacao de todos, com vista a proporcionar uma atividade agradavel aos
alunos. Também a relacdo com os alunos da escola se tornou mais préxima e
descontraida, pois 0 ambiente criado durante a atividade foi propicio a que isso
acontecesse.

A minha envolvéncia nas atividade do grupo foi-se tornando mais notéria
no decorrer de todo o ano letivo. Participei ativamente na organizacao,
planeamento e realizacdo das varias atividades, com maior evidéncia na
atividade “Mexe-te” e no Sarau Gimnico. A maior envolvéncia nestas atividades
permitiu-me melhorar a capacidade organizativa, perceber os aspetos cruciais
para a criagdo de uma atividade letiva que engloba toda a comunidade escolar
e que modifica toda as atividades que decorrem normalmente na escola. A
troca de experiéncias com todos os professores do grupo de Educacéo Fisica
tornou-se um processo de partilha de ideias e conhecimentos que fui
absorvendo.

Para além das atividades planeadas pelo grupo disciplinar, a maior
envolvéncia que tive no contexto escolar, foi no acompanhamento da
modalidade de Natacdo pertencente ao Desporto Escolar (DE). Esta
participacdo baseou-se na presenca em treinos, na lecionacao de treinos e no
acompanhamento dos alunos a uma competicdo fora da escola, o campeonato
regional.

A opgéao por esta modalidade deveu-se ao facto de, na minha formagéao
inicial, ter tido um contacto bastante reduzido com a modalidade. A experiéncia
que possuia da natacdo era apenas enquanto praticante, em duas breves
passagens na minha infancia. Acresce que, face ao facto da Natacéao ter sido
uma das duas primeiras modalidades que lecionei neste ano letivo despertou-
me interesse em aprender mais acerca dos métodos de ensino da mesma, pois
aguando da sua lecionacdo a minha motivagao pela natacdo aumentou.

Com a participacdo no DE, para além de todas as aprendizagens
especificas da modalidade que adquiri, também fui confrontada com aspetos
gue nao tinha percecao: a organizacéo dos treinos e tudo aquilo que envolve a
participagdo numa competicdo, foram aspetos em que aprendi com esta
participagdo. Também a maior proximidade criada com os alunos do grupo,
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trouxe-me beneficios ao nivel da minha integragcdo no grupo disciplinar e na

escola.

5.1 Observacao — Uma fonte de aprendizagem

A comparagédo com o contexto real de ensino ndo teria, provavelmente,
adquirido tanta importancia sem as observacfes constantes de todo o grupo de
estagio e da professora cooperante.

Inicialmente o desconforto da presenca de todos os elementos do grupo
de estagio levava-me a, permanentemente, por em causa se 0 que estava a
realizar e a emitir na aula estaria a ser o mais adequado. Também o
pensamento de que os alunos, apenas me respeitariam nas aulas em que
estava alguém a observar, me surgia muitas vezes. Na verdade, o estatuto de
“‘estudante-estagiario” esteve presente, sendo que os alunos podiam olhar para
mim como uma colega e ndo como a professora da turma. Felizmente tudo néo
passou de um pensamento.

Embora o incémodo inicial que as observacdes me provocavam, percebi
rapidamente que mais do que efetuar juizos de valor acerca do que eu
realizava e os comportamentos de resposta dos alunos, o facto de estar a ser
observada serviria de suporte para que refletisse sobre as minhas acbes e
opcbes e posteriormente pudesse evoluir para niveis de desempenho
superiores.

Passado este desconforto que se manteve apenas nas primeiras
observacbes, passei a encard-lo com naturalidade e os debates que
efetuavamos no final de todas as observacdes, com todo o nucleo de estagio,
revelaram-se muito produtivos. A estratégia delineada pela professora
cooperante, de todos os elementos do grupo observarem na mesma semana
sempre a mesma modalidade, possibilitou que as reflexdes fizessem mais
sentido para todos. Uma vez, que todos os estagiarios enfrentavam
dificuldades semelhantes, para além de este ndo se tornar apenas um espaco
de reflexdo, tornava-se também um espaco de partiiha de opinides,
experiéncias, medos e desilusées. Também o facto de, durante a mesma

unidade didéatica, serem realizadas pelo menos duas observacbes a essa
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modalidade, permitia-nos refletir sobre as op¢des tomadas apdés a primeira
observacéo e posterior reflexao.

Estas primeiras aulas observadas tornaram-se um espago em que
constantemente colocavamos em causa o que planeavamos e que em varias
ocasifes errdvamos. Contudo, o importante era saber justificar as nossas
opcoes, pois s6 consegue justificar quem reflete sobre o que realizou e 0 que
esteve na base das suas opc¢des. O confronto com diferentes metodologias e
estratégias acerca da adequabilidade e eficacia das minhas opc¢fes foram um
impulso importante que me permitiu repensar as praticas de ensino que
desenvolvia.

Também o facto de observar aulas dos restantes elementos do grupo de
estagio antes da lecionacdo da minha aula observada, me permitia tirar ilacfes
relativamente aos exercicios propostos e se eles se adequariam ou ndo a
minha turma. Nestas aulas, através das curtas interpretacfes da professora
cooperante durante a sua realizacdo, adquiriamos conhecimentos importantes
para 0 nosso planeamento e estratégias possiveis de serem utilizadas nas
nossas aulas.

De facto, esta partilha de opinides foi-me alertando para a necessidade
de uma vigilia constante para aspetos como a ocorréncia de comportamentos
inapropriados dos alunos, organizacdo do espaco da aula, formas de
transmissao da informacéo, entre outros.

Assim, foi através de toda esta partilha, que a possibilidade de repensar
e refletir sobre a pratica, que a evolucdo no processo de ensino-aprendizagem

aconteceu.

5.2 O poder da Reflex&o

Ensinar constitui uma forma de reflexdo na acéo, que implica refletir
sobre os acontecimentos emergentes do contexto da acdo e que orientam a
acao posterior (Silva, 2009). Reforcando esta ideia Kemmis (1985, cit por Silva
2009, p. 25) refere que “a reflexdo deve ser orientada para a acéo e para o seu

significado em relagdo a um contexto ou situagcao”.
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O conceito de pratica reflexiva surge como uma forma dos professores
interrogarem as suas praticas de ensino, fornecendo-lhes uma oportunidade de
voltarem atras e reverem acontecimentos e praticas. S6 assim, associando a
reflexdo a melhoria da pratica, € possivel o desenvolvimento do professor
(Oliveira & Serrazina, 2002). E neste entendimento que o EP decorre, no
sentido de desenvolver professores reflexivos. Até porque, o atual contexto de
ensino reclama por um tipo de professor reflexivo, um professor questionador
que procura, a cada momento, desenvolver as suas capacidades e superar 0s
obstaculos que Ihe vao surgindo. O professor deve pois, rever as suas praticas
de ensino, as suas crencas, 0s seus ideais e adequa-las a cada momento. Pois
como afirma Schon (1992), para o professor conseguir evoluir tem de ficar
confuso. Sem esta confusdo € impossivel reconhecer um problema que
necessita de explicacdo. A esta confusdo esta subjacente a indecisdo e a
multiplicidade de opc¢des, que obrigam o professor a pensar e a tentar perceber
e escolher o melhor caminho a seguir.

Considero, pois, que o exercicio de reflexdo me ajudou ao longo do EP a
melhorar 0 meu desempenho e a qualidade das propostas de exercicios que
planeava, assim como as aulas no seu todo. Esta revela ser uma tarefa
indispensavel no exercicio da profissdo docente, uma vez que a reflexdo
permite tomar consciéncia do resultado real do trabalho e efetuar as
experiéncias e reformulacdes necessarias para ultrapassar os problemas que
se detetam (Rodrigues, 2009). Porém, s a reflexdo ndo chega, ela tem de ter
forca para provocar a agao e conferir ao professor a oportunidade para este se
desenvolver, levando-o a um processo de questionamento e de procura de
solucdes para que Ihe seja possivel repensar o seu ensino (Silva, 2009). Com
efeito, como referem Amaral et al. (1996) o professor reflexivo é aquele que é
capaz de se interrogar, analisando criticamente a sua propria pratica e fazendo
juizos de valor sobre o seu trabalho e o produto que dele resulta.

Este processo de analise por parte do professor, segundo Sprak e
Colton (1991), é constituido por um conjunto de fases do pensamento reflexivo:
numa primeira fase ha o reconhecimento do problema para em seguida haver a
resposta ao mesmo, reconhecendo as semelhancas entre outras situacdes e
as qualidades especiais da situacédo particular. Posteriormente, € 0 momento

de elaborar e reformular as solu¢gdes do problema, experimentar as solucdes e
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descobrir as suas consequéncias e implicacfes. Finalmente examinam-se as
consequéncias intencionais e nado intencionais da solucdo implementada e
reavalia-se a solugcdo, determinando se as consequéncias Sao Ou nao
desejaveis.

Neste sentido, através da reflexdo fui capaz de avaliar o meu trabalho e
encontrar novas estratégias para modificar a minha pratica pedagdgica, assim
como a minha atuagdo nas aulas. A reflexdo permitiu-me ainda verificar a
eficacia ou ndo da minha prestacdo, através da avaliacdo e interpretacdo da
minha acao.

Apesar da inexperiéncia, durante a formagéo inicial vamos construindo
as nossas proprias crencas, ideais e conceitos e sdo estes que transportamos
na bagagem para podermos aplicar no exercicio pratico do EP. Contudo, no
seguimento destas ideias, o professor deve ser capaz de refletir sobre as
mesmas e ao olhar para tras deve ser capaz de as modificar ou ajustar a luz
dos anos e consoante as caracteristicas dos alunos, dos seus colegas e a
comunidade educativa em que esta envolvido.

Neste sentido, também a minha capacidade reflexiva foi sendo alterada
de forma evolutiva e construida ao longo de todo o EP. Se no inicio as
reflexdes eram essencialmente descritivas, relatando a minha prestacdo nas
aulas, de acordo com a percecdo e o0 entendimento que ia adquirindo do
processo de ensino-aprendizagem, estas tornaram-se cada vez mais
interpretativas e estratégicas. Através dos FB que a professora cooperante
dava no final de cada aula; das reflexdes conjuntas de todo o grupo de estagio,
apos as aulas observadas e das aulas que observava, as reflexdes deixarem
de ser tdo superficiais e passaram a referir pontos criticos da aula. Como tinha
pontos de comparacdo com outras estratégias resultantes das observacgoes,
formas de lecionar e posturas adotadas, tentava refletir sobre elas e colocava
hipéteses de melhoria.

Assim, os momentos de reflexdo tornaram-se importantes para detetar
os erros cometidos e modificar a forma de planear e agir durante a aula para
que os mesmos nao fossem novamente cometidos e, pelo contrario,
ultrapassados. As reflexbes aula apds aula também serviram para determinar
as estratégias bem sucedidas e que poderiam ser potencializadas na turma.

Com o trabalho reflexivo tentei tornar o ensino mais eficiente e eficaz e tirar
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elacdes para aulas futuras, no sentido de as melhorar, pois a reflexdo implicava

uma modificacdo do planeamento e do meu comportamento.

5.3 De professor-estagiario a professor

Ap0s a primeira entrada na escola soube que tinha de encarar esta nova
realidade e adotar uma postura de como deveria “ser professora”. No inicio, o
facto de este estatuto ser uma experiéncia totalmente nova, senti um estado de
desconforto, gerando um misto de incerteza e de ansiedade. O volume de
trabalho inicial revelou-se bastante extenso, tornando-se até “assustador”.
Apesar de ja ter algum contacto com estagios pedagogicos, 0 processo que
anteriormente tinha realizado, nunca foi feito na integra, uma vez que o
inicihvamos sempre em meados do més de outubro.

O facto de ter de realizar algumas tarefas que eram desconhecidas e
outras em gue tinha pouca experiéncia revelou-se um verdadeiro desafio. Senti
que tinha chegado o momento de por em pratica todos os saberes tedricos
assimilados ao longo destes anos de formacéo inicial na area de Desporto e
Educacéo Fisica.

De acordo com Gracga (2001), a natureza complexa do processo de
ensino-aprendizagem e o reconhecimento da insuficiéncia do entendimento de
professor como técnico que aplica com eficiéncia teorias e principios que
outros conceberam, legitimam a perspetiva do professor como um profissional
auténomo, com direito a ver pensado o seu modo de pensar e agir. De certa
forma, foi assim que me senti inicialmente. O facto de a minha atuacéo ser
influenciada por aquilo que acredito e, segundo uma perspetiva construtivista, o
pensamento do professor é construido com base na experiéncia e
conhecimento anterior, a inexperiéncia que possuia ndo se constituia como
uma base solida que me desse confianca.

Contudo, a aplicacdo préatica dos saberes teoricos anteriormente
aprendidos auxiliou-me na construcdo das minhas opc¢des praticas durante o
EP. Nesta perspetiva, o professor cooperante e o orientador de estagio
surgiram como principais intervenientes no meu processo formativo, auxiliando-

me na orientacdo da pratica pedagdgica, no sentido de me conduzir a uma
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pratica mais competente. Como refere Siedentop e Tannehill (2000, p. 11) “de
todos os fatores que influenciam a aprendizagem e desenvolvimento das
criangas nas escolas, a qualidade dos professores é a mais importante. (...)
Todas as criangcas e jovens deverdo ter a oportunidade de aprender com
professores competentes, preocupados e qualificados”. Contudo, a
competéncia e a preocupacgdo que cada um dedica a sua atividade, ditard a
qualidade do ensino de cada profissional. Uma vez que, ainda segundo o
mesmo autor, os professores poderdo ser parte da cura ou parte do problema,
consoante a sua postura enquanto profissionais da educacao.

No seguimento desta ideia, surgiu a necessidade de conseguir refletir
sobre a pratica, no sentido de me tornar uma profissional mais competente.
Efetivamente, a confrontacdo com a realidade do ensino, levou-me a um
guestionamento permanente sobre a minha atuacdo e sobre as minhas
concecdes até aqui formuladas, levando-me a procurar solu¢cdes mais
adequadas aos problemas que iam surgindo. Desta forma, consegui
potencializar as estratégias adequadas e modificar as que ndo se revelaram
positivas para a pratica e aprendizagem dos alunos. Com efeito, adequei o
ensino as caracteristicas da turma e da comunidade educativa em geral. Pois,
a capacidade reflexiva, a competéncia de ensino e a integracdo social sao
qualidades que definem um profissional reflexivo, que assume teorias sobre 0s
curriculos, sobre o ensino, sobre os alunos, sobre as comunidades, escolar e
envolvente, sobre os aspetos socioprofissionais, sobre as relagcbes humanas e
institucionais (Albuquerque, Graga e Januario, 2008).

Este processo reflexivo, ao centrar-se na problematizacdo, no
guestionamento e na consciencializacdo da acdo, pode conduzir a uma
mudanca de atitudes do profissional na forma de abordar o processo ensino-
aprendizagem e, consequentemente, a uma melhoria das suas praticas
(Oliveira, 1993). Na verdade, durante este processo de formacédo que € o EP,
senti necessidade de a pratica se centrar na compreensao mutua estabelecida
na agao e na procura da teoria que sustentasse essa acao.

Quando falamos de Educagéo Fisica referimo-nos a disciplina curricular
gue toma o desporto como uma forma especifica de lidar com a corporalidade,
assente num sistema de comportamentos culturais marcados por normas,

regras e convencgdes socioculturais (Bento, 1998). Seguindo estas ideias, no
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EP fui tentado cumprir ndo s6 o programa estabelecido para a disciplina, mas
também estabelecer habitos de vida saudavel, tornar os alunos
desportivamente mais cultos e incutir-lhes valores essenciais a sociedade em
que estdo inseridos. Pois como afirma Portela (2009, p. 7) “o desporto constitui
o terreno de trabalho do professor de Educacédo Fisica e, através dos seus
conteudos, o professor “molda” os seus alunos, educa-os e transmite-lhes
valores”.

Sendo impossivel aliar a educacéo dos valores a Educacéao Fisica seria,
na minha opinido, desejavel que todos os profissionais da educacao, tivessem
como prética o ensino de valores aceites pela comunidade, com o objetivo de
formar/educar os seus alunos. Neste sentido, aproveitando a motivacado que os
alunos em geral apresentavam nas aulas de Educacéo Fisica, tentei incutir-
Ihes o respeito pelo outro, o espirito de fair-play, a necessidade de cooperacao
com os alunos que apresentam maiores dificuldades e a necessidade de se
tronarem alunos mais responsaveis e interessados, entre outros aspetos.

Acima de tudo é fulcral que o professor acredite que pode fazer a
diferenca. Adotando uma visdo utépica do ensino, os professores deverdo
acreditar que podem criar uma sociedade com pessoas mais justas,
responsaveis, capazes, independente e criticas.

Em suma, encarei o EP como um processo essencial para a minha
formacdo e para a transicao de aluno para o professor. Este constituiu-se como
uma experiéncia Unica de formacao e de desenvolvimento profissional. Sinto
que cresci a nivel pessoal, humano, e profissional. Nesta aspeto, desenvolvi
competéncias que “transportava” comigo e enriqueci a minha “bagagem” para
recurso a estratégias e metodologias que serdo com certeza importantes para
o desenvolvimento da fung&o docente.

Contudo o caminho de formacéo ndo acaba aqui. Em toda a vida serei
sempre uma profissional em formacao, na procura de renovar saberes, de me
manter atualizada, e no cumprimento dos principios profissionais referidos ao

longo deste documento. A reflexdo fara parte do meu processo profissional.
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O balanco final no término de um ciclo revela-se tdo indispensavel como
0 estagio € importante para a formacdo profissional de um estudante-
estagiario. Este representa o momento em que realizamos uma avaliacdo do
desempenho efetuado, como forma de podermos identificar novas
necessidades e de realizarmos 0s necessarios ajustes ao que foi efetuado ao
longo do EP. Este pensamento reflexivo torna-se essencial para que se torne
possivel um crescimento profissional sustentado, através das nossas proprias
vivéncias e concecoes.

O facto de ter considerado o EP como o ponto mais alto de toda a minha
formacdo académica, levou-me a encara-lo como sendo o maior desafio a
ultrapassar. Este espaco proporcionou-me verdadeiras aprendizagens, que
enrigueceram, em muito, a minha concecgédo de docéncia. Efetivamente, este foi
um ano de vivéncias positivas, em varios pontos de vista, tanto profissional,
como humano e social. A possibilidade de poder exercer a funcdo que sempre
desejei e o simples facto de ter contribuido para a formacdo dos meus alunos,
foram os aspetos mais positivos que coloco em evidéncia neste ano de EP. Ao
longo do ano foram muitas as exigéncias e desafios que enfrentei, que me
levaram a procurar respostas e a tomar decisdes. As opcdes nem sempre
foram as mais adequadas, mas contribuiram, em muito, para o meu
desenvolvimento profissional e pessoal.

Apesar de considerar que cheguei ao EP com boas bases tedricas,
houve necessidade de as transformar e adaptar as situacdes reais que
encontrei. Efetivamente, todos os conhecimentos adquiridos durante a minha
formacado inicial, pessoal e social, revelaram ser fundamentais para o
desenvolvimento de uma pratica docente mais ponderada e reflexiva.

Sem duvida que o principal meio de aprendizagem durante toda esta
fase foi a condugcédo do processo de ensino de uma turma sob a minha
responsabilidade. Todas as davidas, exigéncias e vivéncias que os alunos me
impuseram, levaram-me a questionar e a justificar as opc¢des tomadas,
recorrendo a reflexdo. Este processo reflexivo, que se tornou regular ao longo
do EP, permitiu-me, identificar os erros e procurar as solu¢des que, por sua vez

permitiram melhorar 0 processo e promover uma aprendizagem com maior
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qualidade. Este confronto, foi feito, de uma forma orientada e amparada pelos
meus colegas de estagio e pela professora cooperante. O conforto de ter
sempre alguém presente, serviu para minimizar a ansiedade e receio inicial.

Este primeiro confronto com a realidade de ensino foi uma experiéncia
recheada de momentos que ficardo para sempre marcados na minha memoria.
Desde a ansiedade e inquietude inicial, ao primeiro contacto com a turma, as
restantes aulas lecionadas ao longo do ano letivo, as atividades integradas na
escola, aos convivios informais com os professores, de facto, todos foram
momentos que considero inesqueciveis.

Contudo, também existiram momentos menos bons. Um destes
momentos aconteceu logo no inicio do EP, quando tive a necessidade de me
focar essencialmente no controlo da turma, pelo que tive de assumir uma
postura firme e mais fechada para garantir que os alunos me respeitavam a
mim e as regras da aula. No entanto, rapidamente me apercebi que nao seria
apenas através desta estratégia que conseguiria assegurar o controlo da turma
e proporcionar melhores aprendizagens dos alunos. Assim, tive necessidade
de distinguir os momentos em deveria adotar uma postura mais fechada e
agueles em que deveria ser mais calorosa com o0s alunos.

Para além destas estratégias, também a formacdo de grupos, a
realizacdo da auto e heteroavaliacdo no final de cada aula, a transi¢do rapida
entre 0s exercicios, a transmissdo da informacédo simples e clara e por grupos
pequenos, as rotinas organizativas e o meu deslocamento pela periferia do
espaco da aula, foram estratégias importantes na procura da aquisicao do
controlo da turma. Estes resultados estdo retratados no estudo realizado. Apdos
iniciar a implementacdo destas estratégias, consegui adotar uma postura mais
descontraida, pelo acrescento de confianca que ia adquirindo. Neste sentido,
fui criando um clima mais acolhedor para os alunos, em que também os alunos
se mostraram mais confortaveis e empenhados.

Paralelamente a decisdo de modificar o meu modo de agir e
implementar novas estratégias para superar esta dificuldade inicial, outros
desafios tive que enfrentar. A postura de “adaptacéo” esteva presente por
todas as outras barreiras que tive de ir ultrapassando no EP. O refugio nas

dificuldades que iam surgindo, nao foi por isso solugcdo para me
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desresponsabilizar da tarefa de tornar as aulas potencializadoras de um
processo de ensino-aprendizagem rico para os alunos.

A integracdo no meio escolar foi sendo feita de forma progressiva,
permitindo-me ganhar mais confianca no seio do grupo e verificar que a funcao
de docente vai muito para além do trabalho realizado na sala de aula. Pois,
segundo Silva (2009), o professor é chamado a intervir a diversos niveis, tais
como o administrativo e o de interacdo com outros agentes educativos, sendo o
seu papel muito abrangente e completo.

Todo o tipo de experiéncias em contexto escolar, quer sejam as
atividades realizadas pelo grupo disciplinar, quer as atividades do grupo de DE
que integrei, ou 0s momentos de convivio com outros docentes de forma mais
informal, possibilitaram-me a aquisicdo de valéncias que me tornaram mais
completa enquanto pessoa e profissional. Certamente que estas vivéncias
terdo reflexos nas minhas acdes e decisdes futuras ndo so6 na vida profissional
como na minha vida pessoal.

Assim, considero que o objetivo geral do EP foi alcancado, na medida
em gue, de uma forma progressiva e orientada, me integrei no exercicio da
vida profissional em contexto real, tendo desenvolvido competéncias
profissionais potenciadoras de um desempenho critico e reflexivo que me
permitira responder adequadamente aos desafios e exigéncias da profissdo
(Matos, 2011a, p. 3).

Sei que um longo e duro percurso me espera e que o desemprego €
sempre um assunto assustador, mas ndo tenho por habito desistir. Lutei muito
para conseguir ficar mais perto daquilo que sempre quis, ser professora de
Educacéo Fisica e, por isso, acredito que todo este esfor¢co ndo foi em vao.

Terminado este processo, considero que ser professor ndo se resume a
dotar os alunos de um conjunto de conhecimentos. Ser professor € muito mais
do que isso, significa ser responséavel pela formacéao dos cidaddos de amanha.
A atuacao do professor deve por isso ter em conta o “desenvolvimento integral
e harmonioso do aluno” e ndo somente para a “educacéo do fisico” (Bento et
al. 2004, p. 21).

Sei que ndo posso mudar o mundo, mas posso contribuir para que o
mundo que nos rodeia seja mais justo e propicio ao desenvolvimento dos

valores e atitudes adequadas a sociedade na qual estamos inseridos.
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Procurarei também contribuir para que os alunos que lecionarei, se tornem
adultos mais séos e cultos desportivamente, porque acredito que os beneficios
de uma vida ativa nos permitem desfrutar de uma vida com maior qualidade.

Acredito que esta consciencializacdo de poder contribuir para o
desenvolvimento dos meus alunos, se enraizou como um dos principais pilares
na minha transicdo de estudante-estagiario para professor e que através da
experiéncia profissional que for adquirindo, esta se consolidara. Estou certa de
gque o0 meu percurso ao longo deste ano letivo levou ao estabelecimento de
bases, como conhecimentos e habitos, que fardo com que a construcdo da
competéncia adquirida através da experiéncia, se desenvolva de forma mais
consolidada nos proximos anos de pratica docente.

O homem, tal como refere Bento (2004, p. 45), “é e ser4 sempre
imperfeito e inacabado, um ser inconcluso, carecendo de ser feito em todos o0s
tempos e lugares e por todos os modos e meios”. Desta forma, encarei esta
fase de formacdo, como apenas mais um degrau de uma “escada’ extensa de
formacdo. A progressado nesta “escada” sO sera possivel com a aquisicdo de
novos conhecimentos e a refinacdo das capacidades adquiridas através de um
desenvolvimento constante.

Neste sentido, tomando em linha de conta as palavras de Costa (2002,
p. 105), pretendo realizar uma formagdo constante, uma vez que “a
aprendizagem da profissdo docente ndo termina com a frequéncia de um curso
de formacé&o inicial, é algo que o professor realiza e constroi durante a vida”.
Em sintese, encaro o0 meu processo de formacdo inacabado e em constante
construgao, partindo do principio que “ser professor € sempre um projeto em
aberto” (Gomes, 2002, p. 203).
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