


Organizado pela Unidade de Responsabilidade Social da Universidade do Porto,  a se-
gunda edição do “Encontro sobre Responsabilidade Social Universitária” com o mote 
“Criar Consciência Social” é um evento pensado para toda a comunidade da Universi-
dade do Porto e de outras instituições de ensino superior, com o objetivo de aumen-
tar o impacto e a visibilidade da responsabilidade social universitária.

Com foco temático na crescente diversidade (étnica, de género, de nacionalidade, 
religiosa, etc.) de estudantes, na democratização do conhecimento e no empreende-
dorismo cívico-social, pretende-se promover a troca de conhecimentos, experiências 
e aspirações sobre o desenho e implementação de políticas e práticas de responsab-
ilidade social dedicadas a estes temas. 

Procura-se, também, fomentar a reflexão conjunta e o debate sobre o desenvolvi-
mento de novos projetos que poderão trazer novas interpelações dentro da comuni-
dade universitária e entre esta e a sociedade.

O Programa contempla uma exposição de posters sobre estudos e práticas de re-
sponsabilidade social da universidade relacionadas com os temas referidos acima.

Estamos certos de que este Encontro sairá largamente enriquecido com um fórum 
de partilha de resultados de investigação nesta área, mas também de experiências de 
intervenção, que resultará de uma mostra de posters.
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Comissão Científica e organizadora:

Maria Joana Carvalho

Vice Reitora Unidade Responsabilidade Social U.Porto

António Torres Marques

Professor Emérito Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto (FEUP)

Isabel Menezes

Professora Catedrática Faculdade de psicologia e ciências da educação da U.Porto 

(FPCEUP)

Manuel Castelo Branco

Professor Catedrático Faculdade de Economia da Universidade do Porto (FEP)

Márcia Coelho 

Técnica Superior FPCEUP

Maria Clara Martins

Técnica Superior Unidade Responsabilidade Social U.Porto
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PROGRAMA

9:00 – 9:30 	 Receção dos participantes

9:45		  ABERTURA 
		  Maria Joana Carvalho
	 	 Vice Reitora Unidade Responsabilidade Social U.Porto

10:00		  CONFERÊNCIA 
		  “Social Responsibility in the University: 
		  Experience from Manchester”
		  James Thompson
		  Professor of Applied Theatre, University of Manchester 

11:00		  Pausa café

11:20		  PAINEL I
	 	 “Acolhimento de estudantes na sua diversidade” 
		  Moderador: Manuel Castelo Branco
		  Professor Catedrático da FEP

		  “Projeto IN-Iscte: Um espaço para crescer acolhimento 
		  e integração de estudantes no 1.º ano num novo contexto social 
		  e académico.”
		  João Paiva Monteiro
		  Coordenador do Núcleo de Inovação e Desenvolvimento 
		  Pedagógico do Laboratório de Competências Transversais (LCT-Iscte)
		
		  “Para uma universidade inclusiva: Os Planos para a Igualdade de 	
		  Género como motores da mudança”
		  Marisa Matias
		  Professora auxiliar da FPCEUP; Coordenadora do projeto RESET
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		  “A importância do associativismo universitário no sentimento 
		  de pertencer”	
		  Mário Henrique Bittencourt
		  Presidente, Associação InterUP 

		  “Observatório de Inovação e Inclusão: Conhecer para informar 
		  políticas e práticas”
		  Alice Ribeiro
		  Núcleo de Apoio à Inclusão U.Porto

12:30 – 14:45	  Almoço convívio

		  Visita exposição dos Posters sobre “Estudos e Práticas 
		  de Responsabilidade Social Universitária”
		  Facilitadoras: 
		  Márcia Coelho 
		  Membro da Comissão de Voluntariado da Universidade do Porto

		  Susana Fragoso
		  Membro da Rede de Voluntariado, Inclusão e Responsabilidade 		
		  Social da Universidade do Porto – REVIRES

15h00		  PAINEL II
		  “A democratização do conhecimento e o empreendedorismo 		
		  cívico-social”
		  Moderador: António Torres Marques
	 	 Professor Emérito da FEUP

		  “Envolvimento cívico e partilha de conhecimento na academia” 
		  Jussara Rowland
	 	 Investigadora de pós-doutoramento no Instituto de Ciências 		
		  Sociais da Universidade de Lisboa

		  “A democratização do conhecimento e o empreendedorismo 		
		  cívico-social”
		  José Teixeira
	 	 Presidente do Conselho de Administração do DSTGROUP
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		  “Democratizar a ciência e a política: laboratórios climáticos 
		  colaborativos para ligar a academia às escolas e às 			 
		  comunidades”
		  Carla Malafaia
		  Professora Auxiliar na FPCEUP 

		  Cultura e Democracia do Acesso ao Conhecimento 
		  Luís Belchior Santos
		  Professor Associado (com Agregação) da FCUP

16:00		  ENCERRAMENTO
	
		  EXPOSIÇÃO DE POSTERS	
		  “Estudos e Práticas de Responsabilidade 
		  Social Universitária”	
		  A decorrer em simultâneo 
		

Recolha de imagem e som:

No âmbito deste evento, a Unidade de Responsabilidade Social da U.Porto procederá à captação 
de imagens e som para fins estritos de divulgação das atividades institucionais promovidas 
pela Instituição de Ensino Superior, em particular para disseminar as iniciativas da U.Porto pela 
comunidade académica, reproduzindo-as no Portal da U.Porto, newsletters e redes sociais 
utilizadas. A U.Porto enquanto responsável por tratamentos de dados pessoais norteia a sua 
atuação no rigoroso cumprimento do Regulamento Geral de Proteção de Dados, no respeito 
pelos princípios do tratamento de dados pessoais, valendo-se para tal de medidas técnicas e 
organizativas adequadas capazes de assegurar a privacidade e segurança dos dados pessoais 
que trata.
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BIOGRAFIAS



CONFERÊNCIA
“Social Responsibility in the University: 
Experience from Manchester”

James Thompson
Professor of Applied Theatre, University of Manchester 

James Thompson é professor de Teatro Aplicado na Universidade de 
Manchester. Ocupou cargos seniores na universidade, mais recente-
mente como vice-presidente de Responsabilidade Social da Universida-
de de Manchester. Foi o fundador e ex-diretor da In Place of War (www.
inplaceofwar.net), pesquisa e desenvolve programas de artes em zonas 
de conflito. Internacionalmente dirigiu projetos teatrais e escreveu am-
plamente sobre teatro aplicado e artes socialmente envolvidas. Os seus 
livros mais recentes são Performance Affects (2009), Humanitarian Per-
formance (2014) e Care Aesthetics (2022).
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PAINEL I
“Acolhimento de estudantes na sua diversidade” 

“Projeto IN-Iscte: Um espaço para crescer
acolhimento e integração de estudantes no 
1.º ano num novo contexto social e académico.”

João Paiva Monteiro
Laboratório de Competências Transversais (LCT-Iscte)
Coordenador do Núcleo de Inovação e Desenvolvimento Pedagógico 
do Laboratório de Competências Transversais (LCT-Iscte).

Atualmente é Coordenador do Núcleo de Inovação e Desenvolvimento 
Pedagógico, do Laboratório de Competências Transversais (LCT-Iscte). É 
responsável pela operacionalização de ações específicas de acolhimen-
to, tutoria individual e conceção de planos personalizados para a capaci-
tação académica e digital de estudantes estrangeiros provenientes dos 
países africanos de língua portuguesa. Desenvolve ainda atividades de 
planeamento, apoio técnico e pedagógico e de docência na área da tec-
nologia educativa e conceção e implementação de cursos online. Possui 
o mestrado em Multimédia em Educação pela Universidade de Aveiro 
e o doutoramento em Tecnologias de Informação e Comunicação em 
Educação, no Instituto de Educação da Universidade de Lisboa.
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“A importância do associativismo universitário 
no sentimento de pertencer”

Mário Henrique Bittencourt
Presidente, Associação InterUP - Associação para Integração dos 
Estudantes, com foco nos internacionais

Nascido em Guaratinguetá, Brasil, mudou-se para Portugal em 2019 
para tirar o curso em Engenharia Mecânica na FEUP. No mesmo ano 
ingressou na Associação juvenil InterUp, que tem como foco a inclusão 
e integração dos alunos internacionais e nacionais no meio académico 
português. Em 2023 terminou a licenciatura em Engenharia Mecânica 
e também ingressou na presidência da associação. Atualmente está no 
último semestre do Mestrado na mesma área com foco em Estruturas 
Aeronáuticas e Veículos.

10



“Para uma universidade inclusiva: Os Planos para a 
Igualdade de Género como motores da mudança”
 

Marisa Matias 
Professora auxiliar da Faculdade de psicologia e ciências da educação 
da U.Porto; Coordenadora do projeto RESET

Marisa Matias é doutorada em Psicologia pela Faculdade de Psicologia 
e Ciências da Educação da Universidade do Porto onde é atualmente 
docente e investigadora. Os seus interesses de investigação centram-se 
em questões de género, articulação trabalho-família e relações fami-
liares, tendo participado e coordenado vários projetos de investigação 
nacionais e internacionais nesta área. Coordena atualmente o projeto 
RESET- Redesigning Equality and Scientific Excellence Together, Projeto 
financiado pelo H2020. 

11



“Observatório de Inovação e Inclusão: Conhecer para 
informar políticas e práticas”
 

Alice Ribeiro
Coordenadora do Núcleo de Apoio à Inclusão U.Porto

Licenciada em Línguas e Literaturas Modernas – Inglês|Alemão e com 
um Curso de Especialização em Ciências Documentais, ambos pela Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto, é responsável pelo Núcleo 
de Apoio à Inclusão Universidade do Porto desde 1997. Participou como 
coordenadora nos seguintes projetos:

BAES – Biblioteca Acessível do Ensino Superior, uma base de dados 
on-line de informação acessível produzida e disponibilizada por 10 
instituições de Ensino Superior ( http://baes.up.pt)
PLACES – Plataforma de Acessibilidade – página web com tutorias 
em texto e vídeo que de forma simples e prática ensina como pro-
duzir informação acessível para todos (www.up.pt/places)

Coordenou entre 2011-13 em colaboração com a Universidade de Lisboa 
– Faculdade de Ciências e Faculdade de Letras  e entre 2017-2020 em 
colaboração com o Instituto Politécnico de Leiria e a Faculdade de Letras 
da Universidade de Lisboa o GTAEDES. – Grupo de trabalho para apoio 
de estudantes com deficiência no ensino superior e é membro convi-
dado do Núcleo Braille e Meios Complementares de Leitura do Instituto 
Nacional para a Reabilitação.
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PAINEL II
“A democratização do conhecimento e o 
empreendedorismo cívico-social”

“Envolvimento cívico e partilha de conhecimento 
na academia” 
 

Jussara Rowland
Investigadora de pós-doutoramento, Instituto de Ciências Sociais da 
Universidade de Lisboa

Jussara Rowland é investigadora de pós-doutoramento no Instituto de 
Ciências Sociais da Universidade de Lisboa. Doutorada em Sociologia, 
tem trabalhado em vários projetos nacionais e internacionais, 
destacando-se o “CONCISE Communication role on perception and 
beliefs of EU Citizens about Science” e o “PilotSTRATEGY”, ambos 
financiados pela Comissão Europeia. Leciona como professora auxiliar 
convidada no Instituto Superior Técnico e em diversos cursos de pós-
graduação. Os seus interesses de investigação incluem as metodologias 
participativas, as tecnologias digitais e a comunicação de ciência.

13



“A democratização do conhecimento e o 
empreendedorismo cívico-social”
 

José Teixeira
Presidente do Conselho de Administração do DSTGROUP

Empresário de Braga, Mestre em Engenharia Civil pela Universidade do 
Minho, administrador e Presidente do Conselho de Administração de 
diversas empresas do dstgroup, bem como de outras empresas, ligadas 
às áreas de engenharia & construção, ambiente, energias renováveis, 
telecomunicações, real estate e ventures. 
Orador e moderador convidado em diversas conferências ligadas aos 
temas do ambiente, das telecomunicações, das energias renováveis, 
responsabilidade social e cultural e outros. Presidente da Assembleia 
Geral da AEMINHO - Associação Empresarial do Minho; Presidente da 
Assembleia Geral da Associação ProChild CoLab Against Poverty and 
Social Exclusion; Presidente do Conselho Estratégico do IB-S - Institute 
of Science and Innovation for BioSustainability; Presidente do Comité de 
Investimento do Minho Inovação e Internacionalização, FCR; Membro 
do Conselho Consultivo da Sociedade Civil da Casa do Conhecimento 
da Universidade do Minho; Membro do Comité de Fundraising da 
Universidade do Minho, integra a Comissão Consultiva da Universidade 
do Minho; Membro Externo da Comissão de Autoavaliação da Faculdade 
de Filosofia e Ciências Sociais da Universidade Católica de Braga; Membro 
do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal das 
CIM Cávado e do Ave; Membro individual do Conselho Estratégico da 
Investbraga; Embaixador Empresarial da Cidade de Braga, Business 
Angel – sbs capital fund. A cultura assume-se como uma opção 
estratégica que tem em vista um elevado desempenho económico. 
Aposta num programa de responsabilidade social que abrange áreas 
como a cultura, a educação, a saúde, a segurança, o ambiente e o 
conhecimento, tendo vindo a manter a tónica no mecenato.
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“Democratizar a ciência e a política: laboratórios 
climáticos colaborativos para ligar a academia às 
escolas e às comunidades”
 

Carla Malafaia 
Professora Auxiliar na Faculdade de Psicologia e de Ciências da 
Educação da Universidade do Porto. 

É responsável pelo desenvolvimento em Portugal do projeto ImagiDem, 
financiado pelo European Research Council e coordena a equipa UPOR-
TO no projeto JustFutures, financiado pela FCT. Foi líder de Work Packa-
ge no projeto ClimActiC (Norte 2020) e coordenou a avaliação do projeto 
“Jovens Urgentes” (Fundação Calouste Gulbenkian). É co-autora de 4 
livros e mais de 50 artigos e capítulos indexados sobre cidadania juvenil, 
ativismo e intervenção comunitária. É membro integrado do Centro de 
Investigação e Intervenção Educativas (CIIE-UP) e do Center for Sociolo-
gy of Democracy (CSD - Helsinki, Finland).
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“Cultura e Democracia do Acesso ao Conhecimento” 

Luís Belchior Santos
Professor Associado (com Agregação) da Faculdade de Ciências da 
Universidade do Porto 

Concluiu o doutoramento em Química em 1996 pela Faculdade de Ciên-
cias da Universidade do Porto e a licenciatura em Química em 1987 pela 
Faculdade de Ciências da Universidade do Porto. É Professor Associado 
(com Agregação) da Faculdade de Ciências da Universidade do Porto 
(Grupo de Físico-Química do Departamento de Química e Bioquímica).  
É Diretor do CIQUP | Centro de Investigação em Química (Centro de In-
vestigação em Química da Universidade do Porto) e Líder do grupo de 
investigação NSO ( Nanostructure and Self Organization ) do CIQUP | 
Instituto de Ciências Moleculares IMS (Laboratório Associado/FCT). 
É reconhecido internacionalmente pelo seu trabalho na área da energé-
tica molecular, no estudo das propriedades termofísicas dos materiais, 
em particular pelo seu contributo para a interpretação da nanoestrutu-
ração em líquidos iónicos. É também reconhecido pelos seus estudos 
e desenvolvimentos no domínio de novas metodologias experimentais 
nas áreas da calorimetria, termofísica e termoanálise. É fundador e orga-
nizador do iCERR |WorkSHOP sobre Inovação em Educação Científica 
que se realiza anualmente e que promove a utilização da demonstração 
e experimentação como ferramenta na educação. Realiza com muita 
frequência palestras públicas de divulgação científica.
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