MESTRADO EM CIENCIAS DO MAR — RECURSOS MAARINHOS

ANO LETIVO 2022/ 2023

1. Ndmero de vagas (n2 ou N/A)

05 + sobrantes

Numero minimo de estudantes para funcionamento do ciclo de estudos 15

Prazos de candidatura

Apresentagdo das 01/03/2022 a
19/07/2022 a 25/07/2022  01/08/2022 a 30/08/2022
candidaturas 13/05/2022 /07/ a25/07/ /08/ a30/08/
16/05/2022 a
Analise de candidaturas /05/ 26/07/2022 a 29/07/2022  31/08/2022 a 01/09/2022
30/05/2022
Afixagdo de resultados
= 31/05/2022 01/08/2022
provisérios
01/06/2022
Audiéncia Prévia /06/ @ 19/08/2022 a 01/09/2022
15/06/2022
Afixagdo de resultados
RS . 17/06/2022 02/09/2022 02/09/2022
definitivos
Apresentagdo de reclamagio 20/06/2022 a
05/09/2022 a 23/09/2022
dos candidatos 11/07/2022 /05/ 223/09/
Publicagdo da decisao de
PRl ! 18/07/2022 03/10/2022
reclamagdes
20/06/2022 a
Realizagdo de matriculas 05/09/2022 a 09/09/2022 05/09/2022 a 09/09/2022
izag icu 04/07/2022 /09/ /09/ /09/ /09/
Eventual col dod 05/07/2022
ventual colocagdo ce /07/ @ 12/09/2022 a 16/09/2022
suplentes 15/07/2022
Publicagdo de vagas sobrantes
HEEEL HEE 18/07/2022

para a fase seguinte

Creditacdo de formacdo e experiéncia profissional

Apresentagdo do pedido No ato de inscri¢do No ato de inscrigdo N/A
Publicagdo de resultados 25/07/2022 16/09/2022

Alteragdo da inscrigdo

resultante do processo de 29/07/2022 23/09/2022

creditagdo
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IJPORTO

A - Condigdes especificas de acesso ao ciclo de estudos

Podem candidatar-se ao Mestrado em Ciéncias do Mar - Recursos Marinhos (MCMRM) detentores de grau de licenciado ou seu equivalente
legal em areas das Ciéncias da Vida. Sdo também admissiveis candidatos noutras condi¢gGes, nomeadamente ao abrigo do Art2 17, do Decreto-
Lei n2 74/2006, na redac¢do dada pelo Decreto-Lei n2 65/2018. Neste contexto, podem candidatar-se quaisquer pessoas detentoras de um
curriculo escolar, cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade para realizagdo do ciclo de estudos, aquando da
analise das candidaturas pela comissdo cientifica do ciclo de estudos, segundo os critérios e subcritérios de admissdo que sdo anualmente
definidos e anunciados publicamente.

B — Critérios e subcritérios de sele¢do e seriagcdao dos candidatos

1» Avaliagao do CV, com atribuicdao de pontuacdo de 0 a 20. Na avaliagdo sdo considerados a adequagao e o mérito da

formacgdo académica e do eventual percurso profissional do candidato, bem como a possivel existéncia de mais-valias

técnicas e cientificas e de outras mais-valias relevantes no contexto. A andlise detalhada é feita pela Comissao Cientifica do

Mestrado e serd vertida em Atas, acessiveis aos candidatos. A ponderagdo dos subcritérios (0 a 20 pontos por item) é feita

da seguinte forma: [MERITO ACADEMICO x 70%] + [MAIS-VALIAS CIENTIFICAS (autor/coautor de publicagdes em revistas 70
indexadas na Scopus x 25%; autor/coautor em publicagdes em revistas ndo indexadas na Scopus x 25%; autor/coautor em

comunicagdes em congressos/encontros cientificos x 25%; prémios de mérito x 25%) x 15%] + [OUTRAS MAIS-VALIAS

relevantes no contexto de valorizagdo de mérito pessoal (agées em prol da comunidade x 25%; riqueza de percurso

profissional x 25%; participacdo em atividades desportivas x 25%, outros ndo enquadraveis nos anteriores x 25%) x 15%].

2 » Avaliagdo da Motiva¢do do Candidato, com uma pontuagdo de 0 a 20. Feita pela analise de Carta de Motivagdo de 30
Candidatura (classificagcdo de 0 a 20) x 70% + Video de Apresentagdo Pessoal (maximo 2 min) (classificagdo de 0 a 20) x 30%.

Critério de desempate de candidatos (poderd ser a classificagdo em alguns dos elementos do quadro anterior)

Como critérios de aplicagdo subsidiaria, em caso de empate terdo preferéncia os candidatos:
1) com maior classificagdo de MERITO ACADEMICO;

2) com maior classificagio da componente MAIS-VALIAS CIENTIFICAS;

3) em Ultimo caso, com a maior pontuagdo na MOTIVACAO do Candidato.
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