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Número mínimo de estudantes para funcionamento do ciclo de estudos. 15 

 

Prazos de candidatura 

 1ª Fase 2ª Fase 3ª Fase 

Apresentação das 

candidaturas 
01/03/2022 a 13/05/2022 19/07/2022 a 25/07/2022 N/A 

Análise de candidaturas 16/05/2022 a 30/05/2022 26/07/2022 a 29/07/2022  

Afixação de resultados 

provisórios 
31/05/2022 01/08/2022  

Audiência Prévia  01/06/2022 a 15/06/2022 19/08/2022 a 01/09/2022  

Afixação de resultados 

definitivos 
17/06/2022 02/09/2022  

Apresentação de reclamação 

dos candidatos 
20/06/2022 a 11/07/2022 05/09/2022 a 23/09/2022  

Publicação da decisão de 

reclamações 
18/07/2022 03/10/2022  

Realização de matrículas  20/06/2022 a 04/07/2022 05/09/2022 a 09/09/2022  

Eventual colocação de 

suplentes 
05/07/2022 a 15/07/2022 12/09/2022 a 16/09/2022  

Publicação de vagas sobrantes 

para a fase seguinte 
18/07/2022   

 
 
 
 
 

 

 1ª Fase 2ª Fase 3ª Fase 

Apresentação do pedido No ato de inscrição No ato de inscrição N/A 

Publicação de resultados 25/07/2022 16/09/2022  

Alteração da inscrição 

resultante do processo de 

creditação 

29/07/2022 23/09/2022  

 

 

 

 

 

  

Vagas TOTAL 1ª Fase 2ª Fase  

1. Número de vagas (nº ou N/A) 22 17 05 + sobrantes 

Creditação de formação e experiência profissional 

Creditação de formação e experiência profissional 
Cre 

Creditação de formação e experiência profissional 
 



 

 [2] 

 

A – Condições específicas de acesso ao ciclo de estudos 
 
 

Podem candidatar-se ao Mestrado em Ciências do Mar - Recursos Marinhos (MCMRM) detentores de grau de licenciado ou seu equivalente 
legal em áreas das Ciências da Vida. São também admissíveis candidatos noutras condições, nomeadamente ao abrigo do Artº 17, do Decreto-
Lei nº 74/2006, na redação dada pelo Decreto-Lei nº 65/2018. Neste contexto, podem candidatar-se quaisquer pessoas detentoras de um 
currículo escolar, científico ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade para realização do ciclo de estudos, aquando da 
análise das candidaturas pela comissão científica do ciclo de estudos, segundo os critérios e subcritérios de admissão que são anualmente 
definidos e anunciados publicamente. 

 

 

 

B – Critérios e subcritérios de seleção e seriação dos candidatos 

 

1» Avaliação do CV, com atribuição de pontuação de 0 a 20. Na avaliação são considerados a adequação e o mérito da 
formação académica e do eventual percurso profissional do candidato, bem como a possível existência de mais-valias 
técnicas e científicas e de outras mais-valias relevantes no contexto. A análise detalhada é feita pela Comissão Científica do 
Mestrado e será vertida em Atas, acessíveis aos candidatos. A ponderação dos subcritérios (0 a 20 pontos por item) é feita 
da seguinte forma: [MÉRITO ACADÉMICO x 70%] + [MAIS-VALIAS CIENTÍFICAS (autor/coautor de publicações em revistas 
indexadas na Scopus x 25%; autor/coautor em publicações em revistas não indexadas na Scopus x 25%; autor/coautor em 
comunicações em congressos/encontros científicos x 25%; prémios de mérito x 25%) x 15%] + [OUTRAS MAIS-VALIAS 
relevantes no contexto de valorização de mérito pessoal (ações em prol da comunidade x 25%; riqueza de percurso 
profissional x 25%; participação em atividades desportivas x 25%, outros não enquadráveis nos anteriores x 25%) x 15%]. 

70 

2 » Avaliação da Motivação do Candidato, com uma pontuação de 0 a 20. Feita pela análise de Carta de Motivação de 
Candidatura (classificação de 0 a 20) x 70% + Vídeo de Apresentação Pessoal (máximo 2 min) (classificação de 0 a 20) x 30%. 

30 

  

Critério de desempate de candidatos (poderá ser a classificação em alguns dos elementos do quadro anterior) 

Como critérios de aplicação subsidiária, em caso de empate terão preferência os candidatos: 

1) com maior classificação de MÉRITO ACADÉMICO;  

2) com maior classificação da componente MAIS-VALIAS CIENTÍFICAS;  

3) em último caso, com a maior pontuação na MOTIVAÇÃO do Candidato. 

 

 


