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PRAZOS

~
® Implica a designagdo de um juri.
¢ Indica o prazo de candidatura (entre o minimo de 10 e o maximo de 15 dias
Uteis).
/
® Acesso as actas e aos documentos e a emissdo de certidées no prazo de 3
dias Uteis contados da data da entrada, por escrito, do pedido.
¢ Definicdo da calendariza¢cdo nos 10 dias Uteis subsequentes a data imite de
apresentacdo das candidaturas.
\

® A entidade que autoriza o procedimento estabelece um prazo para a
apresentacdo das candidaturas, entre um minimo de 10 e um maximo de 15
dias Uteis contados da data da publicacdo de DR.

/
/0 Os 6rgdos ou servicos emitem a documentacgdo solicitada, no prazo de 3\
dias Uteis contados da data do pedido.

e O juri ou a EEP pode por sua iniciativa ou a requerimento do candidato,
conceder um prazo suplementar razoavel para a apresentacdo dos
documentos.

® A concessdo deste prazo suplementar é obrigatéria quando se trate de

\ trabalhador em SME cuija candidatura tenha sido apresentada pela GeRAP. J

‘. D)

O juri procede a verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos
nos 10 dias Uteis seguintes ao fim do prazo para a apresentagdo das
candidaturas.

® N3o havendo candidatos excluidos, nos 5 dias Uteis seguintes a conclusdo da
apreciacdo das candidaturas, convocam-se os candidatos para a realizagdo

dos métodos.
o .




® Nos 5 dias uteis seguintes a conclusdo da apreciagdo das candidaturas
notificam-se os candidatos excluidos, para a realizacdo da audiéncia dos

Exclusioe interessados nos termos do CPA.

notificagdo e Os candidatos referidos no n.2 5 do artigo 512 da LVCR s3o notificados em
Artigo 30 @ prazo idéntico.

® Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as questdes suscitadas
no prazo de 10 dias Uteis, ou de 20 dias Uteis quando os interessados ouvidos
forem mais de 100.

{0 Os candidatos admitidos sdo convocados, no prazo de 5 dias uteis. ]

Pronuncia dos
interessados

Artigo 31.2

x

® Os procedimentos relativos a utilizacdo dos métodos que ndo exijam a
presenca dos candidatos iniciam-se no mesmo prazo.

Inicio da utilizacao
dos Métodos

Exclusdao e notificagdo dos candidatos

Artigo 32.2

~N

® A lista de ordenagdo final é elaborada no prazo de 10 dias uteis apds a
Ordenacao final dos realizagdo do ultimo método de selecgdo.

candidatos

Artigo 34.2

/0 No prazo de 5 dias Uteis apds a conclusdo da audiéncia dos interessados, a\

lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados é submetida a

homologacdo.

Audiéncia dos

interessados e

homologacao
Artigo 36.2

® Os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da
aplicagdo dos métodos de seleccdo, sdo notificados do acto da
homologacao da lista de ordenacdo final.

\0 Apds homologacao, é publicada a lista unitaria de ordenacdo final. j

® A reserva de recrutamento interna, constituida a partir dos candidatos
Reservas de aprovados no procedimento é utilizada no prazo maximo de 18 meses

recrutamento em contados da data da homologacdo da lista de ordenacao final.

6rgdo ou servigo
Artigo 40.2 \ J
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Reservas de recrutamento




