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CONTRATOS INDIVIDUAIS DE TRABALHO, A TERMO RESOLUTIVO CERTO

Por despachos de 2 de junho de 2016, da Diretora da Faculdade, foi autorizada a
celebragdo de contrato individual de trabalho a termo resolutivo certo, com efeitos a
partir de 3 de junho de 2016, com as seguintes docentes:

- Doutora Barbara Neves Peleteiro, Professora Auxiliar Convidada, com
15,6% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina Preditiva
e Salde Pulblica:

- Doutora Carla Sofia Trindade da Costa, Professora Auxiliar Convidada, com
15,6% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina Preditiva
e Saude PUb_iica;

- Doutora Elisabete Cristina Macedo Alves, Professora Auxiliar Convidada,
com 6,3% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina
Preditiva e Salide Publica;

- Doutora Silvia Jesus da Silva Fraga, Professora Auxiliar Convidada, com
21,9% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina Preditiva
e Satde Publica;

- Doutora Sofia Gongalves Correia, Professora Auxiliar Convidada, com
15,6% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina Preditiva
e Saude Publica;

- Doutora Solange Cristina Bastos da Costa, Professora Auxiliar Convidada,
com 6,3% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica, Medicina
Preditiva e Saude Publica;

- Doutora Susana Manuela Ribeiro Dias da Silva, Professora Auxiliar
Convidada, com 37,5% do vencimento, do Departamento de Epidemiologia Clinica,
Medicina Preditiva e Salde Plblica.

Facuildade de Medicina da Universidade do Porto, 4 de novembro de 2016

O Dirigente de Direcao Intermédia

y( Antero Barbosa)



