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CRITÉRIOS E SUB-CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E SERIAÇÃO 
DOS CANDIDATOS 

Ponderação 

 
A. Os candidatos à matrícula serão pré-ordenados pela 
Comissão Científica, tendo em consideração a 
formação base do candidato e o curriculum vitae. Os 
candidatos serão seriados com base na classificação 
final de licenciatura, obtenção do grau de mestre; 
relevância do currículo científico e da experiência 
profissional: 

 

 
 
 

Ponderação: 50% : 

 

A1. Classificação licenciatura - 15% (<14 valores – 0; 14 
a 15 valores – 1; 16 a 17 valores – 2; >=18 valores – 3); 

Ponderação: 15% 

 
A2. Mestrado - 15% (sem Mestrado - 0; Mestrado em 
curso - 1; Mestrado concluído - 2); 

Ponderação: 15% 

A3. Currículo científico - 35% (classificação de 1 a 3, 
valorizando a atividade científica dos candidatos, 
nomeadamente o envolvimento em projetos de 
investigação e a produção científica): 
sem publicações – 1 valor; com publicações nacionais – 
2 valores; com publicações internacionais – 3 valores 

Ponderação: 35% 

A4. Experiência profissional - 35 % (classificação de 1 a 
3, valorizando a experiência profissional): 
sem experiência profissional – 1 valor; com experiência 
profissional há menos de 3 anos – 2 valores; com 
experiência profissional há 3 ou mais anos – 3 valores 

Ponderação: 35% 

B. Serão convocados para a entrevista presencial 
(50%) os candidatos com a classificação mais elevada 
na avaliação curricular. O número de candidatos a 
convocar para a entrevista será definido pela 
Comissão Científica em função do número de vagas e 
de candidatos 

 
 

Ponderação: 50% 

C. A seriação final será determinada pela média da 
avaliação curricular e da entrevista. 

 

 

 

CRITÉRIOS DE DESEMPATE DE CANDIDATOS 

 Avaliação do currículo científico do candidato nomeadamente a sua produção científica (sem publicações 

– 1 valor; com publicações nacionais – 2 valores; com publicações internacionais – 3 valores); 

 A motivação do candidato; 

 A capacidade e aptidões demonstradas para delinear uma estratégia de investigação; 

 O potencial e a capacidade de levar a cabo um projeto de doutoramento e de concluir com sucesso a 

dissertação; 


