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Branco Trindade Gago da Camara, professora auxiliar, de nomeagao
definitiva, com contrato administrativo de provimento na Universidade
Aberta (UAb). (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Setembro de 2007. — A Administradora, Maria das Dores
Castanho Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 23 360/2007

Por despacho de 9 de Julho de 2007 do presidente do conselho
directivo, proferido por delegacao de competéncias do reitor da Uni-
versidade de Coimbra (despacho n.° 10 956/2007, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 108, de 5 de Junho de 2007), foi contratado
provisoriamente, por um quinquénio, como professor auxiliar, com
inicio em 9 de Julho de 2007, o Doutor Jorge Nuno de Almeida
e Sousa Almada Lobo, assistente em exercicio de funcdes no Depar-
tamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores desta
Faculdade, nos termos do n.° 1 do artigo 25 do ECDU, conside-
rando-se rescindido o anterior contrato desde aquela data. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Setembro de 2007. — A Chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, Teresa Manuela Antunes.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Servicos Académicos

Aviso n.° 19 368/2007

Por despacho de 12 de Setembro de 2007 do reitor da Universidade
de Evora, foi constituido, nos termos do artigo 10.° do Decreto
n.° 301/72, de 14 de Agosto, pela forma seguinte, o juri das provas
para obtengao do titulo de agregado por esta Universidade na dis-
ciplina de Histéria Contemporanea I, requeridas pelo Doutor Fran-
cisco Anténio Lourenco Vaz:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Doutor Anténio Adriano de Ascensdo Pires Ventura, professor
catedratico da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutor Celso Jests Almuina Fernandez, professor catedratico da
Facultad de Filosofia y Letras da Universidad de Valladolid.

Doutor Hélder Adegar Teixeira Dias da Fonseca, professor cate-
drético da Universidade de Evora.

Doutor Jorge Fernandes Alves, professor catedratico da Univer-
sidade do Porto.

Doutor José Esteves Pereira, professor catedratico da Faculdade
de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutora Maria de Féatima Nunes Ferreira, professora associada
com agregagao da Universidade de Evora.

27 de Setembro de 2007. — A Directora dos Servicos Académicos,
Margarida Cabral.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Edital n.° 838/2007

O Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, professor catedratico
da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto, vice-reitor da
mesma Universidade, faz saber que, por despacho de 3 de Agosto
de 2007, no uso de competéncia delegada por despacho publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 164, de 25 de Agosto de 2006,
pelo prazo de 30 dias uteis a contar da publicagdo do presente edital
no Didrio da Republica, se encontra aberto concurso documental para
o provimento de duas vagas de professor associado do 8.° grupo (Neu-
ropsiquiatria) da Faculdade de Medicina desta Universidade.

Em conformidade com o estipulado nos artigos 37.°, 38.°, 41.°,
42.° e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado
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em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:
I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra Escola
da mesma ou de diferente Universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer Escola ou Departamento
da mesma ou de diferente Universidade desde que habilitados com
o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou equivalente,
e, com, pelo menos, cinco anos de efectivo servico como docentes
universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habilitagdo
equivalente, em especialidade considerada adequada a area da dis-
ciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto o concurso, que
contem, pelo menos, cinco anos de efectivo servico na qualidade de
docentes universitarios.

II — 1 — O requerimento de admissao ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condigdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo I, designadamente, a cer-
tidao do doutoramento e certiddao comprovativa do tempo de servigo
na qualidade de docente universitario, da qual conste, se for caso
disso, os periodos de equiparacgao a bolseiro usufruidos;

b) Documento comprovativo de reunirem os requisitos previstos
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 312/84, de
26 de Setembro;

¢) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados e publi-
cados, bem como das actividades pedagdgicas desenvolvidas;

2 — Os candidatos deverao indicar no requerimento os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu;
d) Data e localidade de nascimento;

e) Estado civil;

f) Profissao;

g) Residéncia ou endereco de contacto.

3 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
da posse dos requisitos gerais de provimento em fungdes publicas,
bastando a declaracdo do candidato, sob compromisso de honra, no
proprio requerimento ou em documento a parte, da situacdo precisa
em que se encontra relativamente ao contetido de cada uma das seguin-
tes alineas:

a) Nacionalidade;

b) Cumprimento dos deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

IIT — 1 — A Reitoria comunicaré aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admissao ou nido admissao ao concurso, o qual
se baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigOes para tal estabelecidas.

2 — No prazo de 30 dias tuteis subsequentes ao da recepcao do
despacho de admissao, devem os candidatos apresentar os documentos
indicados no artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria
(ECDU), sob pena de exclusio.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 46.°, 47.°,
48.°,1n.°2 do 49.°,50.°,51.° ¢ 52.° do ECDU.

IV — A — Ciritérios de avaliagdo em concursos para professor asso-
ciado — nos concursos para professor associado sdo critérios de ava-
liacao o mérito cientifico e o mérito pedagdgico do curriculum vitae,
e o valor cientifico e pedagdgico do relatério pedagdgico.

1 — Avaliacao curricular — a avaliacdo curricular serd baseada nos
factores adiante designados, segundo ponderacao definida para cada
concurso de acordo com os intervalos indicados:

a) Mérito cientifico (55 %) — na avaliacdo de mérito cientifico dos
candidatos serao considerados os seguintes parametros:

1) Producio cientifica (45 %). — Qualidade e quantidade da pro-
ducdo cientifica (artigos em extenso, livros, comunicacdes em con-
gressos) expressa pelo niimero e tipo de publicagdes, pelo reconhe-
cimento que lhe é prestado pela comunidade cientifica (traduzindo
na qualidade dos locais de publicacdo e nas referéncias que lhe siao
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feitas por outros autores) e, quando aplicavel, pela capacidade de
translagao dos resultados de investigagdo alcancados.

2) Intervencao cientifica (10 %):

2.1) Coordenagdo e realizacdo de projectos cientificos. — Quali-
dade e quantidade de projectos cientificos em que participou e resul-
tados obtidos nos mesmos, dando-se relevancia a coordenacdo de
projectos; na avaliagdo da qualidade deve atender-se ao tipo de finan-
ciamento obtido para o projecto, isto €, se houve avaliacao da can-
didatura e qual a entidade responsavel pela avaliagdo.

2.2) Constitui¢do de equipas cientificas. — Capacidade para gerar
e organizar equipas cientificas e conduzir projectos de pds-graduacao,
realcando-se a orientagdo de alunos de pés-doutoramento, douto-
ramento e mestrado.

2.3) Intervengdo na comunidade cientifica. — Capacidade de inter-
vencao na comunidade cientifica, expressa através da organizagio de
eventos, colaboracao na edicao de revistas, publicagao de artigos de
revisdo ou capitulos de livros, apresentagao de palestras por convite,
participagdo em juris académicos, etc., com particular relevo para
a intervencao a nivel internacional.

2.4) Mobilidade. — Mobilidade nacional e internacional na pratica
da investigacao cientifica.

2.5) Outros factores tais como, por exemplo, empresas de spin-off,
patentes e desenvolvimento de tecnologias inovadoras de aplicagao
clinica.

b) Mérito pedagoégico (30 %) — na avaliagdo do mérito pedagdgico
dos candidatos serdo considerados os seguintes parametros:

1) Realizagao de projectos pedagégicos (10 %). — Capacidade para
coordenar e dinamizar novos projectos pedagogicos (ex. criacao de
novos programas de disciplinas, participacao na criagao de novos cur-
sos ou programas de estudos, etc.) e reformar ou melhorar projectos
existentes (ex. reformular programas de disciplinas existentes, par-
ticipar na reorganizacao de cursos ou programas de estudos existentes,
etc.), bem como para realizar projectos com impacte no processo
de ensino/aprendizagem.

2) Actividade lectiva (10 %):

2.1) Desempenho docente. — Qualidade do servigo prestado na
formacao pré e pés-graduada.

2.2) Producdo pedagdgica. — Material pedagdgico produzido;
publicacoes ou conferéncias de indole pedagdgica.

2.3) Coordenagdo pedagdgica. — Intervengdo na coordenagdo da
actividade pedagdgica da instituicao (nomeadamente através da pres-
tacdo como regente e da participagdo em Orgaos de gestdo peda-
gogica).

2.4) Divulgagdo de conhecimentos na comunidade. — Capacidade
de criar e intervir em accoes de formacao fora da propria instituigao
incluindo a divulgacdo da ciéncia médica a comunidade.

3) Outras actividades (0 %-20 %):

3.1) Actividade clinica relevante (10 %). — Competéncia clinica na
area em que o candidato exerce o ensino e investigacao.

3.2) Prestagdo de servicos com relevancia institucional. — Partici-
pacdo em Orgaos consultivos ou de gestdo da prépria faculdade ou
universidade, ou em 6rgaos de outras institui¢oes de que resulte bene-
ficio para a faculdade.

2) Avaliacdo de um relatério pedagdgico (15 %). — Apreciagao de
um relatério que inclua o programa, os conteidos e os métodos de
ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina ou de uma das
disciplinas, do grupo a que respeita o concurso.

A avaliacdo do relatério tomard em consideracao a actualidade
do contetido, a qualidade e adequacdo do programa, o método de
funcionamento proposto e a bibliografia recomendada, e ainda o
enquadramento apresentado para a disciplina e a estrutura e clareza
da exposigao.

V — O juri tem a seguinte constituicao:

Presidente — Prof. Doutor Jorge Manuel Moreira Gongalves, vice-
-reitor da Universidade.
Vogais:

Prof. Doutor Adriano Supardo Vaz Serra, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Prof. Doutor José Miguel Barros Caldas de Almeida, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

Prof.? Doutora Maria Constanga Leite de Freitas Paul Reis Torgal,
professora catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto.

Prof. Doutor Rui Manuel Almeida Mota Cardoso, professor cate-
drético da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.
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Prof. Doutor Anténio José Pacheco Palha, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

VI — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E, para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

25 de Setembro de 2007. — O Vice-Reitor, Jorge Manuel Moreira
Gongalves.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 23 361/2007

Por meu despacho de 21 de Setembro de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, foram concedidas equiparagdes a bolseiro
fora do Pafs aos docentes abaixo indicados:

Doutor Anténio José Pacheco Palha, professor catedratico - nos
dias 25 e 26 de Setembro de 2007.

Doutor Anténio Avelino Ferreira Saraiva Silva, professor associado
no periodo de 25 a 28 de Setembro de 2007.

Mestre Joana Maria Pinho Ferreira Gomes, assistente — no
periodo de 25 a 30 de Setembro de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Director, J. Agostinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 23 362/2007

Por meu despacho de 25 de Setembro de 2007, proferido por dele-
gacdo de competéncias, foram concedidas equiparagdes a bolseiro
aos seguintes docentes:

Doutora Deolinda Maria Valente Alves Lima Teixeira, pro-
fessora catedrdtica — equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 2 a 4 de Outubro de 2007.

Doutora Isaura Ferreira Tavares, professora associada — equipa-
racdo a bolseiro fora do Pais no periodo de 2 a 4 de Outubro de
2007.

Doutor José Manuel Estévao da Costa, professor associado — equi-
paragdo a bolseiro no Pais no periodo de 2 a 4 de Outubro de 2007.

25 de Setembro de 2007. — O Director, J. Agostinho Marques.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 23 363/2007

Considerando que o quadro de pessoal nao docente do Instituto
Superior de Economia e Gestdao da Universidade de Lisboa ainda
nao se encontra totalmente adaptado as necessidades da estrutura
dos servigos definida nos Estatutos publicados no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 61, de 13 de Marco de 1997,

Considerando que existem situagdes que urge regularizar, tais como
as previstas no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Considerando que do estudo efectuado mostra nao haver aumento
dos valores totais globais:

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea e) do artigo 20.°
da mesma lei e com o artigo 19.° dos Estatutos da Universidade
Técnica de Lisboa, publicados no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 175,
de 1 de Agosto de 1989, determino:

1 — A criagdo e a extingao dos lugares constantes do mapa anexo I,
que faz parte integrante do presente despacho.

2 — Que o quadro de pessoal ndo docente do Instituto Superior
de Economia e Gestao, com as alteragoes a que se refere o nimero
anterior, serd o constante do anexo II, o qual faz parte integrante
do presente despacho.

26 de Setembro de 2007. — O Reitor, Fernando Raméda Ribeiro.





