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ANUNCIO

BOLSA DE INVESTIGACAO, grau de Mestre

No ambito das atividades do Projecto EUROpean Treatment & Reduction of Acute Coronary Syndromes cost
analysis (EUROTRACS), financiado pela Executive Agency for Health and Consumers, aceitam-se
candidaturas para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigagdo (Bl) com vista a recolha, analise e divulgacao de

informacao relacionada com fatores de risco e tratamento de doengas cronicas.

Duracdo da bolsa: 12 meses, eventualmente renovavel por periodo de igual duracdo até ao limite de 24

meses. A remuneragao a atribuir serd de 980 € mensais. O valor da bolsa é analogo ao praticado pela FCT.
Prazo de candidatura: 10 dias Uteis ap0s a data de publicacéo do anuncio.

Requisitos minimos: Podem candidatar-se a esta bolsa mestres em Medicina, Medicina Dentéaria ou Ciéncias
Farmacéuticas e licenciados em Medicina, Medicina Dentéaria, Medicina Veterinaria, Enfermagem, Bioquimica,
Biologia, Ciéncias Farmacéuticas, Ciéncias da Nutricdo, Cardiopneumologia e Psicologia, que sejam também
detentores de um grau de mestre, com disponibilidade para trabalhar a tempo inteiro. E essencial que dominem
a lingua inglesa. E fundamental que a candidatura inclua uma carta de motivagéo na qual o candidato devera
expor as razdes pelas quais: 1) quer trabalhar em investigagdo cientifica; 2) se candidata a uma bolsa na

FMUP; 3) o seu perfil académico, experiéncia profissional e caracteristicas pessoais sdo adequados a bolsa.

Legislacéo e regulamentagdo aplicavel : “Estatuto do Bolseiro de Investigagéo Cientifica, aprovado pela Lei
n°® 40/2004, de 18 de agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 202/2012, de 27 de agosto e alterado
pelo Decreto-Lei n® 233/2012, de 29 de outubro e pela Lei n® 12/2013, de 29 de janeiro”; “Regulamento de
Bolsas de Investigacdo da Fundacéo para a Ciéncia e a Tecnologia, |.P. — 2012”; Regulamento de Bolsas da

Universidade do Porto.

Critérios de avaliagdo: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes: avaliagdo curricular (10 valores)
e entrevista (10 valores), com a valoracgao final de 20 valores. Serdo realizadas entrevistas a um maximo de 5
candidatos. Sera dada preferéncia a candidatos com conhecimentos/experiéncia profissional ou cientifica na
area da Cardiologia, com experiéncia no manuseamento de processos clinicos (por atividade clinica ou de
codificacdo de diagndsticos), e com curriculum cientifico relevante (publicagdes/comunicagdes na area
cardiovascular). Sera valorizada a formag¢édo académica em epidemiologia equivalente no minimo a 3 ECTS (1°
e/ou 2° ciclo). Sera valorizada a competéncia em gerir bases de dados e realizar analises estatisticas de forma

auténoma, assim como para comunicar resultados da investigacao através de publicagGes cientificas.

Candidaturas e selecdo: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade de Medicina do Porto e acompanhadas de copia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadéo,
curriculum vitae e documentacdo comprovativa das habilitacdes literarias e profissionais. As candidaturas

devem ser enviadas por e-mail.

Comissdo Responsavel pela selecdo: Doutora Ana Azevedo, Doutor Nuno Lunet, Mestre Marta Pereira.
Suplentes: Doutora Raquel Lucas, Doutora Barbara Peleteiro

Data e forma de divulgacdo dos resultados: Toda a informacgéo relevante sera publicada no site da

Faculdade — http://sigarra.up.pt/fmup, em Inicio/Concursos de pessoal.

Envio das candidaturas: Divisdo de Recursos Humanos, Faculdade de Medicina do Porto, Alameda Prof.
Hernédni Monteiro, 4200-319 Porto. Telef: 225513606; Fax: 225513601 e e-mail: drh@med.up.pt, c/

conhecimento a anazev@med.up.pt.




Porto, 14 de junho de 2013
O Diretor da Faculdade,

Doutor J. Agostinho Marques



