
 

 

 

 

 

Contrato de Individual deTrabalho a Termo Resolutiv o Certo  

 

 

Por despacho do diretor da Faculdade, de 3 de outubro de 2012, mediante autorização 

prévia do reitor da Universidade do Porto, foi autorizada a celebração de contrato 

individual de trabalho a termo resolutivo certo, por 1 ano, eventualmente renovável por 

iguais períodos, da seguinte docente: 

 
− Licenciada Maria João Marques Cruz , assistente convidada, com 40% do 

vencimento da unidade curricular de Dermatologia e Venerologia, com efeitos a 

partir de 21 de março de 2013. 

 
 

RELATÓRIO: O Conselho Científico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, em 

reunião de 27/04/2012, tendo analisado o curriculum vitae, bem como a justificação emitida pelo 

Doutor Alberto Joaquim Vieira da Mota, regente da unidade curricular de Dermatologia e 

Venerologia, aprovou, por unanimidade, a proposta de contratação da licenciada Maria João 

Marques Cruz, com fundamento na referida justificação que se transcreve: 

“A licenciada Maria João Marques Cruz concluiu a licenciatura em Medicina pela Faculdade de 

Medicina da Universidade de Lisboa com média final de 15,5 valores, é interna do 5.º ano do 

Internato Médico de Dermatologia e demonstra possuir capacidades pedagógicas, cientificas e de 

relacionamento humano necessárias ao desempenho do cargo, tal como se constata no seu 

currículo, no qual é inclusivamente autora de vários trabalhos em parceria com a FMUP. A sua 

contratação como assistente convidada impõe-se veementemente devido a: a) número crescente 

de alunos que tem sobredimensionado os grupos das aulas práticas; b) a licenciada Ana Filipa 

Duarte vai deixar de prestar a sua colaboração docente a partir de junho de 2011, libertando ETI’s; 

c) a licenciada Olga Cristina Ferreira vai entrar de licença de maternidade a partir de setembro de 

2011, implicando, assim uma redução de 50% no corpo de assistentes da disciplina durante um 

período considerável do ano letivo 2011-2012, com possibilidade de rotura na prestação docente.” 

  
 

Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, 5 de dezembro de 2012 
 
 
 

O Chefe da Divisão de Recursos Humanos, 
Dr. Antero Barbosa 


