
 

 

 

BOLSA DE GESTÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA (M/F) 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de uma Bolsa de Gestão em Ciência e Tecnologia 

no âmbito do projeto Pest-C/SAU/UI753/2011 da Unidade de I&D CINTESIS – Centro de 

Investigação em Tecnologias e Sistemas de Informação em Saúde (SAU-Norte-753), cofinanciado 

por fundos nacionais através da FCT/MCTES (PIDDAC) e pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento 

Regional (FEDER) através do COMPETE – Programa Operacional Fatores de Competitividade 

(POFC), nas seguintes condições: 

Área Científica: Ciências da Saúde 

Requisitos de admissão: podem candidatar-se a esta bolsa detentores do grau de doutor em 

Ciências da Saúde ou afins, e que demonstrem, através do Curriculum Vitae, da carta de 

motivação e de entrevista, apetência e motivação para as funções a concurso. Dá-se preferência a 

candidatos com experiência de investigação científica em projetos nacionais e europeus e com 

publicações científicas em áreas relevantes para o projeto. 

Plano de trabalhos: O bolseiro a admitir irá desenvolver atividades de formação, treino e 

execução conducentes à melhoria da gestão administrativa, técnica e financeira de programas e 

projetos de investigação no CINTESIS, nomeadamente em termos de: (1) apoio na elaboração de 

candidaturas a fundos nacionais e internacionais, particularmente da Comunidade Europeia; (2) 

apoio na execução de programas e projetos, nacionais e comunitários; (3) acompanhamento da 

execução financeira, incluindo a gestão da receita e da despesa de I&D; (4) acompanhamento e 

apoio às auditorias realizadas no âmbito da gestão de I&D; (5) apoio na preparação de informação 

científica e estatística a fornecer às entidades financiadoras e coordenadoras de I&D; (6) conceber 

e desenvolver estratégias de disseminação, nacional e internacional, de resultados de 

investigação e cultura científica e de transferência de conhecimento do CINTESIS para a 

sociedade, nomeadamente através da via digital; (7) organizar conferências, seminários e outros 

eventos científicos, nacionais e internacionais; (8) identificar oportunidades e promover a 

participação do CINTESIS em consórcios e redes nacionais e internacionais de I&D e de inovação. 

Legislação e regulamentação aplicável: Lei Nº. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de 

Investigação Científica); Regulamento da Formação Avançada e Qualificação de Recursos 

Humanos 2010. 

Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no CINTESIS – Centro de Investigação em 

Tecnologias e Sistemas de Informação em Saúde da FMUP – Faculdade de Medicina da 

Universidade do Porto sob a orientação científica do Professor Doutor Altamiro da Costa Pereira. 

Duração da bolsa: A bolsa terá à duração de 6 meses, com início previsto em julho de 2012. O 

contrato de bolsa poderá ser renovado por iguais períodos até ao término do projeto. 

Valor do subsídio de manutenção mensal: O montante da bolsa corresponde a €1.495, conforme 

tabela de valores das bolsas atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País 

(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores).  

 



 

2 

 

 

 

Métodos de seleção: A seleção dos candidatos será feita mediante avaliação curricular e 

entrevista a um máximo de 3 candidatos que a Comissão de Seleção, após análise curricular, 

entenda possuírem o perfil mais adequado à natureza das tarefas a desempenhar. 

Composição do Júri de Seleção: O júri de seleção será composto pelo Prof. Doutor Altamiro Costa 

Pereira, coordenador científico do CINTESIS, e pelos Prof. Doutor Hernâni Maia Gonçalves e 

Doutor João Almeida Fonseca como vogais. 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: Toda a informação relevante será publicitada 

no site da Faculdade – http://sigarra.up.pt/fmup, em Início / concursos pessoal e os candidatos 

informados por email da lista ordenada por classificação final. 

Forma de apresentação das candidaturas e prazo de candidatura: O concurso encontra-se aberto 

no período de 18 a 27 de junho de 2012. 

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio por email de 

candidatura acompanhada dos seguintes documentos: carta de motivação, curriculum vitae 

detalhado, cópia de diplomas e certificados académicos e outros documentos considerados 

relevantes pelo candidato.  

As candidaturas deverão ser entregues por email dirigido ao Diretor da Faculdade de Medicina da 

Universidade do Porto, Professor Doutor Agostinho Marques (fmup@med.up.pt), e com 

conhecimento dirigido ao CINTESIS (cintesis@med.up.pt), indicando o nome do projeto. 


