
 

 

 

 

 

 

Contrato Individual de Trabalho, a Termo Resolutivo Certo 

 

Por despacho do diretor da Faculdade, de 13 de dezembro de 2011, foi 

autorizado o contrato individual de trabalho, a termo resolutivo certo, pelo período de 1 

ano, eventualmente renovável, da seguinte docente: 

 
− Mestre Cristina Isabel Calvo Pinto, monitora da unidade curricular de Anatomia 

I, com efeitos a partir de 15 de dezembro de 2011. 
 

RELATÓRIO: O Conselho Científico da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, em 

reunião de 23/11/2011, tendo analisado o curriculum vitae, bem como a justificação emitida pela 

Doutora Maria Dulce Madeira, diretora do Departamento de Anatomia, aprovou, por unanimidade, 

a proposta de contratação da Mestre Cristina Isabel Calvo Pinto, com fundamento na referida 

justificação que se transcreve: 

“O Departamento da Anatomia encontra-se, no momento presente, com um número de docentes 

que é deficitário em 2 ETI’s, tendo em consideração o número de ETI’s que, pelas regras 

atualmente em vigor, lhe cabem. Um destes ETI’s deve-se à recente saída, por reforma, do 

professor Carlos Ruela e, a outra, a um ETI que deveria ter sido ocupado pelo professor Konrad 

Lehmann, cuja contratação foi aprovada pelo Conselho Cientifico em Maio de 2011. O atraso na 

autorização deste contrato levou a que este professor fosse, entretanto, contratado por outra 

Universidade europeia. 

A Cristina Isabel Calvo Pinto é interna do 1.º ano da especialidade de Cirurgia Plástica, 

Reconstrutiva e Estética. Foi estudante na nossa Faculdade, tendo terminado o MIM com média de 

17 valores e tendo obtido elevadas classificações nas unidades curriculares ministradas no 

Departamento de Anatomia. Por este motivo, pensamos que reúne as condições requeridas para o 

exercício das funções de monitora do Departamento de Anatomia.” 

 

  
 

Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, 22 de dezembro de 2011 
 
 
 

O Chefe da Divisão de Recursos Humanos, 
Dr. Antero Barbosa Pinto 


