
 
                 
                                   ANÚNCIO 

 
BOLSA DE INVESTIGAÇÃO, grau de Mestre 

 

 

No âmbito das actividades do Projecto European Hospital Benchmarking by Outcomes in Acute 

Coronary Syndrome Processes. The EURHOBOP Study, financiado pela Executive Agency for 

Health and Consumers, aceitam-se candidaturas para a atribuição de uma bolsa de investigação 

(BI), com vista à gestão da informação do projecto, nomeadamente no que se refere à interface com os 

clínicos dos hospitais participantes, recolha e informatização em bases de dados de informações de registos 

médicos hospitalares relativos a tratamento agudo e prevenção secundária de doença coronária, correcção das 

bases de dados, e análise estatística dos dados nacionais. 

 
Duração da bolsa: 12 meses, eventualmente renovável por períodos de igual duração até ao limite de 2 anos. 

O valor da bolsa é análogo ao praticado pela FCT. 

 
Prazo de candidatura: 10 a 17 de Agosto de 2011 

 

Requisitos: Podem candidatar-se a esta bolsa mestres em Medicina, Medicina Dentária, Epidemiologia, 

Saúde Pública, Psicologia da Saúde ou Educação para a Saúde, com disponibilidade para trabalhar a tempo 

inteiro e deslocar-se frequentemente dentro do país. É essencial que dominem a língua inglesa.  

Candidatos que não obedeçam a estas condições serão excluídos. 

  

Critérios de avaliação: A selecção dos candidatos será feita mediante avaliação curricular e entrevista a um 

máximo de 5 candidatos que a Comissão de Selecção, após análise curricular, entenda possuir o perfil mais 

adequado à natureza das tarefas a desempenhar. Será dada preferência a candidatos com conhecimentos na 

área da Cardiologia e com experiência no manuseamento de processos clínicos (por actividade clínica, de 

investigação, codificação de dados ou monitorização de ensaios clínicos, por exemplo). Serão valorizadas as 

competências em investigação epidemiológica e análise estatística de dados.  

  

Candidaturas e selecção: As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao 

Director da Faculdade de Medicina do Porto e acompanhadas de cópia do Bilhete de Identidade, curriculum 

vitae e documentação comprovativa das habilitações literárias e profissionais. As candidaturas podem ser 

entregues pessoalmente ou enviadas pelas seguintes vias: correio, fax ou e-mail. 

 

Comissão Responsável pela selecção: Prof. Doutora Ana Azevedo, Mestre Marta Pereira, Mestre Carla 

Araújo.  

Suplentes: Prof. Doutora Elisabete Ramos, Mestre Raquel Lucas 

 

Data e forma de divulgação dos resultados: Toda a informação relevante será publicada no site da 

Faculdade – http://sigarra.up.pt/fmup, em Início/Concursos de pessoal. 

 

Envio das candidaturas: Divisão de Recursos Humanos, Faculdade de Medicina do Porto, Ala. Prof. Hernâni 

Monteiro, 4200-319 Porto. Telef: 225513606; Fax: 225513601 e e-mail: fmup@med.up.pt  

      

             O Director da Faculdade 

 

 

Porto, 28 de Julho de 2011     Prof. Doutor Agostinho Marques 
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