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ANÚNCIO (M/F) 

3 TÉCNICOS SUPERIORES   

Torna-se público que se aceitam candidaturas para a contratação de três 
profissionais, em regime de contrato individual de trabalho a termo resolutivo 
incerto, para a categoria de técnico superior, para o exercício de funções 
correspondentes à categoria, no âmbito das funções desenvolvidas, nas 
seguintes áreas: 

(a) Dois profissionais para o exercício de funções na área da 
citogenética; 

(b) Um profissional, para a área de genética molecular. 

Requisitos de candidatura:  Possuir Licenciatura em Biologia ou áreas afins. 

Para a área da citogenética, será critério de preferência a posse, pelo menos, 
um ano de experiência profissional em Estabelecimentos de Saúde ou de 
Ensino Superior, e a experiência comprovada em: 

a) Culturas de linfócitos a partir de sangue periférico; 
b) Cultura de células do líquido amniótico e de vilosidades coriónicas; 
c) Culturas de células da pele ou de outros tecidos sólidos; 
d) Análise de cariótipos humanos; 
e) Hibridação in situ de Fluorescência; 
 

Para a área de genética molecular, será critério de preferência a posse, pelo 
menos, um ano de experiência profissional em Estabelecimentos de Saúde 
ou de Ensino Superior, e a experiência comprovada em: 

a) Técnicas de biologia molecular, nomeadamente, MLPA, QF-PCR, 
Renal-Time PCR e sequenciação automática; 

b) Estudo molecular em células isoladas para diagnóstico genético 
pré-implantação. 
 

As candidaturas, formalizadas mediante requerimento dirigido ao Director da 
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, acompanhadas de 
curriculum vitae e documentos comprovativos das habilitações literárias e 
profissionais, deverão ser apresentadas prioritariamente on-line, havendo 
lugar excepcionalmente à recepção por correio.  
 
Prazo de apresentação das candidaturas: 13 a 19 de Abril de 2011. 
 
A selecção dos candidatos para as áreas mencionadas, será feita mediante 
avaliação curricular e  entrevista profissional, a realizar a um máximo de 5 e 3 
candidatos, respectivamente, que a Comissão de Selecção, após análise 
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curricular, entenda possuir o perfil mais adequado à natureza das tarefas a 
desempenhar. 
 
Data e forma de divulgação dos resultados: Toda a informação relevante 
será publicitada no site da faculdade, http://sigarra.up.pt/fmup, em Início / 
Concursos pessoal. 
 
Envio das candidaturas: Divisão de Recursos Humanos, Faculdade de 
Medicina do Porto,  Al. Prof. Hernâni Monteiro, 4200-319 Porto. 
Telef: 225513600; e-mail: fmup@med.up.pt 

 

 

Faculdade de Medicina da Universidade do Porto , 8 de Abril de 2011 

 

 

O Director da Faculdade, 

 

 

(Doutor J. Agostinho Marques) 
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