[APORTO

FMUP FACULDADE DE MEDICINA
UNIVERSIDADE DO PORTO

EDITAL
Bolsa de Investigagdo no ambito de Projecto de Investigagdo (1 vaga)

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigagdo no ambito do projecto
de 1&D “OPTIM - Optimiza¢do de Sistemas de Informacdo: melhorando interfaces grdficos do
utilizador e a gestdo de armazenamento através de aprendizagem automdtica em dados de logs de
utilizadores”, PTDC/EIA-EIA/099920/2008, financiado por fundos nacionais através da FCT/MCTES
(PIDDAC) e co-financiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER) através do
COMPETE — Programa Operacional Factores de Competitividade (POFC), nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Engenharia Informatica

Requisitos de admissdo: Podem candidatar-se a esta bolsa graduados (1.2 Ciclo) nas areas de
Ciéncias de Computacdo, Informatica, Engenharia Informatica ou afins. Da-se preferéncia a
candidatos com experiéncia em sistemas de gestdo de bases de dados e experiéncia de investigacdo
cientifica em areas relevantes para o projecto.

Plano de trabalhos: A bolsa tem por objectivos a participagdo nas varias tarefas de investigacdo do
projecto, em particular a recolha, tratamento e andlise de logs de utilizacdo de sistemas de
informacdo em salde que estejam instalados em unidades de saude.

Legislagdo e regulamentacgdo aplicavel: Lei N°. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de
Investigacdo Cientifica); Regulamento da Formacdo Avancada e Qualificacdo de Recursos Humanos
2010; Regulamento de Bolsas da Universidade do Porto.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido no CINTESIS — Centro de Investigacdo em
Tecnologias e Sistemas de Informacdo em Saude da Faculdade de Medicina do Porto, sob a
orientacdo cientifica do Professor Doutor Ricardo Jodo Cruz Correia.

Duracgdo da(s) bolsa(s): A bolsa terd a duracdo de 12 meses, com inicio previsto em Abril de 2011. O
contrato de bolsa podera ser renovado até ao maximo de 24 meses.

Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da bolsa corresponde a €745, conforme
tabela de valores das bolsas atribuidas directamente pela FCT, I.P. no Pais
(http://alfa.fct.mctes.pt/apoios/bolsas/valores), por transferéncia bancaria mensal. Sdo também

cobertas as contribui¢cdes para o Seguro Social Voluntdrio, com base no primeiro escaldo, de acordo
com a legislagao vigente.

Métodos de selecgao: Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes: avaliagdo curricular e
entrevista a um maximo de 5 candidatos que a Comissdo de Seleccdo, apds analise curricular,
entenda possuirem o perfil mais adequado a natureza das tarefas a desempenhar, com a respectiva
valoracdo de 10 valores para cada método e com igual ponderac¢do na classificacdo final.

Composicdo do Juri de Selecgao: Professor Doutor Altamiro da Costa Pereira, como Presidente do
Juri, Professor Doutor Ricardo Cruz Correia e Professor Doutor Pedro Pereira Rodrigues, como
vogais efectivos.



Forma de publicitagdo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais da avaliacdo serdo
publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida afixada em local visivel e publico da
Divisdao de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, sita no piso 4 da
Alameda Prof. Herndni Monteiro, 4200-319 Porto, sendo o candidato(a) aprovado(a) notificado
através de e-mail ou chamada telefdnica.

Prazo de candidatura e forma de apresentag¢ao das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no
periodo de 20 de Margo a 3 de Abril de 2011.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de candidatura
acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum Vitae, certificado de habilitagdes e outros
documentos comprovativos considerados relevantes.

As candidaturas deverdo ser entregues por e-mail dirigido ao Director da Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto, Professor Doutor Agostinho Marques (fmup@med.up.pt), e com

conhecimento dirigido ao CINTESIS por e-mail (cintesis@med.up.pt), indicando o nome do projecto.




