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ANUNCIO

1. Faz-se publico que se pretende efectuar a selec¢édo de dois profissionais, tendo em vista a contratagdo em
regime de contrato individual de trabalho, a termo incerto, para prestagdo de fungdes de técnico superior.

2. Requisitos minimos de candidatura: experiéncia profissional minima de 5 anos na area de preferéncia e
licenciatura, com formagdo pds-graduada especializada, de acordo com as referéncias a seguir
enunciadas:

Ref.2 a) em informatica, ciéncia de computadores, informatica médica ou areas afins — um profissional;

Ref.2 b) em ciéncias farmacéuticas, salde publica ou areas afins — um profissional;

3. As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Director da Faculdade de
Medicina da Universidade do Porto, com mencéo explicita da referéncia a que candidata, e acompanhadas
de copia do Bilhete de Identidade ou Cartdo de Cidadado, curriculum vitae e documentagdo comprovativa
das habilitagBes profissionais e da experiéncia profissional.

4. Procedimentos de selecgdo: entrevista a realizar apenas a um nimero maximo de 3 candidatos para cada
referéncias que a comissdo de seleccdo, apos andlise curricular, entenda possuir perfil adequado a
natureza das funcdes a desempenhar, sendo condi¢des preferenciais, para além das que eventualmente
resultem de normas imperativas do Codigo de Trabalho:

Ref2 a) experiéncia profissional em instituicbes de ensino superior e em desenvolvimento e
manutencdo de sistemas de informacdo hospitalares, conhecimentos de programacdo em
Java e PHP e experiéncia em investigacdo em informatica médica;

Ref2 b) experiéncia profissional em farmacovigilancia, nomeadamente de processamento de
notificagdo espontdnea de reac¢gbes adversas a medicamentos (recepcdo, validagéo,
codificagdo em MedRA e imputacdo de causalidade segundo critérios da organizacédo
Mundial de Saude e introdugdo na base de dados nacional) e de formacao de profissionais de
salde, e experiéncia em investigacdo em saulde.

5. Remuneragdo minima a atribuir: 1.608,51 €, correspondendo a 3.2 posigdo remuneratoria da carreira
Técnica Superior prevista no Regulamento de Celebracdo de Contratos de Trabalho de Pessoal nao
Docente e ndo Investigador da Universidade do Porto.

6. As candidaturas deverdo ser apresentadas por e-mail, podendo excepcionalmente ser recepcionadas por
correio.

Prazo de apresentagdo das candidaturas: até ao dia 13 de Julho.

Toda a informagédo relevante sera publicitada no site da Faculdade - http://sigarra.up.pt/fmup em Inicio /
Concursos Pessoal.
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