
 

 
 

 
 

 
ANÚNCIO 

 
1. Faz-se público que se pretende efectuar a selecção de 1 profissional, tendo em vista a 

contratação em regime de contrato individual de trabalho, por tempo indeterminado, para 

prestação de funções de assistente técnico. 

2. Requisitos mínimos de candidatura: 12.º ano de escolaridade, curso técnico-profissional ou 

competências profissionais equivalentes.  

3. As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Director da 

Faculdade de Medicina do Porto e acompanhadas de cópia do Bilhete de Identidade, do 

cartão de contribuinte, curriculum vitae e documentação comprovativa das habilitações e 

da experiência profissional.  

4. Procedimentos de selecção: entrevista a realizar apenas com um número entre 5 a 10 

candidatos que a comissão de selecção, após a análise curricular, entenda possuir perfil 

adequado à natureza dos serviços a prestar, sendo condições preferenciais: experiência 

laboratorial em Bioquímica ou afins, nomeadamente, prática nas áreas de HPLC, Culturas 

de células, Microscopia óptica e electrónica.  

5. Remuneração mínima a atribuir: 780,72 €. 

6.  As candidaturas deverão ser apresentadas prioritariamente on-line, havendo lugar 

excepcionalmente à recepção por correio. 

1. Prazo de apresentação das candidaturas: de 22 a 26 de Fevereiro de 2010. 

2. Toda a informação relevante será publicitada no site da Faculdade – 

http://sigarra.up.pt/fmup, em Início / concursos pessoal. 

 
Faculdade de Medicina do Porto, 19 de Fevereiro de 2010 

 
O Director da Faculdade 
Doutor J. Agostinho Marques 

 
 

INFORMAÇÕES: Divisão de Recursos Humanos (Faculdade de Medicina do Porto), Al. Prof. 
Hernâni Monteiro, 4200-319, Porto, Tel.: 225513606, Fax: 225513601, e e-mail: fmup@med.up.pt). 

 
 


