IBAPORTO

FMMIUP FACULDADE DE MEDICINA
UNIVERSIDADE DO PORTO

ANUNCIO

Faz-se publico que se pretende efectuar a selec¢do de ligmafiseendo em vista a
contratagdo em regime de contrato individual de trabalho, por teweerminado, para
prestacdo de fungBes de assistente técnico.

Requisitos minimos de candidatura: 12.° ano de escolaridade, curso técniciopadfeu
competéncias profissionais equivalentes.

. As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requasidiegido ao Director da
Faculdade de Medicina do Porto e acompanhadas de copia do BilHdentigade, do
cartdo de contribuinteurriculum vitae e documentagcdo comprovativa das habilitagdes [
da experiéncia profissional.

Procedimentos de seleccdo: entrevista a realizar apenasim numero entre 5 a 10
candidatos que a comissdo de seleccdo, apos a analiselayrdantenda possuir perfil
adequado a natureza dos servicos a prestar, sendo condicGengiegerexperiéncia

laboratorial em Bioquimica ou afins, nomeadamente, praticareas de HPLC, Culturas
de células, Microscopia 6ptica e electrdnica.

Remuneracdo minima a atribuir: 780,72 €.

As candidaturas deverdo ser apresentadas prioritarianoeriee, havendo lugar

excepcionalmente a recepg¢ao por correio.

Prazo de apresentacéo das candidaturas: de 22 a 26 de Fevereiro de 2010.

Toda a informagdo relevante serd publicitada sde da Faculdade -

http://sigarra.up.pt/fmypgem Inicio / concursos pessoal.

Faculdade de Medicina do Porto, 19 de Fevereiro de 2010

O Director da Faculdade
Doutor J. Agostinho Marques

INFORMACOES: Divisdo de Recursos Humanos (Faculdadele Medicina do Porto), Al. Prof.
Hernani Monteiro, 4200-319, Porto, Tel.: 225513606;ax: 225513601, e e-mail: fmu@med.up.pt)




