
 

 
 

 
 

 
ANÚNCIO 

 
1. Faz-se público que se pretende efectuar a selecção de 1 profissional, tendo em vista a 

contratação em regime de contrato individual de trabalho, por tempo indeterminado, para 

prestação de funções de Enfermeiro (carreira técnica superior). 

2. Requisitos mínimos de candidatura: licenciatura em Enfermagem. 

3. As candidaturas deverão ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Director da 

Faculdade de Medicina do Porto e acompanhadas de cópia do Bilhete de Identidade, 

curriculum vitae e documentação comprovativa das habilitações literárias e experiência 

profissional.  

4. Procedimentos de selecção: Avaliação curricular, sendo condições preferenciais: formação 

específica no domínio da saúde do trabalho 

Factores de ponderação na avaliação curricular: experiência profissional comprovada na área 

da higiene e segurança no trabalho, experiência profissional relevante em instituições 

científicas e de investigação, domínio da língua inglesa de forma falada e escrita, Formador 

em primeiros socorros, Formação Pedagógica de Formadores e publicações. Em caso de 

empate, proceder-se-á à entrevista profissional de selecção. 

5.  Remuneração mínima a atribuir: 1 137,73 €. 

6.  As candidaturas podem ser entregues pessoalmente ou enviadas pelo correio electrónico para 

o seguinte e-mail: fmup@med.up.pt). 

7. Prazo de apresentação das candidaturas: de 18 a 22 de Janeiro de 2010. 

8. Toda a informação relevante será publicitada no site da Faculdade – http://sigarra.up.pt/fmup, 

em Início / concursos pessoal. 

 
Faculdade de Medicina do Porto, 18 de Janeiro de 2010 

 
O Director da Faculdade 
Doutor J. Agostinho Marques 

 
 

INFORMAÇÕES: Divisão de Recursos Humanos (Faculdade de Medicina do Porto), Al. Prof. 
Hernâni Monteiro, 4200-319, Porto, Tel.: 225513606, Fax: 225513601, e e-mail: fmup@med.up.pt). 

 
 


