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ACEF/1516/24217 — Relatorio final da CAE

Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10
A.1. Instituicao de Ensino Superior / Entidade Instituidora:
Universidade Do Porto

A.1.a. Outras Instituicdes de Ensino Superior / Entidades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
FCUP + FDUP + FFUP + FMDUP + FMUP + FPCEUP + ICBAS

A.3. Ciclo de estudos:
Ciéncias Forenses

A.3. Study programme:
Forensic Sciences

A.4. Grau:
Doutor

A.5. Publicagao do plano de estudos em Diario da Republica (n°® e data):
Despacho n.° 9881/2013. Diario da Republica, 2.7 série — n.° 143 — 26 de julho de 2013

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Ciencias Forenses

A.6. Main scientific area of the study programme:
Forensic Sciences

A.7.1 Classificagao da area principal do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de Margo (CNAEF):
721

A.7.2 Classificagdo da area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de Marco (CNAEF), se
aplicavel:
421

A.7.3 Classificagao de outra area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n° 256/2005, 16 de Margo
(CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:
240

A.9. Duragéo do ciclo de estudos (art.° 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo):
8 semestres

A.9. Duration of the study programme (article 3rd of Decreto-Lei 74/2006, March 24th):
8 semesters

A.10. Numero de vagas proposto:
15
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Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condi¢bes especificas de ingresso.
Existem, sdo adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
Informacgao fornecida e sua conformidade com os requisitos legais exigidos.

A.11.1.2. Evidences that support the given performance mark.
Information provided and its compliance with required legal requirements.

A.11.2.1. Designagéo
E adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
Trata-se de um programa doutoral em Ciéncias Forenses, impar no pais, compreendendo, de acordo coma informacgao
fornecida, trés opcées: Medicina Legal, Ciéncias Laboratoriais Forenses, e Psiquiatria e Psicologia Forenses.
Informacao fornecida e a obtida através das entrevistas realizadas com os diversos intervenientes (6rgdos de gestao,
coordenadora, docentes e estudantes).

A.11.2.2. Evidences that support the given performance mark.
It is a doctoral program in forensic science, unique in the country, comprising, according to the information provided,
three options: Legal Medicine, Forensic Laboratory Sciences, and Forensic Psychiatry and Psychology.
Information provided and obtained through interviews with the various stakeholders (management bodies, coordinator,
faculty members and students).

A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos
Sao adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
O ciclo de estudos envolve varias Faculdades da UP (FCUP,+FDUP+FFUP+FMDUP+FMUP+FPCEUP+IICBAS), cujo
contributo representa uma inegavel mais-valia sob o ponto de vista curricular, assegurando a diferenciagao e
adequacdao requeridas por cada uma das opgoées que o integra, conforme resulta da informacao fornecida e da obtida
através das entrevistas realizadas com os diversos intervenientes.

A.11.3.2. Evidences that support the given performance mark.
The cycle of studies involves several Faculties of UP (FCUP, + FDUP + FFUP + FMDUP + FMUP + FPCEUP + IICBAS),
whose contribution represents an undeniable value from the curricular point of view, ensuring the differentiation and
adequacy required by each one of the options that integrate it, according to the information provided and obtained
through interviews with the various stakeholders.

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao do ciclo de estudos
Nao foi indicado ou ndo tem o perfil adequado

A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificagoes de cumprimento assinaladas.
CV da coordenadora e dos docentes responsaveis pelas unidades curriculares prova a sua competéncia cientifica.
Contudo, verifica-se que o CE ndo cumpre um requisito legal (alinea d) do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.°
63/2016, de 13 de setembro), de o Coordenador ser um docente a tempo integral.

A.11.4.2. Evidences that support the given performance mark.
CV of the coordinator and the faculty responsible for the curricular units proves its scientific competency.
However, it is verified that the CE does not fulfill a legal requirement (point d) of paragraph 2 of article 16 of Decree-
Law no. 63/2016, of September 13), that the Coordinator must be a full-time teacher.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estagio e/ou formagédo em servigo.
Sim

A.12.2. Sao indicados recursos proéprios da Instituicdo para acompanhar os seus estudantes no periodo de estagio e/ou
formagao em servigo.
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Sim

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagao em servigo dos estudantes.
Sim

A.12.4. Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formagao em servigo, em numero e qualificagdes
adequadas (para ciclos de estudos de formacao de professores).
Sim

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Informacgao fornecida.
Adequacao da estrutura curricular e plano de estudos aos objetivos do ciclo de estudos.
Existéncia de um Gabinete de Acreditagcao da FMUP (GACRE-FMUP), segundo os processos e procedimentos
estabelecidos pela A3ES.
Protocolos de cooperagao pedagdgica e cientifica com diversas instituicées-

A.12.5. Evidences that support the given performance mark.
Information provided.
Adequacy of the curricular structure and study plan to the goals of the study cycle.
Existence of an FMUP Accreditation Office (GACRE-FMUP), according to the processes and procedures established by
the A3ES.
Protocols of pedagogical and scientific cooperation with several institutions.

A.12.6. Pontos Fortes.
Ciclo de estudos com estas caracteristicas sem paralelo no nosso pais.
Corresponde a uma necessidade formativa diferenciada, com inegavel relevancia profissional e social.
Existéncia de um tronco comum as trés opgdes, que proporciona aos estudantes oriundos de diversas dreas
cientificas a aquisicdao de conhecimentos e de competéncias para interagirem na rede forense, a qual, pela sua
natureza, faz apelo a uma cooperacdo interdisciplinar articulada e consequente.
Numero de candidatos que excede a oferta (15 vagas)

A.12.6. Strong Points.
Study cycle with these characteristics without parallel in our country.
It corresponds to a differentiated training need, with undeniable professional and social relevance.
Existence of a common trunk to the three options, which provides students from different scientific areas with the
acquisition of knowledge and skills to interact in the forensic network, which, by its nature, calls for an articulated and
consequent interdisciplinary cooperation.
Number of candidates exceeding the offer (15 vacancies).

A.12.7. Recomendac¢des de melhoria.
Nada a registar.

A.12.7. Improvement recommendations.
Nothing to report.

1. Objetivos gerais do ciclo de estudos

1.1. Os objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos foram formulados de forma clara.
Sim

1.2. Os objetivos definidos sdo coerentes com a missao e a estratégia da Instituigao.
Sim

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como os estudantes, conhecem os objetivos definidos.
Sim

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
O relatério da candidatura apresentada pela instituicdo, a informacdo complementar disponibilizada e o resultado das
entrevistas realizadas com os diversos intervenientes:6rgaos de gestao da instituicao, equipa responsavel pela gestao
do 3° ciclo, coordenadora, elementos da equipa docente, ex-estudantes e estudantes que frequentam a edigao em
curso.
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1.4. Evidences that support the given performance mark.
The report of the application presented by the institution, the complementary information made available and the
results of the interviews carried out with the various stakeholders: the management bodies of the institution, the team
responsible for the management of the 3rd cycle, the coordinator, the faculty members, former students and students
attending the current edition.

1.5. Pontos Fortes.
A natureza deste ciclo de estudos, impar em Portugal, que corresponde a uma necessidade de inegavel alcance
cientifico, profissional e social.
O numero de candidatos, que excede as vagas.
O elevado grau de envolvimento e satisfacdo evidenciados pelos docentes e estudantes entrevistados.

1.5. Strong points.
The nature of this study cycle, unique in Portugal, corresponds to a need of undeniable scientific, professional and
social reach.
The number of candidates, which exceeds the vacancies.
The high degree of involvement and satisfaction evidenced by the faculty and students interviewed.

1.6. Recomendacgdes de melhoria.
Estabelecimento de protocolos de cooperagao cientifica e pedagoégica com universidades estrangeiras, com vista a
ampliar a dimenséao internacional do ciclo de estudos e o intercambio de estudantes, nomeadamente das dreas
laboratoriais.

1.6. Improvement recommendations.
Establishment of scientific and pedagogical cooperation protocols with foreign universities, with a view to broadening
the international dimension of the study cycle and the exchange of students, particularly in laboratory areas.

2. Organizacgao interna e mecanismos de garantia da qualidade

2.1. Organizacéo Interna

2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada responsavel pelos processos relativos ao ciclo de estudos.
Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participacgao ativa de docentes e estudantes nos processos de tomada de decisao
que afetam o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.
Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Informacao fornecida.
Existéncia de inquéritos de avaliagdao do ensino e desempenho dos docentes em todas as dreas curriculares.
Reunibes periddicas da coordenadora com a equipa docente, com vista a discutir os resultados do processo de
ensino-aprendizagem e a introduzir as corregées tidas por necessadrias.
Grande disponibilidade manifestada pelos docentes, e confirmada pelos estudantes entrevistados, relativamente ao
acompanhamento de proximidade.

2.1.3. Evidences that support the given performance mark.
Information provided.
Existence of evaluation surveys of teaching and performance of the faculty in all curricular areas.
Periodic meetings of the coordinator with the faculty team, in order to discuss the results of the teaching-learning
process and to introduce corrections deemed necessary.
High availability expressed by the faculty, and confirmed by the students interviewed, regarding proximity monitoring.

2.1.4. Pontos Fortes.
Os ja assinalados na rubrica 2.1.3, com destaque para a existéncia de mecanismos de monitorizagcdo do processo de
ensino-aprendizagem e acompanhamento de proximidade dos estudantes nos trabalhos de investigacdo e de
elaboragao das respetivas teses.
Elevado grau de satisfagao manifestado por docentes e estudantes.

2.1.4. Strong Points.
Those already mentioned in section 2.1.3, highlighting the existence of mechanisms for monitoring the teaching-
learning process and monitoring the proximity of students in the research and the elaboration of their theses.
High degree of satisfaction expressed by faculty and students.
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2.1.5. Recomendagdes de melhoria.
Nada registar.

2.1.5. Improvement recommendations.
Nothing to report.

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.
Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeamento e implementagdao dos mecanismos de garantia da qualidade.
Sim

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de informagao, acompanhamento e avaliagao periédica do ciclo de estudos.
Sim

2.2.4. Existem formas de avaliagao periddica das qualificagcoes e competéncias dos docentes para o desempenho das
suas fungoes.
Sim

2.2.5. Os resultados das avaliagdes do ciclo de estudos sédo discutidos por todos os interessados e utilizados na definigdao
de agoes de melhoria.
Sim

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente avaliado/acreditado.
Sim

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Existéncia do Servigo da qualidade e Manual da qualidade acessiveis na plataforma informatica da UP.
Existéncia de um Gabinete de Acreditagdo da FMUP (GACRE-FMUP), criado recentemente em conformidade com os
processos e procedimentos estabelecidos pela A3ES.
Existéncia de uma comissao cientifica e de acompanhamento.
Reunibes periddicas dos responsaveis pelo ciclo de estudos e equipa docente.

2.2.7. Evidences that support the given performance mark.
Existence of the Quality Service and Quality Manual accessible in the IT platform of UP.
Existence of an FMUP Accreditation Office (GACRE-FMUP), newly established in accordance with the processes and
procedures established by the A3ES.
Existence of a scientific and monitoring committee.
Periodic meetings of those responsible for the study cycle and faculty team.

2.2.8. Pontos Fortes.
Existéncia de mecanismos adequados de monitorizagcdao do processo de ensino-aprendizagem.
Existéncia de uma comissao cientifica e de acompanhamento, que assegura o apoio de proximidade aos estudantes.
Elevado grau de satisfagdo manifestado por docentes e estudantes nas entrevistas realizadas.

2.2.8. Strong Points.
Existence of adequate mechanisms to monitor the teaching-learning process.
Existence of a scientific and monitoring committee, which ensures the proximity support to the students.
High degree of satisfaction expressed by faculty and students in the interviews conducted.

2.2.9. Recomendagdes de melhoria.
Nada a registar.

2.2.9. Improvement recommendations.
Nothing to report.
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3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalagoes fisicas necessarias ao cumprimento sustentado dos objetivos
estabelecidos.
Sim

3.1.2. O ciclo de estudos possui os equipamentos didaticos e cientificos e os materiais necessarios ao cumprimento
sustentado dos objetivos estabelecidos.
Sim

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Informacdao fornecida e outra obtida nas entrevistas realizadas com os diversos intervenientes (coordenadora,
docentes, ex-estudantes e estudantes atuais), que se revelaram conformes a informagao constante da candidatura
apresentada pela instituicdo e adequadas aos fins propostos, quer em termos de espagos e equipamentos, quer de
recursos humanos (docentes e administrativos), quer de servicos de biblioteca e apoio bibliografico.

3.1.3. Evidences that support the given performance mark.
Information provided and the other obtained from the interviews carried out with the various participants (coordinator,
faculty, former students and current students), who were in agreement with the information contained in the
application presented by the institution and suitable for the purposes proposed, in terms of spaces and equipment,
human resources (teaching and administrative), library services and bibliographic support.

3.1.4. Pontos Fortes.
Envolvimento de vadrias Faculdades da UP num ciclo de estudos que faz apelo a conhecimentos muito diversificados e
com elevado grau de especializagao e interagao.
Instalacbées adequadas pertencentes as varias Faculdades envolvidas., equipamentos de ponta, disponibilidade dos
docentes e técnicos para orientacdo e acompanhamento de projetos de investigacdo nas diversas vertentes (médicas,
laboratoriais e outras).
Apoio de biblioteca e facil acesso a consulta online das mais diversas publicag6es cientificas.

3.1.4. Strong Points.
Involvement of several Faculties of UP in a study cycle that calls for very diversified knowledge and with a high degree
of specialization and interaction.
Appropriate facilities belonging to the various Colleges involved, state-of-the-art equipment, availability of faculty and
technicians for orientation and follow-up of research projects in various areas (medical, laboratory and other).
Library support and easy access to online consultation of the most diverse scientific publications.

3.1.5. Recomendagdes de melhoria.
Celebragao de protocolos de cooperagdo com outras instituicées das areas social e forense, com vista a ampliar o
leque de estdgios, nomeadamente dos licenciados nas dreas das ciéncias sociais e humanas.
Maior investimento na cooperagdo com universidades estrangeiras, com vista a promover a mobilidade ds estudantes
e a aquisicdo de novas experiéncias.

3.1.5. Improvement recommendations.
Signing of cooperation protocols with other institutions in the social and forensic areas, with a view to expanding the
range of internships, particularly for graduates in social and human sciences.
Increased investment in cooperation with foreign universities in order to promote student mobility and the acquisition
of new experiences.

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consolidada uma rede de parceiros internacionais.
Em parte

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragées com outros ciclos de estudo dentro da sua Instituicdo, bem como com
outras instituicoes de ensino superior nacionais.
Sim

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promover a cooperacao interinstitucional no ciclo de estudos.
Sim

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do ciclo de estudos com o seu meio envolvente, incluindo o tecido
empresarial e o sector publico.
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Sim

3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Existéncia de protocolos com outras instituicées, nomeadamente com o INMLCF, IP, tutelado pelo Ministérioda Justicga,
visando a cooperagao pedagdgica e cientifica.
Participacao de docentes das varias Faculdades envolvidas no ciclo de estudos, quer no tronco comum, quer em cada
uma das dreas especificas, o que assegura uma formacgao integrada e de elevado nivel de diferenciagao.
Participacao de docentes de outras universidades, incluindo estrangeiros.

3.2.5. Evidences that support the given performance mark.
Existence of protocols with other institutions, namely with INMLCF, IP, supervised by the Ministry of Justice, aiming at
pedagogical and scientific cooperation.
Participation of professors from the various Faculties involved in the study cycle, both in the common core and in each
of the specific areas, which ensures integrated training and a high level of differentiation.
Participation of faculty members from other universities, including foreigners.

3.2.6. Pontos Fortes.
A existéncia de uma rede estruturada de ensino, complementada pela existéncia de parcerias e protocolos de
cooperagao.

3.2.6. Strong Points.
The existence of a structured teaching network, complemented by the existence of partnerships and cooperation
protocols.

3.2.7. Recomendagdes de melhoria.
Ampliacao das parcerias ja referidas em rubricas anteriores,incluindo universidades estrangeiras, visando promover a
mobilidade de estudantes e docentes, e a ampliar o leque de estdgios dos estudantes em instituigées de forte pendor
social e forense, com a consequente diversificacdo de experiéncias e projetos de investigacao.

3.2.7. Improvement recommendations.
Expansion of partnerships already mentioned in previous headings, including foreign universities, to promote the
mobility of students and faculty, and to expand the range of student placements in institutions with a strong social and
forensic interest, with the consequent diversification of experiences and research projects .

4. Pessoal docente e nao docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre os requisitos legais (corpo docente proprio, academicamente qualificado e especializado
na(s) area(s) fundamental(ais)):
Sim

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integral ou parcial) tém a competéncia académica e experiéncia de ensino
adequadas aos objetivos do ciclo de estudos.
Sim

4.1.3. O numero e o regime de trabalho dos membros do pessoal docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos.
Sim

4.1.4. E definida a carga horaria do pessoal docente e a sua afectagdo a atividades de ensino, investigagao e
administrativas.
Em parte

4.1.5. O corpo docente em tempo integral assegura a grande maioria do servigo docente.
Sim

4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligagao ao ciclo de estudos por um periodo superior a trés anos.
Sim

4.1.7. Existem procedimentos para avaliagdo da competéncia e do desempenho dos docentes do ciclo de estudos.
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Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente, quer entre instituigdes nacionais, quer internacionais.
Em parte

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Os elementos de informacado constantes da candidatura apresentada pela instituicdo, bem assim o resultado das
entrevistas realizadas com os seus responsaveis diretos, coordenadora e elementos da equipa docente.
Existéncia de fichas de avaliagao do ensino e relatérios periédicos dos docentes responsaveis pelas diversas dreas
curriculares disponiveis na plataforma informatica da UP e outros procedimentos de monitorizagao do processo de
ensino-aprendizagem ja referidos em rubrica anterior (inquéritos anénimos preenchidos pelos estudantes).
Existéncia de uma comissao cientifica e de acompanhamento, e de reuniées periddicas para avaliagao do ensino.

4.1.9. Evidences that support the given performance mark.
The information elements contained in the application presented by the institution, as well as the results of the
interviews conducted with their direct managers, coordinator and members of the faculty team.
Existence of teaching assessment sheets and periodic reports of the faculty responsible for the different curricular
areas available in the UP computer platform and other monitoring procedures of the teaching-learning process already
mentioned in previous section (anonymous surveys filled out by the students).
Existence of a scientific and monitoring committee, and periodic meetings to evaluate teaching.

4.1.10. Pontos Fortes.
Envolvimento de todas as Faculdades da UP com relevancia para o ciclo de estudos.
Adequacéo da estrutura curricular e do plano de estudos, bem assim como da monitorizagcdo do ensino.
Elevada qualificagdo académica dos professores regentes e forte envolvimento da equipa docente ,ndo apenas na
vertente pedagdgica, mas também no no apoio técnico-cientifico e de investigagao (esta documentada pelo numero de
publicagées em revistas indexadas).

4.1.10. Strong Points.
Involvement of all Faculties of UP with relevance to the study cycle.
Adequacy of curricular structure and curriculum, as well as monitoring of teaching.
High academic qualification of the professors and strong involvement of the faculty team, not only in the pedagogical
aspect, but also in the technical-scientific and research support (documented by the number of publications in indexed
Jjournals).

4.1.11. Recomendagoes de melhoria.
Nada a referir.

4.1.11. Improvement recommendations.
Nothing to mention.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal nao docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do ciclo de
estudos.
Sim

4.2.2. O numero e o regime de trabalho do pessoal ndo docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos.
Em parte

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avaliado periodicamente.
Sim

4.2.4. O pessoal nao docente é aconselhado a frequentar cursos de formagao avangada ou de formagao continua.
Em parte

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdo de cumprimento assinalada.
O apoio nao docente é assegurado por funciondrios com larga experiéncia neste dominio (secretariado administrativo
ndo exclusivo do ciclo de estudos, e servigo e apoio de biblioteca), conforme resulta das suas credenciais
profissionais e do grau de conhecimento e satisfagdo manifestados no decurso das vdrias entrevistas,ndo apenas com
estes mas também com a coordenadora, elementos da equipa docente e estudantes do ciclo de estudos.
Avaliagdo do desempenho profissional realizada através do SIADAP, sistema em vigor na Administragdo Publica para
todos os funciondrios.
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4.2.5. Evidences that support the given performance mark.
Non-academic support is provided by staff with extensive experience in this field (administrative secretariat not
exclusive to the study cycle, and library service and support), as evidenced by their professional credentials and the
degree of knowledge and satisfaction expressed during the course of the various interviews, not only with these but
also with the coordinator, members of the faculty team and students of the study cycle.
Evaluation of professional performance through SIADAP, system in force in the Public Administration for all
employees.

4.2.6. Pontos Fortes.
Qualificacédo técnica, experiéncia neste dominio e prontidao na divulgacao da informagao, quer aos estudantes, quer
aos docentes, conforme reconhecido por estes nas entrevistas.

4.2.6. Strong Points.
Technical qualification, experience in this field and promptness in the dissemination of information, both to students
and to faculty, as recognized by them in interviews.

4.2.7. Recomendagbées de melhoria.
As referéncias a insuficiéncia de recursos humanos, nomeadamente na drea administrativa (os funciondrios referiram
sobrecarga de trabalho), constitui um problema transversal a muitas instituicées da Administragcdao Publica, pelo que
se torna dificil formular recomendacgées de melhoria neste dominio. Trata-se de uma questao estrutural, que devera
merecer especial atencado por parte dos 6rgaos de gestao da UP, com vista a minimizar os seus impactos negativos.

4.2.7. Improvement recommendations.
The references to the lack of human resources, particularly in the administrative area (the staff referred to work
overload), is a cross-cutting problem for many Public Administration institutions, making it difficult to formulate
recommendations for improvement in this area. This is a structural issue which should receive special attention from
UP management bodies in order to minimize their negative impacts.

5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacao dos estudantes

5.1.1. Existe uma caracterizagao geral dos estudantes envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu género e idade.
Em parte

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos ultimos 3 anos.
Sim

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
O numero de candidatos excede o numero de vagas disponibilizado (15), o que atesta o interesse pelo ciclo de
estudos, embora cerca de 20% dos estudantes ndo concluam o ciclo de estudos.
A caracterizacao geral dos estudantes facultada resume-se a sua reparticao por idade e género, o que resulta algo
insuficiente, sobretudo num ciclo de estudos que integra estudantes titulares de diversas licenciaturas. Seria util e
desejavel que fossem incluidas, no minimo, a sua distribuicdo por licenciatura e a respetiva nota final, bem assim
como as notas média e minima de admissédo no ciclo de estudos
Cerca de 2% dos estudantes sdo estrangeiros.

5.1.3. Evidences that support the given performance mark.
The number of candidates exceeds the number of places available (15), which attests to the interest in the study cycle,
although about 20% of students do not complete the study cycle.
The general characterization of the students is limited to their distribution by age and gender, which is not enough,
especially in a study cycle that integrates students holding several degrees. It would be useful and desirable to include
at least their distribution by degree and its final grade, as well as the average and minimum admission marks in the
study cycle.
About 2% of the students are foreigners.

5.1.4. Pontos Fortes.
Numero de candidatos superior aos das vagas disponibilizadas.
Diversidade das dreas de formacédo dos candidatos, o que contribui para ampliar o dialogo interdisciplinar na drea das
ciéncias forenses, tradicionalmente muito compartimentada.

5.1.4. Strong Points.
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Number of candidates higher than those available.
Diversity of candidate training areas, which contributes to broadening the interdisciplinary dialogue in forensic
science, which has traditionally been very compartmentalized.

5.1.5. Recomendagodes de melhoria.
Identificar as raz6es da desisténcia de tao elevado numero de estudantes que se quedam pela frequéncia do 1° ano do
ciclo de estudos, criando condi¢cées para melhor a eficiéncia formativa e a conclusdo do nimero de teses.
Caracterizagcdo mais completa dos estudantes, conforme referido na rubrica anterior, com vista a permitir um
conhecimento mais preciso do seu perfil e motivagées.

5.1.5. Improvement recommendations.
Identify the reasons for dropping out of such a high number of students who are left by the 1st year of the study cycle,
creating conditions for better formative efficiency and the conclusion of the number of theses.
More complete characterization of the students, as mentioned in the previous section, in order to allow a more precise
knowledge of their profile and motivations.

5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sao tomadas medidas adequadas para o apoio pedagégico e o aconselhamento sobre o percurso académico dos
estudantes.
Sim

5.2.2. Sao tomadas medidas para promover a integragado dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
Em parte

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfagdao dos estudantes sdo usados para melhorar o processo de
ensino/aprendizagem.
Sim

5.2.5. A Instituicao cria condi¢gdes para promover a mobilidade dos estudantes.
Em parte

5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
O relatério da candidatura apresentada pela instituicdo e o resultado das entrevistas com os diversos intervenientes,
em que foram explorados os itens anteriores.
Durante o ano curricular,os estudantes vao-se orientando para a drea que pretendem investigar posteriormente,
contando como aconselhamento e apoio dos docentes e técnicos que colaboram no ensino.
Os inquéritos de satisfacao sao utilizados para introduzir melhorias no processo de ensino-aprendizagem.
Dos 15 estudantes atualmente a frequentar o ciclo de estudos, 8 optaram pela vertente de Medicina Legal, 7 pela
Psiquiatria e Psicologia Forenses, 13 pelas Ciéncias Laboratoriais Forenses e 2 transitaram de edigées anteriores.

5.2.6. Evidences that support the given performance mark.
The report of the application presented by the institution and the result of the interviews with the various stakeholders,
in which the previous items were explored.
During the curricular year, students will be guided to the area they intend to investigate later, counting as advice and
support of the facukty and technicians who collaborate in teaching.
Satisfaction surveys are used to introduce improvements in the teaching-learning process.
Of the 15 students currently enrolled in the study cycle, 8 opted for Legal Medicine, 7 for Forensic Psychiatry and
Psychology, 13 for Forensic Laboratory Sciences and 2 from previous editions.

5.2.7. Pontos Fortes.
Numero de candidatos superior aos das vagas disponibilizadas.
Elevado grau de empenhamento e satisfagdo dos estudantes e docentes entrevistados.

5.2.7. Strong Points.
Number of candidates higher than those available.
High degree of commitment and satisfaction of the students and faculty interviewed.

5.2.8. Recomendagoes de melhoria.
Ja referidas em rubricas anteriores, com destaque para a necessidade de identificar as causas de tao elevado niumero
de desistentes ao cabo do 1° ano, procurando criar condigées para reverter tal situagao.
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5.2.8. Improvement recommendations.
Already referred to in previous headings, highlighting the need to identify the causes of such a high number of
dropouts at the end of the first year, trying to create conditions to reverse this situation.

6. Processos

6.1. Objetivos de Ensino, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

6.1.1. Estao definidos os objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) a desenvolver pelos
estudantes e foram operacionalizados os objetivos permitindo a medicdo do grau de cumprimento.
Sim

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos principios do Processo de Bolonha.
Sim

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular periédica que assegura a atualizacao cientifica e de métodos de trabalho.
Sim

6.1.4. O plano de estudos garante a integragédo dos estudantes na investigacao cientifica.
Em parte

6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
O plano de estudos que consta da candidatura apresentada pela instituicdo e a sua consonancia com os principios de
Bolonha e com as disposic¢oées legais aplicaveis.
O resultado das entrevistas realizadas com os diversos intervenientes (dirigentes da instituicdo, coordenadora do
ciclo de estudos, estudantes e ex-estudantes, e elementos da equipa docente).

6.1.5. Evidences that support the given performance mark.
The syllabus included in the application submitted by the institution and its compliance with the principles of Bologna
and with the applicable legal provisions.
The results of the interviews with the different stakeholders (institution leaders, study cycle coordinator, students and
former students, and members of the faculty team).

6.1.6. Pontos Fortes.
Ciclo de estudos sem paralelo neste dominio no nosso pais, com procura que excede o numero de vagas
disponibilizado.
Relevéncia cientifica, social e forense, correspondendo a necessidades amplamente reconhecidas no pais.

6.1.6. Strong Points.
Unparalleled study cycle in this field in our country, with demand that exceeds the number of vacancies made
available.
Scientific, social and forensic relevance, corresponding to needs widely recognized in the country.

6.1.7. Recomendagdes de melhoria.
As assinaladas em rubricas anteriores, com destaque para a ampliagao das parcerias com universidades e outras
instituicées, nacionais e estrangeiras.

6.1.7. Improvement recommendations.
Those mentioned in previous headings, highlighting the expansion of partnerships with universities and other
institutions, both national and foreign.

6.2. Organizacéao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objetivos da aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) que os estudantes deverao
desenvolver em cada unidade curricular.
Sim

6.2.2. Existe coeréncia entre os contetidos programaticos e os objetivos de cada unidade curricular.
Sim
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6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de ensino e os objetivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordenagao entre as unidades curriculares e os seus contetidos.
Sim

6.2.5. Os objetivos de cada unidade curricular sdo divulgados entre os docentes e os estudantes.
Sim

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagcdo de cumprimento assinalada.
Plano de estudos constante da candidatura institucional, com referéncia aos objetivos, métodos e resultados, sendo
de destacar a estrutura curricular e o estreito envolvimento de varias Faculdades da UP neste ciclo de estudos.
Resultado das entrevistas com os diversos intervenientes, que permitiu a obtengdo de informacdao complementar
suficientemente esclarecedora.

6.2.6. Evidences that support the given performance mark.
Study plan of the institutional application, with reference to the objectives, methods and results, highlighting the
curricular structure and the close involvement of several Faculties of UP in this study cycle.
The result of the interviews with the various actors, which allowed the obtaining of complementary information
sufficiently enlightening.

6.2.7. Pontos Fortes.
Os referidos em rubricas anteriores, com realce para o elevado grau de satisfacdo manifestado pelos entrevistados
(estudantes, ex-estudantes e elementos da equipa docente.
A existéncia de uma unidade curricular de "Metodologia avangada de investigagcao em ciéncias forenses".

6.2.7. Strong Points.
Those mentioned in previous headings, highlighting the high degree of satisfaction expressed by the interviewees
(students, former students and members of the faculty team.
The existence of a curricular unit of "Advanced research methodology in forensic sciences".

6.2.8. Recomendagdes de melhoria.
As referidas em rubricas anteriores, com realce para a promogao de um maior nivel de internacionalizacdo mediante o
estabelecimento de mais parcerias com universidades e outras instituigées estrangeiras com relevancia para a drea
cientifica forense.

6.2.8. Improvement recommendations.
Those mentioned in previous headings, highlighting the promotion of a greater level of internationalization through the
establishment of more partnerships with universities and other foreign institutions with relevance to the forensic
scientific area.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didaticas estdo adaptadas aos objetivos de aprendizagem das unidades
curriculares.
Sim

6.3.2. A carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
Sim

6.3.3. A avaliagao da aprendizagem dos estudantes é feita em funcao dos objetivos da unidade curricular.
Sim

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a participagao dos estudantes em atividades cientificas.
Em parte

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Informacdao fornecida sobre o plano de estudos.
Existéncia de uma comissao cientifica e de acompanhamento.
Fichas de ensino e relatorios periédicos elaborados pelos regentes das unidades curriculares e acessiveis na
plataforma informatica da UP.
Resultado das entrevistas com os diversos intervenientes (coordenadora do ciclo de estudos, estudantes, ex-
estudantes e elementos da equipa docente).
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6.3.5. Evidences that support the given performance mark.
nformation provided on the syllabus.
Existence of a scientific and monitoring committee.
Teaching files and periodic reports prepared by the professors of the curricular units and accessible on the UP
computer platform.
Result of the interviews with the various stakeholders (study cycle coordinator, students, former students and
members of the faculty team).

6.3.6. Pontos Fortes.
Elevado grau de satisfagdo manifestado pela generalidade dos estudantes e ex-estudantes, titulares de diferentes
licenciaturas e com experiéncias profissionais diversas, undnimes quanto ao reconhecimento da pertinéncia e
utilidade do ciclo de estudos e a importancia que este teve ou tem tido na sua formacgéo e vida profissional.

6.3.6. Strong Points.
High degree of satisfaction expressed by the generality of students and former students, holders of different degrees
and different professional experiences, unanimous as to the recognition of the relevance and usefulness of the study
cycle and the importance it has or has had in its formation and life professional.

6.3.7. Recomendagdes de melhoria.
As mencionadas em rubricas anteriores, com realce para a promocgdao do nivel de internacionalizagao.

6.3.7. Improvement recommendations.
Those mentioned in previous headings, with emphasis on promoting the level of internationalization.

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos

7.1.1. O sucesso académico da populagao discente é efetivo e facilmente mensuravel.
Sim

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as diferentes areas cientificas e respetivas unidades curriculares.
Sim

7.1.3. Os resultados da monitorizagao do sucesso escolar sao utilizados para a definicao de agées de melhoria no mesmo.
Sim

7.1.4. Nao ha evidéncia de dificuldades de empregabilidade dos graduados.
Em parte

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagcdo de cumprimento assinalada.
Elevado grau de satisfagao manifestado pela generalidade dos estudantes e ex-estudantes entrevistados.
Existéncia de um despacho do Conselho Cientifico da UP, com a recomendacgao de que cada estudante do ciclo de
estudos publique, pelo menos, dois artigos originais em revistas internacionais indexadas. A média dos que
concluiram este ciclo de estudos situa-se em trés artigos.

7.1.5. Evidences that support the given performance mark.
High degree of satisfaction expressed by the generality of students and former students interviewed.
Existence of an order from the Scientific Council of the UP, with the recommendation that each student of the study
cycle publish at least two original articles in indexed international journals. The average of those who have completed
this cycle of studies lies in three articles.

7.1.6. Pontos Fortes.
Elevado grau de satisfagao manifestado pela generalidade dos estudantes e ex-estudantes entrevistados.
Numero apreciavel de publicagcées cientificas produzidas pelos estudantes que concluiram ou estao prestes a concluir
o ciclo de estudos.

7.1.6. Strong Points.
High degree of satisfaction expressed by the generality of students and former students interviewed.
An appreciable number of scientific publications produced by students who have completed or are about to complete
their studies.
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7.1.7. Recomendag¢o6es de melhoria.
As mencionadas em rubricas anteriores, com realce para a ampliagcdo de parcerias com universidades estrangeiras.

7.1.7. Improvement recommendations.
Those mentioned in previous headings, with emphasis on the expansion of partnerships with foreign universities.

7.2. Resultados da atividade cientifica, tecnoldgica e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigag¢ao reconhecido(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde os docentes
desenvolvam a sua atividade.
Sim

7.2.2. Existem publicagé6es cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisao por
pares, nos ultimos 5 anos e na area do ciclo de estudos.
Sim

7.2.3. Existem outras publicag6es cientificas relevantes do corpo docente do ciclo de estudos.
Sim

7.2.4. As atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas tém uma valorizagao e impacto no desenvolvimento econémico.
Em parte

7.2.5. As atividades cientifica, tecnolégica e artistica estdo integradas em projectos e/ou parcerias nacionais e
internacionais.
Em parte

7.2.6. Os resultados da monitorizagao das atividades cientifica, tecnolégica e artistica sdo usados para a sua melhoria.
Sim

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
A informacao fornecida e a disponibilizada através da plataforma informatica da UP asseguram, a par da existéncia de
uma comissao cientifica e de acompanhamento do ciclo de estudos, a qualidade cientifica e pedagégica do respetivo
processo de ensino-aprendizagem.

7.2.7. Evidences that support the given performance mark.
The information provided and made available through the UP computer platform ensure, together with the existence of
a scientific committee and follow-up of the study cycle, the scientific and pedagogical quality of the respective
teaching-learning process.

7.2.8. Pontos Fortes.
3° ciclo de estudos forenses sem paralelo no pais.
Envolvimento de todas as Faculdades da UP com relevancia para as dreas que integram a estrutura curricular e
adequacao do plano de estudos.
Elevada qualidade cientifica e pedagdgica dos docentes.

7.2.8. Strong Points.
3rd cycle of forensic studies unparalleled in the country.
Involvement of all Faculties of UP with relevance to the areas that integrate the curricular structure and adequacy of
the curriculum.
High scientific and pedagogical quality of faculty members.

7.2.9. Recomendacgdes de melhoria.
Ampliagao das parcerias com instituicbées nacionais e estrangeiras.

7.2.9. Improvement recommendations.
Expansion of partnerships with national and foreign institutions.

7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, existem atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico, prestagao
de servigos a comunidade ou formagao avangada.
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Sim

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica.
Sim

7.3.3. O contetudo das informagdes sobre a Institui¢ao, o ciclo de estudos e o ensino ministrado sao realistas.
Sim

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacionalizagao do ciclo de estudos.
Em parte

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Informacdao fornecida e outra obtida através das entrevistas realizadas com os diversos intervenientes.

7.3.5. Evidences that support the given performance mark.
Information provided and another obtained through interviews with the various stakeholders.

7.3.6. Pontos Fortes.
Acoées de formagao, de investigacao e de prestacado de servigos.
Existéncia de um 2° ciclo de estudos (Mestrado) na mesma drea e com o envolvimento das mesmas Faculdades, que
facilita o acesso ao 3° ciclo e aos estudos avancados que integram o respetivo plano de estudos.

7.3.6. Strong Points.
Training, research and provision of services actions.
Existence of a 2nd cycle of studies (Master degree) in the same area and with the involvement of the same Faculties,
which facilitates the access to the 3rd cycle and advanced studies that integrate the respective study plan.

7.3.7. Recomendacdes de melhoria.
Identificagao dos motivos do elevado nimero de estudantes que ndo concluem o ciclo de estudos e adogao de

medidas tendentes a reverter esta situacgao.

7.3.7. Improvement recommendations.
Identification of the reasons for the high number of students who do not complete the study cycle and the adoption of

measures to reverse this situation.

8. Observagoes

8.1. Observagoes:
O resultado da avaliagao é francamente positivo em praticamente todos os itens assinalados, merecendo destaque o
facto de se tratar de um 3° ciclo de estudos na drea forense sem paralelo no pais, o envolvimento das diversas
Faculdades da UP no ciclo de estudos e a qualidade cientifica e pedagoégica deste.
Acresce que este ciclo de estudos corresponde a uma necessidade de amplo alcance cientifico, social e forense, que
tem vindo a suscitar um interesse crescente por parte dos candidatos e um elevado grau de satisfagdo manifestado
pela generalidade dos estudantes e docentes.

8.1. Observations:
The result of the evaluation is frankly positive in practically all the mentioned items, being worthy of note the fact that it
is a 3rd study cycle in the forensic area without parallel in the country, the involvement of the various Faculties of UP
in the study cycle and the scientific quality and pedagogical approach.
In addition, this study cycle corresponds to a need for a wide range of scientific, social and forensic purposes, which
has generated a growing interest on the part of the candidates and a high degree of satisfaction expressed by the
majority of students and faculty.

8.2. Observagoes (PDF, max. 100kB):
<sem resposta>

9. Comentarios as propostas de agdées de melhoria
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9.1. Comentarios a analise SWOT e as propostas de agdes de melhoria:
A andlise SWOT apresentada revela-se adequada e corresponde, no essencial, ao resultado da avaliacdo realizada,
dispensando outros comentarios.

9.1. Comments on the SWOT analysis and on the proposals for improvement actions:
The SWOT analysis presented is adequate and corresponds, in essence, to the result of the evaluation carried out,
without further comments.

10. Analise da proposta de reestruturagao curricular.

10.1. Nova estrutura curricular:
Nada a referir.

10.1. New curricular struture:
Nothing to mention.

10.2. Novo plano de estudos:
A consideracao da institui¢cado.

10.2. New study plan:
To the consideration of the institution.

10.3. Novo corpo docente:
N/A

10.3. New teaching staff:
N/A

11. Conclusoes

11.1. Recomendagao final.
O ciclo de estudos deve ser acreditado condicionalmente

11.2. Periodo de acreditagcdo condicional (se aplicavel):
1

11.3. Condigdes (se aplicavel):
Verifica-se que o CE ndo cumpre um requisito legal (alinea d) do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13
de setembro), de o Coordenador ser um docente a tempo integral.

11.3. Conditions (if applicable):
It is verified that the CE does not fulfill a legal requirement (point d) of paragraph 2 of article 16 of Decree-Law no.
63/2016, of September 13), that states that the Coordinator must be a full-time teacher.

11.4. Fundamentagdo da recomendacgao:
CE de qualidade com um corpo docente competente.
Condicionando a sua acreditarao verifica-se que o CE ndo cumpre um requisito legal (alinea d) do n.° 2 do artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro), de o Coordenador ser um docente a tempo integral.

Nota apds envio da pronuncia da IES

A CAE acusa a recegado da pronuncia e congratula-se com as medidas de melhoria a implementar.
Tal como preconizado pela A3ES, as alterag6es propostas deverao ser analisadas apds exercicio de re-avaliagao.

11.4. Justification:
A quality CE, served by a competent faculty.
However, conditional on its accreditation, it is verified that the CE does not fulfill a legal requirement (point d) of
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paragraph 2 of article 16 of Decree-Law no. 63/2016, of September 13), that states that the Coordinator must be a full-
time teacher.

Note after analysis of the IES pronunciation

The EAC acknowledges receipt of the pronunciation and welcomes the improvement measures to be implemented.
As recommended by the A3ES, the proposed changes should be analyzed after re-evaluation exercise.
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