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Caracterizacao do ciclo de estudos

Perguntas A.1 a A.10
A.1. Instituicao de Ensino Superior / Entidade Instituidora:
Universidade Do Porto

A.1.a. Outras Instituicdes de Ensino Superior / Entidades Instituidoras:

A.2. Unidade(s) organica(s) (faculdade, escola, instituto, etc.):
Faculdade De Medicina (UP)

A.3. Ciclo de estudos:
Evidéncia e Decisao em Saude

A.3. Study programme:
Health Evidence and Decision

A.4. Grau:
Mestre

A.5. Publicagao do plano de estudos em Diario da Republica (n°® e data):
Diario da Republica, 27 série, n° 114, 17 de junho de 2014. Despacho n° 7860/2014

A.6. Area cientifica predominante do ciclo de estudos:
Ciéncias da Saude

A.6. Main scientific area of the study programme:
Health Sciences

A.7.1 Classificagao da area principal do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de Margo (CNAEF):
720

A.7.2 Classificagdo da area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n® 256/2005, 16 de Marco (CNAEF), se
aplicavel:
<sem resposta>

A.7.3 Classificagao de outra area secundaria do ciclo de estudos de acordo com a Portaria n° 256/2005, 16 de Margo
(CNAEF), se aplicavel:
<sem resposta>

A.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtencao do grau:
120

A.9. Duragéo do ciclo de estudos (art.° 3 Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo):
4 semestres

A.9. Duration of the study programme (article 3rd of Decreto-Lei 74/2006, March 24th):
4 semesters

A.10. Numero de vagas proposto:
15
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Relatorio da CAE - Ciclo de Estudos em Funcionamento

Pergunta A.11

A.11.1.1. Condi¢bes especificas de ingresso.
Existem, sdo adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.1.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
Critérios de admisséao:
a) detentores do grau de licenciado ou grau equivalente por instituicbes nacionais ou estrangeiras;
b) detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional,que seja reconhecido como atestando capacidade
para realizacao deste ciclo de estudos pela comissdo
cientifica do programa.
Serao critérios de seleg¢ao avaliagao curricular (010
valores) (50%) considerando trajecto cientifico e formacgao prévias e experiéncia profissional; e uma entrevista (010
valores) (50%).Sera dada preferéncia aos candidatos com formacgéao de base (licenciatura ou mestrado integrado) nas
dreas das Ciéncias da Saude designadamente médicos
em formagéao pésgraduada
de internato médico, enfermeiros ou outros técnicos de saude que desejem aprofundar competéncias relacionadas
com literacia cientifica e
investigacao clinica ou em servigos de saude).

A.11.1.2. Evidences that support the given performance mark.
Admission criteria:
A) Holders of the degree of licenciado or equivalent degree by national or foreign institutions;
B) holders of a school, scientific or professional curriculum, which is recognized as attesting the capacity to carry out
this cycle of studies by the
The program.
Selection criteria will be curricular evaluation (010
Values) (50%) considering previous scientific path and training and professional experience, and an interview (010
(50%). Preference will be given to candidates with basic training (undergraduate or master's degrees) in the areas of
Health Sciences, namely doctors
In postgraduate training
Medical interns, nurses or other health technicians who wish to deepen competencies related to scientific literacy and
Clinical research or health services).

A.11.2.1. Designagéao
E adequada

A.11.2.2. Evidéncias que fundamentam as classificagoes de cumprimento assinaladas.
A estrutura curricular e o plano de estudos sdo apresentados e obedecem aos requisitos legais gerais (Decreto-Lei
42/2005, de 22 de Fevereiro e Decreto-Lei 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de
Junho) e aos requisitos legais especificos para cada drea de conhecimento do ciclo de estudos.

A.11.2.2. Evidences that support the given performance mark.
The curricular structure and the syllabus are presented and comply with the general legal requirements (Decree-Law
42/2005 of 22 February and Decree-Law 74/2006 of 24 March, as amended by Decree-Law no. 107 / 2008, of June 25)
and the specific legal requirements for each area of knowledge of the study cycle.

A.11.3.1. Estrutura curricular e plano de estudos
Sao adequadas e cumprem os requisitos legais

A.11.3.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
A estrutura curricular apresenta um enfoque numa formagao abrangente em metodologias de investigacao cientifica
na drea da saude mas também na interpretacao , valorizagao e integragdo da evidéncia para melhorar o processo de
decisdo em saude. Os contetidos programaticos das unidades curriculares sao abrangentes, existe integracdo de
conteudos (com algumas excegobes)e estao corretamente discriminados no guido. A distribuicao de ECTS é em grande
parte adequada

A.11.3.2. Evidences that support the given performance mark.
The curricular structure focuses on a comprehensive training in scientific research methodologies in the health area
but also on the interpretation, valuation and integration of the evidence to improve the decision-making process in
health. The syllabus contents of the curricular units are comprehensive, there is content integration (with some
exceptions) and they are correctly discriminated in the script. The distribution of ECTS is largely adequate

A.11.4.1 Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagao do ciclo de estudos
Foi indicado e tem o perfil adequado
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A.11.4.2. Evidéncias que fundamentam as classificagdes de cumprimento assinaladas.
Docentes com qualificagées adequadas ao ciclo de estudos em causa.

A.11.4.2. Evidences that support the given performance mark.
Teachers with appropriate qualifications to the study cycle.

Pergunta A.12

A.12.1. Existem locais de estagio e/ou formagéao em servigo.
Sim

A.12.2. Sao indicados recursos proprios da Instituicdo para acompanhar os seus estudantes no periodo de estagio e/ou
formagao em servigo.
Sim

A.12.3. Existem mecanismos para assegurar a qualidade dos estagios e periodos de formagado em servigo dos estudantes.

Sim

A.12.4. Sao indicados orientadores cooperantes do estagio ou formagao em servigo, em numero e qualificacoes
adequadas (para ciclos de estudos de formacgao de professores).
Sim

A.12.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
a) Demonstra a existéncia de meios para a realizacdo desse tipo de formacao.
b) Mostra capacidade em recursos humanos para coordenar e organizar esse tipo de formagcdo e acompanhar os
estudantes durante a formagdo em servigo.
c) Demonstra capacidade para garantir a qualidade da formagao em servico, nomeadamente por avaliagao e selegcao
dos profissionais das instituicées de acolhimento que colaboram nesse ensino.
d) Cumpre o disposto no art. 18° e 19° do Decreto-Lei n.° 43/2007, de 22 de Fevereiro, no caso de formacao de
professores.

A.12.5. Evidences that support the given performance mark.
a) Demonstrates the existence of means to carry out this type of training.
b) It shows capacity in human resources to coordinate and organize this type of training and to accompany the
students during the in-service training.
c) Demonstrates ability to guarantee the quality of on-the-job training, namely through evaluation and selection of
professionals from the host institutions who collaborate in this teaching.
d) Comply with the art. 18 and 19 of Decree-Law no. 43/2007, of 22 February, in the case of teacher training.

A.12.6. Pontos Fortes.
Curso bem estruturado, com docentes motivados.

A.12.6. Strong Points.
Well structured course with motivated teachers.

A.12.7. Recomendagdes de melhoria.
Sugere-se inclusdo de tempo protegido para as reuniées de grupo.
Maior participagcao por parte dos docentes nas actividades de acompanhamento, nomeadamente na correc¢ado das
actividades que sao realizadas pelos estudantes.
Criagao de condig6es para permitir uma maior homogeneizagdo dos componentes praticos.

A.12.7. Improvement recommendations.
It is suggested to include protected time for group meetings.

Greater participation by the teachers in the follow-up activities, in particular in the correction of the activities that are

carried out by the students.
Creation of conditions to allow a greater homogenization of the practical components.

1. Objetivos gerais do ciclo de estudos
1.1. Os objetivos gerais definidos para o ciclo de estudos foram formulados de forma clara.
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Sim

1.2. Os objetivos definidos sdo coerentes com a missao e a estratégia da Instituigao.
Em parte

1.3. Os docentes envolvidos no ciclo de estudos, bem como os estudantes, conhecem os objetivos definidos.
Sim

1.4. Evidéncias que fundamentem a classificagdo de cumprimento assinalada.
Ficou claro que a Instituicdo se encontra numa fase de reflexdo sobre o futuro modelo de ofertas de pés-graduagédo no
ambit dos Mestrados e sua articulacdo com os programs de doutoramento. No caso deste CE existe oferta simultanea
com um programa de doutoramento, com alguma sobreposigcao, pelo que se recomenda a restruturagdo deste CE, de
forma a criar-se um curso de formacado poés-graduada comum. Apds a sua conclusao o aluno podera optar por
prosseguir um programa de Mestrado ou Doutoramento. Tal sera também motivo de maior atrac¢do de novos
estudantes.

1.4. Evidences that support the given performance mark.
It was clear that the Institution is in a phase of reflection on the future model of postgraduate offers within the ambit of
the Masters and its articulation with the doctoral programs. In the case of this SC there is simultaneous offer with a
doctoral program, with some overlap, so it is recommended to restructure this SC, in order to create a common
postgraduate training course. Upon completion, the student may choose to pursue a Master's or PhD program. This
will also be a reason for attracting new students.

1.5. Pontos Fortes. .
Apoio claro por parte da instituicdo e dos seus docentes para a concretizacdo e prossecucdo do CE. Area do CE actual
e de grande relevancia.

1.5. Strong points.
Clear support from the institution and its teachers for the implementation and continuation of the SC. The SC topic is
currently of great relevance.

1.6. Recomendacgodes de melhoria.
NA

1.6. Improvement recommendations.
NA

2. Organizacgao interna e mecanismos de garantia da qualidade

2.1. Organizacéo Interna

2.1.1. Existe uma estrutura organizacional adequada responsavel pelos processos relativos ao ciclo de estudos.
Sim

2.1.2. Existem formas de assegurar a participacao ativa de docentes e estudantes nos processos de tomada de decisao
que afetam o processo de ensino/aprendizagem e a sua qualidade.
Sim

2.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
A comissdo de auto-avaliagdo envolvida no processo de organizacao interna de forma adequada, traduzindo-se em
duas revisées do programa do CE, em fungdo da avaliacdo dos aspectos menos positivos detectados em anos
anteriores.

2.1.3. Evidences that support the given performance mark.
The self-assessment committee involved in the internal organization process properly, resulting in two revisions of the
EC program, based on the evaluation of the less positive aspects detected in previous years.

2.1.4. Pontos Fortes.
Estrutura bem organizada duma forma geral.
Mecanismos eficazes para assegurarem a participagao de todos os envolvidos.
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2.1.4. Strong Points.
Structure well organized in a general way.
Effective mechanisms to ensure the participation of all concerned.

2.1.5. Recomendagdes de melhoria.
Melhorar divulgagédo do CE, reflectir em formas de tornar o CE mais atractivo para novos estudantes. Reflectir sobre as
razées de haver uma taxa muito elevada de alunos que ndo terminam o CE, nem mesmo o primeiro ano.
O curso deve promover discussao e reflexdao mais aprofundadas sobre os resultados das avaliagées dos alunos entre
os professores e os estudantes. Seria benéfica a criagdao de métodos mais formais de registo das praticas de tomada
de decisdo e de melhoria da qualidade neste contexto. Os alunos devem receber feedback sobre as consequéncias de
sua participacdo em reuniées e processos formais e informais de melhoria da qualidade que poderao estar regitados
em relatérios da comissdo de acompanhamento.

2.1.5. Improvement recommendations.
The course should promote further discussion and reflection on the results of student assessments between teachers
and students. It would be beneficial to create more formal methods of recording decision-making and quality
improvement practices in this context. Students should receive feedback on the consequences of their participation in
formal and informal quality improvement meetings and processes that may be reflected in reports of the monitoring
committee

2.2. Garantia da Qualidade

2.2.1. Foram definidos mecanismos de garantia da qualidade para o ciclo de estudos.
Sim

2.2.2. Foi designado um responsavel pelo planeamento e implementagdao dos mecanismos de garantia da qualidade.
Em parte

2.2.3. Existem procedimentos para a recolha de informagao, acompanhamento e avaliagao periédica do ciclo de estudos.
Em parte

2.2.4. Existem formas de avaliagao periddica das qualificagcdes e competéncias dos docentes para o desempenho das
suas fungoes.
Em parte

2.2.5. Os resultados das avaliagdes do ciclo de estudos sado discutidos por todos os interessados e utilizados na definigdao
de agoes de melhoria.
Em parte

2.2.6. O ciclo de estudos ja foi anteriormente avaliado/acreditado.
Nao

2.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Existe alguma heterogeneidade na forma como responsaveis, docentes e discentes se referem ao CE, embora duma
forma geral se possa considerar satisfatoria a resposta dada. Foi referido, p ex, haver desigualdades no componente
pratico entre dreas curriculares que nunca foi corrigido, ou que deveria haver melhor comunicacao entre os docentes.

2.2.7. Evidences that support the given performance mark.
There is some heterogeneity in the way teachers, teachers and students refer to the SC, although in a general way the
answer given can be considered satisfactory. It was mentioned, e.g., that there were inequalities in the practical
component between curricular areas that had never been corrected, or that there should be better communication
among teachers.

2.2.8. Pontos Fortes.
Existéncia duma comissao de auto-avaliacdao que reune periodicamente.

2.2.8. Strong Points.
Existence of a self-evaluation committee that meets periodically.

2.2.9. Recomendagdes de melhoria.
Harmonizag¢dao do componente pratico das vdrias dreas curriculares. Criagao de tempo protegido para reuniées do
grupo, incluindo estudantes que devem ser mais frequentes. Devera ser promovida a participagcdo dos estudantes nos
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inquéritos de satisfagdo das dreas curriculares e em reuniées de qualidade sendo divulgados os resultados e
mudancas decorrentes da sua participacgao.

2.2.9. Improvement recommendations.
Harmonization of the practical component of the various curricular areas. Creating protected time for group meetings,
including students who should be more frequent. Participation of students in the satisfaction surveys of the curricular
areas and in quality meetings should be promoted and the results and changes resulting from their participation be
disseminated.

3. Recursos materiais e parcerias

3.1. Recursos materiais

3.1.1. O ciclo de estudos possui as instalagdes fisicas necessarias ao cumprimento sustentado dos objetivos
estabelecidos.
Sim

3.1.2. O ciclo de estudos possui os equipamentos didaticos e cientificos e os materiais necessarios ao cumprimento
sustentado dos objetivos estabelecidos.
Sim

3.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Existem instalacgées fisicas adequadas a lecionagao do ciclo de estudos.
Existem os equipamentos didaticos e cientificos e os materiais indispensdveis a boa leccionacao do ciclo de estudos,
incluindo os relativos as TIC.

3.1.3. Evidences that support the given performance mark.
There are physical facilities suitable for teaching the study cycle.
There are the didactic and scientific equipments and the indispensable materials for the good teaching of the cycle of
studies, including those related to IT.

3.1.4. Pontos Fortes.
Integragdo numa estrutura universitaria com recursos adequados.

3.1.4. Strong Points.
Integration in a university structure with adequate resources.

3.1.5. Recomendacdes de melhoria.
Deve definir-se melhor a sustentabilidade deste curso em termos de integragdao no mercado de trabalho, com um
estudo de viabilidade financeira bem fundamentado.

3.1.5. Improvement recommendations.
The sustainability of this course should be better defined in terms of labor market integration, with a well-founded
financial feasibility study.

3.2. Parcerias

3.2.1. O ciclo de estudos estabeleceu e tem consolidada uma rede de parceiros internacionais.
Em parte

3.2.2. O ciclo de estudos promove colaboragées com outros ciclos de estudo dentro da sua Instituigado, bem como com
outras instituicoes de ensino superior nacionais.
Sim

3.2.3. Existem procedimentos definidos para promover a cooperacao interinstitucional no ciclo de estudos.
Sim

3.2.4. Existe uma pratica de relacionamento do ciclo de estudos com o seu meio envolvente, incluindo o tecido
empresarial e o sector publico.
Em parte
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3.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Existe uma ligagao ao curso de doutoramento na mesma drea.

3.2.5. Evidences that support the given performance mark.
There is a link to the PhD course in the same area.

3.2.6. Pontos Fortes.
Integragcdo numa estrutura académica que permite uma melhor capacidade de integragdo futura. em varias areas
potencialmente disponiveis.

3.2.6. Strong Points.
Integration in an academic structure that allows a better capacity for future integration. in several potentially available
areas.

3.2.7. Recomendagdes de melhoria.
Melhor articulagdo com outras instituicées e com o tecido empresarial.
Promover parcerias de forma a expandir, potenciar e monitorizar o beneficio efetivo para os estudantes das parcerias
institucionais nomeadamente através de estagios opcionais/projectos de investigacdo em areas diversas valorizadas
pelos estudantes(industria farmacéutica, investigacao clinica, qualidade em estabelecimentos de saude prestagcao de
cuidados, investigagdao em saude publica etc)

3.2.7. Improvement recommendations.
Better articulation with other institutions and the business community in order to expand, enhance and monitor the
effective benefit to students of institutional partnerships namely through optional internships / research projects in
diverse areas valued by students (pharmaceutical industry, clinical research, quality In health care facilities, public
health research, etc.)

4. Pessoal docente e nao docente

4.1. Pessoal Docente

4.1.1. O corpo docente cumpre os requisitos legais (corpo docente proprio, academicamente qualificado e especializado
na(s) area(s) fundamental(ais)):
Sim

4.1.2. Os membros do corpo docente (em tempo integral ou parcial) tém a competéncia académica e experiéncia de ensino
adequadas aos objetivos do ciclo de estudos.
Sim

4.1.3. O numero e o regime de trabalho dos membros do pessoal docente correspondem as necessidades do ciclo de
estudos.
Sim

4.1.4. E definida a carga horaria do pessoal docente e a sua afectagio a atividades de ensino, investigagio e
administrativas.
Sim

4.1.5. O corpo docente em tempo integral assegura a grande maioria do servigo docente.
Em parte

4.1.6. A maioria dos docentes mantém a sua ligagao ao ciclo de estudos por um periodo superior a trés anos.
Sim

4.1.7. Existem procedimentos para avaliagdo da competéncia e do desempenho dos docentes do ciclo de estudos.
Sim

4.1.8. E promovida a mobilidade do pessoal docente, quer entre instituigdes nacionais, quer internacionais.
Em parte

4.1.9. Evidéncias que fundamentem a classificagdo de cumprimento assinalada.
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Existe um corpo docente proprio, qualificado na drea do ciclo de estudos e adequado em numero. Este corpo docente
é constituido maioritariamente por doutores. (Lei 62/2007, de 10 de Setembro, art.° 47.° a 49.° e Decreto-Lei 74/2006, de
24 de Margo alterado pelo Decreto-Lei 107/2008, de 25 de Junho, art.° 6.°, 16.° e 29.°)

A maioria dos docentes que leccionam o ciclo de estudos esta em regime de tempo integral, sendo a carga lectiva
aceitavel.

A maioria dos docentes tem uma ligacdo estavel com a Instituicao.

Existe um procedimento de avaliagdo do desempenho do pessoal docente que promove a sua competéncia cientifica e
pedagdgica e a sua atualizagao.

4.1.9. Evidences that support the given performance mark.
There is a faculty of its own, qualified in the area of study cycle and suitable in number. This faculty consists mainly of
doctors. (Law 62/2007, of 10 September, art 47 to 49 and Decree-Law 74/2006, of 24 of March modified by Decree-Law
107/2008, of 25 of June, art. 6, 16 and 29)
Most of the teachers who teach the cycle of studies are on a full-time basis, and the teaching load is acceptable.
Most teachers have a stable connection with the institution.
There is a procedure for evaluating the performance of teaching staff that promotes their scientific and pedagogical
competence and its updating.

4.1.10. Pontos Fortes.
Corpo docente constituido por elementos seniores e experientes da Universidade.

4.1.10. Strong Points.
Faculty composed of senior and experienced members of the University.

4.1.11. Recomendagées de melhoria.
Melhor ligagao e articulagao dos docentes na discussao de conteudos, para evitar redundancias e sobreposigoées.

4.1.11. Improvement recommendations.
Better connection and articulation of the faculty in the discussion of contents, to avoid redundancies and overlaps.

4.2. Pessoal Nao Docente

4.2.1. O pessoal nao docente tem a competéncia profissional e técnica adequada ao apoio a lecionagao do ciclo de
estudos.
Sim

4.2.2. O numero e o regime de trabalho do pessoal ndo docente correspondem as necessidades do ciclo de estudos.
Sim

4.2.3. O desempenho do pessoal ndo docente é avaliado periodicamente.
Sim

4.2.4. O pessoal nao docente é aconselhado a frequentar cursos de formagao avangada ou de formagao continua.
Sim

4.2.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdo de cumprimento assinalada.
O ciclo de estudos dispbe de pessoal ndo docente qualificado e em numero suficiente para assegurar o seu bom
funcionamento.
Existe um sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal ndo docente e estao previstas agoes periddicas de
atualizagdao de conhecimentos.

4.2.5. Evidences that support the given performance mark.
The study cycle has enough qualified non-teaching staff to ensure its proper functioning.
There is a system for evaluating the performance of non-teaching staff, and periodic refresher actions are planned.

4.2.6. Pontos Fortes.
Grupo forte e claramente disponivel para os alunos, que manifestaram a sua satisfacao.

4.2.6. Strong Points.
Strong group and clearly available to students, who expressed their satisfaction.

4.2.7. Recomendagoes de melhoria.
NA
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4.2.7. Improvement recommendations.
NA

5. Estudantes e ambientes de ensino/aprendizagem

5.1. Caracterizacao dos estudantes

5.1.1. Existe uma caracterizagao geral dos estudantes envolvidos no ciclo de estudos, incluindo o seu género e idade.
Sim

5.1.2. Verifica-se uma procura do ciclo de estudos por parte dos potenciais estudantes ao longo dos ultimos 3 anos.
Em parte

5.1.3. Evidéncias que fundamentem a classificagcdo de cumprimento assinalada.
Tem-se verificado uma diminuigdo objectiva na procura, bem como uma redugado no numero de estudantes que
terminam o primeiro ano, bem como o mestrado em si.

5.1.3. Evidences that support the given performance mark.
There has been an objective decrease in demand as well as a reduction in the number of students finishing the first
year as well as the master's degree itself.

5.1.4. Pontos Fortes.
A drea do conhecimento sobre a qual incide o ciclo de estudos tem aumentado a sua visibilidade e relevancia na
sociedade civil, em Instituic6e de Saude, nas politicas de saude, na definicdo e adopgao de boas prdcticas, entre
profissionais de satde e na decisdo em satde nos seus vdrios niveis apresentando um beneficio potencial para a
qualidade da investigacao ciéntifica, para os graduados, para os meios profissionais, comunitdrios ou institucionais a
que pertengam.

5.1.4. Strong Points.
The area of knowledge on which the study cycle focuses has increased its visibility and relevance in society, among
health professionals and in the health decision in its various levels, presenting a potential benefit to the quality of
scientific research for graduates, For the professional, community or institutional means to which they belong and for
the populations.

5.1.5. Recomendag¢des de melhoria.
Uma estratégia activa de divulgagdo em meios especificos, associada ao refor¢o do contacto pré-graduado com as
areas do conhecimento em questao,nomeadamente em dreas curriculares(core e optativas) do Mestrado Integrado em
Medicina(core business da instituicao), poderiam aumentar o numero de candidatos,a sua motivagao e qualidade.O
corpo de Alumni poderia colaborar na divulgacao e “recrutamento” de candidatos motivados. Devera ser defendida
institucionalmente a existéncia de tempo protegido e a aplicacao de regulamentos que permitam aos trabalhadores
estudantes em pos graduag¢ées uma diminuigcao da carga laboral(ex Regulamento dos Internos Doutorandos).

5.1.5. Improvement recommendations.
An active strategy of dissemination in specific environments, associated to the reinforcement of the pre-graduate
contact with the areas of knowledge in question, especially in the core and optional curricular areas of the Integrated
Master's Degree in Medicine, could increase the number Of candidates, their motivation and quality. The Alumni corps
could collaborate in the dissemination and "recruitment” of motivated candidates. The existence of protected time
should be defended institutionally and the application of regulations that allow postgraduate students to reduce their
workload (former Regulation of Interns Doctoral Students)

5.2. Ambiente de Ensino/Aprendizagem

5.2.1. Sao tomadas medidas adequadas para o apoio pedagdgico e o aconselhamento sobre o percurso académico dos
estudantes.
Sim

5.2.2. Sao tomadas medidas para promover a integragao dos estudantes na comunidade académica.
Sim

5.2.3. Existe aconselhamento dos estudantes sobre a possibilidade de financiamento e de emprego.
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Sim

5.2.4. Os resultados de inquéritos de satisfagdo dos estudantes sdo usados para melhorar o processo de
ensino/aprendizagem.
Em parte

5.2.5. A Institui¢ao cria condi¢gdes para promover a mobilidade dos estudantes.
Em parte

5.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagcdo de cumprimento assinalada.
Existem mecanismos de monitorizagao implementados, mas os seus resultados podem ser usados de forma mais
eficiente par melhorar o CE e para promogao da mobilidade dos estudantes.

5.2.6. Evidences that support the given performance mark.
Monitoring mechanisms are in place, but their results can be used more efficiently to improve EC and to promote
student mobility.

5.2.7. Pontos Fortes.
Ambiente académico adequado.

5.2.7. Strong Points.
Adequate academic environment.

5.2.8. Recomendagdes de melhoria.
Existe evidéncia que fundamenta as classificagées de cumprimento supracitada. No entanto as estratégias de apoio e
aconselhamento aos estudantes(percurso académico e financiamento) e de consulta da sua opiniao (melhoria da
qualidade)poderiam beneficiar de estratégias mais activas de envolvimento dos estudantes, eventualmente com a
criagdo de mais tempo calendarizado para essas atividades.
Parcerias internacionais com Instituigées de Ensino Superior com ciclos de estudo semelhantes poderiam facilitar a
mobilidade e possivelmente cativar mais candidatos

5.2.8. Improvement recommendations.
There is evidence to support the compliance classifications above. However, strategies to support and advise students
(academic course and funding) and to consult their opinion (quality improvement) could benefit from more active
strategies of student involvement, possibly with the creation of more scheduled time for these activities.
International partnerships with higher education institutions with similar study cycles could facilitate mobility and
possibly captivate more applicants.

6. Processos

6.1. Objetivos de Ensino, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

6.1.1. Estao definidos os objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidées e competéncias) a desenvolver pelos
estudantes e foram operacionalizados os objetivos permitindo a medigado do grau de cumprimento.
Sim

6.1.2. A estrutura curricular corresponde aos principios do Processo de Bolonha.
Sim

6.1.3. Existe um sistema de revisao curricular periédica que assegura a atualizacao cientifica e de métodos de trabalho.
Sim

6.1.4. O plano de estudos garante a integragédo dos estudantes na investigagao cientifica.
Em parte

6.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Uma parte significativa dos candidatos ndo prosseguem apés o primeiro ano de mestrado .No entanto parecem
valorizar a sua formagao e o impacto que tem nas suas competéncias cientificas e de investigagdo e na sua prestagao
cientifica académica e profissional nos seus locais de trabalho.

6.1.5. Evidences that support the given performance mark.
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A significant proportion of the candidates do not continue after the first year of the master's degree. However they
seem to value their training and the impact it has on their scientific and research skills and on their scientific and
professional scientific work at their workplaces.

6.1.6. Pontos Fortes.
NA

6.1.6. Strong Points.
NA

6.1.7. Recomendag¢des de melhoria.
Criagao dum curso pés graduado no primeiro ano, tnico, findo o qual o aluno pode optar por parar, prosseguir para
mestrado ou para doutoramento.

6.1.7. Improvement recommendations.
Creation of a postgraduate course in the first year, single, after which the student can choose to stop, continue to
master or doctorate.

6.2. Organizacao das Unidades Curriculares

6.2.1. Sao definidos os objetivos da aprendizagem (conhecimentos, aptidoes e competéncias) que os estudantes deverdao
desenvolver em cada unidade curricular.
Sim

6.2.2. Existe coeréncia entre os contetiidos programaticos e os objetivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.3. Existe coeréncia entre as metodologias de ensino e os objetivos de cada unidade curricular.
Sim

6.2.4. Existem mecanismos para assegurar a coordenagao entre as unidades curriculares e os seus conteudos.
Em parte

6.2.5. Os objetivos de cada unidade curricular sido divulgados entre os docentes e os estudantes.
Em parte

6.2.6. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Referido que deveria haver melhor comunicagao entre os docentes, sobretudo no que respeita aos contetudos
programaticos e calendarizagéo.
A coordenacgdao entre as unidades curriculares e os seus contetdos deve estar integrada num processo de adaptacao
e melhoria continua.

6.2.6. Evidences that support the given performance mark.
Referred that there should be better communication among teachers, especially regarding the contents and
scheduling.The The coordination between curricular units and their contents must be integrated into a process of
adaptation and continuous improvement.

6.2.7. Pontos Fortes.
As unidades curriculares apresentam conteudos programaticos abrangentes e estruturados e metodologias em
grande parte valorizadas pelos estudantes.

6.2.7. Strong Points.
Curricular units present comprehensive and structured program content and methodologies to a large extent valued by
students.

6.2.8. Recomendagdes de melhoria.
Estimular e criar condi¢gées para uma melhor comunicacgédo entre os docentes, sobretudo no que respeita aos
conteudos programadticos e calendarizacdo de eventos/provas.
A coordenacgao entre as unidades curriculares e os seus contetudos deve estar integrada num processo de adaptagao
e melhoria continua.

6.2.8. Improvement recommendations.
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To stimulate and create conditions for better communication among teachers, especially regarding the program
content and the timing of events / exams.

The coordination between curricular units and their contents must be integrated into a process of adaptation and
continuous improvement.

6.3. Metodologias de Ensino/Aprendizagem

6.3.1. As metodologias de ensino e as didaticas estdo adaptadas aos objetivos de aprendizagem das unidades
curriculares.
Sim

6.3.2. A carga média de trabalho necessaria aos estudantes corresponde ao estimado em ECTS.
Sim

6.3.3. A avaliagao da aprendizagem dos estudantes é feita em fungdo dos objetivos da unidade curricular.
Sim

6.3.4. As metodologias de ensino facilitam a participagcao dos estudantes em atividades cientificas.
Sim

6.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagcdo de cumprimento assinalada.
As metodologias de ensino e as didaticas estao adaptadas aos objetivos de ensino e facilitam a participagao dos
estudantes na investigacgao.
A média do tempo de estudo necessdrio corresponde aos ECTS estimados.
A avaliacao dos estudantes é feita em funcdo dos objetivos de cada unidade curricular.

6.3.5. Evidences that support the given performance mark.
The teaching methodologies and the didactics are adapted to the teaching objectives and facilitate the students'’
participation in the research.
The average study time required corresponds to the estimated ECTS.
The evaluation of the students is done according to the objectives of each curricular unit.

6.3.6. Pontos Fortes.
NA

6.3.6. Strong Points.
NA

6.3.7. Recomendagdes de melhoria.
Foi referido pelos alunos que em algumas unidades curriculares as horas de contacto presencial eram
fundamentalmente tedricas, deixando varios exercicios praticos para trabalho nao presencial, facto que foi criticado
pelos estudantes, que foram da opinido que o contacto presencial deve promover a discussao o didlogo e a resolugao
e apresentagdo de exercicios praticos como acontece em outras unidades curriculares.Foram também referidas pelos
alunos unidades curriculares com cargas de trabalho ndo presencial demasiado elevadas face ao tempo disponivel de
preparagao para a avaliagdo podendo ser redistribuidos os momentos de ensino/avaliagdo.Em alguns casos, um maior
feedback sobre exercicios realizados de forma ndo presencial, exames e outros trabalhos foi considerado necessario
pelos estudantes.Segundo os estudantes,a inclusdo de estratégias de desenvolvimento de softskills nas areas
curriculares poderia ser mais frequente

6.3.7. Improvement recommendations.
It was mentioned that in some curricular units the hours of face-to-face contact were essentially theoretical, leaving
several practical exercises for non-face-to-face work, which was criticized by the students, who felt that face-to-face
contact should promote dialogue and resolution and Presentation of practical exercises as it happens in other
curricular units.There were also mentioned by the students curricular units with workloads too high in relation to the
time available for preparation, and the moments of teaching / evaluation could be redistributed. In some cases, Non-
attendance, exams and other work was considered necessary by the students. According to the students, the inclusion
of strategies of development of softskills in the curricular areas could be more frequent

7. Resultados

7.1. Resultados Académicos
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7.1.1. O sucesso académico da populagao discente é efetivo e facilmente mensuravel.
Em parte

7.1.2. O sucesso académico é semelhante para as diferentes areas cientificas e respetivas unidades curriculares.
Em parte

7.1.3. Os resultados da monitorizagao do sucesso escolar sao utilizados para a definigao de agées de melhoria no mesmo.

Sim

7.1.4. Nao ha evidéncia de dificuldades de empregabilidade dos graduados.
Sim

7.1.5. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
Verifica-se um elevado numero de estudantes que ndao terminam o primeiro ano ou o proprio mestrado.

7.1.5. Evidences that support the given performance mark.
There is a high number of students that do not finish their first year or the master's degree.

7.1.6. Pontos Fortes.
NA

7.1.6. Strong Points.
NA

7.1.7. Recomendag¢des de melhoria.
Maior envolvimento da instituicdo na integragdo e desenvolvimento profissional dos estudantes.

7.1.7. Improvement recommendations.
Greater involvement of the institution in the integration and professional development of students.

7.2. Resultados da atividade cientifica, tecnolégica e artistica

7.2.1. Existem Centro(s) de Investigagao reconhecido(s), na area cientifica do ciclo de estudos onde os docentes
desenvolvam a sua atividade.
Sim

7.2.2. Existem publicagées cientificas do corpo docente do ciclo de estudos em revistas internacionais com revisao por
pares, nos ultimos 5 anos e na area do ciclo de estudos.
Em parte

7.2.3. Existem outras publicag6es cientificas relevantes do corpo docente do ciclo de estudos.
Em parte

7.2.4. As atividades cientificas, tecnologicas e artisticas tém uma valorizagdo e impacto no desenvolvimento econémico.

Em parte

7.2.5. As atividades cientifica, tecnolégica e artistica estao integradas em projectos e/ou parcerias nacionais e
internacionais.
Em parte

7.2.6. Os resultados da monitorizagao das atividades cientifica, tecnolégica e artistica sdo usados para a sua melhoria.
Sim

7.2.7. Evidéncias que fundamentem a classificagao de cumprimento assinalada.
A Instituicdo desenvolve atividade reconhecida de investigacdao na area cientifica do ciclo de estudos (2.° ciclo
universitario).

A Instituicao disp6e de recursos humanos e organizativos para a realizagdo de investigagcao, e possui uma experiéncia
acumulada de investigagao sujeita a avaliagao e concretizada em publicacées cientificas do corpo docente do ciclo de
estudos em revistas internacionais com revisdo por pares, nos ultimos 3 anos e na drea do ciclo de estudos (3.° ciclo

universitario).
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7.2.7. Evidences that support the given performance mark.
The Institution develops recognized research activity in the scientific area of the cycle of studies (2nd cycle university).
The institution has human and organizational resources to carry out research, and has accumulated experience of
research subject to evaluation and carried out in scientific publications of the faculty of the cycle of studies in peer-
reviewed international journals in the last 3 years and in the area of the cycle of studies (3rd cycle university).

7.2.8. Pontos Fortes.
NA

7.2.8. Strong Points.
NA

7.2.9. Recomendagdes de melhoria.
A monitorizagdo do percurso,actividades profissionais, organizacionais e producao cientifica dos graduados podera
trazer evidéncia relevante nomeadamente no contexto da estratégia de oferta de um curso de pos-graduagao de 1 ano.

7.2.9. Improvement recommendations.
The monitoring of the course, professional activities, organizational and scientific production of the graduates can
bring relevant evidence, particularly in the context of the strategy of offering a postgraduate course of 1 year.

7.3. Outros Resultados

7.3.1. No ambito do presente ciclo de estudos, existem atividades de desenvolvimento tecnolégico e artistico, prestagao
de servigos a comunidade ou formagao avangada.
Nao aplicavel

7.3.2. O ciclo de estudos contribui para o desenvolvimento nacional, regional e local, a cultura cientifica e a agao cultural,
desportiva e artistica.
Nao aplicavel

7.3.3. O conteudo das informagdes sobre a Instituicao, o ciclo de estudos e o ensino ministrado sao realistas.
Em parte

7.3.4. Existe um nivel significativo de internacionalizagao do ciclo de estudos.
Em parte

7.3.5. Evidéncias que fundamentem a classificagdao de cumprimento assinalada.
Os estudantes publicaram 47 artigos e tiveram 4 projectos financiados tendo referido envolvimento e iniciativa de
investigagcdo nos seus locais de trabalho e com outras instituicoes nomeadamente na produgao de Orientagées
clinicas. Apesar do numero de graduados ndo ser muito expressivo e de ndo existir um mecanismo estruturado de
registo e monitorizacdo do percurso dos estudantes que finalizam o mestrado ou o 1° ano o ciclo de estudos podera
ter um importante contributo na cultura cientifica devido ds suas caracteristicas curriculares. Foi referido
desenvolvimentos de Spinoffs e produtos de utilizagdao em cuidados de saude pelo corpo docente entre vdrias outras
contribuicbes mas nao ficou totalmente claro até que ponto os alunos beneficiam destes projetos e actividades ou
como se podem envolver.

7.3.5. Evidences that support the given performance mark.
The students published 47 articles and had 4 funded projects involving involvement and research initiative in their
workplaces and with other institutions namely in the production of Clinical Guidelines. Although the number of
graduates is not very expressive and there is no structured mechanism for recording and monitoring the course of the
students who finish the master's degree or the first year the cycle of studies can have an important contribution in the
scientific culture due to its curricular characteristics. Spinoffs and health care utilization products were reported by
faculty among several other contributions but it was not entirely clear to what extent students benefit from these
projects and activities or how they can get involved.

7.3.6. Pontos Fortes.
Existe um potencial de crescimento e abertura de do ciclo de estudos ao exterior, existindo ja relagcoes e actividades
positivas do corpo docente e de alguns alunos com o exterior. As competéncias desenvolvidas por este ciclo de
estudos poderao ser um ferramenta importante no aumento da literacia e cultura cientifica nos profissionais de satde
e em outros stakeholders na saude

7.3.6. Strong Points.

There is a potential for growth and openness of the study cycle abroad, and there are already positive relationships
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and activities of the faculty and some students with the outside. The skills developed by this cycle of studies may be
an important tool in increasing the scientific literacy and culture in health professionals and other health stakeholders

7.3.7. Recomendag¢des de melhoria.
NA

7.3.7. Improvement recommendations.
NA

8. Observagoes

8.1. Observacgoes:
SWOT adequada.

8.1. Observations:
Adequate SWOT

8.2. Observagdes (PDF, max. 100kB):
<sem resposta>

9. Comentarios as propostas de agoes de melhoria

9.1. Comentarios a analise SWOT e as propostas de agdes de melhoria:
SWOT adequada

9.1. Comments on the SWOT analysis and on the proposals for improvement actions:
Adequate SWOT

10. Analise da proposta de reestruturagao curricular.

10.1. Nova estrutura curricular:
As propostas efetuadas sao positivas e fazem sentido.

10.1. New curricular struture:
The proposals made are positive and make sense.

10.2. Novo plano de estudos:
As propostas efetuadas sao positivas e fazem sentido.

10.2. New study plan:
The proposals made are positive and make sense.

10.3. Novo corpo docente:
As propostas efetuadas sdo positivas e fazem sentido.

10.3. New teaching staff:
The proposals made are positive and make sense.

11. Conclusoes

11.1. Recomendagao final.
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O ciclo de estudos deve ser acreditado

11.2. Periodo de acreditagcdo condicional (se aplicavel):
<sem resposta>

11.3. Condigoes (se aplicavel):
<sem resposta>

11.3. Conditions (if applicable):
<no answer>

11.4. Fundamentagéao da recomendagao:
Trata-se de um CE de qualidade, servido por uma equipa docente competente.
Séo feitas vdrias recomendagées de melhoria no relatério da Comisséo, que a IES podera usar para melhorar o CE.

11.4. Justification:
It is a quality SC, served by a competent faculty.
A number of recommendations for improvement are made in this report, which the IES may use to improve the SC.
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