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Resumo
Neste estudo indagamos os padres de associacdo entre a dimensdo cultural de individualismo-
colectivismo (IND/COL) e as concepgles pessoais de inteligéncia (CPI) nos contextos culturais
portugués e romeno. O IND/COL foi avaliado com o Questionario de Atitudes em Relacdo a Si
Préprio(a) — QARSP —, construido no contexto neozelandés por Shulruf, Hattie e Dixon (2003,
Anonymous Questionnaire of Self-Attitudes), e adaptado aos contextos portugués e romeno por
Ciochina e Faria (2007). As CPI foram avaliadas através da Escala de Concepgdes Pessoais de
Inteligéncia (ECPI), construida e validada para a populagdo portuguesa por Faria (1990-2006) e
adaptada ao contexto romeno por Ciochina e Faria (2006). O QARSP, constituido por 26 itens, 15 da
escala de IND e 11 da escala de COL, e a ECPI, constituida por 26 itens, 15 da escala Estatica e 11
da escala Dindmica, foram administrados a uma amostra de 1394 alunos do 10° e 12° anos, 591
portugueses e 758 romenos, dos dois sexos e de diferentes niveis socio-econémicos. Globalmente, os
resultados apontaram para o facto de as CPI dindmicas serem mais ilustrativas do IND e as CPI
estaticas serem mais ilustrativas do COL, resultados estes que foram interpretados a luz de factores

de natureza socio-cultural.

1. Introducéo

Neste artigo pretendemos analisar as concepgdes pessoais de inteligéncia (CPI) na sua relagdo com a
dimenséo cultural de individualismo-colectivismo (IND/COL), procurando indagar 0 modo como esta dimenséo
pode influenciar a natureza das concepcdes pessoais de inteligéncia de adolescentes portugueses e romenos.

Concretamente, propomo-nos pesquisar, no contexto escolar dos dois paises — Portugal e Roménia —, a
existéncia de um eventual padrdo de associacdo entre estas dimens@es, investigando, & luz das teorizagdes
produzidas acerca das CPI e do IND/COL, dois modelos possiveis de associagdo entre as referidas dimensdes.

Antes de apresentar os referidos modelos de associacao, saliente-se que no presente trabalho as CPI serdo
consideradas a luz do modelo tedrico de Dweck e colaboradores (Bandura & Dweck, 1985; Dweck, 1999),
modelo este que abarca duas concepcdes ou teorias adoptadas pelos alunos acerca da sua inteligéncia.
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A primeira destas teorias, designada concepcao estatica, envolve a crenca de que a inteligéncia é uma
entidade imutavel, concreta, um traco global e estavel, logo, limitado em quantidade e incontrolavel. Os
individuos que adoptam esta concepgdo preocupam-se com a demonstracdo do seu potencial intelectual através
da prossecucao de objectivos centrados no resultado, objectivos esses que determinam a procura do sucesso e 0
evitamento do fracasso, bem como a prossecucdo de padrdes de realizagdo de desisténcia (Dweck, 1999; Elliott
& Dweck, 1988; Elliott & Harackiewicz, 1996).

A segunda das teorias, designada concepcéo dinamica, funda-se na crenca de que a inteligéncia representa
um conjunto dindmico de competéncias que o individuo pode controlar, no sentido de o desenvolver através do
esforco e do investimento pessoais. Esta concepcdo promove a adopgéo pelo individuo de objectivos centrados
na aprendizagem, reflectindo “um desejo de aprender novas competéncias, de dominar novas tarefas e de
compreender coisas novas — um desejo de se tornar mais inteligente” (Dweck, 1999, p. 15). Tais objectivos estdo
relacionados com a prossecucdo de padrdes de realizagdo de persisténcia (Dweck, 1999; Elliott &
Harackiewicz, 1996).

Assim, procuramos indagar se as CPI dindmicas (que valorizam o papel do esfor¢o e do investimento, bem
como o desenvolvimento da competéncia) caracterizam e sdo influenciadas por uma mentalidade mais
individualista — que, segundo Hofstede (1980), prepara o individuo para ter uma atitude positiva face a situacoes
novas e imprevistas, para aprender como aprender e para ser mais independente e autonomo —, e se as CPI
estaticas (que salientam o evitamento do fracasso e dos desafios, a par da validacdo da competéncia pessoal)
caracterizam e sdo influenciadas por uma mentalidade mais colectivista — que, segundo Hofstede (1980), prepara
o individuo para aprender como fazer as coisas necessarias ao bom funcionamento dos grupos de pertenca e da
sociedade, tornando menos visiveis e, até, menos valorizados os resultados e as atitudes de cada um.

Ora, existem autores que relacionaram as concepges estatica e dindmica da inteligéncia, e do self em
geral, com o modelo bipolar do self — independente vs. interdependente — (Markus & Kitayama, 1991), duas
facetas do self ilustrativas dos contextos culturais respectivamente individualistas e colectivistas.

No caso do self independente, predominante nas culturas mais individualistas, os individuos desenvolvem
tendéncias psicolégicas para identificar atributos positivos do self, expressa-los e confirma-los no
comportamento, representando o self uma entidade fixa e estavel, que determina significativamente o
comportamento, logo, a luz desta argumentacdo, pretendemos verificar se os individualistas teriam concepcbes
de inteligéncia mais estéaticas.

Ja no caso do self interdependente, mais ilustrativo das culturas colectivistas, este é visto como fluido e em
mudanca, susceptivel de ser melhorado. Nesta perspectiva, propomo-nos verificar se 0s colectivistas

apresentardo concepcdes pessoais de inteligéncia mais dindmicas.
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Ora, no que se refere & dimensdo culural de IND/COL, Realo e Allik (1999) observaram que as
comparac@es interculturais realizadas acerca deste eixo de variagdo cultural se tém limitado a utilizagdo de
amostras provenientes da América do Norte e Asia de Leste, consideradas protdtipos de culturas respectivamente
individualistas e colectivistas.

Deste modo, com a presente investigacdo pretendemos alargar o elenco das culturas analisadas nos estudos
de comparacdo intercultural sobre a dimensdo de individualismo-colectivismo, sendo os contextos culturais
envolvidos neste trabalho, o portugués e o romeno, dois paises latinos que passaram por um regime de ditadura —
fascismo em Portugal e comunismo na Roménia —, aspecto este que pode ter conduzido “através de mecanismos
ideoldgicos, politicos, culturais e sociais especificos, a estruturacdo de uma mentalidade colectivista” (Ciochina
& Faria, 2006, p. 178).

A despeito destas semelhangas entre Portugal e a Roménia, se partirmos da constatacdo de Hofstede
(1980), que encontrou, no &mbito dos seus estudos, uma correlacdo positiva entre o grau de individualismo e um
elevado PNB, ao qual esta associada uma economia baseada em interesses individuais, a nossa hipotese é que,
dado o desnivel sécio-econémico existente entre os dois paises, desnivel esse determinado, por um lado, pelos
momentos diferentes de comeco do regime democratico em ambos os paises (1974 em Portugal e 1989 na
Roménia) e, por outro lado, pelo seu estatuto politico actual (Portugal fazendo parte ha varios anos da Unido
Europeia, enquanto a Roménia apenas é recentemente um pais comunitario), o0 modelo de vida individualista,
com as suas normas de funcionamento caracteristicas, tem sido assimilado pela sociedade portuguesa em maior
grau do que pela sociedade romena.

Assim, pretendemos com o presente trabalho explorar as semelhangas e as diferencas entre Portugal e a
Roménia relativamente a esta dimensao tdo importante de individualismo-colectivismo, indagando o seu impacto
no contexto escolar, nomeadamente no que concerne as concepgdes pessoais de inteligéncia que,

indubitavelmente, sdo influenciadas pelo contexto sécio-cultural a que pertencem e em que agem os individuos.

2. Participantes
Os participantes sdo 591 alunos portugueses e 758 alunos romenos (Quadro 1), seleccionados em funcéo
do contexto cultural (Portugal vs. Roménia), do ano de escolaridade (10° e 12° anos), do género (feminino vs.

masculino) e do nivel sécio-econémico — NSE — (alto, médio e baixo).
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Quadro 1 — Caracterizagdo das subamostras em funcao do contexto cultural, do ano de escolaridade, do género e do nivel

sécio-econdmico

Ano de escolaridade Género Nivel sécio-econémico
Contexto 10° 12°  Total Masc. Fem. Total Alto Meédio Baixo Total
Portugal n 286 305 591 283 308 591 199 225 164 5881
% 484 51,6 100 479 52,1 100 33,7 38,1 27,7 99,5
Roménia n 368 390 758 321 437 758 226 296 223 745’:
% 485 515 100 42,3 57,7 100 29,8 39,1 29,4 98,3

Nota: * 3 omissdes (0,5%) nas respostas a variavel NSE.
**13 omissOes (1,7%) nas respostas a varidvel NSE.

3. Instrumentos e procedimento

A dimensao de individualismo-colectivismo foi avaliada utilizando o Questionario de Atitudes em Relacao
a Si Proprio(a) (QARSP).

O QARSP foi construido no contexto neozelandés por Shulruf, Hattie e Dixon (2003, 2007), sob a
designacdo de Anonymous Questionnaire of Self-Attitudes (AQSA), tendo sido validado para os contextos
culturais portugués e romeno através de estudos de analise factorial confirmatéria (Ciochind & Faria, 2007). E
constituido por duas escalas — a escala de individualismo (EI) e a escala de colectivismo (EC). A El abarca trés
subescalas — a unicidade (itens 2, 12, 22 e 26; por exemplo, item n° 2” Gosto de ser Unico(a) e diferente dos
outros.”), a competicéo (itens 1, 6, 7, 14, 21, 23 e 25; por exemplo, item n° 21 “Tento obter melhores notas do
que os meus colegas.”) e a responsabilidade (itens 5, 11, 17 e 19; por exemplo, item n° “Sou responsavel pelas
minhas acg¢des.”) —, enquanto que a EC compreende duas subescalas — a harmonia (itens 4, 9, 16 e 20; por
exemplo, item n°® 20 “N&o mostro o que penso se isso puder conduzir a uma discussao.”) e o aconselhamento
(itens 3, 8, 10, 13, 15, 18 e 24; por exemplo, item n° 18 “Antes de fazer uma viagem importante consulto os
meus amigos.”).

Concretizando, na EIl os itens da subescala unicidade referem-se a definicdo da préopria identidade como
diferente e independente dos outros, os itens que constituem a subescala competicdo tentam captar atitudes e
comportamentos que implicam a definicdo da identidade em termos de comparacao social e de competi¢cdo com
0S outros e os itens da subescala responsabilidade fazem referéncia a acgdes realizadas independentemente dos
outros, de um modo responsavel, e a modelos comunicacionais que implicam clareza, logo, responsabilidade
pelo que é dito. Ja para a EC, os itens da subescala harmonia espelham comportamentos que procuram manter a
harmonia dentro do grupo de pertenca (através do evitamento de discussdes e do uso de modos de comunicagdo
indirecta), bem como comportamentos e atitudes que privilegiam os interesses do grupo de pertenca em

detrimento dos pessoais €, por sua vez, 0s itens da subescala aconselhamento fazem referéncia ao pedido de
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conselho aos pais, aos colegas e aos amigos proximos acerca da tomada de decisdes importantes, bem como
acerca da realizacdo de determinadas acgdes.

Finalmente, refira-se que os itens do QARSP séo cotados numa escala de Likert de frequéncia, com seis
pontos, variando entre nunca e sempre a frequéncia de atitudes e comportamentos de tipo individualista e de tipo
colectivista.

As concepcdes pessoais de inteligéncia foram avaliadas com a Escala de Concepcbes Pessoais de
Inteligéncia (ECPI), construida e validada para a populagdo portuguesa por Faria (1990, 1996, 2003, 2006) e
validada para o contexto cultural romeno através de estudos de analise factorial confirmatoria (Ciochina & Faria,
2006). A versdo inicial da ECPI tem 26 itens, 15 representativos da concepcéo estatica (itens 1, 5, 7, 8, 10, 12,
14, 15, 16, 18, 19, 20, 22 e 25) e 11 da concepgdo dinamica (itens 3, 4, 6, 9, 11, 13, 17, 21, 23, 24, 26). De
salientar que esta escala engloba aspectos novos relacionados com as concepgdes pessoais de inteligéncia, tais
como a importancia do esfor¢o, formas de demonstrar competéncia e de evitar o fracasso.

A partir dos resultados de Ciochina e Faria (2006), optamos, nesta investigacdo, por utilizar uma versao
reduzida da ECPI, com 15 itens, 6 itens ilustrativos da concepcdo estatica (4, 5, 9, 10, 12, 14; por exemplo, item
n°5 “Posso aprender coisas novas, mas ndo posso realmente mudar a minha inteligéncia.”) e 9 ilustrativos da
concepcdo dinamica (itens 1, 2, 3, 6, 7, 8, 11, 13, 15; por exemplo, item n° 2 “O esforco permite tornar-me mais
inteligente.”). Os itens da ECPI sdo cotados numa escala Likert de 1 a 6 e a pontua¢do maxima (6) corresponde a
concordancia total com os itens da escala dindmica ou a discordancia total com os itens da escala estatica.

Em ambos os paises, foram rigorosamente adoptadas as mesmas condi¢fes de administracdo para todos os
instrumentos, nomeadamente a administracdo colectiva, em conjunto com um questionario socio-demografico, a
turmas inteiras, em horarios lectivos, sendo garantidos a confidencialidade e o anonimato das respostas.

Em Portugal, os dados foram recolhidos em seis escolas secundarias do Porto e numa escola de Oliveira
do Douro. Na Roménia, os dados foram recolhidos em trés escolas secundarias de Onesti, numa escola de Bacau,
numa escola de Comanesti e numa escola de lasi.

Por fim, os dados recolhidos foram analisados com o programa estatistico SPSS, versédo 16.0.

4. Resultados

Neste &mbito, o objectivo foi o de indagar o tipo de relacdo entre a dimensédo cultural de individualismo-
colectivismo e as concepgBes pessoais de inteligéncia. Mais concretamente, tal como referimos detalhadamente
no inicio do presente trabalho, propomo-nos investigar se as CPI dindmicas caracterizam e séo influenciadas por
uma mentalidade mais individualista, e se as CPI estaticas caracterizam e sdo influenciadas por uma mentalidade

mais colectivista.
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Por outro lado, a luz das teorizages que relacionaram as concepcdes estatica e dindmica da inteligéncia e
do self em geral, com o modelo bipolar do self — independente vs. interdependente — (Markus & Kitayama,
1991), pretendemos verificar se os individualistas, que encaram o self como uma entidade fixa e estavel, teriam
concepcoes de inteligéncia mais estaticas, e se os colectivistas, que encaram o self como fluido e susceptivel de
ser melhorado, apresentardo concepgdes de inteligéncia mais dindmicas.

Para tal, selecciondmos os participantes com perfis extremos do ponto de vista das concepgdes pessoais de
inteligéncia — consideradas na escala total (concepcao estatica e dindmica) —, isto €, foram retidos na andlise os
casos do primeiro e do terceiro quartis, nomeadamente 0s casos com as CPl mais estaticas e 0s casos com as CPI

mais dindmicas. A distribuicdo dos casos nos dois contextos culturais encontra-se no Quadro 2.

Quadro 2 — Distribuigdo das respostas dos participantes nos 1° e 3° quartis das concepgdes pessoais de inteligéncia nos

contextos culturais portugués e romeno

Concepcdes pessoais de inteligéncia

Contexto cultural Estatica Dinamica
Portugal N=181 N=102
Roménia N=175 N=183

Em seguida, fomos analisar os niveis de individualismo e de colectivismo nestes grupos contrastantes, em
ambos os contextos culturais.

Assim, no contexto cultural portugués, na escala de individualismo, o t-test independente revelou que 0s
participantes com concepcBes de inteligéncia dindmicas (M=64,98, DP=11,07) manifestam niveis
significativamente mais altos de individualismo do que os participantes com concepcdes de inteligéncia estaticas
[M=61,24, DP=10,62, t(274)=-2,762, p=0,006]. Simultaneamente, na escala de colectivismo, os resultados
mostraram que 0s participantes com concepcBes de inteligéncia dindmicas (M=41,97, DP=7,31) manifestam
niveis significativamente mais altos de colectivismo de que os participantes com concepgfes estaticas de
inteligéncia [M=40,09, DP=6,89, t(271)=-2,127, p=0,034]. Estes resultados encontram-se representados no
Grafico 1.
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Gréfico 1 — Diferencas no individualismo e no colectivismo nos grupos com CPI estéticas e dindmicas no contexto cultural

portugués

Ora, a luz dos resultados obtidos na escala de individualismo, tal como tinhamos previsto, as CPI
dindmicas parecem ser ilustrativas do um modelo de vida pessoal e inter-relacional de individualismo, sendo a
crenca na unicidade da prépria pessoa, a responsabilidade assumida pelas proprias accGes e a competicédo
construtiva, factores que promovem o desenvolvimento de atributos pessoais, tais como a inteligéncia.

E de salientar, contudo, o aspecto seguinte: quando investigamos as diferencas no nivel de individualismo
— nas respectivas subescalas especificas de unicidade, competicdo e responsabilidade —, observamos niveis
significativamente mais altos de individualismo no caso dos participantes com CPI dindmicas em todas as
subescalas de IND, menos na de competicdo, onde ndo se revelaram diferengas significativas entre os
participantes com CPI estaticas (M=25,71, DP=7,19) e os participantes com CPI dindmicas [M=27,03, DP=8,21,
t(270)=-1,405, p=0,161].

Tais resultados sustentam o que referimos anteriormente, isto é, o facto de a competicdo — no sistema
educativo portugués — conduzir a demonstracdo de competéncia e a obtencdo de bons resultados, aspectos estes
gue posicionam a preocupacdo com o desenvolvimento da inteligéncia num plano secundario.

No que se refere aos resultados obtidos na escala de colectivismo, no contexto cultural portugués, estes
demonstram que as CPI dindmicas sdo também ilustrativas de um modelo de vida pessoal e inter-relacional
colectivista. Tais resultados sugerem, mais uma vez, a ortogonalidade dos construtos de IND/COL, tendo-nos
conduzido a sua exploracdo mais cabal ao nivel das subescalas do COL.

Mais concretamente, observamos diferencas significativas entre os participantes com CPI estéticas e
dindmicas, mas apenas na subescala de aconselhamento [Mcpe=27,59, DP=5,77; Mcpp=29,13, DP=6,24, t(274)=-
2,067, p=0,040], pedindo os participantes com CPI dinamicas (M=29,13, DP=6,24) mais o aconselhamento dos
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outros do que os participantes com CPI estéticas [M=27,59, DP=5,77, t(274)=-2,067, p=0,040]. Na verdade, na
subescala de harmonia néo se evidenciaram diferengas significativas na procura e na manutencdo da harmonia
entre os participantes com CPI estaticas (M=12,47, DP=2,75) e dinamicas [M=12,86, DP=3,23, t(278)=-1,058,
p=0,291].

Ora, estes resultados sugerem que a procura do aconselhamento dos outros significativos ndo parece
conduzir a uma debilitacdo da prépria capacidade de tomar decisdes ou a uma desvaloriza¢do dos resultados e
das atitudes pessoais. Pelo contrario, saber pedir conselho acerca de assuntos importantes — tal como é o caso dos
assuntos escolares —, sugere a habilidade de diagnosticar problemas na propria capacidade decisional e a
disponibilidade para aprender, que representam factores importantes para melhorar e desenvolver a prépria
pessoa.

Deste modo, quando se trata da inteligéncia, o facto de se pedir conselho indica a percepgdo dos alunos
acerca da natureza maleavel deste atributo psicoldgico, e implicitamente a natureza circunstancial das tarefas e
dos assuntos escolares que, as vezes, sdo mais faceis e podem ser resolvidos sem apelar aos conselhos dos
outros, mas, que outras vezes, sdo mais dificeis, situacdo em que o aconselhamento dos outros pode contribuir
para o esclarecimento do problema, bem como para a aquisi¢do de novas estratégias e solucBes para os resolver.

Mais ainda, o facto de os participantes com CPI estaticas e dindmicas ndo terem revelado diferencas
significativas na subescala de harmonia, sugere o facto de o colectivismo, manifestado sob esta forma, isto €, a
manutencdo da harmonia no endogrupo, ser uma dimensdo inter-relacional separada da percepcao da natureza
fixa ou maleavel da inteligéncia.

Relativamente ao contexto cultural romeno, na escala de individualismo, o t-test independente evidenciou
resultados similares aos obtidos no contexto cultural portugués. Mais concretamente, os resultados apontaram
para o facto de os participantes com concepgdes pessoais de inteligéncia dindmicas (M=67,43, DP=9,85)
apresentarem niveis mais altos de individualismo do que o0s participantes com concepcdes pessoais de
inteligéncia estaticas [M=61,81, DP=10,46, t(349)=-5,178, p=0,000].

Por sua vez, a semelhanca do que tinha sido evidenciado no contexto cultural portugués, no contexto
romeno, na escala de colectivismo, o0s resultados mostraram que 0s participantes com concepcdes de inteligéncia
dindmicas (M=40,12, DP=8,59) apresentam niveis mais altos de colectivismo do que os participantes com
concepgOes estaticas de inteligéncia [M=38,09, DP=7,84, 1(352)=-2,318, p=0,021]. Estes resultados encontram-
se representados no Gréfico 2.
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Gréfico 2 — Diferencas no individualismo e no colectivismo nos grupos com CPI estéticas e dindmicas no contexto cultural

romeno

Ora, no que se refere a escala de individualismo, ao explorarmos as diferencas nas respectivas trés
subescalas — unicidade, competicéo e responsabilidade —, ao contrario do que foi observado no contexto cultural
portugués, notamos diferencas em todas em funcdo do tipo de concepcdes pessoais de inteligéncia dos
participantes.

Mais especificamente, na subescala de competicdo, onde néo se tinham revelado diferencas no caso dos
participantes portugueses, 0s resultados evidenciaram que os participantes romenos com CPI dindmicas
(M=29,53, DP=5,91) apresentam niveis significativamente mais altos de competi¢do do que os participantes com
CPI estaticas [M=27,12, DP=6,20, t(355)=-3,769, p=0,000]. Tais resultados sugerem que, ao contrario do que
acontece no contexto cultural portugués, no sistema educativo romeno, a competicdo parece ter uma valéncia
mais construtiva, significando lutar e ser melhor do que 0s outros, ndo no sentido de demonstrar competéncia
aos outros e evitar o fracasso, mas sim de desenvolver a competéncia intelectual.

No que diz respeito aos resultados obtidos na escala de colectivismo, no contexto cultural romeno, 0s
resultados e a sua interpretacdo sdo similares aos obtidos para a subamostra portuguesa. Mais concretamente, nas
duas subescalas de colectivismo — harmonia e aconselhamento — notdmos o seguinte: na subescala de
aconselhamento, os participantes com CPI dindmicas (M=26,79, DP=6,30) pedem mais o conselho dos outros,
acerca de assuntos importantes ligados a escola e a sua vida extra-escolar, do que os participantes com CPI
estaticas [M=25,00, DP=6,33, t(353)=-2,676, p=0,008], enquanto que na subescala de harmonia, ndo se
evidenciaram diferengas significativas na procura e na manutencdo da harmonia entre os participantes com CPI
estaticas (M=13,09, DP=3,62) e dindmicas [M=13,32, DP=3,75, t(355)=-0,595, p=0,552].

Concluindo, salientamos que a luz dos resultados obtidos acerca da dimensédo de IND/COL avaliada com o

QARSP e acerca das CPI avaliadas com a ECPI, verificamos que as concepcdes pessoais de inteligéncia
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dindmicas sdo ilustrativas de um modelo cognitivo e social mais individualista, que valoriza a compreensdo da
identidade pessoal em termos de unicidade, responsabilidade e competicdo, associando-se a fraca manifestacéo
de tais atributos a concepgdes pessoais de inteligéncia estaticas.

Porém, quanto a competicdo, enquanto atributo da dimensdo de individualismo, verificamos que esta
funciona de maneira diferente nos dois contextos culturais analisados neste estudo. Mais concretamente, no
contexto cultural portugués, a competicdo incentiva mais a preocupac¢do com a obtencdo de melhores resultados
do que os outros, sendo a preocupacdo com o desenvolvimento da inteligéncia sacrificada, enquanto que no
contexto cultural romeno, a competicéo parece estimular o desejo de ser melhor do que os outros e a obtencédo de
bons resultados, mas através do interesse pelo desenvolvimento da capacidade intelectual (Ciochina & Faria,
2011).

Por sua vez, verificamos, também, que as concepgdes pessoais de inteligéncia dindmicas sdo também
ilustrativas de um modelo cognitivo e social mais colectivista, modelo este que se exprime ao nivel da procura
de conselhos dos outros e ndo ao nivel da manutengdo da harmonia no endogrupo. Na verdade, a procura e a
aceitacdo dos conselhos dos outros, quando se trata de assuntos relacionados com as tarefas e as escolhas
escolares, representam factores importantes de mudanca, uma vez que, embora pareca paradoxal, pedem-se
conselhos quando os problemas sdo encarados como ultrapassaveis. Se, por exemplo, um erro ou um fracasso
forem percebidos como fatais, sendo indicadores de incompeténcia, 0s alunos serdo menos susceptiveis de pedir
0 aconselhamento dos outros. Por outras palavras, pedir conselho é uma medida da percepcao dos alunos sobre a
natureza mutavel e incremental dos seus atributos pessoais, tais como a inteligéncia, e, implicitamente, sobre o
potencial de melhoria do seu desempenho escolar. Alids, uma das caracteristicas dos alunos com elevada
motivacdo para a realizacdo é a procura de feedback do exterior.

Quanto a preocupagdo com a harmonia do grupo e o bom entendimento entre 0s seus membros, parece que
0 seu nivel ndo varia com a direc¢do estatica ou dindmica das concepc¢des pessoais de inteligéncia, sugerindo que
este aspecto do colectivismo — a manutencdo da harmonia —, tem um impacto mais forte no desenvolvimento do

grupo, do que no desenvolvimento individual dos seus membros (Ciochina & Faria, 2011).

5. Conclustes

Os resultados apontam para o facto de as CPI dindmicas serem mais ilustrativas do IND e as CPI estéticas
mais ilustrativas do COL entendido em termos de fraca manifestacéo de atributos individualistas. Tais resultados
sugerem o facto de a crenca na unicidade pessoal, a competicdo construtiva e a responsabilidade (dimensdes
individualistas avaliadas com o QARSP, isto é, o questionario que foi utilizado na presente investigacao)

constituem factores que promovem o desenvolvimento da propria pessoa, em geral, e da inteligéncia, em
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particular. No entanto, a fraca manifestacdo de tais atributos individualistas parece conduzir a concepgbes de
inteligéncia estaticas e a uma imagem estagnada sobre o desenvolvimento da inteligéncia.

De facto, os resultados evidenciaram que as concepgles pessoais de inteligéncia dindmicas sdo também
ilustrativas de um modelo cognitivo e social mais colectivista, modelo este que se exprime ao nivel da procura
de conselhos dos outros (podendo o pedido de aconselhamento ser considerado uma medida da percepcdo dos
alunos sobre a natureza mutavel e incremental dos seus atributos pessoais, nomeadamente a inteligéncia),
verificando-se deste modo a relacdo entre o self interdependente dos colectivistas e as CPl dindmicas e
apontando para aspectos positivos do COL, com relevancia para o desenvolvimento de varios atributos pessoais,
entre os quais a inteligéncia.

Assim, observamos que o individualismo, tal como o colectivismo comportam aspectos positivos que se
associam a concepcdes pessoais de inteligéncia dindmicas, pelo que a preocupacdo em investigar mais
cabalmente tais aspectos aparece como um importante objectivo de eventuais programas de intervencdo no

contexto escolar.
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