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Que percegdes tém os portugueses sobre o valor daeducagao? O EDULOG (Think Tank da Funda-
¢do Belmiro de Azevedo) divulga umaandlise que tem por referéncia um trabalho de campo porsi
realizado em marco de 2016, soba coordenacio cientifica da Professora Doutora Patricia Avilado
CentrodeInvestigacdo e Estudos de Sociologia do Instituto Universitario de Lisboa.

Em1996 0 Conselho Nacional de Educagao e a Fundagdo Calouste Gulbenkian,empreenderamum
estudo, A Literacia em Portugal: Resultados de uma Pesquisa Extensiva e Monogrdfica. O presen-
te estudo retomaa preocupagdo de aprofundar o conhecimento sobre aimportancia atribuida a
educagdo nasociedade portuguesa.

Os dados que suportam este estudo foram obtidos através da realizagdo de 1201 entrevistas tele-
fénicas aindividuos de 18 ou mais anos, de ambos os sexos e residentes em Portugal continental e
ilhas. Aamostrafoi selecionada por quotas, sendo representativa da populagdo portuguesa e ten-
do como varidveis de controlo a idade, regido, sexo e nivel de escolaridade. As entrevistas tiveram
lugarentre g e 27 demar¢o de 2016.

Confirma-se a existéncia de uma propor¢do muito significativa de individuos com niveis de esco-
laridade baixos, ou muito baixos, na populagdo portuguesa. Cerca de metade da amostra obtida
(47,3%),detémum grau de escolaridade igual, ou inferior,ao basico 2 e mais de 60% dos inquiridos
tem, no méaximo, o 9°ano de escolaridade (e frequentemente bastante menos do que isso). Os in-
quiridos mais novos,as mulheres e os que residem naregido de Lisboatém, tendencialmente, graus
de escolaridade mais elevados. Inversamente, os mais velhos, os homens e os residentes na regido

do Alentejo apresentam, normalmente, menores indices de escolarizagdo.

Tal como na década de 1990, verifica-se que as perce¢des dos inquiridos sobre as suas qualifica-
¢Ses vdo no sentido de que estas sdo suficientes para a sua atividade profissional, interpelando
a necessidade de coordenar e integrar as politicas setoriais, tendo em conta a prossecugdo do
objetivo de elevar as qualificagdes dos portugueses. O potencial de valorizagdo da educagdo en-
caminha-nos para a necessidade de perceber como € que estas perce¢des se configuram como
uma oportunidade, ou como um obstdculo, ao prosseguimento do objetivo tragado. O presente
relatério permite concluir que as perce¢des, que podem contribuir para desvios a concretizagdo
do objetivo de melhoria das qualificagdes, estdo relacionadas, por exemplo, com a falta de moti-
vagdo e de aspiragdes em continuar os estudos, bem como comas percecdes sobre arelagdo das
qualificagdes com o mercado de trabalho. A coordenagdo de politicas educativas que potenciam
o desenvolvimento e enriquecimento pessoais parece influenciar as perce¢des dos inquiridos.



Aandlise das perce¢des dos inquiridos indica que as motivagdes para prosseguimento de estudos

sdo, principalmente, intrinsecas e relacionadas com razdes de desenvolvimento pessoal.

A maioria dos inquiridos deseja ter um grau mais elevado de escolaridade, principalmente
de ensino superior. No entanto, este desejo apenas se concretiza nas inten¢des expressas de
28,7%.

A razdo mais frequentemente invocada para a ndo continuagao dos estudos é a idade. Com
um peso significativo, surgem também as razdes “ndo faz falta para o dia-a-dia”, “ndo faz falta
paraavidaprofissional” e “ndo teminteresse”,independentemente daidade ou nivel de esco-
laridade dos inquiridos.

As razes paraa continuagdo dos estudos sdo, sobretudo, de natureza pessoal, seguidas pe-
las raz&es relacionadas com o emprego.

Onivel de escolaridade mais pretendido é o ensino superior (63,7%).

Por outro lado, as perce¢des que associam a educagdo, os percursos formativos e as trajetorias

profissionais mostram que a relevancia da qualificagdo para o acesso ao mercado de trabalho ndo

garante, por sisé,um melhor lugar de trabalho ouno mundo do trabalho.

A percegdo de suficiéncia das qualificagdes que possuem para o trabalho que exercem ou
exerceram é assinalada por 68% dos inquiridos. Esta percecgo vai diminuindo a medida que
os niveis de escolaridade aumentam.

Osinquiridos com idades entre 0s 25 e 0s 44 anos e graus de ensino superior, uUm grupo com
taxas de empregabilidade muito superiores as do universo, sdo quem mais perceciona que as
suas qualificagdes sdo superiores face as exigéncias do seu trabalho.

Sdo esses mesmos individuos que consideram possuir qualificagdes a mais para o exercicio
do trabalho que, simultaneamente, mais valorizam a sua utilidade para os preparar para o
mercado de trabalho. Portanto, reconhecem as qualificagdes escolares valores de ‘troca’ (na
negociagdo doacessoao mercado de trabalho) e de ‘uso’ (no exercicio do trabalho) diferen-
ciados.

O grupo (bésico 1) € o que mais reconhece possuir a escolaridade suficiente paraas fungdes
que desempenha e, simultaneamente, 0 que reconhece que o acesso a umaatividade profis-
sionalidénticaasuando exige mais do que a escolaridade que os préprios detém.

A Iniciativa Novas Oportunidades (INO) parece ter tido o conddo de ser transversal em ter-
mos etdrios, aberta a sujeitos com diferentes condi¢des perante o mundo do trabalho. No
entanto, ndo deixou de atingir diferenciadamente os adultos em func¢do dos seus niveis de
escolaridade, parecendo sair penalizados daf os detentores de mais baixas qualificagdes es-
colares. Ede, pelomenos em parte, ndo ter conseguido atender as pretensées de adultos tra-
balhadores,ainda que potencialmente motivados para o envolvimento nainiciativa.
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Relativamente ao valor atribuido a educagao pela familia, considerado o grau de escolaridade pre-
tendido para os filhos, observa-se uma concentragdo nos graus do ensino superior, sobretudo na
licenciatura. No conjunto, os titulos relativos ao ensino superior perfazem 73,8% do grau expecta-
vel. A valorizagdo do grau de licenciatura € observavel nos pais, independentemente, do seu grau
académico.

e Nafamiliade origem dos inquiridos,aimportanciaatribuidaa escola regista valores de (51%)
para “concordo totalmente” e, 22,4%, para o desinteresse parental “discordo totalmente”. A
cumplicidade entre os seus pais e a escola parece ja ter sido umfacto para os inquiridos.

e  Asmdes e os pais inquiridos declararam, com o mesmo e elevado valor (72,5%), prestar uma
ajuda habitual nasatividades escolares dos seus filhos. Andoajuda pelo facto de os seus filhos
ndo precisarem é declaradapor 9,8% pais e 9,2% maes. Aindisponibilidade por faltade tempo
€ acentuada comojustificagdo pelos pais (11,8% face a 5,0% nas maes),ao passo que aimpre-
paragdo paraarealizar é umajustificacdo acentuada pelas maes (13,3% para5,9% dos pais).

e  Noqueserefereas préticas de literacia em casa, as respostas dividem-se entre aqueles cujos
pais ndo liam livros em casa (51%) na familia de origem, e os que liam, num espectro que cor-
responde a49% das respostas. Neste espectro,a concordanciatotal,“os meus pais liam livros
em casa” € amais significativa, correspondendo a 47%. A concordancia com aafirmagao dis-
tribui-se,em crescendo, portodos os graus académicos dos filhos, registando-se o valor mais
elevado para quem tem um grau no ensino superior (37,5%). Distribui¢do inversa se observa
paraaqueles cujos pais ndo liam livros em casa.

e Nafamiliade origem dosinquiridos observa-se uma prevaléncia (71,7%,) nos titulos académi-
cos muito baixos (28,3% sem grau completo e 43,4% para grau primario completo). Os titulos
académicos superiores dos pais (homens) (bacharelato; licenciatura; mestrado e doutora-
mento) tendem a concentrar-se expressivamente nos filhos (inquiridos) que tém titulos do
ensino superior, tal como os inquiridos que possuem o 1.2 ciclo se concentram expressiva-
mente em pais que ficaram aquém ou que atingiram esse nivel.

e Nocasodasmdesdosinquiridos agrava-se arepresentagao dos titulos escolares mais baixos,
75,2%, (36.6% sem grau completo e 38,6% grau primario completo). Os inquiridos cuja esco-
laridade € 0 1.9 ciclo, apresentam 72,7% das mdes sem grau completo. As mdes com licencia-
tura concentram-se nos filhos que atingem os titulos do ensino superior, com destaque para
alicenciatura.

No que respeitaaandlise dos fatores individuais (e.g. sexo, idade, e nivel de escolaridade) e contex-
tuais (e.g. regido) das perce¢des sobre o valor daeducagdo, conclui-se que hd variagdes estatistica-
mente significativas entre grupos de respondentes.



Variagdes por sexo

As mulheres tendem a enfatizar mais as razdes intrinsecas, relacionadas com a valorizagdo e
enriquecimento pessoal.

Emborasejam as mulheres, mais do que os homens,aexpressar o desejo de continuaraestu-
dar,sdo elas quem menos témaintencdo de concretizar esse desejo.

As mulheres,em maior medida do que os homens, ndo tém aintencao de continuar por falta
detempo e disponibilidade por razdes familiares,ao passo que os homens invocam afalta de
tempo e disponibilidade por razdes profissionais.

As mulheres, muito mais do que oshomens, identificam o ‘excesso’de qualificagdes escolares
emrelacdoao trabalho (62% paraas mulheres e 38% para os homens).

E entre os individuos com ensino superior que se encontra a maior incidéncia de pais com
qualificag&es superiores, tal como é entre os inquiridos com o 1. ciclo que se encontrou a
maior incidéncia de pais com,apenas, este nivel ou menos.

Sdo sobretudo as mulheres que ndo se sentem preparadas para ajudar os filhos em casa. As
méaes estdo claramente sub-representadas nos graus do ensino superior (3,48% para 9,46%
dospais). Comumaescolaridade menor do que ados pais nosvarios graus de ensino,sé a posse
doensinosecunddrio colocaas mées e os pais em circunstanciasidénticas de capital escolar no
que se refere ao apoio a escola em casa. Independentemente do envolvimento dos inquiridos,
como pais e mdes,navidaescolar dos filhos,sdoas maes quemassegura, na qualidade de Encar-
regadas de Educagdo,arelagao parental comaescola,nomeadamente nas reunides (87,4%).Se
ndo estdo presentes na escola, 58,8% dos pais declaram estar a par dos assuntos tratados nas
reunides da escolae somente 5,9% declaram o seu desconhecimento.

Variagdes por idade

Os jovens s30 0 grupo que mais se destaca na pretensio de obter qualificacdes superiores. A
medida que aidade aumenta, a propor¢do dos que gostariam de ter um grau de escolaridade
mais elevado diminui.

As motivagoes relacionadas com o emprego sdo percecionadas como sendo de menor im-
portancia para o grupo com idades superiores as5anos.

Embora os individuos com mais idade parecam desvalorizar a escolaridade na sua relagdo
pessoal com o emprego, sobretudo quando pensam nos beneficios préprios, quando se tra-
ta de equacionar aimportancia da educagao na sociedade de hoje,a dimensdo do emprego
ganhaumanovarelevancia.

Os grupos mais jovens sao os que mais atribuemaeducagdo umvalor instrumental,associan-
do-aa possibilidade de ter uma situagdo profissional com perspetivas de emprego, progres-
sdo e estabilidade.

Ha a percegdo de que 0 acesso as profissdes idénticas as que exercem ou exerceram se faza
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partir daaquisi¢do de niveis de escolaridade entre o basico 2 e o ensino secundario (28,8%e
29,6% respetivamente).

e Nasgeracdes maisjovens-dos 18a0s 34 anos —hd umavalorizagdo daaquisicdo de umdiplo-
mado ensino superior como condicdo de exercicio de atividades similaresas que exercem.

e  S3oasfaixasetdrias mais elevadas -35a54anos e 55anos ou mais - que consideram muito Util
o grau de escolaridade detido para o exercicio do trabalho (respetivamente, 32,2% e 37,6%),
evidenciandoaqui,sobretudo, o valor de “uso” das qualificagdes escolares.

e Apresencade filhos em casaaté aos 18 anos s é referida por 27,2% da populagao inquirida.
Os filhos comidades menores de 2 e até 5anos,aindafora do sistema escolar, correspondem
229,50 %.Entre os 6 e 0s 15anos - idades correspondentes ao 1.2,2° e 3.9 ciclo, ensino bésico,
encontram-se 54,58% dos filhos residentes em casa.

Variag8es por nivel de escolaridade

e  Quanto mais alto o nivel de escolaridade, maior é a importancia atribuida as perspetivas de
progressao nacarreira.

e Atendénciaparaosinquiridos afirmarem que gostariam de ter um grau de escolaridade ime-
diatamente acima do que detém, é visivel também nas intencdes de concretizar o desejo de
continuaraestudar.

e Quantomenor o nivel de escolaridade do inquirido,menor é asuavontade de continuar (ou
voltar) aestudar no futuro.

e  Osinquiridos comum nivel de escolaridade correspondente ao ensino superior distinguem-
-se dos outros grupos, pois atribuem menor importancia a escolaridade na sociedade de
hoje, como meio para o acessoaempregos bem remunerados, estaveis,a profissdes interes-
santes eaboas condi¢des de trabalho.

e Amaioriados que afirmam possuir apenas algumas das qualificagdes exigidas pelo seu traba-
lhotem habilitagdes escolaresatéao basico1(50%) e ao bésico 2e3(30%).Amaioriados que
salientam possuir mais qualificagdes que as requeridas sdo diplomados do ensino superior
(56%) e aqueles habilitados com o ensino secundario (29%).

e  Cruzadooapoioescolar com o grau de escolaridade dos pais (pais e mées) observa-se que a
relacdo habitual de ajudaem casa se distribui por todos os niveis de escolaridade, mas desta-
cam-se o ensino secundadrio (29%) e 0 3.2 ciclo do ensino bésico e alicenciatura (25%).

e 255%dosinquiridos (pais) tiveramfilhos que reprovaram. A maior percentagem de reprova-
¢do encontra-se nos inquiridos com ensino basico 2 e 3 (54,9%). Os pais (pais e mé&es) cujos
filhos nunca reprovaram possuem ensino secunddrio e pés-secundario 24,8%, € o ensino
superior 27,5%.



Variagdes por regido

Destaca-se a maior importanciaatribufdaas razdes relacionadas com o emprego, nomeada-
mente as perspetivas de carreira, pelos individuos da regido de Lisboa.

O nivel de escolaridade correspondente ao ensino superior é o mais desejado entre os inqui-
ridos de Lisboa.

Asregidesdo Alentejoe do Algarve,bem como osarquipélagosauténomos daMadeirae dos
Agores, sdo locais que parecem estar mais desfavorecidos no que dizrespeito a qualidade da
ofertalaboral (o que parece justificar o desinvestimento na educagdo), as dificuldades finan-
ceirase,no caso do Alentejo,afaltade ofertaformativa.

Aregido Centro destaca-se em termos de suficiéncia de qualificagSes relativamente a média
global/nacional. Por contraste, no Alentejo ha uma percentagem menor de sujeitos a reco-
nhecerasuficiénciadas suas qualificagdes escolares (56%).

Na regido de Lisboa e do Algarve aimportancia atribuida a um diploma do ensino superior
para 0 acessoao seutipo de profissdo varia entre 24,1% e 28,0% respetivamente.

O estudo realizado pelo EDULOG mostra que aimportancia da educagdo estd associada ao nivel

de escolarizagdo dos inquiridos,bem como as caracteristicas da famflia educativa’. Por outrolado,

oentendimento que os inquiridos tém sobre dinamica e estruturado mercado de trabalho parece

serrelevante paraa (des) valorizagdo daeducagao pelos inquiridos.



1. Enquadramento
e objetivos
do estudo



Vivemos hoje no que se convencionou chamar “sociedade do conhecimento” em que a criagdo,
disseminagdo e uso do conhecimento sdo a base de um desenvolvimento sustentével, quer eco-
ndmico,quer social. A capacidade de inovacao tornou-se indispensavel paraacriacdo de emprego
e o crescimento econémico (UNESCO,2005).

RoberE.Lane (1966) foio primeiroautorautilizar o termo ‘sociedade beminformada’, ouseja,com
osignificado de uma sociedade em que o senso comum era substituido pelo raciocinio cientifico,
reduzindo o significado da politica. Porém, é Peter Driicker, o autor de The Age of Discontinuity
(1969), quem pode ser considerado o pioneiro e protagonista da revolucdo da gestdo baseada na
aplicagdo do conhecimento ao préprio conhecimento (Streckeisen, 2009). Driicker refere-se a
‘sociedade do conhecimento’ considerando que este é central paraasociedade moderna e abase
da economia e da agdo social (Stehr, 2010). O termo € também usado por Daniel Bell (1973), em
alternativaa‘sociedade pds-industrial.

Anovasociedade difere,dramaticamente, das do passado. A suanova terminologiainclui designa-
¢Sesonde oprefixo pds’é frequente: pds-industrialismo, pds-capitalismo, originando o que alguns
chamam de ‘pds-sindroma’ das ciéncias sociais (Gemperle e Streckeisen, 2007). A forcamotriz da
novaeconomiapassouaseroconhecimento. Os produtos e servicos baseados em conhecimento
intensivo estdo a substituir os produtos e servigos baseados em trabalho intensivo. Hoje, o traba-
lho realizado pela maioria das pessoas exige conhecimentos tedricos. Assim, 0 maior recurso das
sociedades pds-industriais passou aser uma forca de trabalho bem-educada.

Esta mudanca foi reconhecida pela Europa. O Conselho Europeu de 2000 (Conselho Europeu,
2000) aprovou a Estratégia de Lisboa destinada a criar até 2010 “a economia baseada no conhe-
cimento, mais dinamica e competitiva do mundo, capaz de crescimento econémico sustentado,
commaisemelhoresempregos e maior coesdosocial e respeito pelo meioambiente”. A Estratégia
de Lisboa pretendia:

.. preparar a transi¢do para uma sociedade e uma economia baseada no conhecimento
por meio de melhores politicas para a sociedade da informacéo e a I&D, bem como na
intensificagdo do processo de reformas estruturais para a competitividade e a inovagdo
e completando o mercado interno; modernizagdo do modelo social Europeu, investin-
do nas pessoas e combatendo a exclusdo social; sustentando uma perspetiva econémi-
ca saudavel e perspetivas favoraveis de crescimento por aplicagdo de uma combinagdo
apropriadade politicas macroecondmicas (Conselho da Europa,2000).

Infelizmente, a Estratégia de Lisboa foi um falhan¢co como o mostram as elevadas taxas de desem-

prego e o crescimento anémico da economia Europeia, ndo tendo sido atingidas muitas das me-
tas fixadas. Isso levou a apresentagdo de uma nova estratégia, a chamada Estratégia Europa 2020
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(Conselho Europeu,2009). Em termos dos sistemas de ensino e formaggdo foram definidos objeti-

vos para responderaos maiores desafios identificados:

e fazerdaaprendizagemaolongo davidae damobilidade umarealidade tangivel,

e melhoraraqualidade e aeficaciadaeducacao e daformagéo;

e  promoveraigualdade,acoesdosocial eacidadaniaativa;

e incentivar a criatividade e a inovagdo, incluindo o empreendedorismo, a todos os niveis da
educagdo e daformaggo.

Em 2012 foi langadaainiciativa Repensar a Educagdo (Comissao Europeia, 2012), centrada em trés
areas que necessitam de reformas: qualidade, acessibilidade e financiamento. Essas reformas de-
vem permitir:

e melhorarosniveis de competéncias basicas;

e incentivaraformacdodeaprendizes;

e promoveroespirito empreendedor,

e melhorarascompeténciasem linguas estrangeiras.

Foram fixadas diversas metasaatingir em 2020:

e  InvestimentoemI&D em percentagemdo PIB3%;

e  Taxadeabandonoescolarprecoce <10%;

e  %dediplomados (30-34anos) do ensino superior > 40%.

O programa de trabalho do Quadro Estratégico para a Educagdo e Formagdo da UE inclui os se-

guintes valores de referéncia:

e pelomenos82% dos licenciados encontram emprego nos primeiros trés anos;

e pelomenos 95% das criancas entre os quatro anos e aidade escolar usufruem de educagao
naprimeirainfancia;

e  apercentagem dejovens com15anos de idade com aptiddes insuficientes em termos de lei-
tura, matematicae ciéncias é inferiora15%;

e pelos menos 15% dos adultos entre os 25 e 0s 64 anos de idade usufruem da aprendizagem
aolongodavida.

Em Portugal, os dados do Ultimo censo (2011) mostram uma situagdo de grande fragilidade, com
8,5% da populagdo sem qualquer nivel de escolaridade (sendo ataxa de analfabetismo 5,23%),2,5%
com o nivel pré-escolar, 29,8% com 0 1.2 ciclo do ensino bésico, 10,4% com o 2.0 ciclo, 15,7% com
03.0 ciclo do basico, 17,69% com o ensino secundario e apenas 15,4% da populagdo total com ensi-
no superior. O baixo nivel global de formacdo da populagdo justifica uma boa parte da nossa baixa
produtividade e a dificuldade emter uma economia competitiva. Tal torna o sistema de ensino um
instrumento fundamental paramelhorar o crescimento da nossaeconomiae o bem-estar social.



Nos documentos preparatérios do Quadro Estratégico para a Educagao, os dados mostram uma
situagdo ainda deficiente quanto ao abandono escolar e a percentagem de diplomados. Portugal
apresenta uma taxa de abandono que precisa de ser corrigida e necessita de aumentar as conclu-
sdes do ensino superior que continuam abaixo da média da UE de 35,8%.

Figura1- Evolugao em Portugal face a metas-chave para a educagao

45%

39%

40%

35%

30%

25%

20%
15%
10%

5%

0%
2006 2012

. Abandono escolar precoce e eeeValoresdereferéncia

. Conclusdo do ensino superior

Metas definidas na UE e valores de referénciaem Portugal

20



Quantoaos outros indicadoresasituacdo é indicada no grafico seguinte:

Figura2-Outros indicadores e respetivos valores de referéncia
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f. Competéncias bésicas de ciéncias inadequadas

Tem-se verificado progresso em todos estes indicadores, exceto quanto ao do emprego de diplo-
mados, que piorou significativamente em resultado da crise econémica. O investimento em I&D
eradeapenas1,5%do PIBem2013,0 que colocard dificuldades paraatingirametade 2020.

AComissdo Europeiarecomenda que Portugal se deve concentrar namelhoria das competéncias
basicas dos alunos, na aprendizagem de linguas estrangeiras e matérias transversais, tais como o
empreendedorismo. Esfor¢os devem ser feitos no sentido da redu¢do do abandono escolar pre-
coce, darestruturagdo do ensino secunddrio, com especial atencdo a modernizagao do ensino e
formagdo profissional e melhoria do nivel de qualificagdo da populagdo adulta, com base numa
estratégia coerente de aprendizagemao longo davida.
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Aimportdncia da educagdo levoua Fundagdo Belmiro de Azevedo a langar o EDULOG. O objetivo:
iniciar um debate nacional em torno das questdes do sistema de ensino de Portugal que permita,
numadrea de enormeimportanciaestratégicapara o pafs, criar condigdes para o estabelecimento
de politicas baseadas em evidéncia cientifica e promover um entendimento publico sobre as poli-
ticasadesenvolveramédio prazo. Politicas consensualizadas que ndo estejamsujeitas a tradicional
apeténcia que, em regra, consome a iniciativa de cada novo ministro que assume fun¢des e consi-
dera prioritério desfazer tudo o que oanterior fez.

Uma drea de importancia fundamental para o interesse do pais ndo pode ser objeto de politicas
erraticas. em permanente mutagdo, ao sabor da ideologia dominante ou da linha particular do
eduquésem exerciciode fungdes governativas. Quebrarestaformadefazer politicae definirlinhas
consensuais de atuagdo a médio prazo, baseadas no conhecimento, serd um servico inestimavel
que aFundagdo Belmiro de Azevedo poderd prestar ao pafs e as futuras geragoes.

O estudo sobre o Valor Atribuido pelos Portugueses a Educacdo, marca o langamento do EDU-
LOG e surge na sequéncia de um projeto do Conselho Nacional de Educagdo e da Fundagdo Gul-
benkian: A Literacia em Portugal: Resultados de uma Pesquisa Extensiva e Monogréfica (1996). Ja
nessaalturasetinhaconclufdo que ageneralidade da populagdo portuguesaapresentavaniveis de
literacia muito baixos e que as competéncias de literacia estavam distribufdas desigualmente pela
populacgdo. Apesar do baixo nivel médio de literacia, a maioria dos individuos inquiridos declarou
que as suas capacidades de leitura, escrita e célculo eram plenamente suficientes para a sua ativi-
dade profissional. E,embora cerca de metade dos inquiridos declarasse desejo de melhorar essas
competéncias,a verdade € que essa predisposicdo era mais baixa para quem mais precisava, justa-
mente os de mais baixo nivel de literacia. Pretende-se, agora, com este novo estudo aprofundar o
conhecimento sobre aimportancia social da educagdo na sociedade portuguesa, de acordo com
as praticas eas percegdes dos inquiridos.

Matosinhos,17 de junho
Alberto Amaral
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2. As politicas
educativas e os
desafios a educacao



Para enquadrar as perce¢des dos portugueses acerca do valor da educagdo € necessario, ainda
que brevemente, cartografaras politicas educativas que tém procurado responderaos problemas
mais candentes do sistema educativo. Efetivamente, os desenvolvimentos politicos em educagdo
80 cruciais para a compreensao das atitudes e comportamentos dos portugueses face a ela, na
medida em que influenciam o acesso, as politicas curriculares, a formagao de professores, a alo-
cagdo de recursos, a avaliagdo da qualidade das aprendizagens e das institui¢des e os resultados
educativos.

Nos Ultimos 40 anos, com diferentes énfases consoante as dire¢des politico-ideoldgicas vigen-
tes, as politicas de educacdo em Portugal tém sido orientadas por dois grandes propositos: a sua
relevancia para o crescimento econémico e o seu papel na promocao de oportunidades de vida.
Desdea Revolugdo Democrdtica (1974) até aos dias de hoje,aagendaeas praticas politicas no cam-
po da educagdo tém sido centradas no alargamento do ensino obrigatdrio, na racionalizagao da
oferta educativa, na igualdade de oportunidades, e na qualidade da educagdo e dos seus resulta-
dos (Rodrigues, 2014).

A Leide Bases do Sistema Educativo (1986) estabelece o direito a educagéo, nos termos da Cons-
tituicdo da Republica, e atribui ao Estado a responsabilidade de promover a democratizagdo do
ensino e aigualdade de oportunidades no acesso e sucesso escolares. Nao € de somenos impor-
tanciareferir que aadesdo a Comunidade Europeia (1986) foi influente no investimento crescente
em educacdo, no quadro das politicas de modernizagdo, de aproximagao aos modelos desenvol-
vidos por outros sistemas europeus e da promog¢do da inovagdo tecnoldgica. De facto, as Ultimas
décadas, foram marcadas pelo Plano Tecnolégico (2005-2011), peca central de umavisdo de cres-
cimento econdémico, articulando medidas transversais com o fim de colocar Portugal, de forma
competitiva, na sociedade e economia do conhecimento. Ndo menos importante de referir, é o
Plano Tecnoldgico paraa Educagdo que visava preparar as escolas paraaligagaoainternet; instala-
¢do do respetivo equipamento nas salas de aulas, incluindo cobertura wireless integral; instalagdo
de computadores comligagdo ainternet, videoprojectores e quadros interativos;implementagdo
do Cartdo daEscola, comas funcionalidades de controlo de acessos e registo da assiduidade.

A agenda politica da educacgo, desde meados dos anos 2000, foi marcada, pelas propostas dos
governos, no quadro definido pela Estratégia de Lisboa (2000), e numa Iégica de continuidade
coma Lei de Bases de 1986. Assim, foram promovidas a extensdo da escolaridade obrigatdria até
a0s 18 anos, a obrigatoriedade da educagdo pré-escolar, a diversificagdo da oferta formativa no
ensino secunddrio e modalidades curriculares alternativas de recuperagado escolar no 3.° ciclo do
ensino basico e no secundario. Houve um alargamento do acesso ao ensino superior e sua aber-
tura a novos publicos. Na linha da aproximagdo aos modelos desenvolvidos por outros sistemas
europeus,aquestdo doabandono escolar precoce emergiu em Portugal no infcio dosanos 2000,
como temadaagenda politica. Neste contexto, foram tomadas medidas de consolidagdo do siste-
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ma publico e de apoio as familias com baixo rendimento, tendo em vista o adiamento da entrada
precoce no mercado de trabalho (CeMIS, 2015).

Nos paragrafos que se seguem, cartografam-se os elementos configuradores da educagdo em
Portugal, com o objetivo de identificar as politicas educativas, potencialmente influentes nas per-
cecdes dos portuguese sobre o valor daeducaggo.

Extensdo da escolaridade obrigatéria

Em meados da década de 1960, a escolaridade obrigatdria foi alargada para 6 anos, tendo por
alvo todaa populacdo escolarizavel até aos 14 anos de idade. Em 1986, passou a ser de 9 anos, com
obrigatoriedade de frequéncia da escola até aos 15 anos de idade. O objetivo era garantir a todas
as criangas e jovens um ensino basico, dividido em trés ciclos articulados. Tratava-se também de
promover uma escolaridade pds-obrigatdria que, por um lado, constitufa um prosseguimento do
3.0cicloe, poroutro, permitia, através do ensino secundario, a transi¢do para o ensino superior ou
paraaentradanomundodotrabalho.Em 2012,a escolaridade obrigatdriafoialargada parai2anos,
emlinhacomaperspetiva daqualificagdo dos cidaddos europeus. Talalargamento foiacompanha-
do pelodesenvolvimento de medidas de gestdo politica do sistema, tendo emvistaa transferéncia
de recursos financeiros para as autarquias, a corre¢do das ineficiéncias do sistema, a reducdo das
taxas de insucesso e de abandono precoce e o desenvolvimento de competéncias utilizaveis no
mercado de trabalho.

Modalidades curriculares alternativas de recuperagao
escolar no 3.° ciclo do ensino basico e secundario e
diversificacdo da oferta formativa no ensino secundario

Nos Ultimos dez anos, os governos promoveram politicas curriculares alternativas para sustentar
osucesso escolar e atransi¢do parao mercado de trabalho. A melhoria e a expansdo do ensino vo-
cacionalno3.2ciclo,secunddrio e pés-secunddrio visaramaaproximagdo doensino e daeducagdo
ao mundo do trabalho. A Iniciativa Novas Oportunidades (2005-2011) pretendia contribuir para
a qualificagdo de base da populagdo portuguesa, através da generalizagdo do ensino secundario,
transformando-o em patamar minimo de qualificagdo dos portugueses. Por seu turno, o Plano
Nacional de Leitura visava contrariar os elevados niveis de iliteracia, tendo emvista, gradualmente,
atingir resultados mais favoraveis em estudos nacionais e internacionais.

Inspirada em sistemas duais que enfatizama distingdo entre a qualificagdo tedrica e apraticae em

que prevalece esta Ultima, a perspetivavocacionalista, entre 2011-2015, foi influente nas mudangas
preconizadas pelo governo. De certa forma, o combate ao insucesso foi feito por esta via voca-
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cionalizante da educagdo (Magalhdes, Aradjo, Macedo, & Rocha, 2016). A educagdo vocacional foi
configurada como uma alternativa para garantir que os alunos de 13 anos, com insucesso escolar,
desenvolvessem competéncias aplicaveis no mercado de trabalho (CeMIS, 2015).

Para cumprir os designios da Estratégia de Lisboa, os principios orientadores da organizagdo e da
gestdo dos curricula (Decreto-lei n© 139/2012), da avaliagdo dos conhecimentos e capacidades a
adquirireadesenvolver pelos alunos dos ensinos bésico e secundario, diversificaram a oferta edu-
cativa. Estadiversificagdio é marcada pela profissionalizagdo e vocacionalizagdo dos curricula e dos
percursos educativos. Neste sentido, 0 ensino secundario passou a compreender: cursos cientifi-
co-humanisticos, direcionados para o prosseguimento de estudos de nivel superior; cursos com
planos préprios; cursos artisticos especializados, vocacionados, consoante a dreaartistica, para o
prosseguimento de estudos ou orientados nadupla perspetivadainser¢ao no mundo do trabalho
e do prosseguimento de estudos; cursos profissionais dirigidos paraaqualificagdo profissional dos
alunos, privilegiando a sua inser¢do no mundo do trabalho e permitindo o prosseguimento de es-

tudos;ensino secundario na modalidade de ensino recorrente; cursos de ensino vocacional.

Avalia¢do da qualidade

Outro elemento configurador que, potencialmente, permite enquadrar as perce¢des dos por-
tugueses sobre o valor da educagdo é enformado pela preocupagdo com a qualidade do servigo
educativo. Estapreocupagdo traduziu-se em politicas e instrumentos de avaliagéo das escolas, dos
professorese dosalunos.

No ambito do Programa de Avaliagdo Integrada das Escolas (1999-2002) foi aprovado o sistema
de avaliagdo daeducagdo e do ensino ndo superior, estabelecendo que o controlo de qualidade se
deveaplicaratodo o sistemaeducativo. Este programa visavaa promogao da melhoria, da eficién-
ciae daeficdcia, daresponsabilizagdo e da prestagdo de contas, da participagdo e da exigéncia, e de
umainformaggdo de apoioatomada de decisgo (Lein®31/2002). Este programatem vindo a procu-
rar apoiar a capacitagdo das escolas, as préticas de autoavaliagdo e a participagdo da comunidade
educativae dasociedade local.

Os processos de autoavaliagdo das escolas tém em conta os resultados das provas e exames, de
formaa permitir a obtengdo de resultados fidveis sobre a aprendizagem e a fornecer indicadores
daconsecugdo dasmetas curriculares e dos conteddos disciplinares definidos paracadadisciplina.
Estes resultados séo mobilizados para comparagdes nacionais (e.g interescolar, inter-regionais) e
internacionais,comimpactos na percec¢do publicado desempenho das escolas e dos alunos.

Em 2007, foi criado o Conselho Cientifico para a Avaliagdo dos Professores, com a missdo de im-
plementar e monitorizaraavaliagdo do desempenho do pessoal docente daeducaggo pré-escolar
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e dos ensinos bésico e secundario. Todavia, 0 modelo de avaliagdo proposto foi altamente con-
testado pelos parceiros sociais. Em 2010, 0 novo sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal
docente foi publicado. Sendo um tema marcante do campo daeducagdo ndo é possivel confirmar,
porauséncia de estudos,a suainfluéncia nas praticas educativas, nem a sua visibilidade paraa po-
pulacdo em geral. No entanto, a cultura da avaliagdo, quer pelos discursos dos mass media, quer
pela sua apropriagdo pelos decisores politicos, influencia as atitudes e as expectativas dos portu-
gueses emrelagdoao sistemaeducativo.

Em2007,foiaprovadaaleiqueinstituiu o regime juridico daavaliagdo da qualidade doensino supe-
rior. Aavaliagdo tem por objetivo incrementar a qualidade do desempenho dos estabelecimentos
de ensino superior. Sdo parametros de avaliagdo da qualidade: o ensino ministrado, nomeadamen-
te o seunivel cientifico,as metodologias de ensino e de aprendizagem e os processos de avaliagdo
dos estudantes;aqualificagdo do corpo docente easuaadequagdoamissdo dainstituicdo; aestra-
tégia adotada para garantir a qualidade do ensino e a forma como a mesma é concretizada; a ati-
vidade cientifica, tecnoldgica e artistica devidamente avaliada e reconhecida, adequada a missdo
da instituicdo; a cooperacdo internacional; a colaboracgo interdisciplinar, interdepartamental e
interinstitucional;a eficiéncia de organizacdo e de gestdo; asinstalagdes e o equipamento didatico
e cientffico; e mecanismos de acdo social. A entrada em funcionamento, em 2009, da Agéncia de
Avaliagdo e Acreditagdo do ensino superior veio desenvolver o modelo de avaliagdo e de acredi-
tagdo, bem como a insercgo de Portugal no sistema europeu de garantia da qualidade do ensino
superior. Varios estudos tém sublinhado o impacto dos processos de acreditagdo no sistema de
ensino superior e nas suas instituicdes (e.g. Série A3ES Readings; Cardoso, S, Tavares, O. & Sin, C.
2015; Veiga, A, &Sarrico, C.2014; Magalhdes et. al. 2014).

Acesso ao ensino superior e suaaberturaaos novos publicos

Num estudo publicado em 2005, Portugal surgia entre os pafses europeus como aquele em que
a origem e o rendimento familiares dos estudantes tinham mais peso no acesso ao ensino supe-
rior (Magalhdes, Amaral, & Tavares, 2009). O acesso ao ensino superior e a sua abertura a novos
publicos constitui umimportante fator paraenquadrar as perce¢des dos portugueses sobre o va-
lor da educacdo. As politicas de acesso ao ensino superior tém sido movidas pelo alargamento da
participacdo. No entanto, os objetivos politicos relacionados com a igualdade de oportunidades
foram reinterpretados em fungdo, por um lado, das necessidades do sistema e das instituicdes e,
por outro lado, do declinio demografico da populagdo portuguesa, com impactos na procura da
educagdo superior.

Neste sentido, as politicas de acesso tém vindo aarticular a expansao do acesso, num contexto de

decliniodemografico,comadiversificacdo do sistema, designadamente coma preservagdo dosis-
tema bindrio, a criagdo de cursos que, sem atribui¢do de grau, permitam atrair aqueles/as que ndo
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completaram o ensino secundario e promover a participagdo no ensino superior dos/as maiores
de23anos.

Atendénciavocacionalizante é,também, visivel neste nivel de educagao. As licenciaturas e os mes-
trados oferecidos pelo ensino politécnico e universitdrio obedecem a requisitos diferenciados,
enfatizando-se a natureza vocacional da formag&o politécnica. A criagdo dos Cursos de Especia-
lizaggo Tecnoldgica (CET), oferecidos pelos politécnicos a estudantes com o ensino secunddrio
incompleto ou com qualificagdes equivalentes ao nivel Ill, veio reforcar esta tendéncia. A flexibili-
zac¢do do acesso ao ensino superior a estudantes ndo tradicionais promoveu aimplementagdo de
umsistema de certificagdo e de reconhecimento de competéncias com vistaaalargar o acesso ao
ensino superioraumamaior e mais diversa populacdo.
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3. Notas
metodologicas




Os dados que suportam este estudo foram obtidos através da aplicagdo de um inquérito teleféni-
co, realizado entre 9 e 27 de marco de 2016. O universo é constituido por individuos de 18 ou mais
anos, de ambos os sexos e residentes em Portugal continental e ilhas. Aamostra consiste em 1201
individuos e foi selecionada por quotas, sendo representativa da populacdo portuguesa e tendo
como varidveis de controloaidade, regido, sexo e nivel de escolaridade.

O inquérito telefénico, que foi feito de forma supervisionada, tinha como base um questiondrio
estruturado em quatro grandes dimensdes:

i) os percursos escolares dos inquiridos e as principais motivagdes que lhe estavam subja-
centes;

i) arelagdo entre educagdo, formagdo e vida profissional;

i) arelagdo entre escolae familia;

iv)aimportanciaatribuidaaescolaeaeducagdo.

Os dados foram trabalhados com recurso a um software especifico de andlise de dados (SPSS).
Para os fins a que o estudo se prop&e, optou-se pela ndo realizagdo de testes de hipdteses e andli-
ses mais complexas. Ao invés, recorreu-se aumaanalise estatfstica mais descritiva sustentada pelo
uso de médias e percentagens, como forma de demonstrar tendéncias e suportar a andlise. Para
além da descrigdo dessas tendéncias globais, optou-se, ainda, por cruzar as variaveis em andlise
com aidade, sexo, grau de escolaridade e regido dos inquiridos, na medida em que estas varidveis
tém sido apontadas em estudos anteriores como relevantes na diferenciagdo dos percursos es-
colares eatitudesfaceaescolapor parte dos individuos. Emalguns casos, algumas destas variaveis
foram recodificadas para permitir a realizagdo de umaandlise mais detalhada e apreender tendén-
cias de resposta que traduzem especificidades sociodemograficas tidas como significativas paraa
interpretacdo dos dados.
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4. 0O percursode
escolaridade




Como tem sido recorrentemente apontado em estudos comparativos anteriores (e sido objeto
de sucessivos programas e iniciativas politicas ao nivel local, nacional e europeu), Portugal sofre
ainda,apesar de melhorias significativas emindmeros indicadores em décadas recentes,de um dé-
fice ao nivel das qualificacdes e escolarizagdo da sua populacdo. Nesta sec¢do, num primeiro mo-
mento, caracteriza-se os percursos escolares desta amostra representativa da populagdo portu-
guesa,contribuindo,assim, paracomplementar retratosanteriores sobre os niveis de escolaridade
etipos de percursos mais frequentes nesta populagdo. Adicionalmente, procura-se aferirarelagdo
entre esses percursos escolares e algumas varidveis de caracterizagdo identificadas em estudos
anteriores como potencialmente relevantes para a existéncia de regularidades e tendéncias nes-
tes contextos,comoaidade, o sexo earegido de residéncia.
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4.1. Caracterizacdo do percurso de escolaridade dos
inquiridos

Osdados confirmamaexisténciade umaproporgdo muitosignificativa de individuos comniveis de
escolaridade baixos ou muito baixos na populagdo portuguesa. Cerca de 3,8% dos inquiridos ndo
detém qualquer grau de escolaridade completo. Ainda mais significativo é a elevada proporcdo de
inquiridos (33,7%) que apenas completaram o bésico 1,correspondente aos primeiros quatroanos
de escolaridade. Do mesmo modo, cerca de um quarto dos inquiridos (24,7%) possui um nivel de
escolaridade de seis ou nove anos (basico 2 e 3), 0 que é ainda uma propor¢do superior aos que
possuem o ensino secunddrio completo ou alguma formagdo pés-secundaria (19,1%), ou séo de-
tentores de um grau no ensino superior (18,8%). Dito de outro modo, existe uma maior proporgao
de inquiridos que detém no méximo o nivel de escolaridade correspondente ou inferior ao bésico
2emais de 60% dosinquiridos tem no maximo o0 g°ano de escolaridade.

Figura3- Grau de escolaridade dos inquiridos (amostra global)
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Dos inquiridos que conclufram graus de escolaridade ao nivel do ensino superior as principais
areas de formacao foram a Economia, Gest&o, Direito e Finangas (24,1%), Outras Ciéncias Sociais
(1719),Humanidades, Linguas e Artes (14%) e aEngenharia (13,2%).

Embora cerca de um quarto dos inquiridos ndo tenha respondido a quest&o sobre quais as mo-
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dalidades/vias de ensino seguidas, dos que o fizeram, a esmagadora maioria (86,8%) seguiram a
viageral de ensino, os chamados cursos cientifico-humanisticos, ao passo que 13,2% optaram por
outrasvias.

Figura4-Vias/modalidades de ensino seguidas (amostra global)

. Curso Cientifico humanfsiticos (Cursos Gerais)
. OutraModalidade (Viade Ensino)

N&o sabe/Nao responde

Dentro destas modalidades alternativas de ensino existe uma grande variedade e dispersdo de
respostas, embora as mais representadas sejam os cursos profissionais (29,6%), 0s cursos tec-
noldgicos, que incluem as antigas escolas comerciais (16%), a via de ensino recorrente (11,4%)
e 0s cursos de educacdo e formacdo de adultos (11%). Relativamente ao ano em que conclui-
ramasua escolaridade hd, novamente de forma expectavel,uma grande dispersdo de respostas,
embora uma percentagem muito considerdvel (30,3%) dos que responderam a esta questdo o
tenhafeito jad depois de 2000.

O prosseguimento de estudos de forma continua enquanto crianga ou jovem, ou ainterrupgao
e depois o regresso aos estudos, é,igualmente, umindicador do sucesso das politicas de forma-
cdo de adultos e de incentivo a escolaridade da populacdo. Esse é um aspeto particularmente
importante num pafs como Portugal, marcado por insuficiéncias graves na qualificagdo e esco-
larizagdo da sua populagdo ativa. No que concerne a nossa amostra, 77,9% dos inquiridos tém
um percurso escolar continuo e apenas 22,1% o fez em mais do que um perfodo. Apesar disso,
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a percentagem dos que voltaram a estudar e conclufram o grau pretendido € bastante elevada,
correspondendoa89,2% daamostra,face a3,4% queaindase encontra nesse processo formati-
VO, e apenas 7,4% que ndo tiveram sucesso na obtengdo desse mesmo grau pretendido.

Figuras- Continuidade dos percursos escolares (amostra global)

22%

. Frequentouaescolaatéalcangar o grau de escolaridade que tem atualmente

. Frequentouaescolaem crianga/jovem e mais tarde regressou para continuar o
percurso de escolaridade

Dos 3,4% de inquiridos que se encontram a estudar, apds terem interrompido anteriormente os
estudos,amaior parte fa-lo ao nivel do ensino secundério (24,2%) ou superior (20,8% em licencia-
turae17,7%emmestrado). No entanto,os nlimeros sao aqui demasiado residuais parase retirarem
conclusdes significativas sobre o grau ou via de ensino e drea escolhidas.

Variagdes por idade

As politicas educativas das Ultimas décadas tém permitido a Portugal melhorias significativas em
muitos indicadores de escolaridade e qualificagdo da sua populagdo, apesar de estarmos ainda
aquém dos objetivos propostos anivel nacional e europeu e dos paises mais avangados nesta drea.
Aaposta tardia na escolarizagdo em Portugal, que por diversos motivos, nomeadamente de natu-
rezaideoldgicae politica,apenas € verdadeiramente aprofundadaapds o 25 de Abrilde 1974 e, mais
tarde,impulsionada pelas politicas europeias, levaa que o défice de escolarizagdo que persiste na
populagdo portuguesaseja evidenciado de forma diferenciada em geragdes distintas.
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Assim, entre os inquiridos com 55anos ou mais e os que tém entre 18a34.anos ha, de forma pouco sur-
preendente, diferencas evidentes ao nivel da sua escolaridade. Nos mais velhos o nivel de escolaridade
concluido mais frequente é, por larga margem, o bésico 1(63,1%), seguido do basico 2 e 3 (21%), do se-
cundario e pés-secundario (9,5%) e do superior (65%). Entre os mais jovens (18 a 34 anos), o grau de
escolaridade mais frequente é inversamente o ensino superior (32,8%), seguido do bésico 2 e 3 (26%),
do secunddrio e pds-secunddrio (22,8%) e ainda uma percentagem considerdvel apenas com o ensino
bésico1(183%).Nageracdo intermédiahd umadistribuicdo relativamente igual entre os varios graus de
escolaridade sendoobdsico2e3omaisrepresentado (27,8%),seguido dosecunddrioe pés-secundario
(26,9%),dobésico1(23,6%) e dosuperior (21,7%).

Figura6 - Grau de escolaridade por escaldo etario
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Relativamente avia de ensino seguida,a esmagadora maioria dos inquiridos,em todos os grupos etarios,
seguiucursosgeraisemdetrimento de outras modalidades maisvocacionais,emboraestatendénciaseja
maisacentuadaentre os mais velhos (86,1%) e va decrescendo comaidade (76,4% entre os mais novos).
Tal poderdser explicado com o alargamento daescolaridade obrigatéria e aaposta crescente no ensino
vocacional. Analisando as outras vias de ensino seguidas, vemos que entre os inquiridos com 55anos ou
mais a maior parte (28,9%) seguiu cursos tecnoldgicos (que incluem as antigas Escolas Comerciais), ou
cursos de formaggo de adultos (15,8%). Entre os mais jovens, a maior propor¢do seguiu 0s Cursos pro-
fissionais,0 que vem, alids, reforcaraideiadaaposta crescente no ensino vocacional e profissionalizante.
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Relativamente a continuidade dos percursos escolares, séo os inquiridos da geragdo entre 0s 35 e
05 54 anos, que mais frequentemente regressam a escola para concluir um grau de escolaridade
mais avancado do que o que possui (27,6%), embora esta seja uma situagdo de exce¢do em todos
0s grupos geracionais.

Variagdes por sexo

Outra varidvel potencialmente relevante para analisar os percursos escolares dos inquiridos € o
género. A este nivel,verificamos que,embora o grau de escolaridade mais frequente entre osinqui-
ridos sejasempre o bésico1,averdade é que as mulheres tém menos frequentemente apenas este
graude escolaridade (31,3%face a41,1%entre oshomens). Elas sdo, também, mais vezes detentoras
de um grau doensino superior (24,1%face a13,4%).

Figura7-Grau de escolaridade por género
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Ndo hd diferengas significativas em termos das vias de ensino seguidas: uma percentagem ligeira-
mente superiora8o%dosinquiridos,deambos os sexos, opta pelavia de ensino geral,face aoutras
modalidades alternativas. De entre os que seguiram estas modalidades alternativas a opgao mais segui-
dasdo os cursos profissionais (32,7% nos homens e 25% nas mulheres). No entanto, sdo claramente as
mulheres que mais frequentemente seguem cursos de formagao de adultos (15,6% face aapenas 5,5%
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no caso dos homens). Novamente, em ambos os sexos hd uma tendéncia global para se efetuarem
os percursos formativos de forma continua (79,6% no caso dos homens e 76,5% nas mulheres). Mas
ataxade obtengdo de um grau superior quando se voltaa estudar depois de um perfodo de interrup-
¢do é mais elevada entre as mulheres (93,3% face a 84,3% nos homens). Em relagdo as dreas de espe-
cializagao no ensino superior os homens optam, claramente mais pela Economia, Gestdo, Direito e
Finangas (35,%facea18,7%nas mulheres) e pela Engenharia (22,1%face a8,7%). As mulheres seguem
maisfrequentemente cursos relacionados comaFormagdo de Professores (15,3%facea3,9%)ecom
asHumanidades, Linguas e Artes (16,7%face a9,1%).

VariagBes por regido

Tendo em contaa regido de residénciados inquiridos, verificamos que os da regido de Lisboa sdo, clara-
mente, os inquiridos que tém graus de formag&do mais elevados,com cercade um quarto dapopulagdo
ater concluido um grau superior (25,7%). No sentido inverso, é no Alentejo que se registam as propor-
¢&es mais elevadas de inquiridos apenas com o ensino bésico 1(43,7%) e a mais baixa proporgdo de
diplomados do ensino superior (13,8%). Apesar disso, € igualmente no Alentejo que existe uma maior
proporgdo de inquiridos que voltaaestudarapds um periodo de interrupgao (26,4%),emboraestaseja
sempre umasituagao excecional. Nas outras dimensdes em andlise ndo hé variagdes significativas, sen-
doimpossivel discernirtendéncias diferenciadoras segundoaregiao de residénciadosinquiridos.

Figura8-Grau de escolaridade por regiao
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5. Motivacoes para
O percurso escolar
e perspetivas de
prolongamento



A participagdo dos adultos na educagdo, tendo em vista o aumento do nivel de escolaridade, €,
muitas vezes, considerada uma responsabilidade individual. No entanto, tal como reportado num
estudo realizado em doze paises europeus (Boeren et al. 2012), a decisdo de continuar a estudar
ou de retomar os estudos depende de um conjunto complexo de fatores. Esse conjunto incluindo
apenas os fatores individuais, mas também os que se relacionam com a natureza da oferta educa-
tiva,do mercado de trabalho, das politicas educativas, econdmicas e sociais. De facto, a participa-
¢do em educagdo tem sido associada, em alguns estudos, as caracteristicas especificas do estado
social (Esping-Andersen, 1989; Leibfried, 1992). Com efeito, o nivel de escolaridade, bem como a
decisdo de continuar a estudar ou de retomar os estudos deve ser entendida como o resultado
complexo dainteragao destes diversos fatores. Dentro da Europa, Portugal estdinserido no grupo
dos paises cuja taxa de participagdo dos adultos em educagdo é das mais baixas, a par da Gréciae
alguns pafses da Europade leste (Boateng, 2009).

Existem varios estudos internacionais que procuram compreender as motivagdes que orientam
as decisdes dos adultos quanto a sua participagdo na educagdo e a continuagdo dos estudos,
tanto ao nivel comparativo, entre paises europeus (Boeren et al. 2012), como ao nivel de estudos
de caso [e.g Escécia (McCune et al. 2010), Inglaterra (McGivney, 2004), ou Noruega (Daehlen &
Ure,2009)]. A divisdo mais simples e cldssica das motivagdes aponta para uma distin¢do entre as
motivagdes intrinsecas e as extrinsecas. Um individuo intrinsecamente motivado tende a valorizar
a educagdo pelo prazer que esta lhe proporciona, pela aprendizagem que permite, ou pelo sen-
timento de conquista e realizagdo que esta evoca (Lepper, 1988). Um individuo extrinsecamente
motivado comporta-se no sentido de obter alguma recompensa externaaatividade propriamen-
te dita, tal como aaprovagdo social,as perspetivas de carreira, os saldrios mais altos, etc.

Paraalém desta distingdo, as motivagdes podem também ser classificadas como tendo um cardc-
ter pessoal, social ou relacionadas com o emprego/aspetos financeiros, tal como proposto por
Daehlen e Ure (2009). As motivagdes pessoais, de natureza intrinseca, incluem razées como o
enriquecimento e valorizagdo pessoais, o desenvolvimento de conhecimentos sobre temas que
Ihe interessam ou sentir-se melhor consigo. As motiva¢des sociais incluem raz&es como conhecer
novas pessoas ou razdes familiares, de suporte ou encorajamento. As motivagdes relacionadas
com o emprego/financeiras incluem a progressao na carreira, facilidade de encontrar emprego,
imposicdo da entidade patronal, protegao no mercado de trabalho, etc.

Aandlise que se segue apresenta os resultados globais do estudorelativos as “razdes que justificam
oniveleducativo obtido”,ao “grau de escolaridade que os individuos gostariam de ter eaos planos
educativos futuros”. Relativamente a estes Ultimos, apresentam-se também as “razdes que levam
osindividuos a ndo querer continuar os estudos” e as “razées que levam os individuos a querer fa-

|n

z6-lo e até que nivel”. Estes resultados sdo analisados no sentido de compreender a importancia

atribuida a educaggo e o valor que esta tem para a generalidade dos inquiridos, bem como as suas
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variagdes em funcdo de diferentes grupos. Neste sentido, procuramos relacionar os resultados

globais com determinadas caracteristicas dos individuos, nomeadamente o sexo, a idade, o nivel

de escolaridade earegido.

Resultados globais

Razdes para o atual nivel de escolaridade

Os participantes no estudo foram questionados sobre as razdes que os levarama frequentar o ni-

vel de escolaridade que possuem. Os inquiridos deveriam indicar,numa escalade 1a5,aimportan-

ciaque atribufamadiferentes razoes.

Figurag - Razdes para frequentar o nivel de ensino atual
(importancia atribuida de 1a 5) (amostra global)
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As razdes pessoais obtiveram um maior grau de importancia, de acordo com o cdlculo das médias

gerais,nomeadamente o “enriquecimento e valorizacdo pessoal” (4,01), “para desenvolver conhe-

cimentos Uteis para o dia-a-dia” (4,01) e “para desenvolver conhecimentos sobre temas que lhe in-
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teressam” (3,88). As razdes relacionadas com o emprego/financeiras, nomeadamente “para estar
mais protegido no mercado de trabalho” (3,66), para “poder progredir na carreira ouiniciar novos
projetos profissionais” (3,61),e “tentarencontrarumemprego” (3,56) surgem com menor relevan-
cia. Mesmo assim, estas razdes surgem com uma importancia acima do valor médio e acima das
razdes sociais que,geralmente, obtiveram umaimportanciamais baixa [ “conhecer novas pessoas”
(2,80),“porrazdes familiares” (2,65) .

Importancia da escolaridade

Areforcarasanteriores percegdes,quando questionados especificamente sobreaimportanciada
escolaridade na sociedade de hoje, os inquiridos voltam a destacar sobretudo a possibilidade de
estaabrir novos horizontes (4,31) e a de desenvolvera capacidade de aprender coisas novas (4,27).
As raz&es relacionadas com o emprego, mais uma vez,emboratenham sido valorizadas,aparecem
com um destaque secundario. Os inquiridos manifestam, efetivamente, uma forte concordancia
com o fato de estudar ser importante, mesmo que ndo garanta um emprego; de estudar e apren-
der ao longo da vida se ter tornado fundamental nos dias de hoje; e de atualmente haver neces-
sidade de uma permanente atualizagdo e desenvolvimento de novas aprendizagens. Portanto, os
inquiridos reconhecem importancia a educagdo, atribuindo-lhe um valor que vai além do instru-
mental (empregabilidade), bem como a necessidade de investirem educagao, nas aprendizagens,
ao longo da vida. A importancia que os inquiridos atribuem a esta ‘aposta’ continua na educagdo
e atualizagdo de conhecimentos/aprendizagens é corroborada pela total discordancia qgue mani-
festam em relagdo ao fato de estudar ser uma atividade apenas importante para os jovens (e ndo
para os adultos) e de que as aprendizagens realizadas na escola, enquanto criangas e jovens, sdo
suficientes ‘paraoresto davida’.

A maioria dos inquiridos (63,7%) reconheceu que gostaria de ter um grau de escolaridade mais
elevado do que atualmente possui. Tal indicia uma predisposicdo dos inquiridos para melhorarem
as suas qualificagdes escolares. A maioria dos inquiridos (56,5%) gostaria de ter como grau de es-
colaridade o ensino superior.Uma proporg¢ao também relativamente significativa (23,3%) gostaria
de ter o ensino secundario e pds-secundario. Tal revela que os inquiridos ndo estardo satisfeitos,
apartida, com o seu nivel de qualificagdo escolar e que gostariam de o melhorar, nomeadamente,
pelafrequéncia do ensino secundério ou superior.
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Figura1o-Grau de escolaridade que os inquiridos gostariam
de ter (amostra global)
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Razdes para ndo continuar os estudos

Embora os inquiridos manifestem um desejo claro de ter um grau de escolaridade mais elevado
do que o detido, a verdade é que a maioria (55,7%) ndo pensa continuar (ou voltar) a estudar. A
propor¢do dos que ndo sabem se pretendem continuar a estudar é, também, muito préxima da
dos que pensam fazé-loacurto prazo. Aindaassim, estes Uiltimos (15,4%) surgem numa proporao
maior da dos que pensam em continuar a estudar apenas alongo prazo (13,3%). Parece, portanto,
existir uma descoincidéncia entre o que é o desejo de melhorar as qualificagdes e a subsequente
colocagdo em pratica de estratégias (nomeadamente o prosseguir, ou o retomar dos estudos)
paraconcretizar esse objetivo.
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Figura11- Pretenséo de, no futuro, continuar (ou voltar)
aestudar (amostra global)
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Estudosanteriorestémapontado paraum conjunto de razdes que representam obstaculos paraa
continuagdo dos estudos. Estas incluem circunstancias pessoais, fatores financeiros, faltade apoio
por parte dafamilia,oufaltade ofertaformativa (McGivney,2004). Outros estudos tém destacado
ainfluéncia do nivel socioeconémico, do nivel de escolaridade, da idade, ou da situagdo perante o
emprego nadecisdo de continuar oundo os estudos (Boeren et al. 2010). Os individuos que decla-
raram que ndo pensavam continuar a estudar no futuro apontaram, em maior proporg¢do, aidade
como razdo para ndo voltaraestudar (60,8%). Além disso, mais de metade dos participantes con-
sideraram que estudar ndo faz falta para o dia-a-dia (56,7%), nem para a vida profissional (53,5%) e,
igualmente, declararam ndo ter interesse em estudar mais (55,4%). Portanto, destaca-se uma falta
de motivagdo, tantointrinsecacomo extrinseca, paraa continuagao dos estudos. Afaltade tempo/
disponibilidade por razées familiares € apontada por 45,3% dos inquiridos,enquanto a falta de pos-
sibilidades financeiras por 40,1%.
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Figura12- Raz6es para nao pensar continuar/voltar
aestudar (amostra global)
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Quanto aos individuos que pensam voltar a estudar, as razdes pessoais,nomeadamente as de “en-
riquecimento/valorizagdo pessoal” (96,8%) e “para desenvolver conhecimentos sobre temas que
Ihe interessa” (96,1%), surgem com maior destaque. As razdes relacionadas com o emprego sur-
gem com menor énfase, excetuando a razdo “para progredir na carreira ou iniciar novos projetos
pessoais” (86,5%), cujo peso € também significativo. Relativamente ao nivel educativo que preten-
demalcancar,emtermos globais, e seagruparmosalicenciaturacom o mestrado e o doutoramen-
to,amaioriados inquiridos (63,7%) pensa continuar aestudaraté ao nivel correspondente ao ensi-
no superior,tendo o mestrado uma percentagem ligeiramente superior.
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Variagcdes por sexo

Motiva¢des intrinsecas no feminino e extrinsecas no masculino

Quando se analisam as diferencas de motivacdes por sexo, verifica-se que as mulheres tendem a
dar maior énfase as razdes pessoais,ao passo que as razdes relacionadas com o emprego/financei-
ras assumem uma importancia semelhante para os dois sexos. Quanto a importancia da escolari-
dade nasociedade de hoje, as mulheres destacam, mais do que os homens, os beneficios da mes-
ma para o desenvolvimento pessoal,nomeadamente, a possibilidade de abrir novos horizontes, a
capacidade de aprender coisas novas e a possibilidade de ter acesso e compreensdo de informa-
cdodiversa.

Figura13- MotivagOes para voltar a estudar por género
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Como estudos anteriores j& reportaram, a participagdo das mulheres (adultas) em atividades de
educagdo e formagdo obedece aum padrdo diferente do dos homens. Enquanto os homens ten-
dema orientar-se por motivacdes relacionadas com o emprego e mercado de trabalho em geral,
as mulheres tendem a orientar-se por outro tipo de motivagdes, mais relacionadas com ativida-
des delazer e motivagdes de outra natureza (Boeren et al. 2012). A propdsito das motivagdes dos
adultos para a educacdo e formagdo, Tolbert e Moen (1998) conclufram também que os homens
tendemaorientar-se por motivagdes extrinsecas,enquantoas mulheres tendem a orientar-se por

motivacdesintrinsecas.

Aspira¢des educativas mais altas nas mulheres do que nos
homens

O desejo de ter um grau de escolaridade mais elevado é revelado de forma bastante equitativa,
tanto por homens (62,8%) como por mulheres (64,6%). Quando olhamos para a distribui¢do do
grau de escolaridade detido pelos inquiridos, por sexo, percebe-se que as mulheres, com excecdo
doensino basico1,estdo sempre tdo oumais representadas que os homens, isto €, 530 tdo oumais
qualificadas que oshomens.Naverdade, as raparigas témum desempenho escolar superiorao dos
rapazes (OCDE, 2015), 0 que explica a suamaior participagdo no ensino superior, por exemplo. Em
2014-15,54% dos inscritos no ensino superior eram mulheres (DGEEC, 2016). A pretensgo de ter
um grau de ensino superior, embora bastante expressiva tanto nos homens como nas mulheres,
surge como mais relevante, ainda, para estas ultimas (52% vs. 60,4%). De facto, as mulheres que
pretendem continuar a estudar tém aspiragdes mais elevadas do que os homens, nomeadamente
no que se refereao mestrado e doutoramento. Mais umavez, se agruparmos alicenciatura, o mes-
trado e o doutoramento, verificamos que 70,9 % das mulheres quer continuar os estudos até ao
niveldo ensino superior contraapenas 56,4 % dos homens.

Em relagdo aos inquiridos que gostariam de ter o ensino secundario e pds-secundario, o segun-
do grau de escolaridade mais expressivo em termos das pretensdes dos inquiridos a tendéncia
inverte-se ligeiramente, com os homens (24,6%) arevelar querer deté-lo, mais do que as mulheres
(22,2%).
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Figura14- Grau de escolaridade que gostaria de ter por género
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De destacar também o facto de as mulheres constituirem o grupo dos extremos: ora s3o as que

mais querem um nivel de escolaridade superior, orasdo as que em maior propor¢ao gostariam de

ter um grau de escolaridade ao nivel do basico 1. Tal poderd ser ainda o reflexo da estrutura tradi-

cional dafamilia dosanos 1960/70, que atribufaa mulher um papel doméstico (Gonzalez, Jurado &

Naldini,1999) e em que o investimento em educagdo era maioritariamente destinado aos homens.

Inten¢des de continuar os estudos mais expressivas nos
homens do que nas mulheres

Embora a pretensdo de ndo voltar a estudar seja revelada pela maioria dos homens e das mulhe-

res, é entre estas que se verifica ser mais expressiva (50,2%Vvs. 60,4%, respetivamente). Além disso,

a proporcao de mulheres que pretende continuar a estudar, tanto a curto, como a longo prazo, é

também sempreinferioradoshomens.
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Figura1s- Pretenséo de, no futuro, continuar (ou voltar)
aestudar por género
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Os resultados ndo deixam de suscitar alguma curiosidade, sobretudo se tivermos em consideragao
que,como vistoantes,sdo as mulheres que exprimem um maior desejo de ter um grau de escolarida-
de mais elevado. Portanto, a descoincidéncia a que nos referimos anteriormente, entre o desejo de
ter um grau de escolaridade mais elevado e a colocagdo em prética de estratégias para o conseguir é
mais marcada entre as mulheres. Uma das raz&es que pode contribuir para este resultado pode rela-
cionar-se comumamaior faltade disponibilidade das mulheres paracontinuarem ouvoltaremaestu-
dar,induzida pelaainda tendencialmente desigual divisdo social das tarefas e responsabilidades fami-
liares (Pinto, 2012, Gonzdlez, Jurado & Naldini, 1999). Outra razdo pode prender-se com motivagoes
laborais: as mulheres constituem um dos segmentos da populagdo mais vulnerdveis a situagdes de
precaridade de emprego, desemprego, pobreza efou desvantajosas em termos socioeconémicos.
Esta hipdtese é parcialmente corroborada pelos dados da amostra que retratam a condicdo de ho-
mens e mulheres perante o trabalho: a propor¢do de mulheres com emprego ou trabalho é inferior
adoshomens. Além disso,as mulheres surgem mais frequentemente que os homens emssituagdo de
desemprego,de procurado primeiro emprego, ou de trabalho doméstico.
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Condicionantes para continuar ou ndo os estudos

Acomparagdo entre sexos revela que os homens, com maior énfase, invocam quase todas as pos-
siveis opges apresentadas como razdes para ndo voltarem ou continuarema estudar.

Figura16 - Razdes para ndo pensar continuar/voltar
aestudar por género
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Destaca-se a grande diferenca relativa a razdo “ndo gostar de estudar”, com 43,5% dos homens
contra29,6% das mulheresaescolherem esta opgdo. De notar,tambémadiferencarelativaa “falta
de tempo/disponibilidade por raz&es profissionais”, apontada por 45.9% dos homens e por 33,5%
das mulheres. No entanto, no que diz respeito a falta de tempo /disponibilidade por razdes familia-
res,as mulheres em maior proporgao que os homens (49,5% comparado com 39,5%) identificam
estaopgdo como razdo paraanao-continuagao dos estudos. Estes resultados véo ao encontro de
estudosrealizados noutros paises, por exemplo,em Inglaterra (McGivney, 1996). De facto,ao passo
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que os homens invocam motivos relacionados com o emprego para ndo continuarem a estudar,
as mulheres tendem a invocar motivos relacionados com a familia, particularmente os cuidados
parentais. Adicionalmente, muitos estudos salientaram que, para as mulheres, os estudos entram
em conflito com os seus papéis familiares e ndo raramente sdo acusadas de “abandonar a familia”
se decidem continuaraestudar (McGivney,2004). Elastambém parecem mais afetadas por razdes
de satide em comparagao com os homens (34,3% contra 21,3%). As possibilidades financeiras afe-
tamdeigualmodo os homens e as mulheres.

No que diz respeito as motivagdes para continuar a estudar, do grupo que tenciona fazé-lo, os ho-
mens tendem a atribuir maior importancia as razdes relacionadas com o emprego do que as mu-
Iheres. Este resultado vem reforcar os estudos jd mencionados, segundo os quais 0s homens sdo
mais motivados por raz&es laborais do que as mulheres.




Variagdes por idade

Jovens mais motivados pelo emprego

Se considerarmos as motiva¢des para o nivel de escolaridade que possuem, verifica-se que o gru-

po de individuos entre 0s 18 e 34 anos atribuiimportancia semelhante as razdes pessoais e as rela-

cionadas com o emprego. Os grupos de individuos dos 35 a0s 54 e mais de 55anos atribuem maior

importanciaas razdes pessoais.

Figura17-RazOes para pensar retomar/continuar os estudos
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Aandlise revelou diferencas significativas aquando da comparagdo entre os diferentes grupos. Os
individuos entre 35 e 54 anos atribuem maior énfase ao enriquecimento/valorizagdo pessoal e ao
desenvolvimento de conhecimentos Uteis para o dia-a-dia do que os outros grupos. Provavelmen-
te, este resultado justifica-se por os adultos com mais de 35anos ja terem iniciado o seu percurso
profissional, pelo que esse aspeto ndo tem para eles tanta importancia como para os jovens, que
ainda ndo entraram no mercado de trabalho. Na mesma linha, as motivag&es relacionadas com o
emprego revestem-se de menor importancia para o grupo com idades superiores a 55 anos. Na
verdade, as perspetivas alongo prazo no mercado de trabalho diminuem com o avangar daidade,
talcomo evidenciado por Boeren et al. (2010), 0 que justifica que as motivagdes relacionadas com
o emprego tenham menor relevancia para os grupos com mais idade, os quais tendem a ter uma
relagdo menos instrumental com a educacdo. Além disso, para estes grupos, essa desvalorizacdo
da educagdo como instrumento para o sucesso no mercado de trabalho pode decorrer do facto
deterexistido, tradicionalmente, nasociedade portuguesa, umacerta ‘resisténcia’a escolarizagdo,
resultante da falta de confianga no potencial da escola para promover a mobilidade social (Pinto,
2012). Essa desconfianga permanece, de forma latente e de modo mais patente, em determinadas
regides rurais,apesar de o pais ter entrado no chamado ‘século do conhecimento’ (Pinto, 2012).

Os individuos com mais idade parecem desvalorizar a escolaridade na sua relagdo pessoal com o
emprego, sobretudo quando pensam nos beneficios préprios. Todavia, quando se trata de equa-
cionaraimportancia da educagao nasociedade de hoje,a dimensdo do emprego ganha uma nova
relevancia. De facto, quando se abstrai da sua condi¢do pessoal, nomeadamente do efeito da ida-
de, o grupo dos individuos com mais de 55 anos passa a manifestar um grau de concordancia mais
alto do que os grupos mais jovens em relagdo a importancia da escolaridade para se ter acesso a
empregos estaveis ea boas condi¢des de trabalho.

Quanto maior aidade, menor o desejo de ter niveis de
escolaridade mais altos

A grande maioria dos inquiridos em cada escaldo etdrio revela o desejo de ter um grau de escola-
ridade mais elevado. Porém, € no escaldo etdrio mais jovem (18 a 34 anos) que esse desejo é mais
expressivo (72,7% dos inquiridos deste escalfo). A medida que o escalfo etério aumenta, a pro-
porcdo dos que gostariam de ter um grau de escolaridade mais elevado diminui (respetivamente,
72,7%,66% e 55,6%, para 01.2,2.° e 3.2 escaldes). Tal parece indicar que a pretensdo de melhoraras
qualificages depende daidade e é tanto mais expressiva quanto menor € esta Ultima. Este resulta-
dopode serexplicado pelofacto de oincremento das qualificacdes escolares poder ser uma preo-
cupagdo sentida sobretudo numa idade em que a aposta na educagdo e formagdo € mais ébvia
(mais jovens), de pré-entrada no mercado de trabalho ou de consolidagdo da posi¢do no interior

deste mesmo mercado.
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Figura18 - Gostaria de ter um grau de escolaridade mais elevado do que
aquele que tem atualmente por escaldo etario
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Jovens com mais aspira¢des para terem o ensino superior

Globalmente, predomina o desejo da posse de umgrau de escolaridade ao nivel doensino superior

(56,5% dosinquiridos). Porém, os inquiridos do escaldo mais jovem (18-34 anos) sdo 0s que mais se

destacam nessa pretensdo.
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Figura19- Grau de escolaridade que gostaria de ter por escaldo etario
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Dentro do grupo de inquiridos que manifestou a intengao de continuar a estudar, também s&o os
mais jovens que procuram niveis mais altos de escolaridade. O grupo de individuos com idades
superiores a 55 anos, na sua maioria, pensa continuar os estudos para concluir o basico 3 (9.°ano
completo ou equivalente). S3o, normalmente, os jovens que (por viado acesso normal ou contin-
gentes especiais) mais acedem ao ensino superior.

De acordo com um estudo realizado sobre as escolhas dos estudantes que acedem ao ensino su-
perior (Tavares,2013; Tavares & Cardoso,2013),a perce¢do dosjovenssobre omercadodetrabalho
éade que ele exige, hoje mais do que no passado, mais qualificagdes e, num contexto de escassez
de emprego, uma qualificacdo de nivel superior ofereceria vantagem competitiva. Num contexto
emqueas taxas de desemprego eram bastante mais baixas, a qualificagdo de nivel superior ndo era
entendida como condigdo para a obtengdo de emprego, nem como um investimento com retor-
no. Hoje em dia os jovens ja ndo partilham esta percecgo. Verifica-se, portanto, uma mudanga ge-
racional ao nivel das perce¢des das exigéncias do mercado de trabalho e, consequentemente, ao
nivel das percecdes sobre o valor da educagao.
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A tendéncia contrdria a identificada anteriormente é manifestada em relagdo ao desejo de ter
um nivel de escolaridade correspondente ao bésico 2 e 3. A medida que aidade aumenta, maior ¢
a proporgao de inquiridos que, em cada grupo etario, revela que gostaria de ter este nivel (12,2%,
15% e 22,5%, respetivamente). Isto pode significar que existe, ainda, em Portugal, uma importante
proporgao de pessoas nos grupos etarios mais avan¢ados que ainda ndo detém este nivel de en-
sino, em muitos casos devido ao abandono escolar decorrente da entrada precoce no mercado
de trabalho. Na verdade, a generalizagdo da instrugdo primdria ocorreu apenas no inicio dos anos
1960. Aquando a revolugdo de 1974, um em cada quatro portugueses eraanalfabeto (Pinto, 2012).
As consequéncias desta realidade sdo ainda visiveis nos dias de hoje. De acordo com os dados do
recenseamento geral de 2011,13,75% da populagdo com mais de 55anos ndo possufa qualquer nivel
de escolaridade. A propor¢do aumenta para 0s 30% nas idades acima dos 75 anos. De uma forma
menos expressiva do que em relacdo ao grau de ensino superior, emerge o ensino secundario e
pds-secundario, sendo os inquiridos do escaldo etdrio intermédio (35-54 anos) que mais frequen-
temente revelam pretender obter esse nivel (26,8%). Talvez seja esta a faixa etdria que, na popula-
¢do,menos oreline e, portanto, mais gostaria de o ter.
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Idade como principal obstaculo para continuar os estudos

A medida que a idade aumenta, a predisposico para ndo continuar a estudar também aumenta.
Esteresultadodecorre dacomparagdo destatendéncianosinquiridos mais jovens (18,69%),com os
do escaldo etdrio intermédio (50,9%) e a quase totalidade do escaldo etdrio mais elevado (85,1%).
Como era de esperar, aidade é apontada pela grande maioria dos individuos com mais de 55anos
(78,9%) comoa principal razdo para ndo pensarem voltar/continuar aestudar.

Figura20 - Razoes porque nio pensa continuar/voltar a estudar
por escaldo etario
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Neste grupo, destacam-se outras razdes assinaladas por mais de metade dos inquiridos: a falta de
interesse (59%,),a percecdo de que estudar ndo faz falta para o dia-a-dia (59,3%) e para a vida pro-
fissional (55,9%). O grupo etdrio mais jovem, de menos de 35anos,aponta maioritariamente a falta
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de tempo/disponibilidade por razes profissionais (61,7%), mas também para o facto de continuar
a estudar ndo fazer falta para a vida profissional (60,6%), nem para o dia-a-dia (57,7%). A falta de
interesse também é apontada por mais de metade (54,2%). A falta de tempoy/disponibilidade por
razdes profissionais (55,2%) ou por razdes familiares (53,4%) sdo as razdes mais apontadas pelo
grupoetariointermédio dos 35a0s 54 anos, associadas auma perce¢do de que continuaraestudar
ndo fazfalta (51,8%).

Educacgdo “ndo faz falta nem paraavida profissional” nem
“para o dia-a-dia”

Vale a pena destacar que a maioria dos inquiridos que ndo vai continuar a estudar, independente-
mente daidade, refere que tal ndo Ihe faz falta para a vida profissional, para o dia-a-dia e também
ndo manifestaminteresse. Se entendéssemos a continuagdo dos estudos comoalgo estritamente
dependente do individuo, entdo considerarfamos que ndo existe uma motivagdo intrinseca para
aeducacdo. Todavia, a percecdo de que a educagdo ndo faz falta paraa vida profissional ou para o
dia-a-dia pode sinalizar a ndo valorizagdo no mercado de trabalho da educagao e qualificagdo. As-
sim, estas razdes podem estaradar mais informagdo sobre o mercado de trabalho em Portugal,ge-
ralmente exigindo poucas qualificagdes, do que sobre os individuos. De acordo com os dados do
Instituto Nacional de Estatistica (INE) (2010), 81% dos empregadores, em Portugal, ndo possuem
mais do que o ensino secundario. Essa pode ser uma das possiveis raz&es que justificaafraca capa-
cidade de absorcgo dos mais qualificados por parte do mercado de trabalho. Alguns estudos tém
também mostrado que abaixa participagdo dosadultos em educagdo pode estar relacionadacom
caracterifsticas especificas do sistema politico e socioeconémico: as taxas de emprego, o nivel de
inovagdo no pafs,a oferta formativa oferecida pelas préprias empresas ou um sistema educativo
inclusivo e sensivelaos diferentes (e novos) puiblicos (Boerenetal. 2010).
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Valor instrumental da educa¢dao mais acentuado nos
grupos mais jovens

Paraogrupo deinquiridos que declararamaintengao de continuara estudar, a diferengamais assi-
naldvel dizrespeito as raz&es relacionadas com o emprego.

Figura21- Razdes porque pensa retomar/continuar os estudos
por escaldo etario
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As perspetivas de progressdo na carreira e a necessidade de protecdo no mercado de trabalho as-
sumem umaimportancia consideravel no grupo etdrio mais jovem, porém estas vao decrescendo
amedida que se avanca na idade, tendo mesmo um valor bastante baixo para o grupo etario com
mais de 55anos. Os dados sugerem que 0s grupos mais jovens sdo aqueles que mais atribuem um
valor instrumental a educagdo, associando-a a possibilidade de ter uma situagdo profissional com
perspetivas de emprego, progressao e estabilidade.



Variag8es por nivel de escolaridade

Progressdo na carreira mais valorizada pelos mais instruidos

Analisando o grau de importancia atribuida as razdes que justificam os individuos terem o nivel de
escolaridade que tém, salienta-se as diferengas encontradas entre o grupo que possui até ao basi-
co1e os restantes. De facto, este grupo atribui muito menor importancia as razdes relacionadas
com o emprego. Em simultaneo,as mesmas razdes sdo bastante mais enfatizadas pelo grupo com
escolaridade ao nivel do ensino secunddrio e pés-secundario e ensino superior. Quanto mais alto
o nivel de escolaridade, maior a importancia atribufda as perspetivas de progressao na carreira.
No entanto, entre estes dois Ultimos grupos, ndo existe diferenga significativa no que diz respeito
avalorizagdo que atribuem as perspetivas de progressdo na carreira. Se assumirmos que os niveis
de escolaridade mais baixos sao detidos pela populagdo com mais idade, entdo compreende-se
que as razdes relacionadas com o emprego e a carreiratenham menor peso para 0s menos sco-
larizados (os com mais idade), dado que, tal como vimos, sdo estes que tradicionalmente menos
retornos associama educagdo e menos a valorizam como meio para melhorar a sua situagdo pro-
fissional.
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Figura22-Razdes para frequentar o nivel de ensino atual
(importancia atribuida de 1a 5) por nivel de escolaridade
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O desejo de ter um grau de escolaridade mais elevado é mais expressivo entre os que detém, res-
petivamente, o ensino basico 2 e 3 (78%) e o ensino secundario e pds-secundario (79,6%). Talvez
estes tenham uma perce¢do mais marcada sobre uma eventual valorizagdo, pelo mercado de tra-
balho, de qualificacdes mais elevadas e de que estas corresponderdo, nomeadamente, a posi¢oes
profissionais mais prestigiantes e bem remuneradas.

Aspiracdes pouco ambiciosas
E possivel identificar a tendéncia para os inquiridos afirmarem que gostariam de ter um grau de

escolaridade imediatamente acima do que detém efetivamente. Quase metade dos inquiridos
com o ensino basico 1(48,3%) gostariam de ter o basico 2 e 3; também quase metade dos com o

61



ensino basico 2 e 3 (49,1%) gostariam de ter o ensino secundario e pds-secundario; a quase tota-
lidade (93,9%%) dos que detém o ensino secunddrio e pds-secundario gostariam de ter o ensino
superior; e, por Ultimo,a quase totalidade (98,2%) dos que detém o ensino superior gostariam de
obter um grau, neste nivel de ensino, supostamente mais elevado do que o que possuem atual-
mente (por exemplo, os com licenciatura talvez desejem ter o mestrado e os que o detém talvez
aspirem a ter um doutoramento). Os resultados parecem revelar que o nivel de aspiragdes é, ge-
ralmente, poucoambicioso. Isto talvez se prenda coma percegdo de que umincremento ligeiro (e
ndo substancial) das qualificagdes seria suficiente para as fungdes laborais que desempenham, ou
gostariam de desempenhar. Dentro do grupo dos individuos que declararam aintengdo de conti-
nuarem/voltarem a estudar, também se verificou a mesma tendéncia: cada um dos grupos pensa

continuar os estudos apenas até um nivel muito préximo do que atualmente possuem.

Educagao menos valorizada pelos menos instruidos

Identifica-se também outra tendéncia: guanto menor o nivel de escolaridade do inquirido, menor é asua
vontade de continuar (ouvoltar) aestudar nofuturo.O mesmoévalido paraapretensaode continuaraes-
tudar,queracurto,queralongo prazo:estapretensdoaumentacomograude escolaridade, sendosempre
mais expressiva entre os que possuem umgrau de ensino superior: Tal poderd ser explicado pelofactode,

entre osquetém niveis de escolaridade mais baixos, existir umamenor valorizagao daeducaggo.

Figura23- Pretensdo de, no futuro, continuar (ou voltar)
a estudar por nivel de escolaridade
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Idade como obstaculo a continuagao dos estudos pelos
menos instruidos

Alidade € arazdo mais frequentemente mencionada pelos inquiridos com o nivel de escolaridade
bdsico 1(80,1%). A esta seguem-se razdes como a falta de interesse (65,6%) e a percegdo de que
continuar/voltar a estudar ndo faz falta nem para o dia-a-dia (64,1%), nem para a vida profissional
(53,9%),ndo gostar de estudar (53%) ou ndo se sentir capaz (55,3%). Os inquiridos com nivel de es-
colaridade basico 2+3 igualmente invocam a idade (56%), a falta de interesse (57,1%) e o facto de
ndo Ihes fazer falta para o dia-a-dia (50,8%) ou para a vida profissional (49,8%) como raz&es para
ndo pensarem continuar/voltaraestudar. J4 os individuos com ensino secundério mencionamem
igual proporgdo a falta de tempo/disponibilidade por razdes profissionais e o facto de ndo preci-
sarem de estudar mais para a vida profissional (52%). Os inquiridos com ensino superior declaram
principalmente que témonivel pretendido (69%) e que continuaraestudar ndo lhes fazfaltaparaa
vida profissional (63,2%) ou paraavida pessoal (55,5%). Comparando os grupos, destacam-se asal-
tas percentagens de inquiridos com ensino bésico que ndo pensam voltar/continuar a estudar por
falta de interesse ou por acharem que ndo seriam capazes de concluir. Os resultados sdo bastante
semelhantes dado que este € um grupo considerado vulneravel, com um risco acima da média de
ser pouco qualificado e menor probabilidade de participar em qualquer tipo de educagdo formal
(Boeren et al. 2010). Acresce ainda o facto de muitos, neste grupo, apesar de terem o nivel de es-
colaridade mais baixo, considerarem que ja tem o nivel que pretendiam (40,7%), © que sugere um
nivel baixo de aspiragdes.

63




Figura24-Razoes porque ndo pensa continuar/voltar a estudar
por nivel de escolaridade
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Mais escolarizados valorizam menos a educa¢do como
formade protecdo laboral

O grupo menos escolarizado considera que o enriquecimento e valorizagdo pessoais séo mais im-
portantes para a sua decisdo de continuar ou retomar os estudos. Verificam-se também algumas
diferencasinteressantes relativas as motivagdes relacionadas com o emprego. Por exemplo,a me-
dida que o nivel de escolaridade sobe, a valoriza¢do da progressdo na carreiraaumenta, a0 passo
que oinverso se verifica paraa necessidade de protecdo no trabalho. Se os mais escolarizados sdo
aqueles que menos valorizam a prote¢do no mercado de trabalho, tal pode significar que, ou ja se
sentem protegidos - o que sugere uma percegdo da eventual valorizagao, pelo mercado de traba-
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lho, de qualificagdes ao nivel do ensino superior (Alves et al. 2010) -, ou jd téma experiénciadafalta
de protecdo e precariedade. Os inquiridos com um nivel de escolaridade correspondente ao ensi-
no superior distinguem-se dos outros grupos na medida em que atribuem menor importancia a
escolaridade, nasociedade de hoje, como meio para se teracesso aempregos bem remunerados,
estaveis,a profissdes interessantes e aboas condi¢cdes de trabalho. Tal sugere que as qualificacdes
de nivel superior ndo parecem ser valorizadas pelo mercado de trabalho.

Figura2s- Razoes porque pensa retomar/continuar os estudos
por nivel de escolaridade
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Variagdes por regido

Razdes relacionadas com o emprego predominantes na
regido de Lisboa

Em Portugal, o desenvolvimento socioecondémico continua a revelar disparidades regionais que
se traduzem numavaria¢do acentuada e persistente em termos de padrdes educacionais, parcial-
mente decorrentes do tipo de mercado de trabalho envolvente. De acordo com o estudo de Pinto
(2012),que comparaduas areas adjacentes supostamente mais favorecidas emtermos de localiza-
cdo geografica (area metropolitana do Porto e Vale do Sousa) e amédia de Portugal continental,
aregido de Vale do Sousa revela sempre taxas de participagdo e sucesso educativo mais baixas. Na
perspetivado autor, estarealidade deve-se a estruturaeconémicadaregido, onde predominamas
pequenas e médias empresas,nasuamaioriade propriedade familiar,com niveisincipientes deino-
vagdo tecnoldgica e organizacional,onde o recrutamento de trabalhadores é informal, através de
redes familiares e sociais; onde prevalecem os contratos de emprego atipicos e as mas condi¢des
detrabalho;e onde, paraamaioriados empregadores daregido, o nivel de educagdo ndo é umfator
de diferenciagdo salarial. Além disso, o baixo poder de compra das familias leva os jovens a querer
comegar a trabalhar o quanto antes para aumentar o orgamento do agregado familiar, dado que
oinvestimento em educaggo a longo-prazo € entendido como tendo um retorno incerto (Pinto,
2012). Se estas disparidades se verificam numa regido tdo préxima de uma regido metropolitana,
perto do litoral, dindmica e com uma populacdo bastante jovem, é de prever que a situagdo seja
ainda mais grave noutras regides mais isoladas de Portugal.

O presente estudo revela, de facto, algumas diferengas significativas entre individuos de diversas
regides. Destaca-se amaior importanciaatribuidaas razoes relacionadas com o emprego, nomea-
damente as perspetivas de carreira, pelos individuos da regido de Lisboa. Tal poderd dever-se ao
facto deas oportunidades de emprego se concentrarem na regido da capital. Estudos sobre os re-
tornos daeducacdo (Sd et al.2014; Vieira et al. 2005,2006) sugerem que é precisamente naregido
de Lisboaonde se verificam osretornos mais elevados. Isto deve-se ao facto de existir, nestaregido,
umaprocurapor trabalhadores mais escolarizados superioraoutras regides, que se pode justificar
pelamaior procuraassociadaao gap tecnoldgico (complexidade deempregos) (Sdetal. 2014; Teu-
lings & Vieira,2004; Vieira et al. 2005,2006).
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Desejo de melhoria da escolaridade mais expressivo
nos Acores

A maioria dos inquiridos de todas as regides visadas no estudo gostaria de ter um grau de escola-
ridade mais elevado do que o detido. Porém, € entre os que provém, respetivamente, dos Agores
(74,0%), do Norte de Portugal continental (70,5%) e (2 uma maior distancia) da Madeira (63,3%),
que esse desejo é mais expressivo. Em duas destas regides - Norte e Agores - o desejo de ter um
grau de escolaridade mais elevado pode ser explicado, entre outros aspetos, pelo fato de serem
precisamente duas regides onde a propor¢do de inquiridos com um grau de escolaridade inferior
2o ensino secundério (< basico 1+ basico 2 e 3) é mais expressiva (Norte - 66,7%; Centro - 65,4%;
Lisboa - 51,4%; Alentejo - 67,8; Algarve - 60,8%; Madeira - 63,3%; Acores - 66,6%).

Ensino superior mais desejado na regido de Lisboa

Em geral,em todas as regides, € possivel identificar uma tendéncia para os inquiridos declararem
que gostariam de ter um grau de escolaridade mais elevado. O nivel de escolaridade até ao bésico
1€ 0 menos desejado (0,9%), sendo, ainda assim, mais expressivo entre os inquiridos da Madeira
(10,5%). O nivel de escolaridade correspondente ao ensino superior € o mais desejado entre os in-
quiridos (56,5%), sendo este desejo mais expressivo, porém, entre os inquiridos de Lisboa (72,7%)
e,aumamaior distancia, pelos dos Agores (55%). Os que menos pretendematingir este nivel de es-
colaridade sdo os inquiridos do Alentejo (47,9%). Embora os inquiridos gostassem de ter um grau
de escolaridade mais elevado do que tém, tal ndo se traduz, depois, numa intengdo de continuar
(ouvoltar) a estudar. Este resultado, embora evidente (e expressivo) em todas as regides, € mais
destacado pelosinquiridos da Madeira (66,7%), do Alentejo (60,9%) e dos Agores (59,3%).

Algarve, Alentejo, Madeira e Acores como regides
mais desfavorecidas

Destacam-seas proporgdes de mais de dois tergos dos inquiridos, nas regides de Alentejo e Algarve (662%e
72,2%), que consideram que continuarjvoltar a estudar ndo faz falta paraa vida profissional. Os inquiridos do
AlgarvesdoosUnicosquenastamaioriaindicamafaltade possibilidadesfinanceirascomoumarazdo (536%),
seguidosdosrespondentesdo Alentejo (44,6%),emcontraste comas proporgdes relativamente mais baixas,
deaproximadamenteumterco,quereferemeste obstaculonasregidesde LisboaedoCentro(32,3%e376%).
Importatambémrealcarque osinquiridos de Alentejo sdo os Uinicos que ndo se sentiriam capazes de concluir
osestudos (54,7%) e queaquase metade destes (46,6%) refereafaltade ofertapertodadreaderesidéncia.

Osdados sugerem queas regides do Alentejo e do Algarve,bemcomo osarquipélagosauténomos
daMadeira e dos Acores, sdo locais que parecem estar mais desfavorecidos no que diz respeito a
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ofertalaboral (o que parece justificar o desinvestimento na educagdo), as dificuldades financeiras
e,nocaso do Alentejo,afaltade ofertaformativa.

Nalinha de Pinto (2012), este estudo também revela que haverd um conjunto de fatores interligados que re-
produzemos déficeseducativosemalgumas regides portuguesas. Por conseguinte,enquanto persistiroem-
prego agricola,a baixa valorizagdo das qualificagdes por parte do sector industrial e o sector de servigos con-
tinuaraexpandir-se emdreas igualmente pouco exigentes quanto as qualificagdes (construgao, restauragao,
servicosdomeésticos),é poucoprovavelque ocorraumamudanganospadres de procuradaeducagdoeno
reconhecimentodanecessidade de competénciasnosisterna produtivo eeconémicodaregigo.Comefeito,
nestas condi¢des,embora existam aspiragdes de mobilidade social para os seus jovens, as famflias tendema
evitaroscustose osriscosassociadosaoinvestimento emeducagdoalongo-prazo (Pinto,2012).
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6. Educacao,
formacao e vida
profissional



Aproblemdticaque associaaeducagdo, os percursos formativos e as trajetdrias profissionais é en-
tendida, regrageral, segundo um principio de sequencialidade, mas igualmente de rentabilidade. O
qual estabelece que o investimento em determinado percurso formativo deve legitimamente dar
acessoadeterminados lugares profissionais. Esta percecdo da problematicando sé tendeasubor-
dinareinstrumentalizaraformagdo e aeducagdo (formal) asupostas e identificadas necessidades
do mercado de trabalho, como, e em resultado disso, tende a construir uma retérica segundo a
qual todas as desadequagdes que possam existir nestes processos de transi¢do traduziriam defi-
ciéncias ou desajustes ao nivel,fundamentalmente, dos percursos formativos. Os elevados indices
de emigracdo assistidos recentemente em Portugal, e coincidentes com o periodo mais agudo de
crise econdmica (2011-2015), determinam, ndo sé uma representatividade relevante no nivel dos
mais qualificados (graus de ensino superior),como também uma capacidade de integracdo destes
nos mercados de trabalho dos paises de destino que parecem evidenciar uma qualificagdo conso-
lidada, pese emborasemrespostas aalturano mercado de trabalho portugués (Gomes et al.2015).

Ora, é sobejamente conhecidaa prevaléncia de um mercado de trabalho no quala microempresa
é dominanter, e no qual prevalecem, ainda, de forma ssignificativa, as baixas qualificagdes2. No que
tocaarelagdoentre os percursos formativos e as trajetérias profissionais —num perfodo temporal
no qual as qualificagdes cresceram em termos exponenciais - ndo se verifica o principio de que o
mercado de trabalho teria a capacidade de determinar a ‘adequabilidade’ da qualificagdo’ (nesse
sentido, incrementando-a) ou de que os contextos formativos, pelo seu acelerado crescimento,
teriam perseacapacidade de ‘transformar’ os mercados de trabalho. Aausénciadadinamicaentre
o mercado de trabalho e os contextos formativos acontece devido a existéncia de uma elite em-
presarial com niveis de escolaridade baixos, mas igualmente devido a uma relagéo de desconheci-
mento (ou ceticismo) relevante face ao sistema de ensino (Guerreiro & Pegado, 2006). Para além
disso, existe a percecdo, por parte dos mais qualificados, ndo tanto de uma (des)adequacdoaotra-
balho,mas sobretudo do seu lugar profissional no que ele traduz de ndo reconhecimento e de ndo
responsabilizagdo em fungao das qualificages detidas.

Emsintese, ndo se trataria de ndo reconhecer arelevancia da qualificagdo para o acesso ao merca-
dodetrabalho (Portugal,2004; Alves et al. 2010), mas de compreender que,sé por si,aqualificagdo
ndo estabelece um melhorlugar detrabalho ounomundodotrabalho. Aandlise oraefetuada pare-
ce evidenciar dados contrastantes quando nos situamos nos extremos dos grupos considerados,
i.e., individuos que detém como qualificagdo até ao basico 1e individuos que detém como qualifi-
cagdo um grau do ensino superior. Estes dltimos afirmam de modo substancial possufrem qualifi-

1 - Segundo dados de 2015,98,2% das empresas em Portugal tém até 50 trabalhadores, entre as quais 87,6% tem até 9 tra-
balhadores, representando em conjunto 52,7% da mao-de-obra do tecido empresarial privado (in Barémetro Informa,
https;/www.biblioteca.informadb.pt).

2 -SegundodadosdaPORDATA,em2015a populagdoativaem Portugal detinha qualificagdes correspondentesao ensino
basico (até3° ciclo) para 48,5% dos ativos, correspondentes ao nivel secundario para 26,4% dos sujeitos e de nivel supe-
rior para 25%.
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cagdes a mais para aquilo que sdo as exigéncias do trabalho, mas simultaneamente serem os que
mais recorrem a formagdo profissional com regularidade. Os primeiros, por seu lado, sdo os que
mais explicitamente evidenciam um grau de suficiéncia nas qualificagdes detidas para o exercicio
profissional e,admita-se,em resultado, menos recorrem aagdes de formacado profissional.

Poder-se-iaadmitir que o mercado de trabalho como o das qualificagdes parece justapor-seauma
evolugdo social, presenciada nos Ultimos anos, de agravamento do fosso entre os mais qualifica-
dos e os menos qualificados. Se os menos qualificados tendem e evidenciar uma maior satisfagdo
comasuasituacdo profissional -aideia de mobilidade, de transformagdo da situagdo profissional
(como de vida) ndo é percetivel -, também se admite ndo ser sobre os trabalhos exercidos por
estes que mais incidam aspetos como a flexibilizacdo e a precarizagdo do mercado de emprego.
Havendo uma relativa sobreposicdo entre baixas qualificagdes e niveis etarios elevados (cerca de
65% dos inquiridos acima dos 55 anos, entre os quais 46,65% acima dos 65anos), serd ao nivel des-
te grupo que, apesar de tudo, mais se encontrardo situagdes de uma relativa estabilidade. Os mais
qualificados, por seu lado, e se admitirmos uma relativa sobreposicdo com niveis etrios mais bai-
x0s (71,6% abaixo dos 44 anos, entre os quais 38%abaixo dos 34 anos),serdo aqueles sobre os quais
mais incidem situacdes profissionais sujeitas a flexibilizagdo e precarizagdo do mercado de empre-
go,aexplicar, possivelmente em parte,a maior necessidade de recurso aformagdo continua.

Importaria, pois, reequacionar as questdes da formaggo versus trabalho. Ao reconhecer que o
acréscimo de qualificagdo é,aindaassim, um maior garante de trabalho, ndo deixa de ser percetivel
aimpressdo de que este se faz sob condi¢des mais precarias, o que, tendencialmente, ndo deixa de
continuara caracterizar um mercado de trabalho ditado pelo baixo reconhecimento do valor des-
tee,consequentemente,dasuaprestacdo. Nesta perspetiva, poder-se-iaadmitirque oincremento
qualitativo (em termos da complexidade de saberes a que recorre) do trabalho exercido é menos
resultante de uma reconfiguracdo e mudanga das estruturas de trabalho e mais decorrente - par-
tindo do pressuposto da desqualificagdo das qualificagdes - de umacréscimo de qualificagdo sem
transformacdo significativado trabalho exercido.

Aquilo que parecerd traduzir, aparentemente, uma complexificacdo dos postos de trabalho, ndo
passaria, nesta perspetiva, de transformagdes designadamente ao nivel dos ‘modos de fazer’ dita-
dos pelo recurso a tecnologias inovadoras e a linguagens virtuais. £, em parte, a conclusio que se
pode extrair da resposta que afere a suficiéncia do grau de escolaridade para a vida do dia-a-dia.
Percebe-se aqui uma fragilizagdo mais denunciada por aqueles que detém mais baixos niveis de es-
colaridade, mastambém, previsivelmente, de literacia,a denunciar umacomplexificagdo do exerci-

ciodavida quotidiana que ndo encontraeco navida profissional.
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Resultados globais

Arelacdo percebida entre qualificacdes escolares e
exigéncias profissionais

No esfor¢o de avaliagdo do impacto do nivel de escolaridade obtido, os sujeitos foram inquiridos
sobre o grau percebido de adequagdo das suas qualificagcdes escolares relativamente aquelas exi-
gidas pelo trabalho que realizam ou, no caso dos desempregados, por referéncia ao seu dltimo
trabalho/atividade profissional. De acordo com as possibilidades de resposta, o posicionamento
dos inquiridos poderia distribuir-se entre o reconhecimento da posse de qualificagdes acima das
exigidas, de qualificagdes suficientes ou, ainda, assinalar a posse de apenas algumas das qualifica-
¢Sesexigidas pelo trabalho. Tomadaem consideragdoaglobalidade daamostrade respondentesa
estaquestdo (N=1078), dir-se-ia que a percecdo de suficiéncia das qualificagdes que possuem para
otrabalho que exercem/exerceram é assinalada por mais de 2/3dos sujeitos (68%). Equivalendo-se
a percentagem dos que consideram ter mais qualificagdes do que as exigidas (14%) e a daqueles
que reconhecem possuir apenas algumas das qualificacdes que a sua atividade de trabalho exige
(13%). Admitindo-se arepresentatividade da realidade nacional que aamostra considerada sup&e,
enuma visdo estrita da relagdo educagdo-trabalho, hd que reconhecer que estes dados tendema
comunicar uma percegdo forte segundo a qual a estrutura de qualificagdes dispensadas pelos sis-
temas de educagdo e formagdo e a organizagdo sociotécnica do mundo do trabalho tendencial-
mente estariam ‘ajustadas’ entre si. Supde-se assim assim uma distribui¢do ‘harmoniosa’ entre as
qualificagdes escolares dispensadas e as convenientes aos diversos mundos do trabalho existen-
tes narealidade nacional.Importa, no entanto,aprofundar esta andlise e compreender que discre-
pancias importantes face a este retrato se manifestam quando inclufmos na equagdo os niveis de
escolaridade,aidade e o género.

Variag8es por niveis de escolaridade

No que respeitaamodulagdo que o fator nivel de escolaridade introduz nestaandlise, dirlamos que
hd claramente umadiferencanas perce¢des,se considerarmos, por umlado, os sujeitos que detém
niveis de escolaridade até ao 3.° ciclo do ensino basico e, por outro lado, os sujeitos detentores do
ensino secundario e uma diferengaainda mais substancial face aos detentores de diplomas do en-
sino superior. Com efeito, a maioria dos que afirmam possuir “apenas algumas das qualificagdes”
exigidas tem como habilitages escolares até ao basico1(50%) e ao basico 2 e 3(30%),enquantoa
maioriados que salientam possuir “mais qualificagdes” do que as requeridas temo ensino superior
(56%) € 0 ensino secundario e pds-secunddrio (29%). Note-se que os sujeitos com qualificagdes
pds-secundario estdo agregados aos do secundario, por constituirem um ndimero muito residual.
Entreaqueles dois extremos encontramosapercecdo de que o nfvel de escolaridade é “suficiente”,
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aqualvaidiminuindoamedida que os niveis de escolaridade aumentam (de 39%até o basico 1;27%
parabdsico 2 e 3;19% para o ensino secundario e cercade 15% para o ensino superior).

Figura26 - Perce¢des da adequagdo entre qualificagdes exigidas pelo
trabalho (empregados, desempregados e reformados)
por nivel de escolaridade
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Quando realizamos umaanadlise intragrupo (constituidos por referénciaao grau de escolaridade),
as duas tendéncias assinaladas antes mantém-se. Assim, a percecdo de suficiéncia das qualifica-
¢Bes possuidas para o trabalho desempenhado ocupa sempre o valor mais elevado no interior de
cada grupo, oscilando minimamente no sentido descendente entre os detentores de um nivel de
escolaridadeatéao basico 1(72%), basico 2 e 3(73%), caindo significativamente nos detentores do
ensino secunddrio (68%) e, de forma muito mais significativa, nos diplomados do ensino superior
(53%). Do mesmo modo, para os grupos do basico 1e bésico 2 e 3,0 segundo percentual mais ele-
vado diz respeito a posse de “apenas algumas” qualificagdes exigidas para o trabalho (17% e 15%),
enquanto que paraos diplomados do secundario e do ensino superior, o segundo percentualassi-
nalaa percegdo de detengdo de “mais qualificagdes” (229% e 41%).
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Figura 27 - Perce¢des da adequacéo entre qualificacdes exigidas pelo
trabalho (empregados, desempregados e reformados) por
nivel de escolaridade
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Em termos globais, as respostas assinalando o “nivel suficiente” e “apenas algumas” variam na ra-
zdo inversa do aumento do nivel de escolaridade. Ao contrdrio, o percentual das respostas que
assinalam a posse de “mais qualificagdes” que as exigidas variam em razdo direta do aumento do
nivel de escolaridade.

Comojareferimos, paraossujeitos que detématé ao basico3asegundarespostamais referidareme-
te para uma ‘percecao de défice de qualificagdo’ (se desagregarmos os niveis de escolaridade obte-
mos que respetivamente 17%,16% e 15% dos sujeitos dos trés ciclos do ensino basico afirmam possuir
“apenas algumas” qualificacdes das exigidas pelo trabalho. Por outro lado, para os sujeitos com ensi-
nosecunddrio oucomumgraudo ensino superior,deparamo-nos com uma ‘percegdo de excesso de
qualificagdes’ 229 dos detentores do ensino secundario e 41% dos diplomados do ensino superior
afirmam ter “mais qualificagdes” do que as que lhes sdo exigidas no mundo do trabalho. Sobre estes
Ultimos € importante salientar que totalizam quase metade daamostrainquirida.

Esta interpretacdo sai reforcada quando se consideram apenas os sujeitos que se encontram a

desenvolver uma qualquer atividade profissional (empregados/envolvidos numa atividade de tra-
balho aaltura da recolha de dados), verificando-se que as tendéncias se mantém e os valores ndo
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diferem de forma notdvel dos acimareferidos. Tal sugere que estas perce¢des estdo efetivamente
ancoradas numa experiéncia vivida e atual do mundo do trabalho que transparece como pouco
qualificado, quer pelo forte ajustamento qualificagdo-trabalho reconhecido pelos menos quali-
ficados escolarmente, quer pelo ‘desperdicio’ das qualificagdes que os detentores de percursos
escolares mais elevados - a comegar pelos que concluiram o secunddrio e especialmente pelos
que detém um grau de ensino superior - exprimem tendo como referéncia o trabalho que desen-
volvem.

Figura 28 - Distribuicdo da percecdo da adequacdo entre qualificagbes
exigidas pelo trabalho (empregados) por niveis de escolaridade
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Emsuma,hd, potencialmente, umadiferenca substancial entre as perce¢&es destes dois grupos: as
respostas dos detentores de niveis de escolaridade até ao 3.° ciclo do ensino basico apontam para
aautoatribui¢do de uma ‘subqualificagdo’, enquanto para os diplomados do ensino secundario e
doensinosuperiorapercecdo é claramente adasua ‘sobrequalificagdo’faceao mercado de traba-
Iho.Naesteirados contributos de Sérgio Gracio (1986), mas também no tempo de uma ‘escoladas
incertezas’ (Candrio,2005), de retribui¢des futuras sempre adiadas,importara testarahipdtese de
se destas perce¢des resultam, para os primeiros, aspiragdes que se traduzam numa ‘procura opti-
mista’ de (elevacdo da) escolaridade ou, pelo contrario, se reforcam o ‘desencantamento’ comas
potencialidades da educagdo. Para os segundos, cientes do mercado de trabalho em que estdo en-
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volvidos,importard compreenderse o que é ja potencialmente desencantamento ndo se traduzird
em ‘desafiliagdo’, da educagdo/formagdo, deste mundo do trabalho e, eventualmente, do préprio
pais (Gomes etal.2015).

Variagdes por idade

Figura 29 - Percecao da adequacdo das qualificagcoes exigidas
pelo trabalho por escalGes etarios
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Consideradaa distribuicdo da resposta tenho “mais qualificagdes do que as que o trabalho exige’
por diferentes coortes etarias paraa populagdo inquiridatemos que no conjunto das duas coortes
etdrias acima mencionadas se encontram cerca de 65% das respostas (dos 25a 34 anos = 31,2%e
dos 35a 44 anos = 34,4%). Esta leitura sai reforcada pela percentagem de respostas nestas faixas
etdrias, as quais enfatizam que possuem um nivel suficiente de qualificagdes (61,5% e 57,3%) abaixo
da média global da populagdo (68%). Com efeito, no interior destas faixas etdrias a assungdo do
‘excesso’ de qualificages tem um peso significativo e superior a qualquer outra modalidade ob-
servavel de resposta (25,7% e 25,1% respetivamente).
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Variagdes por sexo

Aandlise global dos dados, tomando em consideragdo o género dos sujeitos, permite compreen-
der que sdo as mulheres que mais fortemente identificam o ‘excesso’ de qualificagdes escolares
por relagdo ao trabalho, com uma diferenca significativa para a mesma percecdo por parte dos
homens (62% para as mulheres e 38% para os homens), sendo que nas outras modalidades obser-
vadas de respostaa esta questdo os valores entre géneros sao proximos entre si. Adicionalmente,
quando procuramos compreenderadistribuigdo dasmodalidades de respostaintragénero salien-
ta-se que aresposta-tipo em cada um deles aponta para a jé referida ‘suficiéncia’ das qualificagdes
detidas (69% nos homens e 67% nas mulheres). Todavia, hd uma diferenga substancial no que
respeita a segunda resposta mais frequente no interior de cada um dos grupos: para os homens
é aque sugere que apenas detém algumas das qualificagdes exigidas (14%), enquanto que para as
mulheres é claramente a de que possuem mais qualificagdes do que as necessarias para o seu tra-
balho (18%).

Figura3o - Distribuicio da percecdo da adequacio das qualificacdes
exigidas pelo trabalho por género
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Poderfamos dizer que, para os homens, hd um certo desajustamento por défice e para as mulhe-
res um desajustamento por excesso. Ora, estes desfasamentos inter-grupos e os que resultam da
comparagdo da distribuicdo das respostas intragrupo globalmente sugerem que sdo as mulhe-
res que menos percecionam verem reconhecidas as suas qualificacdes pelo mundo do trabalho.
Este facto ndo poderéd desligar-se dos fenémenos de feminizagdo dos sistemas educativos ja sa-
lientados pela investigacdo; isto €, da tendéncia reconhecida para que hoje sejam as mulheres a
desenvolver percursos mais longos de escolarizagao, apostando no valor desta tendéncia que se
manifestaao longo dos diferentes niveis de ensino, mas que ndo tem uma tradugdo emtermos do

mesmo grau de eficaciano mercado de trabalho.
Variagdes por regido

A percecdo maioritdria por regido confirmaatendéncia geral jd antes assinalada da suficiéncia das
qualificagdes detidas por relagdo ao trabalho desempenhado. Relativamente a média global/na-
cional destaca-se em termos de suficiénciaa Regido Centro, enquanto a média nacional é de 68%,
nesta regido é de 74%. Por contraste, no Alentejo, comparativamente a média nacional, hd uma
percentagem menor de sujeitos areconhecerasuficiénciadas suas qualificagdes escolares (56%).
Dado, alids, congruente com o facto de ser também esta a regido em que menos pessoas afirmam
deter mais qualificages do que as exigidas e, simultaneamente, em que mais pessoas afirmam de-
ter apenas algumas das qualificagdes exigidas para o trabalho. Conjugados estes dados, pode-se
concluir que esta serd umaregido com necessidade de investimento em educagao/formagao. Por
contraponto,e porrelagdoa percentagem média nacional (14%),apenasasregides de Lisboa e dos
Acgores apresentam valores significativos (18% e 19%, respetivamente) de sujeitos que reconhe-
cem possuir mais qualificagdes do que as necessérias para os seus trabalhos (pondo-se a hipétese
de que as razdes que sustentam estes nimeros sdo diferentes entre as duas regides).

Um mercado de trabalho determinado por qualificagcdes
baixas ou medianas

Naausénciade informagdo adicional sobre as carateristicas do trabalho que serve de referénciaas
respostas, a hipdtese de nos encontrarmos perante um mercado de trabalho reconhecido como
desqualificado e, na percecdo dos sujeitos inquiridos, pouco permedvel a incorporagdo de niveis
de capital escolar superior ao detido por estes, ganha mais peso quando analisamos a questdo
“qual o grau de escolaridade minima atualmente exigida a alguém que pretenda ter acesso a uma
atividade profissional similar”.Em termos gerais,a percegao que os sujeitos fazem sobre o seu pré-
prio grau de qualificagdo é, também ela, crescente com a prépria qualificagdo detida (i.e, o reco-
nhecimento dasuficiénciadaqualificagdo detida cresce comaprépria qualificacdo). Os niveis mais
baixos (basico 1, basico 2 e basico 3) tendem a projetar esse ajustamento para niveis superiores
(respetivamente, basico 3 e 2;secundario e basico 3;secunddrio e superior). No entanto, quer para

78 Que percegdes tém os portugueses sobre o valor da educagdo?



os respondentes como nivel de secundario, quer paraaqueles que detém grau no ensino superior,
hdumatendénciaparareconhecerem que onivel de qualificagdoimediatamenteanterior (respeti-
vamente, basico 3 e secundario) €, para além do que detém, o que identificam como mais ajustado
paraoexercicio deatividades profissionaisidénticas as suas.

Figura31-Percegdo sobre o grau de escolaridade minima para quem
desempenha profissio semelhante por nivel de escolaridade
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Mais uma vez, parece confirmar-se a percegao de que, para os qualificados de niveis mais elevados
(secundério e superior), as qualificages detidas sdo superiores aquilo que sdo as exigéncias do
mercado de trabalho, o que reforcariaa percecao de um trabalho desqualificado.
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Variagdes por idade

Os grupos etarios mais velhos realcam a experiéncia
enquanto os jovens valorizam o diploma

Independentemente do trabalho/emprego dos respondentes, hd uma percegdo transgeracional
de que genericamente oacessoas profissdes idénticas as que exercem/exerceramse faza partir da
aquisicdo de niveis de escolaridade concentrados entre o basico 2 e 0 ensino secunddrio (28,8%e
29,6%, respetivamente). O que, mais uma vez, poderd indiciar que, globalmente, hd uma percec¢do
de que a estrutura produtiva/mercado de trabalho no pafs é essencialmente permedvel a qualifi-
cagdes escolares baixas. No entanto, ressalvem-se algumas variagdes geracionais. Por umlado, no
escaldo etdrio dos 55 ou mais anos hd ainda uma forte representagao de que o acessoaatividades
profissionais idénticas as que desempenham/desempenharam exige apenas um nivel de escolari-
dade equivalente ao basico1,ou mesmo nenhum (21% dos respondentes desta faixa etdriaassim o
indicam, sendo que a resposta com maior percentagem para estes sujeitos € de 24,4% e € relativa
aobdsico 2e3). Naturalmente, estatendéncia de resposta ndo pode ignorar a experiéncia/trajeto-
riadeste grupo geracional num mundo do trabalho que ndo serd necessariamente idénticoao dos
dias de hoje,nem pode esquecer a estrutura de qualificagdes escolares que carateriza tendencial-

mente este grupo de respondentes.
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Figura32- Qual a escolaridade minima atualmente exigida a alguém que
pretenda ter acesso a uma atividade profissional idéntica a sua?
(por idade em 3 escalGes)
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Por outro lado, nas geragdes mais jovens - dos 18 a0s 34 anos especialmente - ha uma valorizagdo
daaquisi¢do de um diploma do ensino superior como condi¢do de exercicio de atividades simila-
resas que exercem. Tal ndo impede que sejam estes mesmos sujeitos que, ainda assim, igualmente
concentrem maioritariamente as suas respostas entre o bésico 2 e 3 e o ensino secundario (32,1%
e 27,8% respetivamente). Talvez se encontre, neste Ultimo caso, uma dindmica de resposta onde
o principio do desejo e o principio da realidade colidem. N&o parece tratar-se, com efeito, de uma
desvalorizagdo dovalor do diploma, mas de um reconhecimento da suaquase dispensabilidade no
mercado de emprego.
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Variagdes por sexo

As mulheres enfatizam mais a relevancia dos diplomas
paraaceder ao trabalho

Aandlise emfungdo da varidvel sexo deve ser enquadradaa partir da suaintersecgao comum con-
junto de outras varidveis. Neste momento, no entanto, procuramos apenas destacar tendéncias
gerais da leitura mais imediata dos dados. Maioritariamente, os sujeitos inquiridos situam entre o
basico2e3eoensinosecunddrioalinhade corte das qualificagdes escolares que entendemneces-
sdrias para o exercicio de umaatividade profissionalidénticaasua (28,8%e 29,6%respetivamente).
No entanto, hd diferencas de género significativas no interior desta tendéncia. Ou seja, para os ho-
mens a opgao mais vezes escolhida remete para o facto de o acesso a uma profissdo idénticaasua
sedarcomobdsico2e3.Paraas mulheres este acesso estd mais associado a detencdo de qualifica-
¢Sesao niveldosecunddrio. De igual modo,enquantoapenas cerca de 14% dos homens referem o
ensino superior como qualificagdo de entrada na profissdo, no caso das mulheres este valor sobe
para20%.Nao pode também ignorar-se que ha, simultaneamente, um grupo de mulheres que ad-
mitem que o acesso as suas profissoes se pode fazer sem nenhuma qualificacdo ou simplesmente
com o bésico1(em conjunto somam15,7%),enquanto este valor,no caso dos homensse fica pelos
12%. Parece, pois, estarmos perante um mundo do trabalho que é percecionado pelas mulheres,
certamente com experiéncias e trajetdrias sociais distintas entre si, simultaneamente como mais
exigente/impermedvel (um ndimero significativo, acredita que sé com um grau de ensino superior
selheacede),e como mais desqualificado (um nlmerosignificativode mulheres que admitea pou-
caimportanciadas qualificacdes escolares para o desempenho da profissdo que jatém).
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Figura33-Percecdo sobre a escolaridade minima atualmente exigida
para quem desempenha profissdo semelhante a sua por género
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Variagdes por regido

Diferencas regionais na percecdo do valor das
qualificagdes para acesso ao trabalho

Quando analisada por regido, a questdo do nivel de escolaridade requerido para aceder a profis-
sdoidénticaados respondentes faz salientar como norma o que jad vem sendo dito: aidentificagdo
transversala (praticamente) todas as regides de que o acesso se fazcom umaescolaridade entre o
basico2e3e 0 ensino secundario. H4, no entanto, particularidades que interessa destacar. Se con-
siderarmos conjuntamente, por regido, as respostas “nenhum” e “até ao basico 1inclusive”, vemos
que, particularmente para as regides da Madeira e Centro (19,2%), hd a percegao de um nlmero
significativo dos seus habitantes (20,8% € 19,2%) de que baixas (ou nenhumas) qualificagdes esco-
lares continuam a permitir o acesso ao mundo do trabalho. Esta situacdo é ainda mais significativa
para o caso especifico da regido da Madeira, se atendermos ao facto de 12,5% dos inquiridos desta
regido considerarem que o acesso ao mesmo tipo de profissdo que exercem ndo implica qualquer
qualificagdo escolar. Um outro aspeto que interessa realcar é a perce¢do que os inquiridos de Lis-
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boa e do Algarve tém sobre aimportancia de um diploma do ensino superior paraoacessoao seu
tipo de profissdo (24,1% e 28,0% respetivamente).

Figura34-Percecdo sobre a escolaridade minima atualmente exigida para
quem desempenha profissdo semelhante a sua por regido
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Qualificacdo face ao trabalho percebida pelo seu valor de
“uso” ou pelo seu valor de “troca”

Na sequéncia do ponto anterior, uma valorizagdo de graus superiores de ensino para a realizagdo
damesma tarefa tende afundamentar umamaior valorizagdo do sistema de ensino e das qualifica-
¢Besalobtidas. Talveztal explique a valorizagdo crescente dadaao grau de escolaridade de acordo
coma propriavariagao da qualificagdo obtida, mas igualmente uma desvalorizagdo importante da
qualificagdo detida nos individuos com mais baixas qualificagdes (28% dos sujeitos com o nivel ba-
sico1consideram pouco ou nada Utilaqualificagdo detidaparaos preparar paraomundo dotraba-
lho,valor que decresce para21% nosindividuos detentores do basico 2 e 3,emboraaindarepresen-
tativo). Em sintese, séo os mesmos individuos que consideram possuir qualificagdes a mais para o
exercicio dotrabalho que, simultaneamente, mais valorizamasua utilidade para os preparar para o
mercado de trabalho. Portanto, reconhecem as qualificagdes escolares valores de ‘troca’ (na ne-
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gociagdo doacessoao mercado de trabalho) e de ‘uso’ (no exercicio do trabalho) diferenciados.

Este dado parece tanto mais de realcar quanto,ao analisarmos a utilidade do grau de escolaridade
emfuncdo dafaixa etéria, nos apercebemos de que sdo os mais jovens (escaldo dos 18 aos 34anos)
- onde estdo representadas as mais altas qualificagdes - que mais referem considerar pouco ou
nada Util a qualificagdo detida (cerca de 21%) (onde se acentua aimportancia do valor de ‘troca’).
Por outro lado, sdo as faixas etdrias mais elevadas - 35 a 54 anos e 55 anos ou mais - que conside-
ram muito Util o grau de escolaridade detido para o exercicio do trabalho (respetivamente, 32,2%e
37,6%), evidenciando aqui,sobretudo, o valor de ‘uso’das qualificagcdes escolares.

Figura3s- Até que ponto considera que o grau de escolaridade que detém
foi ttil para o/a preparar para o mundo do trabalho? (por idade)
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Progressdo naatividade profissional ndo parece associar-
seaescolarizagao

E interessante verificar que a suficiéncia de qualificaces é significativamente expressa pelos me-
nos qualificados (57%), provavelmente aqueles que terdo, igualmente, uma atividade profissional
menos qualificada. Por outro lado,a maior percecdo de insuficiéncia de qualificagdes € crescente
entre o basico 2 e o secundario, para depois decrescer no superior.
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Figura36-No geral, considera que o grau de escolaridade que alcangou
tem sido suficiente para poder progredir na sua atividade
profissional ou necessitaria de prolongar a sua escolaridade?
(por nivel de escolaridade)
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Quando se cruzam estes dados com as respostas obtidas a adequagdo entre as qualificagdes e o
graude exigéncia profissional,sob o ponto devistadasaspiragdes, pode pressupor-se a propensdo
ando existéncia de aspiragdes paraaaquisicao de niveis de qualificagdo mais elevados. No entanto,
ainda que os sujeitos admitam que € plenamente suficiente, as aspiragdes por mais qualificagdes
acompanhamaelevagdo do seu nivel de escolaridade.
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Figura37-No geral, considera que o grau de escolaridade que alcangou tem
sido suficiente para poder progredir na sua atividade profissional
ou necessitaria de prolongar a sua escolaridade? (por idade)
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Quando consideramos as respostas em func¢do dos escaldes etdrios, séo os mais velhos que mais
tendem a considerar a suficiéncia plena da escolarizagdo detida para o seu exercicio profissional.
No entanto, é relativamente transversal esta percecdo de plena suficiéncia, a antecipar a ideia de
que, ou existe uma dissociagdo clara entre aquilo que a escolaridade confere em termos de qua-
lificagdes e aquilo que o trabalho requer em termos de saberes operacionais, ou, por outro lado,
se reafirma a percecdo de um mercado de trabalho pouco exigente em termos de saberes e qua-
lificagdes.

A percegdo da plena suficiéncia de qualificagdes é acentuada mais fortemente pelos homens
e mais moderada por parte das mulheres, que encontrardo mais dificuldades de progressao nas
atividades profissionais se ndo Ihes associarem mais escolaridade. Em todo o caso, a percegao da
amostrando deixa de evidenciar maioritariamente asuficiéncia da escolarizagdo detida paraa pro-
gressdo nas atividades profissionais.
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Figura38-No geral, considera que o grau de escolaridade que alcangou tem
sido suficiente para poder progredir na sua atividade profissional
ou necessitaria de prolongar a sua escolaridade? (por sexo)
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Os mais qualificados sdo aqueles que mais experienciam
acdes de formacdo profissional

A representatividade da frequéncia de agdes de formagdo profissional ndo deixa de surpreender,
faceao Cddigo do Trabalho - artigos 130°a134° da Lei 07/2009 de 12 de fevereiro e da Regulamen-
tagdo o Cédigo do Trabalho -artigos 13°a15° da Lei105/2009 de 14 de setembro, que estabelece a
sua obrigatoriedade. Apenas 49% revelam ter frequentado formagdo (valor que, no entanto, sobe
para61% quandoapenas se consideram os ‘empregados’). Por outrolado, e considerandoas quali-
ficagGes,sdoaqueles que detém percursos de escolarizagdo mais longos que mais acedemaagdes
de formagdo profissional. Hd umacesso socialmente desigual a formagdo, o qual € mediado pelas
qualificagdes escolares (emborando se possaaferir se este dadoresultada procuraoudaofertade
formagdo disponivel):sdo apenas cercade 17% os detentores do basico 1 que frequentaramagdes
deformacdo profissional,enquanto este valor sobe para cercade 79%ao nivel do ensino superior.
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Figura3g-Ja frequentou agoes de formacio profissional?
(por nivel de escolaridade)
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Importaaindareter que,se nos reportarmos apenasaos que mantém umarelagdo com o mercado
de trabalho (empregados e desempregados), a tendéncia crescente com a escolarizagdo man-
tém-se nos que estdo empregados. No entanto, no caso dos desempregados, sdo os detentores
dosniveisbésico2e3(cercade 40%) e doensinosecundério (perto de 30%) os que mais témesta-
do envolvidos em processos formativos. E ainda importante acrescentar que apenas cerca de 8%
dos individuos desempregados com um nivel de escolaridade até ao basico 1tém sido envolvidos
em agoes de formagdo. Resta saber se as politicas de formagdo dirigidas a desempregados visam
essencialmente estes individuos de qualificacdes escolares intermédias (o que justificaria a sua
predominancia), ou se o escasso envolvimento dos menos qualificados escolarmente é sintoma
daincapacidade dos sistemas de formagdo de intervirem sobre os contextos de trabalho de mais
baixa qualificagdo e,implicitamente, sobre os sujeitos que as detém.

Varia¢des por idade e por sexo

E a0 nivel etério intermédio (35 a 54 anos) que a frequéncia de acdes de formac3o profissional é
mais elevada (63,8%), valor que decresce para cerca de 53% no escaldo etdrio mais baixo (18a 34
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anos) e para cerca de 33% no escaldo etario mais velho (55 anos ou mais). Reforga-se ainda a posi-
¢do das mulheres quanto a (in)suficiéncia da formagao, visto serem as que mais frequentam for-
macdo adicional (8 pontos percentuais acima dos homens, com 53,3%).

Figura 40 - Frequentou acdes de formacao profissional?
(por idade)
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Sdo os ‘empreendedores’ quem menos utilidade
reconhece a formagdo?

Figura41-No geral considera que a formacdo profissional que
frequentou foi... (por nivel de escolaridade)
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E visivel o contraste das perce¢desacercadautilidade,ou maior utilidade, daformagdo dos inquiri-
dos detentores do bésico1(73%) comas dos restantes niveis de escolaridade (90%). Em certame-
dida, pensar aformacdo nalégica de umaformagdo continuada, ou ainda na légica de uma forma-
¢do compensatdria, ndo parece ser confirmado pelos respondentes: aqueles que detém menores
qualificagdes sdo igualmente aqueles que menos valorizam a formagao, o que parece perpetuar e
agravar o fosso entre publicos, ou seja, cristalizar uma percecdo negativa do valor e do sentido da
formagao.

Considerando a profissdo exercida por estes sujeitos, importa reter que, aqueles que ocupam lu-
gares de administragdo nao parecematribuir grande importancia aideia de formagao profissional
continua,sendo que,como jdvimos,sdo os mesmos que consideram que hd umaadequacdo forte
entre as suas qualificagdes escolares e aquilo que necessitam para o exercicio da sua funcdo. Por
outro lado, ndo deixa de ser significativo que os grupos em que hd uma larga maioria que afirma
nunca ter frequentado agdes de formagdo profissional, inclua, para além dos “patrées/proprieta-

a1



rios”, os “trabalhadores manuais e similares por conta prépria ou assalariados”. Em contraponto,
destacam-se os “quadros médios” na frequéncia de agdes de formacdo continua (cerca de 91%).
Aretdricado ‘empreendedorismo’ pareceriaaquindo colher grande recetividade, se paratanto se
considerassem empreendedores aqueles que criam o seu préprio emprego.

O desejo de frequentar agdes de formacao é forte, mas
evolui em sentido direto com a escolarizagdo

Os dados globais revelam um interesse relativamente elevado (68%) na frequéncia de acdes de
formacdo. Este interesse cresce coma escolarizagdo, sendo interessante verificar que sao os mais
qualificados (que mais anunciam possuir qualificaces superiores as exigéncias do trabalho) que
mais interesse manifestam na participagdo em agdes de formagdo e que, por outro lado, os que
possuem qualificagdes mais baixas refiram maior desinteresse, como antes referimos. Trata-se,
igualmente, do grupo (basico 1) que mais reconhece possuir a escolaridade suficiente paraas fun-
¢Ses que desempenha e, simultaneamente, 0 que reconhece que o acesso a uma atividade profis-
sionalidénticaasuando exige mais do que a escolaridade que os préprios detém.

Variagdo de acordo com a condicdo face ao mercado de
trabalho

O ndmero daqueles que mais referem que ndo gostariam de frequentar agdes de formagdo é lar-
gamenteindependente dasua condi¢do face ao mercado de trabalho. Isto é, quer nos reportemos
aos empregados, quer nos reportemos aos desempregados, sdo aqueles que detém mais baixas
qualificagdes (até ao basico 3) que afirmam que ndo gostariam de frequentar agdes de formagdo
(respetivamente, cercade 73% e 74%). Estes dados devem necessariamente permitirinterrogar se
hd um desajustamento entre aquilo que sdo politicas promotoras da qualificagdo destas pessoas
ouse, pelo contrério, este dado exprime umavisdo realista das (poucas) potencialidades que estas
pessoas atribuem aformacdo. Parece caracterizar-se aqui um mercado de trabalho que ainda pri-
vilegia as baixas qualificagdes, mas igualmente pouco permedvel aos efeitos da formacdo, permi-
tindo interrogar se as politicas formativas tém, efetivamente, uma capacidade transformativa das
situagdes de trabalho.

No que se refere aos desempregados detentores dos bésico 2 e 3e do secundério, o desejo de fre-
quentar formagdo parece sugerir existir, para estes sujeitos, a crenca de que a formagdo possa vir
a transformar a sua condigdo perante o trabalho (respetivamente, 38% e 26%, dado que permite
aprofundarapercecao,a partir das opinides dos sujeitos, que tal sentimento ndo existe para os de-
tentores de qualificagdes até ao basico 1). O panorama relativo aos empregados parece reforgar
estainterpretagdo, se considerarmos que, respetivamente 23,5% (bdsico 2 e 3) e 28% (secundadrio)
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referem interesse em participar em agdes de formagdo (contra 13% dos detentores de qualifica-
¢Ses até basico 1), valor suportado pela representatividade dos desempregados, particularmente
no grupo com qualificagdes ao nivel do basico 2 € 3 (37%).

A vontade manifestada em frequentar percursos de formagdo continua € marcada pelas qualifi-
cagdes escolares dos respondentes, em particular se tomarmos em consideragao os grupos que
estdo nos seus extremos (até basico 1e ensino superior).

Figura42- Gostaria de frequentar acées de formagao?
(por ocupagﬁo/proﬁssﬁog
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Estas percecdes algo extremadas ndo podem deixar de se conectar com a estrutura do mercado
de trabalho. Por um lado, pela sua aparente impermeabilidade a formagdo (basico 1) - admitin-
do-se a sua menor interferéncia nas categorias de “trabalhadores manuais e similares por conta
propria” e “trabalhadores manuais, operarios, trabalhadores agricolas” e nos saberes experienciais.
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Por outro, pelo seu desajustamento aparente face aos saberes mais formalizados, parecendo evi-
denciar incapacidade de os mobilizar (situa¢do dos sujeitos com ensino superior que evidenciam
deter qualificagdes em excesso para os lugares de trabalho que ocupam).

Variagdes por sexo

Aandlise desta questdo por género revela uma tendéncia ja evidenciada em questdes anteriores,
i.e, um perfil de qualificagdes claramente mais representado pelo género feminino nas qualifica-
¢Ses mais altas (particularmente o ensino superior com 66,6%). No entanto, quando se analisa
a frequéncia de a¢oes de formaggo por nivel de qualificagdo, verifica-se que sdo os homens que
mais pesam negativamente no posicionamento até ao basico 1 (63% a afirmarem ndo quererem
frequentar contra 49% das mulheres). Por outro lado, séo os homens quem mais valorizam a for-
magado no posicionamento no ensino superior (91%aafirmarem querer frequentar contra83%de
mulheres).

Figura43- Gostaria de frequentar agoes de formacio?
(por nivel de escolaridade)
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Aandlise das respostas por nivel etdrio ndo deixa, no entanto, de surpreender, por se constatar que
sdo os mais velhos (55anos ou mais) guem mais utilidade reconhece aformagdo, embora, quando
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questionados sobre o desejo de frequentar agdes de formagao, seja este nivel etdrio que mais re-
fere ndo desejar fazé-lo (48,9% contra 29,6% e 27,8%, respetivamente nos niveis etarios dos 18 aos
34anos e dos35a0554anos).

Figura44 - Gostaria de frequentar agdes de formacao?
(por idade)
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Asegunda respostareporta-se apenas a‘empregados’ e ‘desempregados’ (deixando de fora os re-
formados), parecendo transpareceraqui um valor atribuido a formagdo que € dissociado do exer-
ciciodotrabalho,i.e,aqueles que estdo no mercado de trabalho ou pretendendo a ele aceder ndo
parecem reconhecer na formagdo um argumento relevante para isso (o exercicio do trabalho ou

0acessoao mesmo).

As relacdes entre escolarizagdo e as necessidades do
dia-a-dia

Valeapenasalientar,quando os respondentes se pronunciamsobre “Até que ponto consideraque
o grau de escolaridade que detém é suficiente para a sua vida do dia-a-dia”, a percec¢do de que o
graude escolaridade é “suficiente,emborasentindo algumas dificuldades” regista umavariagdoin-
versaaonivel de escolaridade detida, particularmente referida pelos grupos de baixa escolarizagdo
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(22% 0 basico1,16% o basico 2e 3). Admite-se que tal possa traduzir sobretudo fragilidadesao nivel
da literacia (i.e, a diversidade daquilo que pode ser entendido como saberes importantes para a
gestdo davidaquotidiana, superioraos saberes que esta populagdo com baixa escolaridade neces-
sitard mobilizar nas suas tarefas de trabalho).

Figura4s - Até que ponto considera que o grau de escolaridade que
detém é suficiente para a sua vida do dia-a-dia?
(por nivel de escolaridade)
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Confirmando estes dados, globalmente pode afirmar-se que possuir mais qualificagdes do que as
reconhecidas como suficientes é particularmente acentuado quando a referéncia é o mundo do
trabalho (149%) e é menor quando a referéncia séo as “necessidades do dia-a-dia” (5,3%). S6 os su-
jeitos detentores de um grau de ensino superior revelam possuir um grau de escolarizacdo mais
elevado do que o necessério para o dia-a-dia numa percentagem expressiva (19%, quase 1/5 dos
respondentes com este grau).
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Variagdes por idade

E 0 escaldo etério mais jovem (18 a 34 anos) que mais evidencia possuir um grau de escolaridade su-
perior as necessidades do seu dia-a-dia (9%, face a 6,1% para o escaldo dos 35a0s 54 anos e 1,5% para
oescaldo 55anos oumais). O desmembramento deste escaldo mais jovem, considerando agoraape-
nas os que tém idades entre os 18 e 0s 24 anos, permite constatar que, destes, 34,5% referem que a
sua escolaridade é insuficiente ou sentem dificuldades na suavida do dia-a-dia. Admitindo que 86,5%
destes respondentes sdo atualmente estudantes, pode-se interrogar em que medida estas respos-
tas traduzirdo igualmente problemas de literacia para a vida do dia-a-dia, ou seja, indiretamente uma
aprendizagem em contextoescolar que pouco ounadase conectacomessamesmayvidadodia-a-dia.

Figura46 - Até que ponto considera que o grau de escolaridade que
detém é suficiente para a sua vida do dia-a-dia? (por idade)
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Pode admitir-se que apercecdo desta categoria ‘dia-a-dia’ por relagdo comas categorias daescola-
rizagao oudotrabalho possa parecer profundamente subjetiva. O que se traduz, efetivamente, por
necessidades da‘vidado dia-a-dia’? Em todo o caso, acircunstanciadaanélise dos dados evidenciar,
nos dois extremos do universo - os menos qualificados e os mais qualificados (44% destes jovens
estdoafrequentar o secundario ou o ensino superior) - dificuldades na vida do dia-a-dia ndo deixa
de sugerir que,também a escolaridade se parece dissociar davida do dia-a-dia.

97



O investimento numa escolarizagdo longa: diplomados do
ensino superior

A tendéncia geral desta populagdo € a de considerar o investimento na sua formagao superior
comofrancamente positivo (cercade 84% dos respondentes).No entanto, este grau de satisfagdo
variacomaidade, sendo tanto mais elevado quanto nos reportamos ao escaldo etdrio dos mais ve-
Ihos, os quais revelam um grau de satisfagdo total. Por contraste, € essencialmente no escaldo dos
18205 34anos que encontramos umapercentagem mais elevada daqueles que afirmamndo ter va-
lidoapenaoinvestimento (cercade11%) etambém onde se concentram cercade 14%dos sujeitos
que referem que ainda é cedo para fazer este balango (onde provavelmente se inscrevem jovens
que ainda sdo estudantes). Ndo ha variagdes relevantes em fungdo do género dos respondentes
e, se considerarmos as dreas de especializagdo, destacam-se pela positiva sobretudo as dreas de
Informatica, Seguranca, transportes ou servicos pessoais e Ciéncias Naturais. Emboratodasas res-
postas sejam francamente positivas, neste contraste entre dreas, as que saéo menos positivas sdo
Medicinae Ciéncias da Salide, Humanidades, Linguas e Artes e Outras Ciéncias Sociais.

O emprego desejado nem sempre € o alcangado: o que poderia ser diferente na experiéncia dos
estudantes no ensino superior?

Parece manifesta aqui a relevancia da “experiéncia de trabalho” relativamente as outras opgdes
consideradas - “Escolher uma especializagdo diferente”, “Ter estudado mais” e “Ter comegado a
procurar trabalho mais cedo” - uma vez que duplica a resposta afirmativa por relagdo com estas
(sendo igualmente a Uinica opgdo em que o “sim” é superior ao “ndo”). Analisando esta resposta
por areade especializagdo, é nas dreas de Economia, Gestdo, Direito e Finangas e Ciéncias Naturais
quearelevanciaatribuidaao “sim”é maissignificativa. Eventualmente, estaquestdo pode-nos dizer
algo sobrearelevanciada experiéncia (ou dafalta dela) nas formagdes superiores. Com efeito,em-
bora com menos relevancia, também as dreas de Engenharia, Humanidades, Linguas e Artes, Ou-
tras Ciéncias Sociais e Formagao de Professores e Ciéncias da Educagdo revelam atribuir alguma
importanciaa estadimensgo. Globalmente, nesta op¢do, a resposta “sim” corresponde a cerca de
51%dos inquiridos).

E sobre a possibilidade de “procurar trabalho mais cedo” que o “n30” é mais significativamente
afirmativo (73%), pelo que, a experiéncia ndo parece aqui ser associada ao exercicio do trabalho,
mas ao exercicio do trabalho na prépria drea de especializagdo (eventualmente até ao sentido de
formacdes mais praticas). Esta tendéncia € praticamente transversal a todas as dreas de especia-
lizagdo (excetuando-se aqui o caso das Ciéncias Naturais, em que o “sim” e o “talvez” superam as
respostas do “ndo”).

Sobreapossibilidade de “ter estudado mais”, € ainda pela negativa que amaioria dos respondentes
se pronuncia (66%), nao parecendo atribuir necessariamente ao investimento académico a po-
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tencialidade de os ajudaraencontrar umemprego mais adequado as suas expectativas.

Por Ultimo, sobre a possibilidade de “escolher uma especializagdo diferente”, é ainda pela negati-
va que amaioria dos respondentes se pronuncia (cerca de 57%),embora, neste caso, as respostas
estejam mais divididas: se considerarmos o “sim” e o “talvez” agrupado, face ao “ndo”, a tendéncia
inverter-se-ia nas dreas de Formagao de Professores e Ciéncias da Educacdo, Outras Ciéncias So-
ciais, Medicina e Ciéncias da Sadde e Seguranga, Transportes ou Servigos Pessoais. Por outro lado,
asdreas emque 0 “ndo” é claramente mais afirmativo sdo Informatica, Engenhariae Humanidades,
Linguas e Artes. Em particular nestas dreas, esta negacdo pode ser lida como a afirmagdo de uma
identificagdo comaséreas estudadas.

Iniciativa Novas Oportunidades: a medida que parece ndo ter chegado a alguns dos seus destina-
tdrios privilegiados

A Iniciativa Novas Oportunidades (INO) aparece como uma medida politica tendente a certificar
saberes e competéncias adquiridos através das experiéncias e tendo como uma das finalidades
politicas anunciadas fazer face a uma populagdo com niveis de escolaridade ainda relativamente
baixos, quando comparados com o contexto europeu. Interessa, nessa medida, perceber ndo sé
acapacidade que amesma teve de se tornar (re)conhecida, mas também como foi percecionada
pelosinquiridos em funcdo dos seus niveis de escolaridade, idade e condicao perante o trabalho.
Variag&es por escolaridade

No conjunto dos inquiridos, a medida é (re)conhecida por cerca de 63% dos sujeitos, embora
quando analisamos esta penetracdo social pelo nivel de escolaridade dos inquiridos, obtenhamos
valores substancialmente diferenciados. Com efeito, a medida é sobretudo reconhecida pelos
detentores do nivel de escolaridade basico 2 e 3 (70%) e ensino secundario (74%), enquanto no
grupo de sujeitos que (também) seria importante que esta medida tivesse envolvido (detentores
de escolaridade até ao basico 1), apenas 51% declaram ter tido alguma relagdo de conhecimento

comela.
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Figura47- Das seguintes afirmacdes qual é a que melhor descreve
asuarelacdo com a Iniciativa Novas Oportunidades?
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Este dado reforga-se se considerarmos que, os que completaram ou frequentaram a iniciativa
perfazem apenas 4%,; 9% inscreveram-se, mas ndo chegaram a frequentar e os restantes 38% ndo
tiveram nenhumaligagao,embora conhecam quem tenha frequentado.

Quando consideramos o nivel bésico 2 e 3,0s que completaram ou frequentaram a INO perfazem
apenas 21%; 11% inscreveram-se, mas ndo chegaram a frequentar e os restantes 38% ndo tiveram
nenhuma ligagdo, embora conhecam quem tenhafrequentado. Por seu turno, quando considera-
mos o nivel secunddrio, os que completaram ou frequentaram a iniciativa perfazem apenas 17%;
cercade 1% inscreveu-se, mas ndo chegou a frequentar e os restantes 56% ndo tiveram nenhuma
ligagdo,embora conhecam quem tenha frequentado.

Interessa ainda notar positivamente que, considerada a totalidade dos inquiridos, 12% do basico
2e3e16% do secundario completaram um grau de escolaridade na Iniciativa Novas Oportunida-
des.Em contraponto, numanotamenos otimista, podemos verificar que no grupototal de sujeitos
com até o nivel de escolaridade basico 1,13% mobilizaram-se, pela inscricdo ou mesmo pela fre-
quénciaefetivados processos educativos daINO, mas acabaram por ndolevar estes processos até
aofinal. O mesmosse verificou,ainda de forma mais significativa, para 20% do grupo de detentores
donivelbasicoz2e3.

100 Que percegdes tém os portugueses sobre o valor da educagio?



Figura48- Das seguintes afirmacgdes qual é a que melhor descreve asua
relacdo com a Iniciativa Novas Oportunidades?
(por nivel de escolaridade)
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Em suma, ndo obstante o evidente (re)conhecimento da INO evidenciado por uma maioria do

universo de respondentes, a relagdo com a mesma é modulada claramente pelo nivel de escola-

ridade dos sujeitos. Com efeito, em algumas circunstancias os que detém qualificagdes escolares

mais baixas foram duplamente penalizados na sua relagdo coma INO. Tome-se como exemplo os

detentores de qualificagdes escolares até ao basico 1: sdo os que em absoluto mais demonstram

desconhecimento da iniciativa (49%) (N=221). Mas vencida essa barreira, portanto considerando

0s 51% (N=228) que tiveram conhecimento mais ou menos préximo da INO, hd 25% (N=57) que,

mobilizando-se de algum modo para a iniciativa, ainda assim ndo sdo bem-sucedidos (ndo che-

gandoacomegarapesar de se inscreverem ou ndo concluindo o seu percurso). Naturalmente que

nesta equagao temos ainda de considerar quem sdo estas pessoas,nomeadamente em termos de

escaldo etério e condi¢do perante o trabalho, o que poderd obrigar a matizar estaandlise.

Variagdes poridade
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Nao procedendo a uma andlise exaustiva, mas ainda assim olhando a relagdo coma INO por esca-
IGes etdrios importa assinalar tendéncias que se tornam salientes. Desde logo, é no escaldo dos
mais velhos (65anos ou mais) que se concentra uma percentagem significativa dos que afirmam
nao conhecer de todo a INO, nem alguém que a tenha frequentado e, naturalmente, nem estabe-
lecido pessoalmente alguma relagdo com esta. Apenas cerca de 34% deste grupo revela ter tido
algum conhecimento dalNO. O que dizmuito ndo tanto sobre o quealNO foi,mas essencialmente
sobre o que mais poderia ter sido, se incorporadas em si preocupagdes educativas ndo tdo exclu-
sivamente centradas no imperativo da certificagdo, e assim talvez capazes de promover uma edu-
cagdoao longo da vida segundo modalidades capazes de chegar a este grupo etario. Ao invés,em
todos os outros escales etdrios considerados - compreendendo idades entre 0s 18 e 0s 64 anos
-apercentagem de sujeitos que de alguma forma se relacionaram com a INO varia entre os 64%
(55a64anos) e 0s78% (25a34anos),0 que reforcaaideiade umaamplae transversal difusdo desta
politicanasociedade portuguesa.

Figura49 - Das seguintes afirmacdes qual é a que melhor descreve asua
relacdo com a Iniciativa Novas Oportunidades? (por idade)
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No que respeita ao envolvimento efetivo na INO - considerando apenas os que conclufram um
grau de escolaridade e os que frequentarama iniciativa sem terem completado nenhum grau - ha
um percentual relativamente homogéneo entre as coortes etdrias 25-34 e 35-44 anos (em torno
dos 13%), que é suplantado pelo grupo situado entre 0s 45-54 e 55-64 anos (16% e 14% respetiva-
mente). Nos extremos encontramos, certamente por razdes diferentes, os menos envolvidos:
entre 0s 18 e 05 24 anos cerca de 5,3% e para os maiores de 65 anos cerca de 15%. Serd importante
contextualizar ovalorapresentado pelos sujeitos entre 0s18 e 0s 24anosacrescentando que é este
0 grupo etdrio que mais assinala que se inscreveu, mas ndo chegou a frequentar a INO, mas tam-
bém que esta coorte etéria envolve ainda muitos estudantes.

Variag®es por condi¢do face ao mercado de trabalho

Finalmente,importaperceber comoacondigaofaceao trabalho determinouarelagdocomalNO,
sendo que nos deteremos apenas na analise dos empregados e desempregados. Se apenas consi-
derarmos comparativamente segundo aquelas duas condi¢des, a percentagem dos que concluf-
ram um grau de escolaridade através da iniciativa, verificamos que os desempregados estdo em
maioria (9,8% contra8% nos empregados) e que essa diferenca seacentuariase considerassemos
também aqueles que frequentaram, mas ndo concluiram, um grau de escolaridade (7,4% para
desempregados e 4,5% para empregados). Sabemos que a INO procurou adequar-se de modo a
atender a individuos que se encontravam a exercer uma atividade profissional, designadamente
pela definicdo de horérios de funcionamento pds-laboral dos Centros Novas Oportunidade, pela
adogdo de modalidades de itinerancia e pela instalagdo de uma rede de centros assente na proxi-
midade territorial (ainda que a andlise por regido também nos permita perceber claramente que
nem por isso deixem de existir discrepancias muito significativas entre territérios). Mas os dados
queagoraanalisamos, permitem-nos compreender que,aindaassim, essaadequagdo ndo foi total-
mente bem-sucedida, umavez que hd umasignificativa percentagem de 9% que, tendo-se inscrito,
ndo chegouafrequentaralINO (este valor, para os desempregados é de 5,5%)

Em sintese, esta iniciativa parece ter tido o condao de ser transversal em termos etdrios, abertaa
sujeitos com diferentes condi¢des perante o mundo do trabalho. Mas ndo deixou de atingir dife-
renciadamente os adultos em funcdo dos seus niveis de escolaridade, parecendo sair penalizados
os detentores de mais baixas qualificages escolares, e de, pelo menos em parte, ndo ter consegui-
do atender as pretensdes de adultos trabalhadores, ainda que potencialmente motivados para o

envolvimento nestainiciativa.
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7. Arelacao
familia-escola




Para Frangois de Singly (2005), a partir da modernidade a familia encontra -se envolvida num du-
plo movimento de ‘privatizagdo’, centrado na personalizagdo, individualizacdo e qualidade das re-
lacSes interpessoais e de ‘socializagdo’ por relagdo com o Estado. Este, através das suas politicas,
nomeadamente as politicas educativas, interfere com a vida familiar, estabelecendo, estatutos
diferenciados paraadultos e criangas/jovens, deveres e obrigacdes cada vez mais exigentes emtor-
no da escolaridade. Se, com a modernidade e a difusdo progressiva da escolaridade obrigatdria, o
Estadosearrogaumainterferéncianafamilia,convertendo duravelmente os seusfilhosemalunos,
por outro lado, paulatinamente, vem produzir uma mudanca na vida das familias, convertendo-se

estanuma ‘familiaeducativa’,tendo como suporteaescola.

A familia educativa define-se, entdo, em torno de um capital especifico, o capital culturala que se
associa um trabalho familiar especffico, o que permite que os seus descendentes obtenham e/
Ou conservem 0s maiores graus escolares, visto nas sociedades democréticas o grau escolar ser,
segundo a sua diferenciagdo interna, conferidor de estatuto social e de posi¢do na divisdo social
do trabalho. Ora, uma vez que é a escolaa conferir os graus escolares, as relagdes entre geragdes
transformaram-se de acordo comanatureza do novo capital, que agoraexiste sobaformade algo
que é necessdrio obter mediante esforco préprio e mérito (Singly, 2005).

Sendo este capital intransmissivel,as familias ndo deixam de teralgum poder nas condi¢des da sua
incorporagao (poder substancialmente desigualsegundo os diferentes grupos sociais),através de
estratégias educativas familiares, mediante as quais acionam controlo direto e indireto sobre os
filhos (motivagdo paraosucesso escolar),aescola (envolvimento e participagdoativa) e aescolari-
dade (apoio escolare extraescolar). Emsuma,olugar que aescolaocupanavidadas familias,dadaa
extensdo crescente da escolaridade obrigatéria, estende-se por grande parte do seu ciclo de vida,
interferindo naorganizagdo e no contetido davida familiar. Por outrolado,aimportanciade que se
reveste a posse do grau escolar paraa vida adultafaz com que grande parte do trabalho familiar se
destine acriagdo de condi¢des para manter os filhos na condigdo de alunos.

Se paraalgumas familias esta é uma tarefaimpossivel, para outras, que perfilham umarelagdo mui-
to positiva com o sistema educativo, ela é realizada desde a infancia dos seus filhos, na escola, no
tempo davidafamiliareforado hordrio escolaratravés de formas de escolarizagdo foradaescola’.
Aconversgodofilhoemalunotransformaas relagdes familiares, se o que importaé o filho-aluno,o
rendimento escolar passaentdoaser o indicador primordial.

Ora, se na contemporaneidade a escola é um suporte da familia, ndo deixa de se atribuir a familia,
desde os anos 1960, o papel de suporte da escola para o cumprimento do seu mandato (Silva,
2003). Esta interdependéncia pode ser lida como uma imbricacdo crescente de territérios (Por-
cher, 1981, citado por Terrail, 1997). Para Terrail (1997) assiste-se, entdo, a uma intensificagdo das
interacdes entre a familia e a escola. Convertida em necessidade pela escola, esta imbricagdo de
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territdrios, gerou, do ponto de vista socioldgico, uma renovagdo do campo da sociologia da edu-
cagdonasuarelagdo comasociologiadafamilia, tendo contribuido para desvendar,compreender
e explicar o desigual posicionamento e capacidade das familias para apropriar o direito a educa-
¢do. Pelas razdes aduzidas, o espago familial ndo pode deixar de ser interrogado como espaco de
influéncia educativa e de observacdo das percecdes dos portugueses sobre o valor da educacgo.
Seaeducagdo € consubstancialavidafamiliar,aorientagdo daeducagdo familiar paraaescolaé-lhe
inerente. Para além de todo o trabalho pratico quotidiano destinado a manter os filhos na con-
digdo de alunos, na pessoa dos pais, cada familia precede e constrdi do ponto de vista simbdlico
representa¢des positivas ou negativas acerca do valor social de educaggo, do lugar que ocupana
histériaeidentidade familiares.

Resultados Globais

Indicadores que permitem observar os grupos familiares
presentes...

Estado civil e sexo

Se o estado civil ¢ um bom indicador para identificar tipos de convivéncia familiar, ndo deixa, po-
rém,de poder serumindicador enganador e insuficiente. Ndo sé porque varias convivencialidades
sdo possiveis sob as suas designacdes varias, como a prépria lei vai institucionalizando opgdes de
conjugalidade ‘desinstitucionalizadas’ como é a “unido de facto”, a que acresce a pratica cada vez
mais difundida da coabitacdo (Rosa & Chitas, 2013).

Contudo, se considerarmos que o estado civil indicia o tipo de convivéncia familiar do estado
adulto, podemos dizer que 57% dos inquiridos vive em conjugalidade (50,5% “casada”, a que se
acrescentaaque viveem “unido de facto” 6,5%). Jaa populagdo que declaraum estado civil pds-ca-
samento, seja por “divércio” (8,7%),seja por “viuvez” (8,4%) corresponde a17,1%. A restante popu-
lagdoinquirida, e cujo estado civil € “solteiro”, correspondema 25,4%.
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Figuraso - Estado civil dos inquiridos
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Com excegdo do estado civil “vilivo”, em que se observa uma acentuada presenca feminina, ine-
renteauma maior esperanca de vida, e do estado civil “solteiro”,em que a presenca masculina estd
um pouco mais representada (29,6% nos homens e 21,8% nas mulheres), nos demais estados ci-
vis, “casado” e “unido de facto”, a distribui¢do entre homens e mulheres € idéntica. Se agregarmos
estas duas categorias verificamos que homens (57,3%) e mulheres (56,9%) vivem igualmente em
conjugalidade.

Estado civil eidade

Osinquiridos encontravam-se numrecorte etario entre 0s 18 e 0s 650U Maisanos, recorte que cor-
responde agrande parte davidaadulta e genericamente as idades da vida ativa, pois que se encon-
trabalizado naidade em que se atinge a maioridade civil eaidade legal da reforma. Este é também
o perfodo de vida em que, genericamente, se verifica a autonomia dos individuos face a familia de
origem, e se constitui e se vive nafamilia de destino. A trajetéria linear definidora do estado adulto,
aqueseassociavaa maioridade e,abreve trecho,amudanca de estado civil, que dava origemacria-
¢do de uma nova familia, estd hoje ramificada segundo trajetdrias varias, de que ddo conta quer os
censos nacionais (INE-GC - Gabinete dos Censos, 2021), quer aliteratura (Beck- Gernsheim,2003).

Porisso,quando observamosadistribuicdo daidade e do estado civil das pessoas inquiridas salien-

ta-se que o recorte etério 35-44 anos é um separador das aguas no que se refere ao processo de
passar dafamiliade origemafamilia de destino,segundoas vdrias figuras que definem o estado civil,
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sendo expressivos nesta faixa etria todos os estados civis (com excegao dos vitivos): quer os que
antecedem o casamento (20,9% “solteiro”), quer os que o expressam nas suas formas menos insti-
tucionalizadas (18,1% “casado” e 32,9% “unido de facto”), quer os estados que Ihe sucedem (19,2%
“divdrcio”).

Posto isto, podemos dizer que se observa uma certa tipificagdo na relagdo idade/estado civil: no
estado civil solteiro evidenciam-se os recortes etarios mais juvenis, entre 0s 18 € 0S 34 anos con-

|«

centram-se 67,3% dos que declaram este estado; ja o estado civil “casado” apresenta uma maior
concentragdo nas categorias deidade mais velhas. Entre os 45 e 0s 65anos ou mais,concentram-se
72,4% dos inquiridos casados, é por isso um estado civil conotado com a ‘adultez’, segundo uma

normamais institucionalizada.

A“unido de facto” é também um estado na conjugalidade préprio das categorias etdrias mais jo-
vens,comumagrande expressao entre 0s 25 e 0s 34 anos (40,5%), 0 que denota opgdes familiares
associadas a entrada na conjugalidade que ja ndo apresentam a necessidade da formalizagdo dada
pelo casamento. As pessoas inquiridas, e que declaram esta convivéncia conjugal, encontram-se
concentradas entre 0s 25e 0s 44anos (73,4%). O estado “divorciado” é mais representativo nas ca-
tegorias de idade mais velhas, mas com um peso mais acentuado para a populagdo que tem entre
45e54an0s (31,7%).Paraa populagdo cujasidades se balizam entre os 35 € 0s 65anos ou mais,o que
corresponde a71,1%,as mesmas categorias etdrias em que o casamento € mais expressivo. Por fim

oestado “vilivo”,sendo a sua expressdo mais acentuada (76%) na categoria etdria 65anos ou mais.

Para umavisdo mais sintética e quando observamos a relagdo entre aidade recodificada a trés es-
caldes e o estado civil,independentemente de os varios estados civis se observarem nas diversas
categorias etdrias, podemos verificar que o estado “solteiro” é acentuadamente um estado civil ju-
venil (66,2% na categoria etdria 18-34 anos), recorte etdrio também mais expressivo namodalidade
“unido defacto” (11,6%); que o estado civil “casado” é expressivo das idades adultas mais avangadas
(57,4% na categorias etdrias 35-54 anos), categoria etariaigualmente mais expressiva para o estado
“divdrcio” (12,4%) e o que estado civil “vilivo” cuja expressividade recai, quase exclusivamente, na
categoria etaria55anos ou mais, categoria etaria que se aproxima davelhice.
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Figuras1- Estado civil dos inquiridos por escaldes etarios

70%

66,2% 65,7%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%
18a34anos 35a54anos 55 anos ou mais

. Solteiro . Divorciado

. Casado Viuvo

. Unido defacto

Estado civil,idade e escolaridade

Considerado o estado civil na sua relagdo com a escolaridade realizada, a primeira observacédo a
reter € que ao estado de “solteiro”, que sabemos corresponder a uma idade mais jovem, estdo as-
sociados os graus de escolaridade mais avangados: 37,% do ensino secunddrio e pés-secunddrio e
47,3% do ensino superior estdo concentrados neste estado civil. Por outro lado, os graus de esco-
laridade que incluem o ensino basico (1.%,2.° e 3.2 ciclo) apresentam umaacentuada concentragdo
nos individuos “casados” (62,4% e 52,7%), bem como o ensino secundario e pds-secundario, cuja
presenca é de 41,5%. Estes graus de escolaridade predominam num estado civil que, como vimos,
se observava para os escal®es etarios mais velhos. Contudo, é também nos que declaram este es-
tado civil que o ensino superior apresenta valores consistentes (32,7%), seguindo-se aqueles cuja
convivéncia é “unido de facto” (8,8%). Por Ultimo, e em sintonia com as configuragdes que se vém
esbogando, o estado civil “viivo”, 0 mais idoso, apresenta uma escolaridade marcadamente ele-
mentar,sendo o grau de escolaridade até ao ensino basico 10 mais representado (14,9%).
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Figuras2-Estado civil dos inquiridos por nivel de escolaridade
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Filhos em casa...segundo as suas idades

Que impacto tém as configuragdes familiares dadas por estes indicadores, idade, estado civil e grau
de escolaridade, e seus cruzamentos, nas relagdes familiares com a escola? Registe-se que a questdo
“temfilhos em casaatéaos18anos” colocada pelo questionario, sé 27,2% da populagdoinquiridares-
ponde afirmativamente sendo os 18 anos o marco legalfinal paraa frequénciado ensino obrigatdrio.

O questiondrio realizado permitiu saber quais as idades reais dos filhos coabitantes para o recorte
etdrio entre 0s 2 e 0s 18 anos. Se agregarmos as idades declaradas dos filhos pelos escaldes etarios
que subjazem a organizagdo curricular do sistema de ensino obrigatério, segundo os ciclos que o
comp&em,verificamos que estdo presentestodasasidades queantecedemeacompanhamoensino
obrigatdrio. Verificamos, também, que predominam as idades mais jovens. Os filhos com idades me-
nores de 2 eaté 5anos,aindaforadosistemaescolar, correspondem a 29,5%. Para este escaldo etério
pré-escolar, o trabalho familiar inerente a relagdo da familia com a educagdo ndo se coloca nos mes-
mos termos que vemacolocar-se nos escaldes etarios seguintes,emborasejatambém de considerar
otrabalho familiar didrio necessario a prestagdo dos cuidados basicos e adeslocagao, eventual, didria
paraacrecheeparaojardim de infancia, bem como o acompanhamento das atividades educativas.
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Grandessignificado apresentam os escaldes etérios relativos afrequéncia dos trés ciclos obrigatdrios
dosistema de ensino. Entre 0s 6 e 0s 15anos - idades correspondentes a0 1.2,2.° e 3.2 ciclo do ensino
basico, encontram-se 54,6% dos filhos residentes em casa. Nos ciclos de estudo referentes a estas
idades, osfilhos convertem-se emalunosatempointeiro (Rocha&Ferreira,2007;2008),e o trabalho
familiarinterno e o trabalho familiar de coordenagdo externacomasinstituicdes dosistema educati-
VO aumentam exponencialmente, em razdo da complexidade do sistema escolar e das exigéncias do
seu funcionamento, mas também da menoridade dos filhos e dependéncia associada. A estadepen-
déncia,eaotrabalhofamiliar de suporte que lhe estdassociado, vai-se acentuar,na passagem dainfan-
ciaparaaadolescéncia,atensdoinerenteaacdo prépriadoseducandos,a maiorautonomiaatribuida
ou reclamada dos jovens enquanto filhos e enquanto alunos. E nesta etapa do ciclo de vida das famf-
lias que os desafios inerentes a prossecucao de escolaridades bem-sucedidas aumentam,emvirtude
delhe estaremassociadasas transigdes de ciclo (do1.° para02.° e do 2.0 para 03.9), etapas identifica-
das comocriticas e de risco (insucesso;abandono) narelagdo comaescolaridade (Abrantes, 2009).

Comoescaldoetdriojuvenil,16-18anos,estamos perante asidades tipicas que, noensinoregular, ocu-
pam o ensino secundario, recentemente tornado obrigatdrio. Este € o escaldo menos representado
e que correspondendo ao términus do sistema escolar, e em que se encontram aqueles filhos que
tendosobrevivido com sucesso no ensino bésico, estdoafrequentarum ciclo de estudos conducen-
te, possivelmente,auniversidade.

Figuras3- Distribuicdo das idades dos filhos menores a
residir com o agregado familiar
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A escolaridade desejada para os filhos

Em Portugal é a partir dos anos 70 do século XX que se instaura uma igualdade de oportunidades
de acesso aos varios graus do sistema educativo, para rapazes e raparigas e para a generalidade dos
grupos sociais, resultante das politicas de unificagdo do ensino bésico e da extensdo da escolaridade
obrigatdriaque atinge, recentemente, 0 12.°ano. Esta oportunidade de acesso ao sistema educativo
permite que o ingresso no ensino superior também se tenha democratizado e que para alguns gru-
pos sociais seja,agora,antecipado como possivel para os seus filhos, nas expectativas dos pais.

A escolaridade desejada para os filhos é, assim, um bom indicador das expectativas sociais em re-
lagdo a educagdo. Quanto mais elevado for o grau de escolaridade pretendido para os filhos, mais
positiva serd a expectativa relativamente ao poder do diploma escolar como vefculo de oportuni-
dades bem-sucedidas de mobilidade social e de integragdo no mercado de emprego, num contex-
to de divisdo social do trabalho em que este aparece dependente do conhecimento (Aradjo, Ma-
galhdes, Rocha &Macedo, 2014). Contudo, se esta relagdo positiva entre grau escolar e integragdo
social tem vindo a ser desacreditada, se a desvalorizagdo dos graus escolares, a descoincidéncia
entre a qualificagdo escolar obtida, o exercicio do trabalho disponivel e aremuneragdo associada
seobserva,se as condi¢des de precarizagdo do vinculolaboral se institucionalizam, € uma expecta-
tiva positivaque habitaa subjetividade dos pais.

Assim,no que se refere ao grau de escolaridade pretendido para os filhos,a primeira observagdo €
que ela se concentra nos graus do ensino superior, sobretudo na licenciatura (52,6%). A antecipa-
gdodeste grau doensino superior como meta desejavel ndo pode ser descontextualizada dofacto
de a questdo se reportar a filhos com menos de 18 anos, surgindo o grau de licenciatura como o
culminar naturalde umaescolaridade obrigatériade 12anos.Emtodo o caso,no conjunto, 0s graus
relativosao ensino superior perfazem73,8% do grau expectavel.

Avalorizagao do grau de licenciatura € observavel nos pais independentemente do seu grau aca-

démico, jd os pais com grau de ensino secundario e licenciatura tendem a valorizar com mais ex-
pressividade a obten¢do do mestrado e do doutoramento.
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Figuras4 - Nivel de escolaridade pretendido pelos pais para os filhos
segundo o seu proéprio nivel de escolaridade
(agregado em 4 escalGes)
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Avalorizagdo dos graus académicos do ensino superior como metaaalcancar pelos filhos é obser-
vavel nos pais e nas maes, com uma expressao mais acentuada nas maes, 74,9% (para licenciatura,
mestrado e doutoramento) do que nos pais, 72% (para licenciatura, mestrado e doutoramento).
No entanto, diferenciam-se os pais pela maior valorizagdo do doutoramento como meta, face as
maes (15,9% para 10,2%), que valorizam com mais expresso a licenciatura do que os pais (55,7%
para48,6%).

Apoio Escolar em casa para filhos menores de 15anos

A literatura enfatiza os beneficios do apoio familiar para uma relagdo bem-sucedida com a esco-
laridade (Epstein, 1999; Jeynes, 2011). Manter os filhos na condi¢do de alunos inclui, para além das
expectativas positivas acerca dos beneficios do diploma escolar, um trabalho familiar doméstico
didrio, que éimposto pela prépria escola, sobaformado trabalho para casa. E estaainterpretacio
que fazemos da questdo “Apoio Escolar em casa para filhos menores de 15anos”.
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Quandointerrogados acerca da pratica de prestagdo de apoio escolar em casa para filhos menores de
15an0s verifica-se que as mdes e os pais inquiridos declararam igualmente uma “ajuda habitual nas ativi-
dades escolares dos filhos”. Dito de outraforma, quando esta ajuda existe € manifestada por maes e pais
comomesmo e elevado valor (72,5%). Igualmente se observa que as mdes e os pais se distribuem com
praticamente o mesmo valor percentual emface daauséncia daajuda quando ela é “desnecessériaaos
filhos” pelofacto de estes ndo precisarem da mesma (9,8% pais e 9,2% mées). Jaa “indisponibilidade por
falta de tempo” é acentuada como justificagdo pelos pais (11,8% face a 5,0% nas mdes), a0 passo que a
impreparagdo “paraarealizar” é umajustificagdo acentuadapelas maes (13,3% para5,9%dos pais).

Emborando saibamos qual o grau de escolaridade frequentado pelos filhos, o facto de serem me-
nores de 15 anos indicia que ou ndo frequentam qualquer ciclo de escolaridade, ou que frequen-
tam os ciclos do ensino basico. Este € o Unico indicador que nos permite alguma interpretagao da
relagdo do nivel de escolaridade dos pais (pai e mée) com o estudo em casa, quaisquer que sejam
as justificagdes selecionadas. Assim, observada a relagdo entre o grau de escolaridade dos pais e
arelagdo habitual de ajuda em casa, verifica-se que se a relagdo de ajuda se distribui por todos os
niveis de escolaridade, destacam-se, pelos seus valores mais consistentes e iguais, os pais cujo nivel
de escolaridade corresponde ao basico 3ealicenciatura (25%).

Figuras5- Envolvimento na educagdo dos filhos menores por
grau de escolaridade dos pais
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De mais diffcil interpretagdo sdo as opgdes de resposta que se posicionam na “ndo ajuda”, seja por
“faltade tempo”, seja por “imprepara¢do”, uma vez que em ambos os casos os valores mais eleva-
dos se concentram nos pais cujo grau de escolaridade € o ensino bésico 1, respetivamente 66,7%e
50%. Contudo, a justificagdo por impreparagao aparece distribuida por outros niveis de escolari-
dade (basico 2 - 25%; ensino secundério - 15%; basico 3-10%).

Como igualmente interpretar a maior correspondéncia entre a dispensabilidade da ajuda pela
mesma nado ser necessaria aos proprios filhos quando ela se distribui por pais com varios niveis de
escolaridade, do basico 2 (37,5%) a licenciatura (18,8%)? Talvez o fator explicativo seja a idade pré-
-escolar dos filhos (menores de 2 e até 5anos) que corresponde, como vimos, a 29,5%.

Contudo, como constatamos,aimpreparagdo paraaajuda aos filhos em casa é uma opgdo de res-
postaacentuadamente feminina e que tem como possivel explicagdo o grau de escolaridade obti-
do.Com efeito,quando cruzamos o sexo comaescolaridade, verificamos que as maes estdo clara-
mente sub-representadas nos graus do ensino superior (3,5% para 9,5% dos pais). No que se refere
aos graus do ensino bésico observa-se que é no ensino basico 1que a sua percecao € maior que a
dos pais (4,9% para3,7%), contrariamente ao ensino basico 2 e 3em que se encontram igualmente
menos representadas (7,4% para 11%). Em suma, com uma escolaridade menor que a dos pais nos
varios graus de ensino,sé a posse do ensino secunddrio colocaas maes e os pais em circunstancias
idénticas de capital escolar noapoioaescolaem casa.

Arelacdo parental comaescola para filhos menores de 15
anos

Independentemente do envolvimento das figuras parentais em casa, sdo as maes quem assegu-
ram, na qualidade de Encarregadas de Educacdo, arelacdo parental comaescola,nomeadamente
nas reunides, sendo mais visiveis na relagdo com o sistema educativo do que os pais. A maior parti-
cipagdodas maes nosistema educativo,nomeadamente nas Associacées de Pais,também esta do-
cumentada (Silva,2003). No caso deste universo,as maes correspondema 87,4% e os pais a 35,3%.
Contudo, os valores que se apresentam neste questiondrio ndo permitem afirmar o desinteresse
dafigura parental paterna navida escolar dos filhos. Com efeito, se ndo estdo presentes na escola,
58,8% declaram estar a par dos assuntos tratados nas reuniodes da escola e somente 5,9% decla-
ram o seu desconhecimento. Parece poder afirmar-se que estamos perante pais (pais e maes) que
apresentam, perante a vida escolar dos filhos, uma diferenciacdo simples de papéis (Kellerhals &
Montandon,1991), mobilizados paraavidaescolar dos filhos que decorreao nivel doensino bésico,
e com recursosacadémicos que permitem esta mobilizacgo.
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Figuras6 - Participagdo dos pais na relagdo com a escola por género
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A ocorrénciada reprovacgdo no percurso escolar dos filhos
entre 6 e18anos

Apesar das expectativas positivas e da mobilizagdo parental para a escola, nem sempre o retorno da
frequéncia escolar dos filhos se pauta pelo sucesso escolar, sendo a reprovagao o veredicto maximo
doinsucesso. Como sabemos, a reprovagdo escolar € também um indicador forte da cultura acadé-
micae darelagdo comasaprendizagens que subjazao sistema educativo portugués (CNE, 2015).

O fenémeno do insucesso escolar e da reprovagdo é complexo, internamente alimentado por fa-
tores individuais, sociais e do préprio sistema educativo. Em torno da sua explicagdo socioldgica
autores como Basil Bernstein, Pierre Bourdieu e outros, desenvolveram teorias sobre arelagdo da
escolacom osistemade classes sociais. Estas teorias propdem que a relagdo de comunicagdo que
aescola estabelece é,na sua recegdo, diferencialmente interferida pelos fatores sociais e culturais
que presidem a origem social das criancas e jovens e que s&o constitutivos dos recursos (lingufs-
ticos, culturais, etc.) de que dispdem na sua relagdo com curriculo escolar. O conceito de capital
cultural é fortemente expressivo desta perspetiva no ambito da qual o fator familia’ no sucesso e
insucesso escolar pode ser escrutinado.
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Assim, e no que se refere a experiéncia de reprovagdo dos filhos, que atendendo ao recorte etério
daidade dos filhos contido na pergunta os situa na frequéncia do ensino basico e secundario, veri-
fica-se que sé ocorreu em 25,5% dos casos. Contudo, observadaarelagdo entreaocorrénciadare-
provacao e o grau de escolaridade dos pais, verifica-se que ela tem particular incidéncia nos graus
académicos do ensino basico,acentuadamente para o ensino basico 2 e 3(54,9%). Os graus acadé-
micos mais elevados sobressaem nos pais (pais e maes) cujos filhos nunca reprovaram, nomeada-
mente entre os pais com o ensino secundario e pds-secunddrio (86%) e ensino superior (87,2%).

Figurasy - Distribuicio da resposta a questao sobre se os filhos alguma
vez tinham reprovado por nivel de escolaridade dos pais
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A Familia de Origem: graus académicos,
literacia, apoio escolar

Nivel de escolaridade do pai e damde

A informagdo académica sobre a familia de origem € sociologicamente importante quando se
procura compreender e explicar o lugar que a familia tem na valorizagdo social da educagdo, na
formulacdo de expectativas escolares positivas e na sua concretizagdo. Se as estratégias educa-
tivas familiares que sdo mobilizadas para aumentar ou manter nos filhos o nivel escolar dos pais
sdo complexas (Kellerhals & Montando, 1991; Lahire & Bernard, 1995; Lareau, 2003), elas ndo sdo
independentes da historicidade que preside a experiéncia escolar dos pais e dos filhos (Almeida &
Vieira, 2006). Assim sendo, a prevaléncia de graus académicos muito baixos na familia de origem
nos pais dosinquiridos 71,7%, (28,3%sem grau completo e grau primario completo, 43,4%) ndo éin-
dependente dasuaidade. Comefeito,55,7%temidades compreendidas entre 45 e 65anos ou mais,
o que fazantecipar aidade dos seus pais para a primeira metade do século XX, contexto marcado
pela desigualdade social e em que a escolaridade obrigatdria era a 4.2 classe. Posto isto, os graus
académicos commais expressao sdo o ensino preparatdrio, o ensino basico,o ensino secundarioe
pds-secundario,com18,7%, graus que correspondemao alargamento da escolaridade obrigatdria
em curso desde o final dos anos 60, e, por fim, o ensino superior (4,7% dos graus), destacando-se
nestealicenciatura (3,24%).

Quando observamosarelacdoentre o grau de escolaridade dos pais e o dos filhos - os inquiridos -, ve-
rificamos o efeito da herangaacadémicaformulada por Bourdieu e Passeron (1964): os graus acadé-
micos superiores dos pais (bacharelato; licenciatura; mestrado e doutoramento) tendema concen-
trar-se expressivamente nos filhos que tém graus do ensino superior, tal como os filhos que possuem

0bésico1se concentram expressivamente em pais que ficaramaquém ou que atingiram esse nivel.

No caso das mdes dos inquiridos agrava-se arepresentacdo dos graus escolares mais baixos, 75,2%,
para os sem grau completo (36,6%) e grau primario completo (38,6%). A idade da populacdo in-
quirida, ja referida, permanece como fator explicativo. O contexto histérico a que se reporta era,
ainda, mais penalizador paraa escolaridade das raparigas. No seu caso, os fatores da classe social e
osdogéneroaumentavamadesvantagem escolar. De seguida, os graus académicos das maes com
mais expressao sdo o ensino preparatorio, o ensino basico, o ensino secundario e pds-secundario
(171%). Estes graus correspondem ao alargamento da escolaridade obrigatéria em curso, para ra-
pazes e para raparigas, desde o final dos anos 1960, e por fim, o ensino superior (4,7% dos titulos),
destacando-se, neste, a licenciatura (3,24 %). Observamos, assim, que no caso das maes, ultrapas-
sadaabarreirahistéricado ensino basico1,0s demais niveis de escolaridade distribuem-se,semum
padrdo de género observavel, pelos demais ciclos de estudo.
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Também em face da escolaridade das mées se observa o peso das herangas escolares, acentuada-
mente visivel paraquem ndo ultrapassou mais do que o bésico1(72,7% das maes sem grau comple-
toconcentram-se neste grupo de inquiridos) e paraquem atinge os graus do ensino superior,com
destaque paraalicenciatura. Observamos que no caso das maes, ultrapassadaa barreira histérica
dobésico1,0s demais graus de escolaridade distribuem-se, sem um padrdo de género observavel,
pelos demais ciclos de estudo. Também em face da escolaridade das maes se observa o peso das
herangas escolares, consideravelmente visivel para quem ngo ultrapassou mais do que o 1.° nivel
(72,7% das maes sem grau completo concentram-se nos inquiridos cuja escolaridade é 0 1.0 ciclo)
e paraquematinge os titulos do ensino superior,com destaque paraalicenciatura.

Literaciaem casa

No que se refere as praticas de “literacia em casa” na familia de origem, analisadas a partir da afir-
magao da leitura de livros por parte dos pais, as respostas dividem-se entre os que discordam to-
talmente, isto €, cujos paisndoliamlivros em casa (51%) e os que concordam, ainda que com grada-
¢oes, numespectro que corresponde a 49% das respostas. Neste grupo, a concordancia total, “os
meus pais liam livros em casa” é a mais significativa, correspondendo a 47%. A concordanciacoma
afirmacao distribui-se,em crescendo, por todos os niveis de escolaridade dos filhos, registando-se
o valor mais elevado para quem tem um grau no ensino superior (37,5%). Distribuicdo inversa ob-
serva-se paraaqueles cujos pais ndo liam livros em casa. Os valores decrescem acentuadamente a
medida que aumentam os graus escolares dos filhos. Para os detentores do ensino basico corres-
pondeas55,9% e paraos detentores de graus do ensino superior 8,9%.
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Figuras8- Grau de concordancia com a afirmacéo de que os pais liam
livros em casa por nivel de escolaridade
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Apoio ao percurso escolar

Aafirmagdo “os meus pais davam muita importanciaa minha vida na escola” recobre umamplo e
variado leque de significagdes e de préticas. Na auséncia de indicadores que permitam apreender
asuasubstancia, depreendemos que o que estava em causa eraem que medidaa sua condicao de
alunos era significativa para os seus pais. Uma vez que, independentemente da escola ser obriga-
téria,nem por isso a sua frequéncia deixa de estar envolvida e suportada por sentidos atribuidos e
praticas familiares, denotativas daimportanciasocial que é atribuidaa posse dos diplomas. Entre o
maior empenhamento parental, “concordo totalmente”, (51%) e o desinteresse parental “discor-
dototalmente”, 22,4%, o interesse parental apresenta um matiz segundo o qual a relagdo positiva,
“concordaem parte”,é mais expressiva (16,5%). A cumplicidade entre os seus pais eaescola parece
serum facto paraos entrevistados. Independentemente do grau de escolaridade obtido, ela é afir-
mada significativamente aquando da concordancia plena. Ja a discordancia, em parte ou total, é
mais significativa para os menores graus de escolaridade obtidos: 51,7% “discordaem parte” e 81%
“discordatotalmente” que os seus pais dessemimportanciaasuavidanaescola. Se acumplicidade
entre a familia e a escola “é um poderoso fabricante do campo escolar” (Almeida & Vieira, 2006:
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107) ndo deixa de ser dependente, segundo os contextos socio-histéricos, diferentemente para os
diversos grupos sociais, de uma racionalidade que conjuga o rendimento e o investimento e em
que, umrigorosojuizo ideoldgicoinduzido pelo sistemasocial, estabelecia os limites reais a expec-
tativa de mobilidade social gerada na escola.

Apoio nos trabalhos de casa

Oreconhecimentosocial daimportanciado envolvimento parental naescolaridade dos filhos é tam-
bém um fendmeno relativamente recente. Em face da afirmaggo “Os meus pais ajudavam-me nos
trabalhos de casa”, o padrdo de respostas acentua a negagao, 49% “discordam totalmente”, ficando
a“concordancia plena” pelos 24,3%. Observadaa relagdo com o grau de escolaridade dos inquiridos,
voltaaacentuar-se que séo osdetentoresdo ensinobasico 1quealimentam em 57,4%a categoriados
que ndo eramajudados em casa pelos pais. A concordancia plena distribui-se pelos varios graus esco-
lares obtidos,aumentando gradualmenteamedida que estes seafastamdo ensinobasico1 (12%) e se
aproximam dos graus do ensino superior (32,5%),em que atinge amaior expressdo.




Nota final

Este estudo suscitaa questdo de saber de que modo as perce¢des dos portugueses sobre o valor da
educagdo podeminterferir na prossecugdo do objetivo deaumentar as qualificagdes dos cidaddos.

As percecBes que podem promover a consecucao deste objetivo parecem estar relacionadas
comofactode osinquiridos reconheceremimportanciaaeducaggo,atribuindo-lhe umvalor mais
amplo do que aempregabilidade que proporciona. Estas percegdes sublinham, por exemplo,a ne-
cessidade das politicas deacesso e de diversificagdo do sistema promoverem avalorizagao educa-
tiva dos portugueses. Com efeito, identificou-se uma tendéncia geral dos inquiridos que tém o en-
sino superior em considerar o investimento na sua formacdo superior francamente positivo. Por
outrolado,as politicas relacionadas comas modalidades curriculares alternativas de recuperagdo
escolar no ensino basico 3 e secundario e a diversificagdo da oferta formativa no ensino secunda-
rio configuram-se como um fator a ter em conta no desenvolvimento de iniciativas (e.g INO) que
devem irao encontro das pretensdes de adultos trabalhadores e/ou com ciclos de formagdo in-
completos. Ainda que potencialmente motivados para o envolvimento nesta iniciativa, os adultos
aderiram a ela de um modo diferenciado, em funcdo dos seus niveis de escolaridade. Na mesma
linha, o facto de os pais pretenderem para os filhos o grau de licenciado sugere que o objetivo de
melhoria das qualificagdes pode estar associado, direta ou indiretamente, ao desenvolvimento de
politicas que visam o alargamento da escolaridade obrigatdria parai2anos.

Diversamente, as perce¢des que podem contribuir para desvios a concretizagdo do objetivo de me-
Ihoria das qualificagSes da populagdo portuguesa parecem estar relacionadas, por exemplo, com a
falta de motivagdo e de aspiragdes para continuar os estudos. Da mesmaforma, as percegdes sobre
o valor da educagdo para o percurso profissional, sendo construfdas com base em referéncias ao
mercado de trabalho, revelam perce¢des diferenciadas de ‘subqualificagdo’ e de ‘sobrequalificagao’.
Assim, estas perce¢des colocam desafios a coordenagao e desenvolvimento de politicas sectoriais,
tendo presente o compromisso com o objetivo de qualificar os portugueses no sentido destes se

integrarem ativamente nos contextos sociais e econdmicos contemporaneos.
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