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integral de uma disciplina da formacao inicial
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Resumo

A pandemia por COVID-19 demarcou um momento socio-histérico inédito em varias esferas da
existéncia humana. No contexto académico, impos a necessidade de uma rapida reorganizacdo da
atividade docente contribuindo, de alguma forma, para a aceleracdo do processo de inovacéo
pedagobgica. A impossibilidade do contacto presencial constituiu-se, também, como uma oportunidade
imperdivel para cumprir, finalmente, o ideal do processo de Bolonha de reforco da autonomia dos/as
estudantes. Contudo, na vertigem da “remotizacdo” das metodologias de ensino-aprendizagem,
assistiu-se a uma desmultiplicacdo das solucdes postas em pratica num esforco que nem sempre tera
sido consistente com os principios mais fundamentais da formacao a distancia. Na comunicacao
proposta descrever-se-4 uma metodologia pedagoégica e de avaliacdo que foi planeada de forma a
corresponder as orientacdes mainstream da literatura sobre ensino a distancia e a favorecer o
desenvolvimento de habitos e competéncias de autorregulacdo da aprendizagem. A metodologia em
causa foi implementada no 1.° semestre do ano letivo 2020/2021 na Unidade Curricular (UC) de Etica
e Deontologia em Psicologia, disciplina do 1.° ano do Mestrado Integrado em Psicologia da
Universidade do Porto. Dada a dimensao do grupo/turma (196 estudantes inscritos), esta UC foi
integralmente lecionada a distancia com recurso as plataformas Moodle e Colibri Zoom. A dinamica
da interacdo remota organizou-se em momentos sincronos regulares de briefing e debriefing de
Atividades de Aprendizagem (AA’s), que os/as estudantes poderiam escolher (ou néo) realizar. No final
do semestre os/as estudantes puderam selecionar trés (de seis) AA’s para efeitos de avaliacao a que
se acrescentava uma 10.% AA, destinada a sintese integrativa das aprendizagens (obrigatéria mas de
formato livre). Na avaliacdo da UC através de questionario final, os/as estudantes destacaram a
originalidade, flexibilidade e efetividade da estratégia adotada. A motivacédo e qualidade crescentes da
resposta as diversas AA’s demonstraram, igualmente, os efeitos positivos da metodologia.
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1. Contextualizacao

O segundo semestre académico de 2019 ficara, para sempre, na memoria de professores/as
e de estudantes como um periodo frenético de adaptacao reativa dos processos de ensinar
e de aprender as contingéncias sanitarias introduzidas pela primeira vaga pandémica de
COVID-19.

Com efeito, por imposicao profilatica, uns e outros confrontaram-se, pela primeira vez na
histoéria recente, com a impossibilidade de se encontrarem fisicamente nas salas de aula e,
consequentemente, com a urgéncia de encontrar solucées que, nesse cenario inusitado de
isolamento social, permitissem, ainda assim, o prosseguimento das atividades letivas.
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A necessidade de lidar, no imediato, com as limitacdes trazidas pela auséncia de contacto
presencial, levou a que, em todos os niveis de ensino, tivessem sido desencadeadas, no
plano individual ou institucional, acbées que, no menor intervalo de tempo possivel,
contribuissem para a preparacdo dos/as docentes permitindo-lhes avancar, mesmo que
experimentalmente, para a implementacdo de formas de trabalho compativeis com a nova
circunstancia de ensino remoto. As iniciativas postas em marcha variaram num continuum
desde as de enfoque mais pedagoégico, e que se orientaram, sobretudo, para a
aquisicao/atualizacdo de conhecimentos sobre a teoria e pratica da formacao a distancia,
e as de ambito mais tecnolégico, que visaram, essencialmente, dotar os/as professores/as
de competéncias para a utilizacdo de sistemas/plataformas digitais de comunicacdo a
distancia.

A velocidade com que todos os acontecimentos se precipitaram e a rapidez a que se exigiu
que as mudancas tivessem lugar, nem sempre se coadunaram com o ritmo,
necessariamente mais pausado, da capacitacao técnico-cientifica e de planeamento
pedagégico que, desejavelmente, devem anteceder momentos de transicdo, sobretudo em
contexto educativo. Compreende-se, por isso, que, em muitos casos, e num quadro em que
a continuidade do ano letivo impo6s uma espécie de «lecionacdo de emergéncia», se tenha
mostrado particularmente dificil fazer opcées que nao primassem pelo pragmatismo e pela
instantanea funcionalidade.

A Universidade foi, igualmente, palco desta vertigem no processo de remotizacdo do ensino
e, também ai, o problema foi frequentemente mais resolvido por via da migracao digital das
Unidades Curriculares, isto é, do recurso a suportes tecnologicos que permitissem o
funcionamento das UC’s na modalidade de e-learning. Assistiu-se, em muitos casos, a
situacdes em que as aulas de sempre foram simplesmente gravadas em video e/ou
transmitidas online de forma sincrona, sem as devidas adequacodes ao formato de ensino
digital e/ou a distancia e, portanto, sem que ocorresse uma efetiva reconversao pedagogica
das atividades de ensino-aprendizagem.

Ainda assim, a pandemia trouxe, também, estimulo/s a criatividade e, sobretudo depois de
passado o primeiro momento de atordoamento coletivo, desafiou os docentes a explorarem
modelos e modos de trabalho pedagoégico que permitissem potenciar a conjuntura
pandémica para reconfigurar as praticas de ensino com o maximo de eficiéncia e de proveito
para os/as estudantes. Em todos os niveis de ensino, podera mesmo dizer-se que, ao expor
o corpo docente ao (re)conhecimento e experienciacdo de outras possibilidades de
organizacao e dinamizacao do processo de ensino-aprendizagem, a pandemia acabou por
se tornar um poderoso catalizador de inovacao pedagobgica.

No ensino superior, decorridas exatamente duas décadas desde a assinatura da Declaracao
de Bolonha em 1999, foi por impulso da pandemia que, finalmente, parece terem surgido
condicdes propicias a concretizacdo das reformas que o processo de Bolonha procurou
instituir, sobretudo as que se prendem com o ensino centrado nos/as estudante/s e a
maior autonomia destes no processo formativo.

Foi de olhos postos nestas oportunidades trazidas pela pandemia por COVID-19 que, no
ano letivo 2020-2021, se procurou reorganizar, pedagogicamente, a UC "Etica e Deontologia
em Psicologia” do Mestrado Integrado em Psicologia da Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacao da Universidade do Porto. Trata-se de uma disciplina posicionada no
1.° semestre do 1.° ano do plano de estudos do referido Mestrado, integrada na formacao
em Psicologia, na area cientifica das Ciéncias Sociais e Humanas e que assume o estatuto
de "Tebrica".

Sendo uma disciplina lecionada em grande grupo, a dimensao da turma impedia que as
aulas decorressem presencialmente por impossibilidade de se cumprir as normas sanitarias
impostas pela DGS, nomeadamente as de distanciamento fisico de 1,5m a 2m, mesmo
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ocupando o maior auditério da FPCEUP. Esse constrangimento rapidamente passou a
apresentar-se como a hipétese de repensar o método de ensino e de avaliacao da UC de um
modo que aproveitasse a infraestrutura tecnologica disponivel na Universidade do Porto
(designadamente, as plataformas Moodle e Colibri Zoom, a primeira das quais em uso na
UC ja em anos letivos anteriores) mas que pudesse sustentar-se em abordagens
pedagoégicas que favorecessem a autonomia do estudante na regulacdo da sua
aprendizagem. O contacto com a proposta teérica "Effective elearning e eteaching" de
Maureen Andrade (2015) deu acesso a um conjunto de conceitos e de recomendacdes a
observar no design de formacdes a distancia, que inspiraram e orientaram esse
empreendimento. Desta forma, no processo de reestruturacao pedagégica da UC procurou-
se o alinhamento com alguns dos principios enunciados pela autora, com destaque para
dois deles: (1) o envolvimento dos/as estudantes no planeamento e gestdo do processo e
resultados de aprendizagem; (2) a procura de equilibrios na relacdo entre estrutura,
interacdo e autonomia, enquanto componentes do modelo de formacao. Ver-se-a de seguida
de que forma esses principios foram operacionalizados no plano e pratica pedagogicos da
UcC.

2. Descricao da pratica pedagogica

Como ja anteriormente foi referido, em pleno contexto pandémico, a UC funcionou
integralmente a distancia, na modalidade de elearning. Foi planeado e posto em pratica um
dispositivo de ensino e de avaliacdo consistente com essa modalidade, teérica e
metodologicamente inspirado no modelo de Andrade (2015) e apoiado, digitalmente, pelas
plataformas Moodle e Colibri Zoom. A anterior distribuicdo das 81 horas correspondentes
aos 3 ECTS da UC (30h de contacto presencial; 5S1h de trabalho auténomo) foi revista, tendo
sido alocadas, aproximadamente 15h a atividades sincronas (realizadas online via Zoom) e
restando cerca de 66h para o trabalho autéonomo apoiado por orientacdes disponibilizadas
por escrito no Moodle e abordadas nas sessodes sincronas.

2.1. Objetivos e publico-alvo

A pratica pedagbgica aqui descrita foi implementada no ano letivo 2020-2021 junto dos 197
estudantes do 1.° ano do curso de Psicologia da FPCEUP inscritos na UC "Etica e
Deontologia em Psicologia".

Procurou-se, essencialmente, favorecer o alcance dos objetivos/resultados de
aprendizagem inerentes a frequéncia da UC. Tais objetivos/resultados de aprendizagem
encontram-se definidos em funcado daquele que é o propoésito central da UC: promover o
desenvolvimento da estrutura de raciocinio ético dos/as estudantes e a sua traducédo em
atitudes e comportamentos que possam estar ao nivel dos mais elevados padroes de reflexao
e atuacao ética, na academia e na futura profissdo. Entendeu-se, por esta razdo, que
metodologias pedagégicas suscetiveis de contribuirem para a ativacdo de habitos e
competéncias que se constituissem como pré-requisitos da meta capacidade de discernir e
agir eticamente (como, por exemplo, o questionamento e posicionamento criticos, a
autoreflexdo, a autoregulacdo e a intervisdo), poderiam contribuir para otimizar as
condicoes nas quais a formacao proporcionada permitiria atingir aquele proposito e os
objetivos formativos em que se decompde.

2.2. Metodologia

Foram propostas aos estudantes 10 Atividades de Aprendizagem (AA’s) distribuidas ao
longo do semestre com um calendario semanal ou quinzenal de submissao (cf. Tabela 1).
Estas AA’s foram estruturadas em coeréncia com os pressupostos do modelo de Andrade
(2015) tendo havido a preocupacéao de as diversificar em termos dos seus temas e objetivos
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especificos de modo a garantir o maximo alinhamento com os contetidos programaticos e
metas de aprendizagem da UC. De igual modo, foi variando o tipo de tarefas, o formato dos
estimulos e/ou recursos de apoio e até, na medida do possivel, as modalidades de trabalho
(individual ou em grupo).

Tabela 2. Plano das Atividades de Aprendizagem
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O plano geral de AA’s e as orientacoes especificas relativamente a cada AA foram
disponibilizadas no Moodle com oito ou 15 dias de antecedéncia em relacao a data prevista
para submissdo do produto correspondente. Das orientacdes facultadas aos estudantes
constavam os seguintes conteudos: formulacdo de uma questédo norteadora para a qual a
se esperava que a AA trouxesse resposta; evidenciacdo da relevancia teérica e pratica do
tema; enunciacdo dos resultados esperados de aprendizagem; descricdo do processo de
execucdo e tarefas envolvidas na AA; indicacdo da modalidade de trabalho a privilegiar
(individual e/ou em grupo); explicitacdo do formato/caracteristicas formais dos produtos
a entregar; identificacdo de documentos/materiais de apoio recomendados (na maior parte
das vezes, sobretudo no inicio do semestre, colocados diretamente a disposicdo dos
estudantes no Moodle); informacdées quanto a/s data/s e procedimento/s de
entrega/submissao.

Apenas a ultima das dez AA’s propostas foi obrigatéria para todos/as os/as estudantes.
Nesta AA foi expressamente transmitida aos/as estudantes a mensagem que consta da
Tabela 2. O minimalismo das informacdes dadas nas Orientacoes especificas relativas a
esta AA foi intencional ja que, acima de tudo, se pretendeu veicular a expetativa e depositar
nos/as estudantes a confianca de que, no final do processo formativo, e depois de expostos
a multiplicidade de AA’s propostas e de terem progredido na sua autonomia e na sua
capacidade de auto regulacdo da aprendizagem, estariam aptos a auto dirigirem-se quanto
a forma e ao conteuido do produto final a submeter encontrando solucées personalizadas
para o problema que a AA lhes apresentava. Tal como Andrade (2015) menciona
“Autonomous learners are able to determine learning goals and steps for reaching those goals.
They have both instrumental independence and emotional independence. (...) One could
expect that learners might become more autonomous over the weeks they are enrolled in an
online course as they understand expectations and gain confidence in their ability to be
successful.”
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Tabela 2. Orientacdes especificas relativas a AA10

Aproximando-se o final do semestre e decorridas varias semanas desde que se iniciaram as AA’s, chegou o
momento de serem os/as proprios/as estudantes a planearem, de forma personalizada, a AA final (e nao
a realiza-la seguindo as orientacdes da docente). Da AA10 deve surgir, verdadeiramente, um produto “a
medida” das aprendizagens do/a estudante, ou seja, algo que decorra da autoavaliacado que, individualmente,
cada estudante faca dos seus progressos na UC e que possa evidenciar/fazer prova da amplitude e
profundidade das principais aprendizagens realizadas. Nao serdo, por isso, produzidas outras orientacoes,
especificadas quaisquer tarefas, referenciados documentos de apoio, nem sequer sera definido o niimero ou o
tipo/formato (e.g., texto, video, audio, multimédia, expressao plastica,...) do/s produto/s que cada um/a
dos/as estudantes podera submeter. Nesta AA, tudo isso fica inteiramente ao critério de cada estudante e
dependente da escolha discricionaria que os/as estudantes facam (que, em todo o caso, convira justificar).
Recomenda-se apenas aos/as estudantes que (ab)usem da sua criatividade e que procurem definir qual a
melhor estratégia para resolverem este Ultimo problema que a UC lhes apresenta e que se consubstancia na
materializacdo da resposta as duas perguntas subjacentes a questao norteadora da AA10 - “Quais os
conhecimentos, competéncias e atitudes que aprendi/desenvolvi nesta UC? De que forma os/as posso e vou
demonstrar?”

Relativamente as restantes nove AA’s, os/as estudantes poderiam selecionar as seis que
desejavam realizar. Procurou-se, desta forma, deixar espaco para a escolha e
posicionamento auténomo dos/as estudantes relativamente aos temas ou exercicios em
que se propunham investir mais para efeitos da sua aprendizagem (segundo critérios de
interesse, de conveniéncia temporal ou outros). Deliberadamente, houve o cuidado de ir
reduzindo a diretividade das AA’s e de ir tornando as tarefas cada vez mais abertas de modo
a que cada estudante pudesse dispor de (ainda) maior liberdade para se apropriar ou
reconstruir a AA, ajustando-a aos seus proprios interesses e objetivos de exploracao e
aprendizagem dos tépicos/matérias associados.

No contexto de atividades letivas geridas e participadas a distancia, as aulas foram
suprimidas e, em seu lugar, foram privilegiadas metodologias de aprendizagem guiada,
dinamicas de intervisao e rotinas de trabalho/estudo auténomo assistido. A preferéncia por
essas metodologias deveu-se, igualmente, ao facto de serem as mais capazes de permitir
aos/as estudantes a aquisicdo de estratégias de autoregulacdo da aprendizagem,
consideradas criticas no desenvolvimento e atualizacdo futura de conhecimentos e
competéncias profissionais.

As tradicionais aulas foram, assim, substituidas por sessoes de briefing e debriefing, de
duracao variavel mas nao superior a 90 minutos, programadas para aquele que seria o
horario da UC por forma a salvaguardar a disponibilidade e comparéncia dos estudantes.
Estas sessoes foram realizadas de forma sincrona no Zoom, respetivamente apés o anuncio
ou apods a submissao do entregavel relativo a cada AA. O agendamento destas sessoes foi
efetuado de tal forma que garantisse que, a data das mesmas, os estudantes ja teriam lido
as orientacoes especificas fornecidas pela docente (no caso do briefing) e que a docente teria
tido tempo para analisar e se inteirar do contetido dos trabalhos submetidos pelos/as
estudantes (no caso do debriefing).

Nos momentos de briefing, procedia-se a clarificacoes concetuais em torno do tema da AA,
a exploracao de questoes/problemas/acontecimentos relevantes quer a sensibilizacdo para
o tema quer a compreensao da sua pertinéncia ou atualidade bem como ao esclarecimento
de duvidas dos estudantes sobre aspetos formais e/ou substantivos da AA. Procurava-se,
ainda, estimular a curiosidade dos estudantes e incentivar a pesquisa auténoma de
literatura relacionada por forma a que pudessem alargar o seu raio de exploracao para além
dos limites circunscritos nas orientacdes especificas da AA. Pretendia-se, sobretudo, que
os estudantes ficassem elucidados sobre o que se esperaria deles/as ou sobre o que eles/as
poderiam esperar da AA em termos de aprendizagem para que mais facilmente pudessem
avaliar se e até que ponto se justificava, do seu ponto de vista, dedicarem-se a AA. Desde a
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publicacao das orientacoes especificas até a submissao do produto de cada AA, manteve-
se ativo no Moodle um férum destinado a exposicdo e esclarecimento de duvidas (pela
docente e/ou pelos pares) que pudessem surgir durante o processo de realizacao das tarefas
associadas.

As ocasides de debriefing constituiram-se, por exceléncia como momento privilegiado de
partilha e discussao, sob animacédo e moderacdo da docente, das aprendizagem inerentes
quer ao tema focal da AA quer a experiéncia subjetiva de realizacdo da AA. O debriefing
poderia ser participado por todos/s os/as estudantes independentemente de terem ou néo
submetido o produto da respetiva AA. Depois de serem conhecidos os trabalhos entregues
pelos estudantes e de neles terem sido identificadas as principais forcas e fraquezas, havia
o cuidado de produzir um feedback sobre a qualidade global dos mesmos e, mais
importante ainda, procedia-se a sistematizacdo de conceitos nucleares que, nos trabalhos
e/ou nos discurso dos estudantes durante a sessao, ainda se mostrassem
insuficientemente apreendidos/articulados no sentido de realcar e/ou reforcar as
aprendizagens/competéncias essenciais. Os estudantes que pretendessem obter o parecer
da docente especificamente em relacdo ao seu trabalho, poderiam solicita-lo e obté-lo por
email.

A interacdo e a comunicacdo com os/as estudantes mantiveram-se constantes ao longo de
todo o semestre, seja durante as sessodes sincronas seja fora dos tempos de contacto direto.
Procurou-se, quer através de dialogo aberto quer, mais implicitamente, através do tipo de
AA propostas e do teor das respetivas orientacoes, que os/as estudantes percebessem que
o seu foco deveria estar centrado no processo de aprendizagem e nos resultados que
viessem a alcancar considerando a extensao e robustez das aprendizagens realizadas como
os principais indicadores de sucesso na UC (em detrimento da preocupacdo com a
classificacado que viriam a obter). A ideia que se pretendeu transmitir aos/as estudantes foi
a de que as evolucdes que, ao longo do semestre, viessem a ocorrer na sua formacao em
ética e deontologia em Psicologia variariam numa escala proporcional ao grau do seu
proprio envolvimento e investimento nas oportunidades de aprendizagem que a UC lhes
viria a oferecer.Com efeito, atendendo a tendéncia observada nos/as estudantes para a
sobrevalorizacao da escala de avaliacdo quantitativa, considerou-se essencial que os/as
estudantes tivessem presente e confiassem que as notas finais da UC viriam, meramente,
a constituir-se como um reflexo natural dos ganhos que conseguissem alcancar a nivel de
conhecimentos, competéncias e atitudes no ambito do saber pensar, decidir e agir
eticamente.

Esta mensagem foi vertida na pratica docente, desde logo através da adocdo de um sistema
de avaliacdo continua baseado em portefolios digitais de aprendizagem. A cada nova AA
os/as estudantes submetiam na plataforma Moodle os produtos das AA’s realizadas que,
progressivamente, foram ficando reunidos numa pasta pessoal ai existente. No final do
semestre foi dada aos/as estudantes a possibilidade de selecionarem, de entre o conjunto
de produtos submetidos, os trés que pretendiam ver considerados para efeitos de avaliacdo
na escala 0-20. A nota obtida em cada um dos produtos tinha um peso de 20% na
classificacao final a somar aos 40% de ponderacao relativos a AA final. Entendeu-se que
esta opcao seria a que melhor permitiria aos/as estudantes (i) valorizarem a dimensao
processual (i.e, progressiva, iterativa, cumulativa e generativa) das aprendizagens; (ii)
assumirem responsabilidade pela sua auto avaliacado; (iii) apreciarem de forma mais clara
e diferenciarem a qualidade do seu desempenho relativamente as componentes e niveis de
desenvolvimento académico e cientifico por eles/as atingidos face aos temas/objetivos de
cada AA e aos objetivos formativos da UC; e, (iv) disporem de mais autonomia e,
consequentemente, de maior latitude de decisdo relativamente as condicdes da sua propria
avaliacao.

Efetivamente, dando aos estudantes a prorrogativa de identificarem por si mesmos, os
trabalhos que queriam sujeitar a classificacdo, este modelo de avaliacdo apresentou
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diversas vantagens. Por um lado, reduziu a probabilidade de prejudicar os/as estudantes
como acontecria caso a avaliacdo incidisse em produtos de AA’s nos quais se tenham
registado desempenhos menos satisfatérios, seja por terem sido desenvolvidos numa fase
mais inicial do semestre em que, compreensivelmente, os conhecimentos e competéncias
se encontravam menos desenvolvidos e/ou em momentos do semestre nos quais a gestdo
das exigéncias competitivas das diversas UC’s se possa ter mostrado mais dificil. A este
nivel, esta opcao serviu particularmente bem o interesse dos estudantes de mobilidade e o
dos que ingress na UC nas segunda e terceira fases e que, nao se tendo podido envolver na
UC desde o seu inicio, ndo dispuseram das mesmas oportunidades que os demais no que
toca a amplitude de escolha das AA’s a submeter e a avaliar. Por outro lado, permitiu
esbater eventuais efeitos negativos do processo de adaptacado dos/as estudantes a uma
modalidade de aprendizagem integralmente a distdncia e a um modelo de ensino-
aprendizagem que foi implementado pela primeira vez e que, sob varios aspetos, se mostrou
muito diferenciado tendo, em pouco tempo, exigido dos/as estudantes a aquisicao,
desenvolvimento e acomodacdo de novas atitudes e habitos de estudo/trabalho.
Finalmente, supondo que os estudantes fossem capazes de reconhecer as variacdes de
qualidade (em principio, crescente) dos produtos por si submetidos, tera permitido premiar
as evolucdes dos estudantes (refletidas, a partida, na escolha das trés AA’s que elegeram
para avaliacdo por percecionarem associadas aos seus melhores produtos) ao invés de
avaliar desempenhos mais dispersos cuja heterogeneidade acusaria, entre outros,
diferencas interindividuais em termos de estilos de aprendizagem e/ou preferéncias de
expressdo bem como os efeitos de fatores de contexto como os que acima foram referidos.

2.3. Avaliacao

Durante o semestre foi feita a recolha e registo de um conjunto de dados (e.g., nivel de
qualidade dos produtos submetidos por cada estudante, numero de estudantes presentes
em cada sessdo sincrona, intensidade da sua participacdo e qualidade das respetivas
intervencoes nas sessoes sincronas, quantidade de AA’s realizadas por cada estudante) que
foram identificados como indicadores da motivacdo, interesse e progressdo de cada
estudante relativamente as aprendizagens induzidas pela UC. No final do semestre, antes
da submissao da ultima AA, os/as estudantes foram solicitados/as a responder a um
questionario com questoes fechadas e abertas, no qual, além de assinalarem os produtos
das AA’s que desejavam ver avaliados, foram convidados/as a opinar em relacdo a um
conjunto de parametros relacionados com o modelo de ensino-aprendizagem da UC, com
as AA’s e com a sua experiéncia pessoal de relacdo com a UC. A amostra de estudantes que
responderam a este questionario contabilizou um efetivo de 178, niumero bastante superior
ao da amostra dos respondentes aos inquéritos pedagoégicos em vigor na UP que, no caso
desta UC em particular, nao ultrapassou os 91 estudantes.

3. Resultados, implicacoes e recomendacoes

A envolvimento e investimento dos/as estudantes na UC, ainda que satisfatoriamente
presentes desde o inicio do semestre, foram aumentando progressivamente a medida que
as AA's se sucederam evidenciando um nivel crescente de motivacdo para as aprendizagens
facilitadas. Considerando a resposta dos/as estudantes a questao "Avalie em que medida
considera que o modelo de ensino-aprendizagem adotado na UC conseguiu manté-lo/a
motivado/a e envolvido/a ao longo do semestre", numa escala de tipo likert de 10 pontos,
obteve-se uma meédia de 7.2 (DP= 1.61), sendo que 51,1% dos estudantes atribuiram
pontuacdes iguais ou superiores a oito. Nos inquéritos pedagégicos, a dimensao do
envolvimento registou uma média de 5.71 (Mediana=6; DP=1.06).
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Além da qualidade, a cada semana mais satisfatoria, dos respetivos entregaveis, o melhor
indicador desse investimento sera, porventura, o numero de estudantes que,
voluntariamente, optou por realizar mais do que as seis AA's cuja submissao estava definida
como critério minimo de dedicacao & UC e condicao basica de aprovacado (paralelamente a
realizacado/submissao da AA final e obtencédo de nota nao inferior a 10 nesta AA).

Com efeito, cerca de 49% dos/as estudantes submeteram, pelo menos, mais uma do que
as seis AA's previstas (14 estudantes submeteram nove AA's, ou seja, a totalidade das AA's;
14 estudantes, oito AA's; 56 estudantes, sete AA's). Importa salientar que, apesar do
numero de AA’s submetidas nao ter sido integrado na formula de calculo da classificacao
final, simbolicamente, os/as estudantes foram condecorados com "medalhas" de ouro,
prata e bronze (através da funcionalidade "Gerir Medalhas" do Moodle) em funcdo da
quantidade de AA’s realizadas (nove, oito e sete AA’s, respetivamente). A intencao
subjacente a atribuicao dessas recompensas intangiveis foi a de reconhecer a dedicacao
dos/as estudantes a UC e reforcar a sua motivacdo/orientacdo intrinseca para a
aprendizagem como fim em si mesma.

Um outro indicador nao negligenciavel foi o da adesdo dos/as estudantes as sessoes
sincronas. Apesar de serem facultativas, nelas os/as estudantes estiveram presentes numa
percentagem média que se situou em torno dos 75% de assiduidade, tendo nelas
participado de forma sempre ativa e revelando, progressivamente, maior dominio sobre os
temas e conceitos da UC.

Acresce a estes indicadores a aprovacao da totalidade dos/as estudantes que se
submeteram a avaliacdo (n=179) e, sobretudo, a relacdo entre a distribuicdo das
classificacoes finais e a quantidade de AA’s realizadas. Embora, de um modo geral,
predominem as classificacoes superiores a 16 valores (n=173) € incontornavel destacar que,
destas, as mais elevadas, correspondem a estudantes que realizaram mais do que as seis
AA’s indispensaveis para aprovacdo e que, tal como se esperaria, se diferenciaram de forma
particular pela qualidade dos produtos que realizaram e submeteram relativamente a AA10.
Os trabalhos finais destes estudantes, demonstram, de forma evidente, que adquiriram
conhecimentos, competéncias e atitudes so6lidas no plano da ética e da deontologia em
Psicologia, facto a que nao tera sido alheio a abertura com que aceitaram o desafio de
corresponder ao maximo de AA’s fazendo da proposta metodologica da UC o seu proprio
projeto formativo.

Por fim, sdo também bastante eloquentes os resultados que emergem das percecoes e do
discurso dos proprios/as estudantes quando, no questionario, se pronunciam sobre a UC
e a sua experiéncia pessoal na mesma. Globalmente, os/as estudantes reportaram um nivel
muito elevado de satisfacdo (avaliaram-se como bastante satisfeitos/s ou totalmente
satisfeitos/as) com a generalidade das caracteristicas de funcionamento da UC. A qualidade
global da UC foi, de resto, considerada bastante ou totalmente satisfatéria por 86% dos
estudantes. Os aspetos relativamente aos quais os/as estudantes exprimiram maior
satisfacdo dizem respeito ao sistema de avaliacao distribuida sem exame final (94,4%
manifestaram-se bastante ou totalmente satisfeitos), a liberdade de escolha entre e nas AA’s
(97,2% manifestaram-se bastante ou totalmente satisfeitos) e ao apoio recebido (90,4%
manifestaram-se bastante ou totalmente satisfeitos). Quanto aos aspetos considerados
mais insatisfatorios surgiram a dinamica das sessoes sincronas (com a qual 14.6% se
descreveram pouco ou nada satisfeitos/as), a tipologia e a ponderacdo da AA10 na
classificacao final (10.1% e 19.7% descreveram-se pouco ou nada satisfeitos/as com o tipo
de AA e com os 40% de ponderacdo, respetivamente) e o predominio de AA’s individuais
(10.1% descreveram-se pouco ou nada satisfeitos/as com este aspeto).

Na avaliacao do grau de satisfacdo com o plano de AA’s, os/as estudantes mostraram-se
particularmente agradados com as tematicas das mesmas e com a adequacao do tipo de
AA aos respetivos temas e objetivos (88.2% consideraram-se bastante ou totalmente
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satisfeitos/as com cada um dos aspetos). Os/as estudantes também se mostraram
especialmente satisfeitos/as com os recursos de apoio facultados por AA (87.6%
declararam-se bastante ou totalmente satisfeitos/as) e com a explicitacdo dos objetivos de
aprendizagem especificos de cada AA (85.4% declararam-se bastante ou totalmente
satisfeitos/as). Apesar de 87.6% dos/as estudantes terem avaliado a qualidade global das
AA’s como muito ou totalmente satisfatoria, foi possivel perceber que a calendarizacao e os
prazos de realizacao/submissao das AA’s foram considerados pouco ou nada satisfatérios
por 17.4% dos/as estudantes.

Como se podera por alguns dos excertos narrativos recolhidos através das questdes abertas
do questionario (cf. Tabela 3), os/as estudantes salientam, sobretudo, a originalidade,
flexibilidade e efetividade da estratégia pedagogica da UC na aprendizagem das matérias
especificas da UC, em comparacao aos modos de trabalho adotados noutras disciplinas.
Adicionalmente, realcam intimeras outras valias do modelo de formacao designadamente
no que se refere ao desenvolvimento de dimensodes especificas seu perfil pessoal de
competéncias, com especial destaque para a autonomia.

Tabela 3. Excertos das respostas dos/as estudantes as questoes abertas do questionario

A dinamica do modelo ensino-aprendizagem foi bastante positivo e ajudou-me a melhorar bastante a minha
autonomia de estudo. Admito que aprendi muito mais nesta UC do que em outras onde o modelo de ensino foi
mais classico e, por vezes, até aborrecido.

Este modelo de aprendizagem é talvez o tinico de todas as UC que permite revelar a nossa evolug¢ao ao longo do
semestre. Para além disso, como as tarefas de avaliacdo sdo decididas por nés, desenvolve a nossa capacidade
autocritica mas, também, fortalece a nossa confianca no nosso trabalho.

Maior senso de responsabilidade em relagédo a UC e a aprendizagem em si que dependia muito mais de um esforco
e proatividade do aluno. Particularmente, vi cada AA como um desafio e isso funcionou para mim como um fator
de motivacao para o estudo. Sinto por exemplo que li, refleti e produzi muito mais nessa UC do que em outras em
que até tivemos aulas Tedrico-Prdticas presenciais.

O aumento da autonomia, a aprendizagem e avaliacdo faseada permite-nos aprender muito mais. Na minha
opinido, os exames finais obrigam-nos a saber a matéria sé para o exame ao contrario deste método, que nos
permite ir aprendendo de forma gradual. Gostei muito!

Este método ensinou-me que a aprendizagem pode ser feita de uma forma bastante auténoma e produzir os
mesmos ou até melhores resultados do que uma aprendizagem que é acompanhada "de forma normal”, ou seja
aulas onde os docentes debitam a matéria por exemplo. Sinto que ganhei uma maior capacidade de explorar cada
conceito, uma maior capacidade de me expressar e também aprendi muito em relagdo a como realizar trabalhos
no ensino superior.

Na minha perspetiva, ganhei com a autonomia que me foi proporcionada e com o facto de ser uma avaliagdo
continua que me envolveu ndo em momentos pontuais do semestre mas ao longo de todo o percurso. Para além
disto, penso que este modelo de ensino me beneficiou no sentido de nao ter decorado matéria mas sim pensado
criticamente sobre esta, aplicando-a regularmente em situacgoes proximas da realidade que, ao mesmo tempo, me
permitiram perceber melhor a pratica da Psicologia.

O facto de se tratar de uma metodologia onde o conhecimento do/a aluno/a é continuamente posto a prova e
construido torna a aprendizagem muito mais rica, na medida em que, para além de um produto, hd um processo
a ser feito. Além disso, permite uma gestao do tempo e espago mais auténoma do/a aluno/a. A complementar as
sessoes de debriefing bem como o moodle sdo fiéis a uma relacdo entre professora- aluno/a mais equilibrada e
interativa.

Este modelo de ensino-aprendizagem ensinou-me que ndo necessariamente tenho de aprender novos contetidos
pelo que me é dito por um professor, em exclusivo. Que devo procurar suplementar o meu conhecimento com
diversas fontes, diversas opinides, e devo aprender a selecionar esses contributos para a produgdo de um
trabalho sélido.

A regularidade dos trabalhos permite-nos estar constantemente a rever e a rever conceitos, principios, modos de
agir, o que fez com que uma pessoa chegasse ao fim do semestre a refletir sobre tudo e a saber as orientacées
que um psicélogo deve seguir na ponta da lingua.
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Foi das UC em que mais me manteve cativada e interessada ao longo do semestre. Inicialmente, custou-me um
bocadinho a habituar a logistica e método de avaliacdo da unidade curricular, mas chegando ao fim, adorei a
forma como as atividades de aprendizagens foram pensadas e o papel que cada uma teve realmente na nossa
aprendizagem. Acabei por sentir que no fim, em proporgcdo com outras unidades curriculares, consegui reter muito
mais aquilo que foi abordado.

Penso que para além do principal, ou seja as aprendizagens relativas a Etica e Deontologia em Psicologia, esta
UC ensinou-me que podemos aprender muito autonomamente porque de facto, apesar da docente ter
acompanhado semanalmente a nossa aprendizagem esta foi bastante autéonoma e necessitou de um empenho
individual ao qual admito ndo estar habituada. Isto foi um grande desafio para estudantes do primeiro ano e
concluo que inicialmente ndo achei que com este método iria aprender tanto. Na verdade, agora que olho para
trds vejo que aprendi imenso sobre a Etica e a Deontologia na Psicologia e acabei por aprender mais sobre as
minhas capacidades enquanto estudante no ensino superior e isso foi fundamental pois cresci imenso gracas a
esta UC e ao método utilizado.

Como € obvio, mesmo que estribado nos preciosos contributos de Andrade (2015), o
pioneirismo de um plano pedagégico desta natureza, ndo o isenta da necessidade de
aperfeicoamentos. Tendo em conta o que se foi observando ao longo do semestre e o que foi
possivel apurar através do didlogo mantido com os estudantes, com base nas reacoes,
pedidos e sugestdes destes, sera fundamental ajustar a quantidade e/ou a complexidade
das AA’s propostas aos calendarios e exigéncias das outras UC’s que os/as estudantes se
encontrem a frequentar em simultaneo. Sendo possivel, sera desejavel que exista
coordenacao entre os docentes das diversas UC’s por forma a concertar estratégias de acao
e, sobretudo, a definir zonas de confluéncia entre os contetidos programaticos das UC’s que
possam permitir agregar numa mesma AA objetivos comuns de aquisicdo de conhecimentos
e/ou competéncias.

No contexto de praticas pedagédgicas como a que aqui é apresentada, a atencéo,
sensibilidade e responsividade as necessidades ou dificuldades que os estudantes sinalizem
em termos da gestdo de atividades letivas competitivas sdo imperiosas. Tal permitiu que,
durante o periodo em que as atividades letivas decorriam, tivessem sido feitos alguns
ajustes no plano inicial das AA’s como o alargamento do prazo das AA’s para 15 dias e a
divulgacdo simultadnea de duas AA’s permitindo aos estudantes excluir alguma para
corresponder a trabalhos de outras UC’s ou disciplinar o seu tempo de modo a realizarem
ambas. Esta forma de divulgacado das AA’s pode, efetivamente, favorecer a autorregulacao
da aprendizagem pelos estudantes na medida em que aumenta a sua capacidade de
controlar os diversos fatores que afetam o processo de aprender. Nessa medida, este € um
cuidado que se recomenda.

Constituiu ainda exemplo de uma alteracdo ao plano inicial em funcao da valorizacao do
feedback dos estudantes, a possibilidade que lhes foi dada de optarem por realizar a AA8
individualmente ou em grupo. Apés a AA5 em que pela primeira vez puderam trabalhar em
grupo fora das sessoes sincronas, os estudantes manifestaram algum desapontamento com
o predominio de AA’s individuais e apelaram a hipétese de coautoria noutras AA’s. Quando
essa possibilidade lhes foi concedida na AA8, o intuito nao foi agradar-lhes, mas reconhecer
como valida a critica subjacente ao pedido feito, em consisténcia com o que defende
Andrade (2015): "Rather than conceiving of distance learning as an independent activity,
collaborative control acknowledges that learners can learn from and help each other and also
that the instructor can facilitate learner interaction and success. Help-seeking is a positive
practice aslong as learners are not overly dependent on others. They need to recognize when
they need help, identify the best sources of help, and evaluate the effectiveness of the help
received." Nessa mesma linha, podera ser recomendavel que o plano de AA’s possa
contrabalancar um pouco mais a individualizacdo com a colaboracao entre pares, mesmo
que isso implique ativar mecanismos que permitam assegurar participacdées o mais
equitativas possivel nos trabalhos que sejam realizados em grupo. A este respeito vale a
pena salientar que a AAS e a AA8 foram as AA’s favoritas dos estudantes e as mais
selecionadas pelos/as estudantes para fins de avaliacdo. A julgar pelas justificacoes
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obtidas, os/as estudantes ter-se-ao apercebido que a cooperacdo tera incrementado o
resultado final dos trabalhos entregues.

4. Conclusoes

Face a todos os indicadores recolhidos, é indiscutivel que este modelo de trabalho, que
contou com um excelente acolhimento dos/as estudantes, se mostrou muito vantajoso em
termos de formacao ética e de desenvolvimento de competéncias académicas e pessoais,
como, alias, os/as proprios/as reconhecem. Trata-se de um bom exemplo de uma pratica
pedagogica centrada na promocao da aprendizagem auténoma ou autorregulada que requer
um elevado investimento de tempo e de energia por parte do/a docente mas que se revela
muito promissora para quem seja adepto de abordagens pedagobgicas (socio)construtivistas
e, por conseguinte, simpatize com os pressupostos da apropriacdo do aprendido e da
emancipacao do aprendente (Torres, 2013).

Do ponto de vista metodolégico, esta pratica pedagogica pode ser transferida e replicada
noutras UC’s com relativa facilidade, podendo ser implementada na modalidade de e-
learning mas também, com algumas adequacodes, na modalidade de b-learning como, alias,
se pretende que possa acontecer no contexto da UC em que foi primeiramente ensaiada
assim que sejam aliviadas as restricdes da pandemia. Sera, obviamente, necessario, reduzir
os conteudos programaticos das UC’s a suas dimensdes mais estruturantes e identificar
aquelas que sejam as aprendizagens realmente essenciais, para depois investir ai todo o
esforco de planeamento, identificacdo e/ou de preparacao e construcao quer dos recursos
pedagogicos-didaticos que déem suporte material (preferencialmente digital) aos objetivos
ou prioridades formativas, quer das ferramentas de comunicacao a privilegiar, quer, ainda,
dos instrumentos que permitam monitorizar o processo e avaliar continuamente os
resutados que vao sendo alcancados.

Antes e durante todo o processo, é essencial antecipar e saber lidar com a eventualidade
de nem todos/as os/as estudantes encarem positivamente este tipo de proposta de trabalho
pedagogico, sobretudo quando surge ao arrepio dos modelos de formacao mais correntes e
se revela dissonante das praticas pedagogicas a que os/as estudantes estdo mais
habituados. Nem todos respondem com entusiasmo e, nas fases iniciais, observa-se mesmo
estranheza, receio, ansiedade e resisténcia por parte de alguns estudantes em acolher o
que se propde. Mais uma vez, a solucdo para este problema passa pela aposta na
comunicacao e na motivacdo dos estudantes. Por isso, sobretudo nas fases iniciais, sera
importante (i) mostrar compreensao pelo desconforto psicolégico que experienciem, (ii)
evidenciar os ganhos esperados em resultado da realizacao das AA’s demonstrando a sua
utilidade no quadro da UC, do curso e/ou do futuro exercicio profissional, (iii) manifestar
expetativas positivas em relacao ao desempenho dos estudantes, (iv) dar mais estrutura e
apoio a realizacao das AA’s, (v) pensar/propor AA’s que possam ser surpreendentes,
aliciantes e suscitar avaliagoes positivas de auto eficacia quando concluidas e (vi) enfatizar
que dispoem de liberdade de escolha face a gama de possiveis AA’s podendo orientar-se
para as que lhes parecam mais acessiveis ou mais significativas em funcao dos seus
proprios critérios e que todos eles sao legitimos, seja a sua vontade, disponibilidade,
interesses, curiosidades e/ou as suas metas de aprendizagem.

Deste ponto de vista, importa ter presente que, num contexto pedagogico que os/as
estudantes percecionam como sui generis e a que precisam de se adaptar com seguranca e
de forma evolutiva, é preciso conseguir desencadear nos/as estudantes o tipo de
experiéncia que, tdo expressivamente, um dos estudantes da UC descreveu: "Eu gosto de
aventura e descoberta. Gosto de desafios, e gosto de ser desafiado de forma estruturada.
Tive a sensagdo de estar a jogar um jogo muito bem pensado. Nunca me senti limitado ou
reprimido nas minhas abordagens e senti que a curiosidade foi continuamente instigada.
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Sempre que precisei de feedback tive a oportunidade de o receber. Penso que essas sdo as
condicées ideais para se aprender.”
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