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Tabela 1.

P1 P2 P3 P4

Idade

Habilitações

Função

Antiguid. 
Função

N. de 
liderados

Género dos 
liderados

Nota: 

Técnicas de recolha de dados 

Procedimento 

Técnicas de análise de informação

As questões da qualidade



TRABALHO DIGNO, EMPREGO SUSTENTÁVEL E DESENVOLVIMENTO HUMANO: DESAFIOS DA/PARA FORMAÇÃO

Resultados

Figura 1:

Figura 2:
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