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Este artigo pretende mostrar que, sendo © multiculturalismo uma das especificidades da
sociedade actual, é urgente ultrapassar as caracteristicas de uma escola tradicional e dar
corpo a processos de inovagio onde os professores assumam papéis mais activos quer no cur-
riculo, em geral, quer no delinear de esiratégias de educagko intercultural, em particufar
A partir da andlise de reacgdes de professores 2 mudangas que lhes sio propostas, ou conm
eles sio negociadas, defendesse a tese do investimento numa formagio de professares que
gere inovagio curricular e dé corpo a uma escola que positivamente sesponda a0 pluralismo
social e cultural.

0O multiculturalismo foi, e tem sido, um tema central nas reformas educativas de alguns
pafses e tem tido grandes repercusses na formagio de professores.

Portugal vive também, desde hi alguns anos, uma reforma orientada por uma Lei de
Bases que preconiza 2 igualdade de oportunidades de acesso e de sucesso escolares.
Sabendo-se que o multiculturalismo é cada vez mais uma das caractesisticas das sociedades
actuais, e geral, € da sociedade portuguesa, em particular, serd de questionar 0§ percursos
que tém sido feitos pela instituigdo escolar € as estratégias de ensino que tém sido desen-
volvidas no sentido de responder a esta situagio plural.

Por tradicio, ha tendéncia para justificar em razes externas 35 escolas ¢ a0 sistema de
ensino as disfuncdes que af ocorrem. Contrariamente a esta posicio, Jordin (1994: 27} per-
gunta se ndo devia ser feito um esforqo para autovalorizar mais a responsabilidade e o enor-
me protagonismo que pode ter a instituigo escolar na forma como desempenha a suz acti-
vidade.  esse questionamento que pretende este artigo.

Para reflectic 2 temética aqui em causa, faz-se uma abordagem inicial da caracteristica
multicultural da sociedade e das dificuldades que 2 educagio escolar tem em romper com 0
tradicionalismo que a caracteriza. A partir da caracterizagio desta situagio aponta-se para a
necessidade de inovar e definem-se os papéis dos professores e professoras no quadro de
alguns paradigmas curriculares.

Depois deste enquadramento geral, procura-se reflectir sobre a5 respostas das escolas €
a5 estratégias desenvolvidas pelos professores e professoras® face as situagdes que caracte-
rizam os fendmenos do multicultural, Para isso, € feita uma aproximagio tedrica i questio
e, em seguida, uma andlise sumdria da experiéncia que se obieve pelo desenvolvimento de
projectos de educagio intercuitural em que participimos.
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£ tendo em conta os aspectos até agora mencionados, que se sustenta a tese da neces-
sidade da formacdo de professores para uma inovacio cusricular que dé corpo 2 uma edu-
cacao interculural,

O multiculturalismo no desafio a uma educacao tradicional

Quando olhamos 4 nossa volta damos conta que a sociedade em que vivemos é multi-
cultural: hi pessoas com pele mais branca, outras com pele mais escura; hi pessoas de
diferentes idades ¢ de diferentes sexos; os hibitos de vida sdo muito variados; as manifesta-
coes religiosas, rituais culturais e outras caracterfsticas de alguns grupos sio bastantes dis-
 tintos de outros; os hbitos alimentares ¢ as tradigdes culindrizs sio diversas; a forma de ves-
tir e de cada um se comportar é4he singular; as expresses musicais sdo variadissimas; etc,
etc,. Apesar desta diversidade, alguns insistem em considerar a sociedade monocultural ou
em actuar como se houvesse apenas uma cultura legitima e digna de ser considerada
“cubtura”,

Por outro lado, quando confrontamos algumas ocorréncias desta nossa ambiéncia soci-
al, detectamos campos em que ¢ mais Ficil aceitar e reconhecer a diversidade do que em
outros.

Assim, aprecia-se, muitas vezes, & riqueza que advém do encontro das diferentes tradi-
¢oes e habitos culindrios, das diferentes caracteristicas musicais e de outras expressoes artis-
ticas, mas nem sempre acontece o mesmo quando se trata de diferentes valores sociais, rit-
mos de vida, percursos histéricos ou outros aspectos que envolvam fortes relagoes com valo-
res que determinam 2 estrutura hierdrquica da sociedade. £ neste ltimo tipo de situagbes
que colocamos a educagao escolar pois, de uma forma geral, dificilmente se poe em causa a
cultura que por tradigio a caracteriza, encarando-se, portanto, a diversidade como um pro-
blema e nio como um desafio ou um factor de enriquecimento das culturas em presenga.

Segundo jaume Sarramona, “a escola tem sido a instituicdo enculturadora por exce-
léncia, vinculada sempre a cultura que se devia impor oficialmente. E assim continua
sendo em grande medida” ®. Pensamos, também, ser esta situagio a que corresponde 4
forma como o curriculo escolar portugués e os processos do seu desenvolvimento tém con-
templado a diversidade, e que se caracterizam, predominantemente, pela completa invisibi-
lidade e auséncia do que se afasta do padrio cultural tipico das concepcdes educativas tra-
dicionais e das politicas assimilacionistas.

Mas, a par destas situagdes monoculturais, hi também exemplos de outras que recorrem
a atitudes que vio desde o passivismo cultural ou o paternalismo face a0 diverso, até dque-
las outras que, reconhecendo o direito 2 diferenca, tentam intervir de modo a promover
interacgdes positivas entre as diferentes culturas.

E evidente que, associado a estas posturas curriculares, estio também diferentes con-
cepeoes de educacio e de papéis atribuidos a instituicdo escolar. Enquanto na atitude que
ignora a existéncia de culturas diversas subjaz a ateibuicio 2 escola do papel exclusivo de
preservar e transmitir os valores e saberes clissicos que caracterizam a cultura da elite e que
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s3o expressos nas disciplinas tradicionais, a atitude que reconhece a pluralidade cultusal
que recorre s suas dindmicas enquadra-se numa perspectiva que concebe a educacio como
processo social de participagio na mudanga e na reconstrugéo social. £ 0 que em linguagem
curricular se designa, no primeiro caso, por racionalismo académico €, no segundo, por
reconceptualismo social .

No quadro de uma posicio que, face a0 multiculuralismo, defende, por um lado, estra-
tégias que promovam ndo apenas um conhecimento do diverso mas o recoshecimento de
cada uma das cultusas em presenga e acgdes que gerem o enriquecimento de cada uma e de
todas, € que, por outro Jado, segue a orientagdo curricular reconceptualista, impdem-se-
mudangas no sistema e nas escolas capazes de responderem positivamente as diferengas
existentes entre os alunos. Impde-se, no fundo, uma inovacao curricular.

£ possivel uma inovagdo?

Roberto Carneiro (1995) ex-ministro da Educagiio profundamente implicado quer na
reforma educativa em curso quer na institucionalizagio pelo sistema de um discurso face a0
multicultusalismo ©, em artigo recente afirmou que os sistemas educativos, contrariando a
inércia de séculos, abriram-se nos ltimos 40 anos aos influxos das sociedades envolventes.
E, para captar o sentido dessa abertura, identificou 4 estddios: um primeiro orientado para
a produciio; um segundo orientado para o consumo; um terceiro orientado para o cliente;
um quarto orientado para a inovaggo.

E, na perspectiva deste ex-ministro da tutela, “o estddio orientado ao cliente represen-
1 jé uma fase de evolugio que a matoria dos actuais sistemas educativos ndo conseguiu
atingir em plenitude” (1995: 53), argumentando que a orientacio do sistema para a inova-
(0 exige Uma organizacio “antecipativa’ € nio “adaptativa’, que faz da “inteligéneia ins-
titucional® a sua maior a%)sta.

Perante esta oeem: questiona-se:

— recorrendo o discurso produzido em Ciéncias da Educagio 2 defesa do primado da

inovagio, em que medida a organizagio do sistema a permite?

— cOMO conseguir uma inovacio cucricular que responda 2 diversidade cultural?

Embora estas nio Sejam as questdes centrais deste artigo, a verdade € que reflexdes em
torno delas atravessam a seleccio dos aspectos escolhidos.

Sendo necessaria a existéncia de uma relacio entre a instituicio escolar, na sua organi-
zagio ¢ procedimentos, € as caracteristicas sociais que dela vio reclamando mudangas, na
opinizo de Yisen ‘¢ mais fdcil por em pritica a politica social do que a educativa” e
“demora-se mais a produzir uma mudanga educativa, sobretudo porque a escola. .. estd
fortemente institucionalizada” (1988: 93).

Se aceitarmos este ponto de vista, nfo podemos prever, a médio prazo, um futuro muito
optimista para uma mudanga curricular que dé corpo a uma educacio intercultural. No
entanto, corroboramos Perotti, quando afirma que “neste mundp em mutagdo, uma educa-
¢do ndo pode contentar-se em produzir e transmitir uma beranga cultural” (1994: 19),
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-pele=que continuamos a acreditar que o sistema, as escolas e os professores caminhasdo no
sentido de procurarem meios que permitam conseguir uma real igualdade de oportunida-
des de sucesso escolar. Tratase de substituir os principios de uma escola selectiva pelos de
uma “escola para todos”.

Hisen, 2 cutro propésito® mas cuja ideia pode aqui ser retomada, alerta para o facto de
ndo ser possivel conciliar o principio de realizagio pessoal com uma escola que obriga todos
a0 mesmo. & esta atitude de uma educagio escolar que trata os alunos, em si diferentes,
como se todos fossem iguais ¢ como se apenas de um se tratasse, que tem sido responsével
pelos elevados indices de insucesso escolar, privilegiadamente penalizantes de determina-
dos grupos sociais e culturais.

$30 conhecidas as explicagdes que tém sido dadas para 2 ocorréncia deste insucesso € 0
facto de alguns psicologos sociais e socidlogos procurarem no modo de educagio familiar 2
otigem das dificuldades de alguns atunos®. No entanto, mais recentemente, vérios investi-
gadores em Ciéncias da Educagio tém justificado os fenomenos do insucesso escolar ndo
apenas em razies externas e familiares, mas em aspectos da organizacio do sistema € do
curriculo®,

No quadro das reflexdes anteriores, parece-nos, pois, que uma escola que se deseja para
todos (¢ ndo apenas para alguns) tem de questionar 4 sua organizagio e 2 formagio que ofe-
rece, de modo a responder com qualidade aos seus clientes actuais, ¢ que sio, forgosamente,
diferentes dagueles que a procuravam quando ¢la se destinava apenas 2 ura determinada elite.

Papéis dos professoresfas e inovagdo, na logica de alguns paradigmas curriculares

Sscudero Mufioz e Gonzdlez Gonzdlez (1984) identificaram trés paradigmas para inter-
pretar a inovagdo curricular, que designaram por: paradigma técnico-burocrdtico, paradigma
técnico-cientifico ¢ paradigma sécio politico.

Caracterizando sumariamente cada uma destas interpretagdes, € recorrendo a estes
autores, o primeiro, paradigma técnico-burocrdtico, enfatiza os aspectos tecnolGgicos que
pretendem ser resposta 3s necessidades mais proximas do tecido social € aos seus pedidos
estruturados. Corresponde, no dizer de Escudero Muiioz e Gonzilez Gonzdlez, ao “tipo de
necessidades sociais que, de acordo com o sistema social de funcionamento institucional
e de distribuicdo de fungdes, ¢ previsto ser cumprido pela instituigdo educativa’
(1984: 60).

O paradigma técnico-cientffico corresponde, de certo modo, 3 modalidade dominante
da mudanca curricular e supBe “um desenvolvimento tedrico e tecnoldgico maior do que o
da perspectiva anterior” (1984: 64).

O paradigma sécio politico de interpretagio da inovagio curricular, € como o proprio
nome indica, fornece uma leitura da mudanga educativa (que os dois outros descuram) ¢
parte da ideia que s6 um conhecimento das intengdes prévias permite captar o significado
do que vai acontecendo. Segundo os autores atrds citados, “o paradigma socio politico, em
principio, poderia ser considerado como um enfoque compreensivo, global e estrutural da
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inovagdo, pelo que renuncia a reduzi-la a um conjunto de procedimentos técnicos, mais
ou menos justificados teoricamente, para a melboria do sistema escolar” (1984: 77).

Na linha das caracteristicas apresentadas para cada uma destas andlises da inovagao cur-
ricular, pode dizer-se que:

— a perspectiva técnico-burocrdtica d4 especial atengio a0 encontro de novos métodos
de ensino e 4 producio de materiais que suscitem nos alunos uma mais ficil apendizagen.
Segundo House, “as melboras dio-se mats nos métodos e nos materiais do que no profes-
sor” (1981: 21). Este (o professor) & considerado um técnico consumidor dos novos produ-
tos, em relacio 20s quais adopta uma atitude de recepgio passiva € investindo apenas nos
meios de os aplicar;

— a perspectiva técnico-cientifica pressupde um professor com caracteristicas seme-
thantes is anteriormente enunciadas, mas com uma formacio que Lhe permite ter um conhe-
cimento mais profundo dos objectivos pretendidos e dos meios para os alcangar. Ao privilé-
gio do ensino impde-se, nesta postura, um grande investimento na aprendizagem. Por isso,
interessam, para além dos resultados a alcancar, os processos seguidos para a eles chegar e
que deverdo ser organizados segundo a logica da estrutura tradicionalmente atribuida 3s
diferentes ciéncias;

— a interpretagdo socio politica d4 especial relevo a0s procedimentos de actuagio dos
diferentes actores sociais, pois considera, por um lado, que eles sio mediatizados pelo jogo
de intengbes e vises caracteristicos das distintas subculturas ¢, por outro lado, que as
mudancas ocorrem na sequéncia de processos de negociagio, desenvolvidos através de con-
flitos e compromissos éntre grupos com interesses variados ®. Segundo a 10gica desta pers-
pectiva, a andlise dos projectos de mudanga € feita, entre outros aspectos, de uma forma
hotistica e global e contextualizada em aspectos sociais, culturais e econdmicos. Assim, em
termos do cusriculo, pressupde-se que este ndo seja apenas comunicado aos professores,
mas sim com eles (€ com os outros agentes educativos)-negociado.

Com esta caracterizacio de diferentes entendimentos da inovagdo curricular pretendeu-
se mostrat que as estratégias que os professores desenvolvem estao intimamente relaciona-
das com o paradigma em que conscientemente se situam ou que, de forma implicita, orien-
tam 2 sua actuacio. No entanto, bom seria que cada um, ou uma, de nds reflectisse sobre a
forma como reage aos desafios que o multicuituratismo hoje coloca 4 educagio escolar e a0s
procedimentos que assume como educador e educadora que pretende dar corpo a wma
“escola para todos”.

Como respondem as escolas e que estratégias desenvolvem o0s/as
professores/as perante a nova realidade multicultural?

Churchill, S. (1987), num trabalho de andlise dos programas de educagéo face a0 multi-
culturzlismo desenvolvidos nos paises da OCDE classificou-os, de acordo com os objectivos
que 0§ orientam, em:
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— programas assimilacionistas, ou seja, 05 que m como objectivo “adaptar” as mino-
rias a cultura da maioria, € que aceitam como vilidos e Gnicos apenas os valores ¢ compor-
tamentos do grupo dominante;

— progratmas corréctivos, que usam estratégias de superacio de caracteristicas conside-
radas de “déficit”, atribuidas a certos grupos minorititios;

— programas igualitdrios, que reconhecem 3s diversas culturas, e portanto 2zmbém s
consideradas minoritérias, direitos iguais 205 do grupo maioritirio.

Nio se desejando abusivamente generalizar, nem ser demasiado pessimista, pensa-se
ndo se estar muito longe da verdade ao afirmar-se que, na situaczo portuguesa, grande parte
das escolas e dos agentes educativos desenvolvem o curriculo segundo processos mais pro-
ximos das duas primeiras categorias de programas, apontados por Churchill, do que dos
programas igualitirios.

Face 3s caracteristicas diversas dos alunos — € quando elas sio detectadas e conhecidas
— ocorrem mais situagtes de rejeicio ou de paternalismo do que situagGes de reconheci-
mento do direito 2 diferenca e do enriquecimento que pode advir das interacgGes enire o
diferente e o plural. Domina, ainda, na escola portuguesa — que se deseja democrética —
uma visao social que considera a diferenca um delito e ndo um factor potenciador de rique-
za social @,

Paul Ricoeur * afirma néo patilhar a visdo catastréfica sobre a realidade que nos cerca,
mas sim das instituicdes actvais. Sem se estar completamente de acordo com a posicio deste
filésofo — por nio se querer generalizar esta percepeiio menos positiva das escolas™ — pare-
ce-nos, contudo, ser necessirio (re)entusiasmar os professores num envolvimento de pro-
jectos curriculares, geradores de mudangas curriculares positivas.

Todos sabemos que qualquer projecto cusricular que aspire a promover inovacGes edu-
cativas precisa de mudancas organizativas, mas também precisa, quer do empenhamento dos
agentes educativos nele implicados, quer de uma forte consciéncia dos pressupostos que
enquadram e geram s diversas posturas curriculares. Daf 2 importincia do entendimento
que se faz sobre o que é inovar e dos papéis que cabem aos professores nesta inovagio.

Como reagem os professores e professoras ds mudangas que Ihes sdo propostas?

Doyle e Pontes (1977/78), citados por Contreras Domingo (1991: 272), distinguem trés
diferentes estratégias dos professores perante as mudangas que thes sio exteriores, isto &, as
que lhes sio impostas ou propostas: adopgio racional da mudanga, obstrugio recalcitrante
e umz atitude de céptico pragmdtico.

£ evidente que as posicdes atribuidas aos professores por estz caracterizagio estd assen-
te na ideia que subjaz 4 visio tecnoldgica — segundo a qual uns concebem os projectos cur-
riculares e outros pdem-nos em pritica de acordo com as directrizes e objectivos dos pri-
meiros. No entanto, se pensarmos na realidade educativa portuguesa, ainda € muitas vezes
isto que acontece. Ao nivel dos discursos, estd jd instalada uma cfara op¢io pela importin-

cia dos projectos e iniciativas locais, mas, ao nivel do curriculo real, persiste a tradicional
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ideia da importincia da centralizaio, ou seja, da separagio entee s que concebem ¢ deter-
minam 4 mudanca e os que 4 concretizam.

Quando assim é, todos conhecemos casos de adopgdes dessa mudanca na logica que ela
prevé, mas também conhecemos outras situagdes em que s professores sio um obsticulo
a essa mudanca, por dela discordarem ou por terem dificuldades objectivas em com ela
manejar. Trata-se, nos dois tltimos exemplos dados, daquilo que se designou, respectiva-
mente, por “obstrugio recalcitrante” ¢ “céptico pragmético”. Por isso, e ainda nesta logica da
inovacio que vem de “cima” para “baixo” (ou do centro para a periferia), hd quem defenda
a construgio de “curriculos % prova dofa professor/a”, isto €, que sejam de tal modo estru-
turados que deixem pouco espago de decisdo a0s professores que os desenvolver.

Deixando, aqui, por reflectir as consequéncias de uma posigao deste tipo — numa “esco-
a para todos” e em que “todos 5o diferentes™— opta-se por analisar reaccdes de professo-
res e professoras a desafios que lhes sdo propostos, no desejo de conjuntamente construi-
rem mudangas curriculares que respondam % caracteristica multicultural da sociedade.

Uma andlise construida a partir de experiéncias vividas

Numa andlise da escola perante as culturas minoritdrias e da visio que os professores
tém face 2 esta situacdo, ou seja, a forma como encaram o multiculturalisme, Jordén (1994:
29-32) identificou trés categorias de opinido/posicio dos professores:

— os que concebem as culturas origindrias dos alurios dos grupos minoritirios, trans-
portadas para a escola, mais “entorpecedoras”, do que meios de ajuda a uma boa integragio
escolar ¢ social. E a tese da “cultura da erva daninba” e da crianga como “culturalmente
desfavorecida® que justifica propostas no sentido de se proibir o acesso destas crizngas i
escola ou, pelo menos, de excluir dos espagos de aprendizagem escolar alguns aspectos que
os caracterizam (por exemplo, a lingua). E 4 tese que justifica as propostas de programas
“unicamente compensativos” a que estes alunos terdo de se sujeitar;

— os que revelam j4 uma certa sensibilidade pelas culturas minoritarias dos alunos pre-
sentes no espaco escolar, mas que ainda ndo corresponde 2 uma atitude de acothimento, res-
peito e valorizacio dessas culturas, pois 56 pontualmente, ou quando um tema o requeira,
admitem focar aspectos das culturas minoritérias no curriculo escolar (que representa a cul-
tura maioritiria);

— 05 que, mostrando-se muito sensibilizados, caem “num culto roméntico de qualquer
elemento cultural distinto do que é veiculado nas nossas instituicoes escolares, 4 forca de
defenderem o puro ‘relativismo cultural’ ” (19%4: 32).

Esta classificacio de Jorddn serve aqui para analisar duas situacdes de projectos educa-
cionais em que participimos com professores, um de forma directa € em outro indirecta-
mente. Antes, no entanto, hi que esclarecer o que Jordin afirma a respeito da formagio em
educagio e multiculturalismo que possufam os professores por ele observados. Enquanto os
do primeiro grupo eram escassamente formados nesta drea da edueagéo, os segundos € 05
terceiros tinham recebido uma maior formagao em educagio multicultural.
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Depois desta caracterizagio € introdug?o, tentemos, entio, analisar 0 que se passou, em
termos de posigoes ¢ opinides dos professores n0s projectos referidos.

Os projectos PIC e PEDIC

O projecto PIC ® continuado pelo projecto PEDIC ® foram da responsabifidade de uma
equipa do CIIE da Faculdade de Psicologia € de Ciéncias da Educagio da Universidade do
Porto ™ e decorreram, de 1990 a 1994, segundo uma metodologia de investigacio-acgio,
envolvendo professores de duas escolas do 1° ciclo do ensino basico (Escola da Biguinha,
Escola N° 2 da Parede), uma escola bisica integrada (Escola do Bairro de S. Jodo de Deus) €
uma escola C+$ (Escola de Viatodos}.

0s objectivos do projecto PIC (¢ depois continuados pelo PEDIC) foram, tal como cons-
ta do documento submetido a concurso e do relatbrio final da sua apresentagao:

— “analisar ideologias, conceitos ¢ paradigmas em uso no campo da educagio intercul-

tural/multicultural em Portugal;

— examinar o tratamento de problemas da linguagem, costumes, ideologia, aparéncia
fisica, orientagio de valores em escolas de Ensino Bésico;

— caracterizar priticas culturais ¢ sociais, presentes tanto na escola como na comunida-
de local (destacando diversas formas de organizagio familia), de modo a poder iden-
tificar as diferengas e possiveis tensbes entre a cultura privilegiada pela escola e outras
culturas;

— identificar atitudes € estratégias educativas susceptiveis de valorizar rafzes culturais de
grupos presentes, com vista a enriquecer 25 aprendizagens € favorecer trocas entre
culturas que se assumem como diferentes mas ndo como superiores ou inferiores;

— pesquisar a percepo que a infincia e juventude tém do seu futuro no mercado de
trabatho;

— desenvolver o conceito do professor inter/multicultural;

— produzir linhas orientadoras de curriculos que contribuam para uma formacio de
professores com sensibilidade e abertura a problemdticas interculturais multicultugais
(formaio inicial e continua)’.

14 que recordar que, iniciando-se este projecto em 1990, 2 sensibilidade dos professo-
1es para os fendmenos resuitantes da diversidade cultural era, na altura, diminuta. As ques-
toes do multiculturalismo estavam ausentes, entre nds, dos discursos educativos institucio-
nais e mesmo dos discursos académicos. Nio é de admiras, pois, que, numa primeira fase,
muitas das professoras revelassem atitudes fortemente etnocéntricas de anilise das cultusas
dos grupos minoritdrios e étnicos, recorrendo 2 padrdes da cultura luso-branca, urbana e da
classe média.

Na realidade, a diversidade era percepcionada como um problema, que afectava a esco-
la e 0 ensino 2 ministrar. De certo modo, alguns dos primeiros acontecimentos que presen-
ci4mos permitir-nos-am afirmar que as atitudes € posicdes dos professores correspondem &
primeira categoria da tipologia de Jorddn atrds apresentada, ou seja, considerarem 2 cultura.




O MULTICULTURALISMO NA EDUCAGAC ESCOLAR 71

de origem de alguns alunos negativamente perturbadora do ensino e da aprendizagem esco-
lar.

Em trabatho de andlise, realizado em 1992, sobre o estidio da situagio relativamente ao
investigador colectivo — que era suposto construir, enquanto sujeito colectivo de investiga-
cio — afismimos que este processo que, mercé das caracteristicas iniciais da investigacdo-
-acgho em curso (0 convite 4 investigagdo aparece com cardcter de exterioridade em rela-
¢do aos centros de investigacdo, ou seja, dos “investigadores” para os “praticos”}, parece
ter-se articulado num movimento que vai da maior exodeterminagio ao inicio de uma
endodeterminagio” (Leite, C., Rocha, C. & Pacheco, N., 1992: 7).

E continudvamos dizendo, na altura, que “em termos globais, 0 percurso tem (tinha)
sido vivido no sentido de uma superagio cada vez maior das fronteiras enire ‘investiga-
dores’ e ‘praticos’, desenvolvendo-se, internamente & estes COTPOS, UMa maior permeabili-
dade reciproca & interferéncia do outro, decorrendo da accdo transformadora inerente 4
propria investigagdo-aceao, ou seja, das mudangas introduzidas no plano da produgdo de
conbecimentos e no plano das préticas” (ibidem: 7). '

Pretendiamos, nesse momento, realgar o facto de, percorridos dois anos de trabalho
conjunto entre “investigadores” (0s elementos da Faculdade) e “priticos” {os professores
das escolas), estarmos ainda numa fase de delineagfio da figura do “investigador colectivo”,
numa relacio de sujeitos obtida a partir do “colectivo de investigadores”.

Considerdmos também, nessa mesma reflexio, que, ao longo desses dois anos, a equipa
tinha percorrido trés fases:

— uma primeira fase, onde as escolas € os professores apenas tinham aceite a pesquisa,
revelando, 1o entanto, uma grande exterioridade face 4 mesma, apesar de evidencia-
rem quer um desejo de mudanga, quer o desejo de obterem formacio que lhes per-
mitisse responder positivamente a problemas que 0 quotidiano escolar lhes colocava;
teatava-se, na maior parte das vezes, de interesses por uma formagio pritica, mais do
que por uma formagio tedrica enquadradora desses problemas e situagbes;

— uma segunda fase, onde se comegavam a atenuar aigumas assimetrias entre “tedricos”
e “priticos” e onde se iniciavam sentimentos de pertenga 20 projecto. Nesta fase, a
sensibilidade para o multiculturalismo tinha crescido, comegando a ensaiar-se na aula
o recurso 2 alguns dispositivos pedagdgicos de educagio intercultural {de que sio
exemplo 0s glossirios, as genealogias, as historias contadas pelas criangas, os fanto-
ches). Pressentia-se uma maior percepeio das caracteristicas culturais diversas dos alu-
nos embora estruturadas mais nas diferencas do que nas semethangas;

— uma filtima fase em que se desenvolveram seatimentos de pertenca a0 grupo, € ende
ocorreram situagdes de uma maior autonomia por parte dos investigadores da escola
(0s professores), 20 mesmo temMPo que comegavaa surg‘ir um discurso de aceitagio da
diversidade, ndo como um problema, mas sim como um meio de troca de mudan-
¢a. Foi o infcio de uma comunicagio intercultural estabelecida 4 volta j4 ndo sd das
diferencas, mas também das semelhancas. E 0 que noutco momento reaigimos (Leite,
C. & Pacheco, N., 1995: 595) quando dissemos que “as diferentes culturas em pre-
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senga foram representadas ndo pelos seus ‘adornos exteriores’ ( ‘folclore), mas con-
textualizadas, situadas na sua bistéria, de forma a desmontar preconceitos, a real-
gar o coniributo sociocultural dos diferentes grupos e a provocar o didlogo entre
cultura da escola e as culturas da comunidade”.

Se se estabelecer uma relagio entre estas teés fases do desenvolvimento dos projectos
PIC/PEDIC e as trés categorias de opinides e posicBes dos professores face 3 diversidade cul-
tural, elaboradas por Jordén, e atrds referidas, podemos talvez concluir que muitos profes-
sores foram sofrendo uma evolugio que fhes permitiu passar de atitudes de rejeigio para
outras onde, do ponto de vista afectivo, existia uma aceitacio do “outro diferente” e o dese-
jo de que ele se sentisse bem na escola.

Parece, no entanto, que o “relativismo cultural” puro, de que fala Jordin na terceira cate-
goria da andlise, ndo ocorreu (ou, pelo menos, nio foi tornado visivel).

H4, no entanto, que afirmar que esta evolugio de atitudes revelada pelos professores
face 20 multiculturalismo nem sempre foi significativamente acompanhada, quer por uma
completa assiduidade dos alunos, quer por uma grande evolugio das suas taxas de sucesso.
Houve, mesmo, uma das escolas que sempre revelou altos indices de reprovacio.

Se se tentar, também, estabelecer um paralelo com os paradigmas curriculares atrds refe-
ridos, € dificil situar apenas num dos paradigmas, quer os papéis assumidos pelos professo-
fes, quer as estratégias por eles desenvolvidas na concretizacio do projecto. Por outro fado,
nem todos os professores e professoras revelaram as mesmas atitudes. Assim, enquanto
alguns tiveram momentos de intervencio caracteisticas do tipo sociopolitico, cutros fica-
ram-se por atitudes mais tradicionais e técnicas, desperdicando a oportunidade da educagio
escolar contribuir para a formagio pessoal e social e para a compreensio critica do mundo
€m que vivemos.

Quanto as atitudes reveladas, de adesio ou obstrugio a0 projecto em que foi propasto
aos professores participarem, a obstrugio recaicitrante raramente aconteceu (até porque as
professoras escolhiam liviemente se queriam ou ndo participar na equipa de projecto). No
entanto, alguns conflitos foram surgindo, a0 longo dos quatro anos de trabatho, prejudi-
cando, alguns deles, o espirito de equipa e 0 empenhamento num trabaiho comum, que
muitos de nds desejivamos. Felizmente também para o projecto, e para 2 formacio de cada
um dos agentes educativos nele envolvidos, alguns desses momentos acabaram por criar
boas oportunidades de reflexio e de auto e hetero-avaliagdes.

O projecto IACD, "Investigar-Agir. A Construcdo de Dispositivos Pedagdgicos Multi/intercul-
turais

O projecto IACD surgiu na sequéncia, por um lado, da necessidade de um grupo de qua-
tro estudantes da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacio da Universidade do
Porto realizarem um estigio com caracteristicas de investigacio e de intervencio e, por outro
lado, do desejo que o grupo tinha de complementar a accio que vinha seado desenvolvida,
desde 1993-94, pelo projecto “As Criancas em Portugal Descobrem Novos Amigos nos Paises
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Africanos”, realizado por uma equipa da Associagio das Escolas do Torne e do Prado, € apoi-
ado pela OIKOS.

Este tiltimo projecto desenvalvia-se em duas escolas do 1° ciclo do ensino bésico, em
Gaia (a Escola da Serra do Pilar e a Escola das Pedras) e tinha como publico alvo as criangas,
ou seja, a formagio era feita através de um trabalho directo com s criangas, € em fempo
pos-hordrio escolar,

0 grupo de estigio™ por mim coordenado, optou por trabathar na Escola da Serra do
Pilar, desafiando os professores dessa escola a envolverem-se num trabatho conjunto que,
pretendendo construir dispositivos pedaggicos de educagio interculiural, tinha como
objectivos principais: “incentivar praticas de educagao intercultural nas actividades cur-
riculares; promover uma pedagogia que, tendo em conta as semelbancas e as diferengas,
valorize essas diferencas; fomentar a descoberta do ‘outro diferente’ como processo de
enriquecimento pessoal e social; contribuir para uma formagao para o anti-racismo”.
Pretendia-se, ainda, com o trabatho a desenvolver, “promover trocas de experiéncias no
dmbito da educagdo multifintercultural” ©.

Previa-se que o projecto se concretizasse, entre outras, pelas seguintes actividades:
“oficinas de trabalho com professores, utilizagdo de dispositivos pedagogicos na sala de
aula, recolba e sistematizagdo de dispositivos pedagégicos multifinterculturais®.

Sem entrar em grandes pormenores sobre 0 desenvolvimento deste projecto {por nio
ser essa a intencio deste texto) centramo-nos, aqui, em alguns aspectos do eixo do projec-
to que foi designado por “formaciio de professores para a diversidade cultural®. E, para dar
uma ideiz do caminho percorrido, em termos das atitudes reveladas pelos professores a0
Jongo do ano, recorremos 4 andlise feita pelo grupo e que consta do relatério de estagio ela-
borado.

Assim, depois do grupo sentir, numa fase inicial uma certa resisténcia 2 intervengio e um
desinteresse pelo trabatho, traduzidos por impaciéncia, pressas ¢ siléncios, as atitudes
foram-se modificando 2 medida que se foram constituindo enquanto grupo e se envolveram
conjuntamente na actividade de construgio do primeiro dispositive pedagdgico de educa-
co intercultural. No entanto, aliado 2 este espirito de grupo que comegou 2 despertar (e
que podemos designar de investigador colectivo) persisticam, “contraditoriamente, alguns
preconceitos, uma certa tendéncia para ver o ‘ouiro’, diferente, com pouca seriedade,
como obstdculo ou com conolagdo negativa”. (Verissimo et al, 1995, 128).

Mas, progressivamente, cada professor “foi dando conta das diferengas existentes entre
os alunos e aguilo que antes era motivo de ‘chacota’ tornou-se objecto de andlise” ¢129),
crescendo, assim, “uma implicagdo que se foi revelando cada vez maior e associada 4 uma
progressdo significativa nas relagdes interpessoais”.

A este sentimento de maior pertenga a0 grupo e de envolvimento no projecto, ruma ati-
tude de construcio do investigador colectivo, ndo € atheia a necessidade do grupo se orga-
nizar para realizar um Semindrio/Encontro, aberto a professores do concelho de Gaia, para
se partilharem experiéncias e dar visibilidade ao trabalho existente de construgio ¢ utiliza-
cio de dispositivos pedagdgicos de educacio intercultural.
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Também a andlise da evolucio temporal dos discursos dos professores, que em
Dezembro de 1994 tinham sido desafiados para se envolverem neste projecto de educagio
intercultural e que em Junho de 1995 solicitavam, eles préprios, 4 equipa, a continuago do
trabalho, permitiu detectar mudangas significativas na forma de encarar a diversidade culm-
ral e nas posturas reveladas.

No desejo de saber se 2 intervengio decorrente do projecto estava a gerar, ou tinha gera-
do, mudangas nos professores que integravam a equipa, 0 grupo de estigio foi fazendo regis-
tos dos discursos proferidos e das atitudes reveladas pelos professores nos vérios encontros
de trabalho que foram ocorrendo ao longo do ano.

Para a andlise desse corpus, constituido pelos discursos, recorreram i andlise de con-
tetido, procedendo a0 “recorte” em unidades de sentido e, posteriormente, 4 sua categori-
zacio em atitudes/discursos com conotagio negativa e atitudes/discursos com conotagio
positiva.

Embora pudesse ser interessante apresentar aqui o quadro elaborado (p. 127), vamos
dispensar-nos de o fazer para que este texto nao fique demasiado extenso ¢ optar, antes,
pelas ilages que ele nos permite fazer, relarivamente 4 forma como os professores percep-
cionam {ou percepcionavam) o multiculturalismo. Por outro lado, na tentativa de comparar
a evolugio ndo apenas do grupo de professores, no seu conjunto, mas tamhém 2 evolugio
individual, recorre-se 4 identificacio dos discursos de cada um destes agentes educativos,
assinalando-os com: P1, P2, P3 e P4,

Verifica-se que, no inicio do 2no, alguns professores revelavam:

a) Uma falta de sensibilidade para a diferenga, olhando o0s alunos como se fossem todos
iguais ou, entdo, admitindo atitudes defensoras de uma sociedade monocultural. Os profes-
sores disseram, por exemplo:

“Cd na escola ndo temos problemas. Ndo temos ciganos, nem pretos, nem
cabo-verdianos”(P1);

“Eu cd sou monocultural”(P2);

“Ndo bd alunos marginalizados” (P1).

bt d) Esteredtipos em rejacdo a certos grupos socio culturais e étnicos, olhando-0s como
¥ Dosp TMETRAGS » oA

sefossem iguals, ¢ sem se admitir, portanto, a existéncia de snbeulturas dentro de um dado

grupo. Os professores disseram, por exemplo:

“Pegam-se tanto. .. sdo agressivos... sdo maus rapazes” (P2);
“Os ciganos sdo mays. ... sempre foram assim, Estd-lhes no sangue” (P2).

¢) Entendimento da diversidade cultural como um obsticulo e um problema. Os pro-
fessores disseram, por exemplo:

“As diferencas entre os alunos constituem obsidculo & pratica pedagdgica. Dificultam

a integracdo” (P1).
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d) Algam desrespeito pelas caracteristicas especificas de cada individuo € pelos condici-
onalismos que as determinam. Os professores disseram, por exemplo:

“Nés fugimos dela (mde de uma crianca). Tem mau hdlito e tem sempre muito para
falar” (riso sarcdstico) (P4).™

A medida que o projecto foi decorrendo, estes discursos e atitudes, caracterizados como
tendo conotagio negativa, foram sendo substituidos por outros, que se consideram de cono-
tagio positiva. Assim, os professores revelaram, para além dos aspectos jé ateds referidos de
maior implicacio no projecto e de sentimentos de pertenga ao grupo, atitudes que identifi
€amos como:

a) Sensibilidade para a diversidade da populago escolar e desejo de que outros agentes
reflectissem questdes do multiculmralismo. Os professores disseram, por exemplo:

“Os meninos sentiam-se mais valorizados porque a professora valorizou trabalhos
sobre ‘os meninos de outras cores’ " (P3);
“E necessdrio uma grande sensibilidade para introduzir o multiculturalismo” (P1).

b) Espirito de abertura para quebrar a rotina e enfrentar a inseguranca decorrente da
inovacio. Os professores disseram, por exemplo:

‘A tnovacdo é o que mais inseguranga gera” (P1);

“Depois de ouvir falar no ‘palavrio’ educacdo intercultural figuei na mesma mas con-
tinuei® (...) Parei! Reflecti! Vi muitas criangas como ew, ansiosas de mudanga” (P2);
“F necessirio e urgente a mudanca” (P2).

¢) Avaliagio positiva do trabalho desenvolvido e valorizagio das relagdes que foram per-
mitindo 2 construczo de um espirito de grupo. Os professores disseram, por exemplo:

"Valeu a pena estar aqui convosco” (P2);

“0 facto de estarmos agui (Junbo de 1995) reflecte a capacidade dos elementos do
grupo, quer ao nivel pedagdgico, quer no plano afectivo” (F3);

“A proposta do grupo de estdgio tinha wm sabor a mais trabalho”... “E mais reunides”...
“Havia, no entanto, uma nota positiva... A proposia era feita com interesse, porque
acreditavam no gue estavam a propor” (P2).

d) Percepgio da ocorréncia de mudangas positivas, quer nos professores, quer nos
alunos.

£ isso mesmo que diz uma professora:

“Houve uma mudanga sentida quer nos professores, quer nos alunos™ (P1).
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Se compararmos a evolugio dos discursos proferidos pelos mesmos agentes educativos
no infcio e na fase final do projecto, podemos chegar a esta mesma conclusdo da professo-
ra “P1”, quando afitma que houve mudanca. E esta ilagio pode ainda ser confirmada quan-
do o diector da escola, numa conversa informal, mas ji com tom de despedida, diz:
“0 melbor que me acontece, a mim e a escola, foi vocés apareceren-nos para connosco
trabalbarem”.

E, para apoiarmos 2 ideia de que ocorreram mudangas nos processos de ensino e de
aprendizagem com a introdugdo de perspectivas multiculturais, servimo-nos de um excerto
de uma entrevista dada pelo director desta escola a um jornal didrio, onde afirma:

“Depois de ver tma menina negra a chorar, uma outra mening da escola da Serra do
Pilar (Gaia) concluiu que ela chorava por causa da sua cor de pele. Algum tempo mais
tarde apercebeu-se que ela podia chorar por muitas outras razoes, porque afinal ela é
fgual a todas as outras”..... e o director da escola “defende que a escola deve fazer o culto
da aceilacio da diferenca. Ando aceitagio do que é diferente deve-se d ignordancia. A esco-
la deve promover actividades que permitam o conhecimento de realidades diferentes, até
porque, como escreveu a Vinia, mening de nove anos, ‘0 racismo é um sentimento dos
adultos, eles é que inventaram esta coisa do racismo pelas pessoas de outras cores’ ™ ™,

(Re)Inventar uma formagio de professores para uma inovacao
curricular que dé corpo a nma educacio intercultural

Gimeno Saceistan, em artigo de andlise do curriculo face 2 diversidade cultural e do
alcance dos programas multiculturais, aponta como chave de qualquer estratégia para 2
reforma curricular quatro pontos essenciais: a) formagio de professores; b) desenho/esque-
ma dos programas curricalares; ¢) desenvolvimento de materiais apropriados; d) andlise e
revisdo critica das priticas vigentes, a partir de avaliagdes de experiéncias ou da realidade
mais alargada, investigagio-accio com professores, etc. {1990: 146-147).

Se tivermos em conta o que foi afirmado no ponto anterior, refativo a uma andlise das
estratégias desenvolvidas pelas professoras e professores, quando envolvidos em projectos
de educacio que pretendem responder positivamente 4 diversidade cultural — ¢ que fazem
desses professores autores da investigagio e sujeitos da sua propria formagio — podemos
pensar que alguns de nés estamos j4 a participar numa reforma curricular que contempla o
multiculturalismo.

No entanto, e recorrendo 3 tipologia acima apontada, ndo sdo suficientes as intervencd-
es de apenas alguns grupos da comunidade académica (que por vezes at€ nem sio reco-
nhecidos pelo sistema, ou s30 mesmo, por ele esquecidos). Torna-se necessirio e urgente
um maior estfmulo 3 investigacio e intervencio educativas de modo a criar condigdes que
permitam obter conhecimentos, debater solugdes, com vista a ultrapassar algum atavismo
que ainda persiste no sistema escolar ¢ que, mantendo-o arreigado a uma educagio tradici-
onal e monocultural, exclui do sistema, todos os anos, um nimero elevado de criancas ¢ de
jovens que possuem uma cultura diferente da cultura que tem existido como Unica no terri-
torio escolar.

4
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Esta ideia de cultura nacional Gnica, que faz olhar as caracteristicas e realidades locais
nio como manifestagdes culturais, mas sim como perturbagdes e obsticulos a uma educa-
¢io universal, tem-se repercutido ao nivel do pexfil dos professores, que assume caracteris-
ticas do “professor monocultural”. Segundo Stoer “este professor olba para a diferenga nio
pelo potencial que contém, mas sim pelo obstdculo que significa — a diferenga é pois reco-
nhecida pela negativa”. E continua afirmando que “nesta ldgica, o professor monocultural
coloca a sua esperanca numa orientacdo racional baseada em avaliagoes de competénci-
as que dizem valorizar as aquisicbes e ndo as caracteristicas (diferentes) individuais e
sociais” (Stoer, 1994:21)

£ contra uma formacio de professores orientada para uma educagio escolar reproduto-
1a das desigualdades sociais que nos estamos a pronunciar. E, em substituicio dela, estamos
a pensar numa formagfo que predisponha para a mudanga, para a aquisi¢io de conheci-
mentos socio culturais gerais das criangas e dos jovens, para 2 compreensio das relagbes que
a cultury, a lingua e as caracteristicas socio econdmicas t¢m no desempenho e no sucesso
escolar, para 2 obtengio de conhecimentos sobre especificidades culturais, para 2 capacida-
de do recurso a diferentes estratégias de ensino ¢ de aprendizagem e, finalmente, para a
capacidade dos professores se questionarem ¢ de aprenderem a aprender.

7Zeichner, na defesa da formagio reflexiva de professores e de programas que thes per-
mitam obter um saber para lidar com a diversidade, afirma que, se assim fosse, "talvez os
professores principiantes ngo mostrassem hoje tanta relutdncia em iniciarem o seu traba-
Iho em escolas de meios urbanos e outras, frequentadas por alunos pobres, pertencentes a
minorias inicas e linguisticas” (1993: 77). E, na continvagio da sua argumentagio,
Zeichner afirma que os professores, para implementarem nas suas aulas o principio da inclu-
sdo, terdo de possuir conhecimentos socio culturais sobre os seus alunos, mas “deverdo ser
capazes, também, de utilizar estes conhecimentos na organizacdo curricular e no ensino,
para estimularem a aprendizagem dos alunos” (1993: 89).

Vemos, nesta posicio de Zeichner, bastantes semelhancas com as propostas que Stoer faz
a0 defender que ‘@ educacdo interfmulticultural * se assuma como parte integral do
movimento para a solidariedade e justica social” (1994: 18). Consideramos que a forma-
¢io de professores para uma inovagio curricular, apoiada no sucesso educativo € na respos-
ta positiva a0 multiculturatismo, terd de passar pela construgdo do professor intercultural #
e pelas condicdes da sua realizacio, cujos obsticulos “s6 podem ser superados num esforco
de cooperacio e de trabalbo em conjunto entre diferentes sectores do sistema educativo”
(Stoer, 1994: 21).

E pelas razdes expostas, que defendemos a necessidade de “asmar” os professores com
saberes que ihes permitam, por um lado, desenvolver uma mentalidade curricular (entendi-
da como conscifncia do sistema em que se estd inserido e do papel, ou papéis, que nele
desempenham, ou podem vir a desempenhar) e, por outro lade, de assumirem um papel de
configuradores do curriculo, ou seja, serem seus co-autores e nio apenas meros receprores,

"Temos, no entanto, consciéncia do grande desafio que uma formacio de professores ori-
entada para estas metas constitui. Corteséo e Stoer, em artigo recente onde reflectem sobre
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as potencialidades da investigagio-acgo criar oportunidades de “acontecer” formagio, afir-
mam que “g intengdo da mudanga que se propde conseguir com @ formagdo (o para qué)
implica, como é evidente, opedes ideoldgicas de fundo (com que legitimidade), implica
perturbar; de modo mais ou menos visivel, relagdes de poder existentes” (1994: 1),
Na linha desta ideia questionamos:
— Serd que o sistema estd realmente interessado numa formagdo de professores para
uma inovacdo curricular?
~ Ser que a burocratizagio do sistema deixa espagos para que os professores nele
participem criativamente ¢ encontrem estratégias de interaccio cultural?
— Serd que os professores estdo interessados em se empenharem no sucesso de um
sistema, que tantas vezes ndo os reconhece?
~ Serd que cada um dos diversos agentes educativos estd disposto a “ceder” parte do
seu poder pata o partithar com outros num percurso de fumos nem sempre faceis e,
muitas vezes, imprevisiveis?
— Serd que 0s professores sio incapazes de conceber e desenvolver um projecto curti:
cular que inclua a diversidade?
Estas si0 algumas das questdes que exigem a participacio (sem pré-solugdes) num deba-
te alargado de andlise dos problemas, desafios e oportunidades de formagao pessoal e soci-
al, que ocorrem numa escola multicultural.

NOTAS

™ () ecurso 2 um discurso que 2z distingdes de género ko significa, 2qui, 2 realizagio de uma anitise especifica deste aspec-
to da diversidade mas, 3086, o desejo de nele incluiz, e ver representados, actores sociais que se distinguem por esta carac-
teristica, No entanto, a0 longo do texto, wrilizase algumas vezes apenss © masculino, € isto com a intengio de nio sobee
carregar demasiado o discurso.

® Jaume Sarramona, em prologo de fivro de Jorddn (1994: 9-10).

® Para aprofundar a caracterizagio destas otientagdes curricubares ver Eisner, E. & Vallance, E. (1974). Conflicting Conceplions
of Curriculum. Berkdei: McCutchan Publishing Corporation. Aqui sio apresentadas cinco orientagdes para o currculo:
raclonalismo zeadémico; o curticulo como desenvolvimento dos processos cognitives; o curriculo como 1ecnologia; o
curriculo como auto-realizagie ou como experiéncia consumardria; o curriculo como recenstrugio social
£ para aprofundar a perspectiva reconceptualista do curriculo ves, entre outeos: Pinar, W.; Apple, M; Girow, H..

@ Jembra-se que R. Cameiro periencen zo grupo de trabalho delineador da Reforma Curricular {quando ainda no tinha assu-
mido a pasta do Ministério da Educagio) e, por outro kdo, lembrase que foi durante 3 sua tueela que foi ariado o
Secretariado dos Programas de Educagio Multicultural,

® Hiisen, ao avaliar os Factores que conduzem i reformas da escola compreensiva, ideatifica dois principios: o principio d

realizagio pessoal, enquanto direito iinaliendvel de todo o individuo para escolher ivremente diversas trajectorias educa-

tivas e o principio de fer previstes educativas adequadas para o desemvolvimento de capacidades que possam contribuir

para 2 produgio e bem-estar colectivo {1988: 93-96).

A tirulo de exemplo, Jean-Claude Durand (1994: 92) refere s seguintes explicahes do insucesso escolar:

— Baudelot e Estabelet (1975), Boundieu e Passeron {1570) relacionaram o insucesso escolar da crianga com 2 pertenca

socie econdmica-cultural do seu meio familiar;

— Bernstein (1975) relacionou o insucesso escolar com a5 condigdes de vida Eimiliar, expressas na sua finguagem;

— Lautray (1980} refacianou ¢ insucesso escolar com a disciplina e a estrufuragio mais ou McACS rigida do meio familiar;

— Leboyer ¢ Pineau (1980) refacionaram o insucesso escolae com o nivel de estudos dos pais e as suas atitudes, expecta-

tivas e ambigdes em relagio 4 escola,

Para identificagic das obeas coerespondentes a0s autores referidos, ver Durand (1994: 92.94).

¢
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(1) Jean-Claude Dum?(w% 92.93) sintetiza estas explicagies do insucesso escolar apontando:
— gbjecrivos € programas privilegiados (Cardinet, 1973);
— lingua utilizada na comunicagio escolar e que constitui barreira 4 compreenséo de alguns alunos {Adda, 1976);
— indiferenciagio das priticas avaliativas,
— estiln, vocabutirio, orografia e outros aspecios seleccionados come critérios de avaliagio;
— nivel de pertenca socio cuftural dos professores Bourdieu, 1970);
— interacgdes professor-atuno (Feldman, 1977);
— tepresentagoes ¢ atitudes diferenciadas dos professores para com os alunos, de acordo com 4s suas origens socio cultu
rais.
Para identificagio das obras correspondentes 205 autores referidos, ver Durand (1994: 92-94).

® Dagui a wilizagio do 1ermo “politica”, no seatido de polis, ou seja, de cidadzniz.

® Jaume Sarcantona, a0 prélogo a um liveo de Jorddn e na defesa de uma educagio intercultural enquanto ogica de uma
sotiedade pluralista e do plucalismo como caracteristicas da democracia, afirma que a escola tem de dar resposta “ao que
sépropdie como sociedade aberta e demoerdtica, isto &, aqueks sociedade onde a diversidade nio ¢ um delito, mas sim uma
rigueza” (1994: 9).

" Citado por Guilherme Oliveira Martins (1995: 79).

i panyifha-se mais posicoes como as de autores na linha de H. Giroux que concebem escola como um espaco social conra-
dirdrio, onde ocorrem fendmenos de reprodugio, mas também fendmenos de dcsenmlvimentoﬂe autonomia e Je produ-

g0, .
"3 (3 projecto PIG, “Educagio Inter/Multicultural®, teve como investigadora responsvel Luisz Cortesdo ¢ fol apoizde pels
Fundagio Gulbenkian.

() projecto PEDIC, “Edueagio ¢ Diversidade Cultural; Para uma Sinergia de Ffcitos de Tnvestigagio”, iniciou-se em 1992,
teve como investigador responsivel Steve Stoer, € foi apoiado pela JNICT. Este projecto pretendeu criar um efeito sineegé-
tico com os projectos anteriores existentes no CHE sobre 2 educagio escolar diversidade culneral.

# A eouipa de coordenagio destes projectos tinha 2 seguinte constituigo: Steve Stoer, Luisa Cortesdo, Carlinda Leite, Cristina
Rocha, Fitima Pinto, Fernando Martins, Isabe] Pestana, Helena Aratijo, Natércia Pacheco.

O grupo de estigio era constituido por: Ana Vesissimo (educadora de infineis); Maria Arminda Gomes (professoia do 1°
ciclo); Maria de Fitima Miranda {assistente social); Matia de Lurdes Rodrigues (educadora de infincia). Todas estas profis-
sionais encontravam-se, em 1994-95, no 4° ano da licenciatura em Ciéncias dz Educagio.

us Tn desdohrivel de divulgagio do projecto.

™ desdobrivel de divulgacio do projecto.

 Fota afirmacio e atitede ocorceu numa fase i incermédia do desenvolvimento do projecio. {Abril de 1995) 0 que nos levaa
peasar que 2 modificagio de atitudes € um processo moroso e que cxige virias oportunidades de reflexdo.

® In Jornal de Noticias, 26 de Maio de 1995.

 Sendo um dos abjectivas dos projectos PIC e PEDIC, airds referidos produzir linhas orientadoras de curriculos para 2 for
magio de professores capazes de fidarem com 2 multiculturalidade, ensalacam-se alguns percursos “que podem oferecer
plstas interessantes a relomar e a reeriar por outros professores interessados em compreender ¢ imervir na problemdtica
da educagio face 35 culturas™(in PICPEDIC, 1995: 55). Ver tambéem, ¢ principalmente, todo o Capitulo 6, “Um Curriculo de
Formagio?", pp. 51-58.

= Stoer, para se referir a uma educagio que respanda positivamente 3 diversidade cultural, usa o termo “inte/muldcutiural”,
justificando esta opgio pelo desejo de acticular dinamicamente os dois conceitos, ou seja, 0 intercultaralismo e o muld-
eulturalismo. Por isso, usa também 2 expressio “professor intec/multiculrural™
Quanto 2 nds, usimos, aqui, o fermo “multiculrural” quando apenas preteademos referir a simples pluralidade de caracte-
risticas em presenga ou as sintagdes de coexisténcia entre culturas ou subculiuras, E recorremos ao termo “intercultural”
para realgar as interacgdes c os intercimbios entre as culturas.,

= Bara caracterizacio deste tipo de professor, ver Stoer (1994: 19).
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ABSTRACT

As muléiculyralism is one of the specificities of our socety, this paper aims to show the
urgency of overcoming the characteristics of traditional school and developing innovation
processes where teachers should assume more active roles in curriculum development in
general and in defining strategies of intercultural education, in particular. Having the analy-
sis of teachers reactions to changes suggested to them or negotiated with them as a starting:
point it is argued that there is a need for investment in teacher education conceived to pro-
mote curriculum innovation and shape school in 2 way to respond positively to social and
cultural pluealism.

RESUME

Considérant le multiculturalisme comme l'une des spécificités de notre soclété, cet article
veut demontrer qu'il est urgent de dépasser les caractéristiques de I'école traditionnellc, et
drenvisager des processus d'innovation ol les professeurs assumeaient des dles plus actifs,
non seulement au sein du cusriculum, mais encore dans 'elaboration de stratégies d'éduca
tiort interculturelle, A partic de Ianalyse des réactions de professeurs face aux changements
proposés ou négociés avec eux, il semble absolument nécessaire d'investic au niveau d'une
formation de professeurs qui suscite l'innovation curriculzire et engendre une école capable
de répondre positivement 2u pluralisme social et culturel.
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