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Resumo

O conceito de qualidade na educagdo de infancia em Portugal tem sido influenciado e preconizado pela
mobilizacdo de pressupostos de modelos e projetos de referéncia internacional, entre eles: Reggio Emilia,
Movimento da Escola Moderna, High-Scope, Pen Green Center, e Associacdo Crianca. Uma intersecéo
destes pressupostos encontra o cerne da importancia e da necessidade da formacgéo continua e contextual

como experiéncia significativa para o desenvolvimento profissional.

Porquanto o desenvolvimento profissional pode ser enformado por trés dimensdes de desenvolvimento -
curricular, organizacional e pessoal - (Oliveira-Formosinho & Formosinho, 2001; Day, 2001), o nosso estudo
objetivou: identificar, compreender e sistematizar processos de inter e intra-estruturagdo do
desenvolvimento das competéncias draméticas do/a educador/a de infancia; contribuir para o
desenvolvimento socioprofissional, como fator propiciador da articulagdo e transformacdo de processos de

investigacao-acao-formacéao.

Neste sentido, a opgcdo pela metodologia da investigacdo-acdo afigurou-se a mais adequada para o
desenvolvimento do estudo, tendo implicado o desenvolvimento de um curso de formag&o continua com
nove educadoras de infancia de trés instituicdes. O processo equacionou a relevancia dos desejos e
interesses dos intervenientes no processo (trans)formativo e constitutivo das préticas e dos sujeitos através
de dois principios: o da cumplicidade e o da comunhao. Cumplicidade numa perspetiva deontolégica e
cooperativa de inter-relagdo entre a investigacdo e a acdo em ciclos de reflexdo e de experimentacéo,
dentro de ciclos de discursividade oral e escrita. Comunhdo entre a intencionalidade educativa e a
(inov)agdo dramatica pela intersecdo dos saberes educativos e teatrais que veiculam a qualidade e a
prossecucéo do conceito de expressdo que implica a inter-relacdo entre as dimensdes do estar-comunicar-
criar (Aguilar, 2001).

Numa primeira instancia, este estudo contribui para a sistematizagdo do conhecimento e a valorizacdo de
competéncias dramaticas que as/os educadoras/es de infancia revelam e desenvolvem aquando da sua
pratica profissional; e numa segunda instancia, parece importante para a educacéo de infancia ao configurar

e divulgar (trans)formacdes e/ou (des)envolvimentos possiveis neste/s &mbito/s.

Palavras-chave: investigacdo-acdo; desenvolvimento profissional; educador/a de infancia; expressao

dramatica.

Introducéo

A partir da premissa de que o desenvolvimento de competéncias de investiga¢cdo, entre um sujeito~objeto, é
permeavel a biografia dos investigadores, e que estes investigam as suas préprias praticas, o investigador
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principal, com um percurso académico e profissional nas areas da educac¢do de infancia e do teatro-
educacdo, desenhou de forma colaborativa um estudo que evidenciasse a intersecao dessas areas - com a
pergunta de pesquisa: qual o contributo do desenvolvimento de competéncias draméticas no
desenvolvimento profissional do/a educador/a de infancia? - e simultaneamente permitisse: a) identificar,
compreender e sistematizar processos de inter e intra-estruturacdo do desenvolvimento das competéncias
dramaticas do/a educador/a de infancia; b) contribuir para o desenvolvimento socioprofissional em contexto
da educacédo de infancia e para além deste, como fator propiciador da articulacdo e transformacdo de

processos de investigagdo, acao e formagao.

Assim, com vista a um estudo de doutoramento em ciéncias da educacao, o projeto demonstra-se pioneiro
ao visar ampliar a pesquisa neste campo, pela sistematizacdo e producao de conhecimentos especificos a
partir do binémio educagdo-drama, no ambito do perfil e do desenvolvimento profissional do/a educador/a
de infancia. Porquanto, ao/a educador/a também é exigivel este papel de investigador, na desejada
corelacdo entre teoria e pratica, o desenvolvimento do projeto foi orientado pela metodologia de
investigacao-agdo e teve a participacdo de nove educadoras de infancias em trés contextos profissionais

diferenciados, durante o ano letivo 2012/2013, no distrito do Porto.

No entanto, neste texto, apenas sao aludidos alguns processos desenvolvidos em uma instituicdo do ensino
particular e cooperativo com duas educadoras, em servi¢co nas valéncias de creche e de pré-escolar. Num
primeiro momento sdo mobilizados referenciais que interligam a importancia e a praxis da participacéo e da
formacdo em contexto (Oliveira-Formosinho, Andrade, & Gambda, 2009), recorrendo-se a modelos
pedagdgicos e projetos de referéncia internacional na educacao de infancia em articulagdo com alguns
pressupostos do desenvolvimento profissional, vistos como essenciais para a qualidade educativa.

De seguida explana-se os procedimentos metodoldgicos, nomeadamente as técnicas e 0s instrumentos de
recolha de dados, que configuram um terceiro momento textual caracterizado como uma primeira analise

interpretativa dos processos desenvolvidos a luz dos objetivos ja enunciados.

Dos referenciais pedagdégicos a profissionalidade

A investigadora Julia Oliveira-Formosinho, em 1996, na sua obra "Modelos curriculares para a educagéo de
infancia", realizou uma sistematizacdo histérica de alguns modelos significativos na pratica educacional -
antes do e no século XX - que findava na identificacdo de trés modelos socioconstrutivistas: o High-Scope;
o Reggio Emilia; e o Movimento da Escola Moderna. A pertinéncia destes continua inegavel na educacgédo de
infancia, mas como se sabe esta autora concetualizou um quarto modelo - a Pedagogia-em-Participacao - a
partir das praticas desenvolvidas no ambito da Associacdo Crianca. Ndo obstante, queremos igualmente
relevar o projeto Pen Green Center, em Corby-Inglaterra, que parece ter influenciado ndo sé os profissionais
relacionados com esta associagdo, como também o Ministério da Educacédo, através da edicdo dos mesmos
referenciais e estratégias de desenvolvimento concebidos por Bertram e Pascal (2009), com a coordenacao
da adaptacao pela investigadora referida.

Uma analise a estes modelos e projetos evidenciou que todos: acentuam a esséncia e a necessidade de
uma teoria da formacéo tedrico~pratica assente em processos colaborativos de investigacdo e acao,
algumas vezes com a cooperacdo de profissionais do ensino superior e/ou investigadores externos a

instituicao; afirmam a formacgéao, por exemplo em contexto, como estratégia de desenvolvimento profissional,
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e séo coerentes entre si nas concegdes de crianga e de educador/a. Sendo estes sujeitos construtores do
seu conhecimento e participantes no desenvolvimento do conhecimento do outro; sdo seres sociais e por
isso, inteligentes, afetivos, expressivos, e capazes de produzir cultura. Uma distingdo notada, e mais
relevante, foi a centralidade fornecida as expressoées artisticas nas organiza¢cfes curricular e organizacional

do modelo de Reggio Emilia.

Ao adotarmos a concecgao de que "Um modelo pedagégico dispbe, assim, de um modelo curricular e de um
modelo de formacao continua e desenvolvimento profissional”, que os profissionais optam por nele trabalhar
como se fosse um referencial~andaime aberto e inclusivo (Oliveira-Formosinho, 2003, p. 7), centrar-nos-

emos de seguida no valor e nas implicagdes do desenvolvimento profissional.

Day (2001) defende que o desenvolvimento profissional € um processo que agrega todas as suas
experiéncias de aprendizagem desde as naturais, passando pelas planeadas e conscientes. Estas
experiéncias trazem beneficio direto ou indireto ao/a docente e contribuem para a qualidade do seu
desempenho, contribuindo para o dominio de competéncias profissionais que extravasam o dominio técnico
de recursos pedagdgicos. As competéncias profissionais podem ser entendidas como “um conjunto
diversificado de saberes profissionais, de esquemas de accdo e de atitudes, mobilizados no desempenho
da profisséo” (Paquay, Altet, Charlier & Perrenoud, 1998, p. 15 apud Baptista & Sanches, 2003, p. 3). Desta
forma, a nogdo de competéncia associa-se a uma compreenséao e implicacdo do/a docente-investigador na
reflexdo e na procura de respostas adequadas a cada situagéo singular que lhe permita inovar a agir de
forma diferenciada.

A necessidade de desenvolver esta capacidade reflexiva - de modo a que o/a educador/a seja capaz de
refletir sobre uma ac¢do, um fenémeno ou uma atitude, procurando compreende-los e, posteriormente,
(re)estruturar o seu pensamento, com o objetivo de transformar as a¢des futuras - caracteriza-se por um
permanente vaivém entre a acdo e a compreensdo na procura de atribuir significado as experiéncias que
vao sendo vivenciadas, contribuindo para o desenvolvimento do/a educador/a enquanto profissional de

educacao competente e consciente da sua profissionalidade.

Ao focalizarmos, nesta égide, 0 nosso objeto~binémio de estudo - a relacdo entre o desenvolvimento de
competéncias dramaticas e o desenvolvimento profissional - enaltecemos a tese de Sun (2005), por ser
aquela que, para nés, o melhor situou e problematizou em termos cientificos. A sua investigagcao concluiu
que as educadoras envolvidas compreenderam o drama como um método de ensino e como um meio de
aprendizagem: a) ao explorar as potencialidades da transversalidade e especificidade dos conteldos,
competéncias e processos~produtos do drama; b) ao subsidiar um ensino/projeto «vivo» e colaborativo,
estimulador do pensamento critico, ndo exclusivamente percursor da fixacdo de algum conhecimento ou da
aprendizagem de técnicas; c) ao superar as expetativas sobre a participagdo no curso de
formacao~investigacao, porque o «efeito-drama» ultrapassou o pensamento sobre a educacao de infancia e
o drama na educacgéo, ao desenvolver a «inspiragdo pessoal», a pessoalidade, e ao promover o desejo da
continuidade desta tipologia de formacéao.

N&o obstante, o autor (ibidem) também conclui que sdo necessarios mais estudos sobre o drama na
educacdo para se descobrir que conhecimento e metodologias é preciso desenvolver; uma vez que "Simply
explaining the meaning of an individual activity could not assist prospective teachers in connecting DIE

[drama in education] to their own teaching beliefs and practices. (...) scaffold their learning [is needed]" (Sun,
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2005, p. 198); nota que, pela natureza do drama, uma abordagem qualitativa e narrativa podera servir
melhor uma investigagdo que envolva o drama, consubstanciando a evolugdo dos participantes, das acdes

e do pensamento.

Assim, e antes de apresentarmos as opg¢Bes metodoldgicas, que se evidenciardo coerentes com o
pressupostos antecedentes, pode aferir-se que a auséncia de um modelo pedagégico resultaria num “fator
de paralisia da a¢do” , na medida em que ndo existiria nenhum referencial que pudesse ser utilizado pelo/a
educador/a no processo reflexivo para compreender e melhorar as suas praticas (Maximo-Esteves, p. 17).
Infere-se também que o conhecimento prévio e a investigagcdo realizada até ao momento permitem
sustentar que a importancia do espago da interce¢cdo deste bindmio para o desenvolvimento profissional
do/a educador/a de infancia parece permanecer pouco clara, pouco disseminada e/ou inexistente; apesar
de coexistirem diversificadas investigagdes com conce¢des socio-construtivistas com/e sobre praticas
educativas, mesmo no ambito da educacgéo de infancia, e apesar de se valorizarem nos campos cientifico e
legislativo a atividade dramatica e a formacao continua do/a educador/a de infancia, muitas vezes apenas
detém uma perspetiva exclusiva sobre o desenvolvimento da crianca e/ou ndo focam o desenvolvimento

das competéncias dramaticas do/a docente.

Os procedimentos metodolégicos como momentos de formacéo

Ao valorizarmos os processos dinamicos e ecolégicos na construcdo de conhecimentos protagonizados por
ciclos teérico~praticos de observacdo-reflexdo-acao-avaliacdo, que intentam a melhoria da qualidade da

educacao e da vida das pessoas, em detrimento da

(...) propria organizagdo curricular [e organizacional, porquanto mantém] (...) algum individualismo e
normatividade, ndo podemos esquecer a importancia crescente da investigacdo sobre o desenvolvimento
profissional, em contexto de trabalho, e a valorizagdo das praticas colaborativas entre professores (Butler,
2003; Cadodrio & Veiga Siméo, 2010; Caetano, 2003; Day, 2001; Flores et al., 2010; Veiga Simao, Caetano &
Freire, 2007). (Almeida, 2011, p. 40)

Neste sentido - e porque ndo seria exequivel acompanhar uma investigacdo, com esta configuracdo, que
integrasse uma equipa muito grande - sustentamo-nos em Day (2001, p. 16) ao procurar algumas
educadoras de infancia do nosso conhecimento que tivessem interesse em "(...) participar numa variedade
de actividades formais e informais indutoras de processos de revisao, renovacao e aperfeicoamento do seu
pensamento e da sua acc¢édo e, sobretudo, do seu compromisso profissional'. Como ja referido, participaram
neste estudo nove educadoras, integradas maioritariamente no ensino particular e cooperativo; que
constituiram em grande grupo uma equipa alargada e em pequenos grupos, quatro equipas restritas. As
diferentes tipologias de encontros e de atividades configuraram um curso de formacdo continua - A
expressdo dramatica como potencial educativo -, de 25 horas, acreditado pelo Conselho Cientifico

Pedagégico da Formacéo Continua.

Assim, o estudo enquadrou-se numa abordagem qualitativa sob a metodologia da investigacdo-acao (1A);
em que o investigador teve o duplo papel de moderador~provocador do processo ao conhecer, participar e
ser corresponsavel pela visada (transform)acdo. A opc¢do pela IA, "enquanto paradigma alternativo, (...)
enquanto modus operandi de uma dialogicidade reflexiva, auto-reflexiva e, nesse sentido, inovante e

transformativa" (Nunes, 2010, p. 2), perspetivou-se como 0 instrumento metodolégico mais adequado a
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pretendida colaboracédo, para consequente construgdo do conhecimento pelas dimensdes investigativa e

pragmatica.

Para conferir a investigacdo a sistematicidade e a intencionalidade desejadas, tal como o envolvimento e o
distanciamento necessarios, nos ciclos previstos e realizados, recorreu-se as trés categorias, definidas por
Latorre (2008), de técnicas e de instrumentos de recolha de dados: a analise de documentos, a observacgéo

participante, e a conversagao (com a/s equipa/s).

A construcdo e analise de documentos, referentes a nossa problematica, tiveram como mote e objeto:
narrativas profissionais pelas educadoras; de narrativas de observacdo pelo investigador principal, com
enfoque nas praticas de cada educadora e no seu envolvimento; e a elaboracéo de registos escritos pelas
educadoras, apés momentos de formacdo em equipa alargada. Foram estes escritos e momentos
(in)formativos que constituiram alguns ciclos e que sustentaram ndo sé a realizacdo de encontros tedrico-
praticos quer em contexto profissional/restrito, quer em contexto alargado, com outras educadoras

participantes, mas também algumas intervenc¢des ou experiéncias em sala de atividades com o/s grupol/s.

No entanto, por limitagdo deste espago~texto, procedemos apenas ao uso das duas narrativas profissionais

na analise apresentada de seguida.

Compreensado e encadeamento de ciclos de desenvolvimento socioprofissional com enfoque nas

competéncias draméticas

Esta analise, mesmo seguindo a prossecucao dos escritos de trabalho, articula o encontro de dois principios
discursivos e simultaneamente praxiolégicos: 0 da comunhdo - por oposicdo ao distanciamento dos
processos educativos, formativos e profissionais, e por isso, inegavelmente sociais - entre a
intencionalidade dos sujeitos para a (sua) educacdo e as suas ac¢des com efeitos no desenvolvimento de
competéncias dramaticas; e o da cumplicidade, como estratégia necessaria de (trans)formacdo - por
ineréncia aos pressupostos cientificos e deontoldgicos valorados no quadro conceptual - entre os binémios
teoria~pratica, reflexdo~experimentagéo, sujeito~objeto, educacdo~teatro, pessoalidade~profissionalidade,

e processos individuais~colaborativos.

A "abertura” do projeto de IA teve como objeto a elaboracdo de narrativas profissionais (NP) a partir de um
guido fornecido que aludia a reflexdo sobre as experiéncias prévias e as relagdes com a expressao
dramatica. As duas narrativas analisadas concitaram estes topicos de modos diferenciados, mas também

revelaram algumas comunalidades.

A educadora Carla expds um discurso mais pessoal revelando parcialmente o seu autoconceito,

implicacdes de algumas relagdes no seu percurso de vida, e 0 seu animo na educagao.

O ambiente familiar estimulante e apoiante é sem duvida muito importante. Cresci com uma relagdo parental
por um lado, submissa e por outro desresponsabilizante. (...) Nunca fui uma aluna brilhante, nem esforgada,
bem pelo contrario. Estudei sempre para ir passando de ano sem grandes ambicdes e objetivos. (...) [Tenho]
um ritmo de trabalho desorganizado, fago sempre tudo até ao Ultimo prazo e sob pressdo, mas sempre com
empenho e esperan¢ga em mudar. E ja consegui mudar algumas coisas, esta melhor! (...) Quando reflito muitas

vezes sobre tudo isto e combino todas as variaveis, desde apoio e ambiente familiar, grupo de amigos, escolas
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que frequentei e professores que conheci, a minha prépria disponibilidade e competéncias de aprendizagem,
penso que tive sorte, fiz a minha sorte e cresci. (NP - Carla)

As duas educadoras valorizaram a entrada no ensino superior, algumas experiéncias de estagio e 0s

primeiros anos de prética profissional, como momentos significativos e prazenteiros.

O curso de Educadores de Infancia, curso pouco divulgado e por muitos desconhecido em 1989, foi a minha
primeira opgédo de candidatura a faculdade. N&o fazia ideia o que era, mas um Curso Superior e deixar de
trabalhar no escritério de contabilidade, era tudo o que queria. (...) [No primeiro ano de trabalho] (...) consegui
aplicar os conhecimentos adquiridos, consegui ter estratégias de dinamizagdo e controle de grupo. Com um
grupo tdo numeroso [28], mais do que nunca a expressao dramatica foi uma estratégia sempre presente, um
trampolim para avancarmos em diferentes propostas e momentos do nosso dia a dia. Este primeiro ano foi o

ano que recordo e irei recordar sempre com muita paixdo. (NP - Andreia)

[No estagio] Senti que o disfarce que usei [para uma dramatizacdo] me libertou para ser outra coisa verdadeira
e muito real na altura da atuagdo. N&o senti vergonha de me expor como era costume e adorei essa sensagao
e a criatividade e 0 a vontade com que as coisas, durante a atuagao e seguindo o guido, me iam surgindo. Foi
uma boa experiencia que deu maior confianga em mim mesma e nas minhas capacidades. (...) Tive também,
pais de criancas fantasticos e colegas de trabalho, que com a sua experiéncia de vida e sabedoria, souberam
ver e apreciar a minha inexperiéncia nos primeiros anos e com uma simples conversa, cheia de boas
intencdes, carinho e compreensdo, me fizeram refletir e melhorar a minha pratica. (...) Foram anos que me

compensaram falhas estruturais anteriores no curso e na vida. (NP - Carla)

Mas também referiram que a entrada na instituicdo onde desenvolvem neste momento as suas praticas
profissionais foi uma charneira na perspetivacdo de outros modos de fazer pedagogia, por exemplo pela
qualidade colaborativa das relagdes verticais e horizontais - que notamos como um fator de
desenvolvimento profissional. Evidencia-se, neste contexto, também a influéncia e o recurso de praticas no

ambito do drama.

A passagem do [instituicdo G.] para [instituigdo O.] marcou uma nova e importante fase da minha vida. A
formacdo [da diretora], a sua experiencia de vida, a sua cultura, abriu a todos os profissionais novos horizontes.
(...) Tendo presente a importancia do trabalho de grupo, cada grupo pesquisava sobre um tema ou pedagogo,
fazendo posteriormente a sua apresentagdo. (NP - Andreia)

E temos presente no calendario mensal teatros coletivos. Sinto me uma privilegiada no aspeto de crescimento
e apoio formativo da instituicdo e da consciéncia pedagégica e da importancia da primeira infancia e da
felicidade e bem estar da criangca que vem sempre em primeiro. A presengca do projeto [nome], foi muito
enriquecedora para todas as profissionais do [instituicdo O.], bem como a presenca de um antigo colega
educador/ator, formado em artes cénicas (no Brasil), que nos abriram horizontes. (NP - Carla)

O enfoque da presenca integrada e a importancia da atividade dramatica prolonga-se assim desde a
dimenséo organizacional, a dimensao curricular, e a dimenséo pessoal, ndo so6 corelacionada com a pratica,
a formacdo e o desenvolvimento dos/as profissionais, mas logicamente com o desenvolvimento das

criancas. Porquanto

O drama esta sempre presente no dia a dia nosso grupo, planificado ou como atividade de transi¢cdo ou
simplesmente por sim. (...) [H&] varias formas e estratégias de contar um conto, no entanto, continuo a preferir

a expressao (o0 gesto e o corpo). (...) Na planificagdo semanal, sublinho sempre a presenca das areas da
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musica e do drama, ndo s6 pela sua importancia em si, mas sobretudo por ser um dos grandes interesses do
grupo. (...) Nao é demais realgar a importancia do drama na formacdo pessoal e social da crianca. Em
referéncia ao grupo que tenho este ano, conquistas relacionadas com a desinibigdo ou ao nivel da linguagem,

foram notorias com as propostas de drama. (NP - Andreia);

[O drama esta presente] Nos bons dias que nos ajudam a relacionar com o0s outros, a ter em conta os
sentimentos e presen¢a dos outros, se nos cumprimentamos com um sorriso e aperto de méo se hoje nao
apetece (...). Nos teatros de sombras que expdem e exploram pequenas lengalengas e histdrias curtas e aqui
reporto-me a realidade da creche, onde trabalhei mais tempo. Nas técnicas de relaxamento ao final de uma
atividade ou de um dia ou momento mais agitado, ouvindo musica relaxante, diminuindo a luz e viajando,
ouvindo o adulto ir para mundos imaginarios de personagens e sensacoes. (...) Nas expressodes, no movimento
e incentivos que damos as criangas quando realizamos, um jogo motor, um trabalho de expresséo plastica, na

leitura de um livro, enfim nas vérias atividade diarias. (NP - Carla)

Concomitantemente as educadoras valorizaram o exercicio da escrita como uma estratégia de
consciencializacdo e reflexdo, que entendemos como fatores de desenvolvimento profissional, ndo sé de

forma livre, como também de forma provocada:

(...) uma paragem no meu percurso de educadora para refletir. Senti-me livre para escrever tudo o que
acredito. Trouxe-me & memoria momentos bons e facilitou-me um olhar mais tranquilo pelos menos bons. Foi
um olhar para o exercicio da minha pratica e sobretudo acreditar que sou capaz. Um descobrir que educar é
impregnar de sentimento em tudo o que fazemos. (NP - Andreia);

O ponto 4.3 do guido fez me refletir sobre isso [relagdo das praticas educativas com o desempenho pessoal e
profissional e as competéncias dramaticas] e foi curioso perceber como as competéncias dramaticas estao
presentes em todos os pontos [observacdo, planificacdo, acgdo, avaliagdo, comunicagdo, articulagao].
Observamos e somos espetadores, atores e realizadores/diretores das a¢des que vao acontecendo em sala
diariamente. Planificamos a partir das mesmas agdes e observagdes, refletimos, agimos, avaliamos. (...) Ao
realizar esta narrativa fiquei muito mais atenta a minha pratica co-relacionada com a expressao dramatica e la
estava ela em todo o lado. Na forma como comunico com as criangas e 0s pais a chegada e a saida da escola,
as expressdes que uso e palavras de conforto, 0s sorrisos, o0 toque a brincadeira, a confianga que se cria. (NP -
Carla)

E na senda da identificacdo e promocgdo da visdo critica e longitudinal dos processos educativos e
formativos que enaltecemos e tecemos a narratividade (das educadoras) como estratégia nuclear da
problematizacdo, da fixacdo e compreensdo do encadeamento dos ciclos de vida, que parecem
compreender uma forma de IA, apenas, talvez, menos cientifica. Assim, a partir das capacidades reflexivas
das educadoras sobre algumas experiéncias prévias, por exemplo na formacgdo inicial, estas ainda
mobilizam as suas convic¢bes pedagogicas e percecfes sobre as suas préprias praticas atuais e definem

algumas expectativas relativas a participacao neste (per)curso de IA.

E este 0 nosso sistema tradicional de ensino, que nos habitua a ver um professor sentado numa cadeira a
debitar matéria até a chegada dos testes avaliativos, de uma forma aborrecida e desmotivante para o aluno.
(NP - Carla)

Néo foi facil sair de um ensino secundario sem nunca ter feito um relatério, néo foi facil ter ido para o “terreno,

para a semana de campo” (expresséo do professor A.), sem orientagéo alguma. (NP - Andreia)
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Estes [professores] também nos ajudam a crescer e a ver o que esta errado e que ndo devemos perpetuar,
como modelos castradores e elitistas, que por vezes, nos causam humilha¢des, medos e falta de confianca.
(...) [Mesmo assim] Como € possivel ter gosto em compreender e aprender? Onde fica o agucar da curiosidade
e 0 gosto em descobrir por nés préprios o maravilhoso do mundo que nos rodeia, para que ndo nos
esquecamos das aprendizagens? (...) O verdadeiro curso e formagdo comeca na sua integra, quando
colocamos em pratica as aprendizagens académicas e da vida até entdo, de forma plena e absoluta, errando,
refletindo, reformulando, pesquisando e aprendendo com outros profissionais que vamos encontrando no

caminho. (NP - Carla)

O professor [educador/a] incita, disponibiliza e o aluno constréi. (...) O educador devera ser capaz de
improvisar, de ser um magico que tira da manga estratégias para dinamizar ou reorganizar ou simplesmente
divertir o grupo de criangas. (...) Um longo percurso se realizou até que a profissdo de educador de infancia
comecou a ser justamente e dignamente valorizada. Os comentarios que despromovem e desmotivam a nossa
profissdo deixam de ser frequentes, frases como - ‘nem para educadora conseguiste entrar?” - deixaram de se
ouvir. (NP - Andreia)

Talvez por motivos histéricos e de mudancgas sociais do pais, que ainda sdo necessarias continuar a fazer,
deu-se sempre menos importancia a creche. A nossa formacéao foi deficitaria e teve algumas falhas. Ndo que
os professores formadores ndo tivessem conscientes disto e também ndo concordavam mas era o curriculo.
Espero que estas lacunas formativas mudem e parece-me que sim, que comega a mudar. (...) Mas no final a
escolha é sempre nossa. Tudo o que nos rodeia, a formagdo académica, professores, 0s sitios por onde
passamos e que frequentamos, a televisdo e outros meios de comunicacao e tecnolégicos, os amigos e familia

também tém um papel importante nas fontes e influéncias sociais, culturais e artisticas. (NP - Carla)

[Que podem ser mobilizados nos processos de ensino e de aprendizagem, pois, mesmo em termos
curriculares] Os educadores de infancia continuam a ser privilegiados no Sistema Educativo, ndo estando
cingidos a um curriculo estanque e inflexivel. Seguindo as orientagfes Curriculares e as Metas do Ensino Pré
Escolar, conseguem ter autonomia na sua atividade pedagdgica, adotando pedagogias diversificadas. (...)
[Porquanto] «Ha escolas que sao gaiolas e ha escolas que sdo asas.» (Rubem Alves). (NP - Andreia)

Relativamente as expectativas, parece que € neste entender de que a profissionalidade docente pode e
deve perseguir uma "imagem" idilica do campo educativo que se perspetiva "com asas", que as educadoras
afirmam ter interesse na/nesta formacéo continua como subsidiaria de praticas de qualidade, mas também
do desenvolvimento pessoal: "Na area do drama, gostaria de assistir a muitas e variadas propostas e de

descobrir mais... € uma éarea fascinante!" (NP - Andreia);

Espero (...) acrescentar mais conhecimentos & minha experiéncia pessoal e profissional e crescermos todos
juntos. Espero que a sensibilidade, de que o mundo da expressédo dramatica nos dota, cresga € me ajude a

melhorar a minha pratica educativa e a mim como ser. (NP - Carla)

N&o obstante, nestes discursos analiticos longitudinais, as duas educadoras parecem eleger a sensibilidade
como uma competéncia-matriz para a escuta e estimulagédo do jogo dramatico - ou seja, da ludicidade, e por
consequéncia do bem estar e da aprendizagem da criangca - entre uma comunhdo de saberes
diversificados, na intersecdo do nosso objeto de estudo - o desenvolvimento de competéncias dramaticas
nos processos de desenvolvimento profissional - que se afigura claramente dependente da concecéo do

que é o ser(-se) humano e potencialmente artistico.
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[Na minha infancia] Apanhei milho, fiz escapeladas, andei em cima de carros de bois, apanhei erva e legumes
da terra, comi-os frescos e saborosos, (...) toquei e alimentei patos, porcos, galinhas, vacas, coelhos, enfim, um
mundo de sensagdes Unicas e indescritiveis, que me fazem felizes até aos dias de hoje. E que me fazem estar
na minha vida profissional de outra forma, sem reservas em experimentar novidades e em propor experiéncias
diferentes que ativem os sentidos as criangas, no contato maximo com a natureza e sabendo com
conhecimento prévio de como estas sensacdes sdo Unicas e nos fazem felizes. (...) [Paralelamente, e em
relacdo a sua visdo da sua formadora no ambito da expressdao dramatica, ndo obstante a experiencia de
construcdo de uma peca de teatro e a fruicdo de outra no teatro Nacional de S. Jodo, infere que] Na altura o
que parecia ter uma certa loucura desajustada a realidade faz ver, agora, que isso é sensibilidade as emoc¢des
e energias da expressdo dramatica. (NP - Carla)

[Na formacéo inicial] Lembro-me de me descalgcar e andar pela sala ao som de “Enya”. Foi uma sensagéo
indescritivel. (...) realizei alguns momentos/atividades de drama (...). Foi uma experiéncia Unica. O projeto
realizou-se durante trés dias, esteve aberto ao publico e incluiu diferentes propostas de atividade. Hoje como
educadora, tento transmitir as criangas aquilo que acredito que também lhes da prazer...também nos

descagamos muitas vezes! (NP - Andreia)

[Aquando da pratica profissional: a)] Aprendi e aprendo imenso com todas as criangas que conheco e conheci,
como seres Unicos e diferentes que todos somos e principalmente, como seres extremamente honestos,
particulares a auténticos. [b)] Quando articulo todas as variantes necessarias e inerentes a pratica educativa,
sinto que fago um guido onde todas as informagdes de que disponho quer do ponto de vista académico, quer
do ponto de vista pessoal, combinam para a exposi¢do de uma brincadeira séria e real do faz de conta, que
cativa, abraca e da prazer a criangca. Somos todos, presentes na acgao, transportados para um mundo magico
de brincadeira a "séria” (...); [c) temos] presentes a maneira como propomos as atividades ao grupo, como
comunicamos, como articulamos as varias areas de saber, de que forma, se tornara interessante, apetecivel,
convidativa e desafiante a participar e criar. E principalmente, queremos que as criancas crescam felizes,
seguras e confiantes sentindo-se bem na sua pele e que ndo tenham medo de se exprimir, descobrindo-se a si
mesmos, aos outros, ao mundo. [d) compreendi que] A sensibilidade que cresce com a crianga (...) abre-lhes
outros mundo para além do mundo dos saberes, para 0 mundo do sentir, do criar, do ser, do estar e da

espiritualidade, que é muitas vezes esquecida nas nossas escolas. (NP - Carla)

Algumas conclusdes sobre a "abertura” desta IA

Pretendeu-se com este texto e este inicio de estudo integrar e divulgar interesses e praticas investigativas
de qualidade e potencialmente inovadoras no sentido de uma possivel melhoria e transformacdo dos
processos formativos. As repercussfes possiveis ndo serdo apenas para/nos sujeitos envolvidos, suas
praticas e contextos restritos, mas também para uma comunidade interessada na concetualizacdo e na

melhoria das praticas educativas.

Neste sentido, se dotarmos os dois principios construidos (o da cumplicidade e o da comunh&o) de
transparéncia e os compreendermos como compativeis, por parecerem interdependentes, mesmo quando
sdo provocatérios, podemos afigurar um vetor comum - o da «criatividade pedagégica» - porquanto esta

"(...) se faz em dialogo e ndo no isolamento." (Oliveira-Formosinho, 2003, p. 8).

Nomeadamente verificou-se que os modelos pedagdgicos se pretendem "abertos" tal como referido no
quadro tedrico e como ilustra a educadora Andreia:
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(...) na minha prética pedagdgica, ndo privilegio um Gnico modelo pedagdgico, tenho presente a pedagogia de
projeto e de situagdo, bem como o principio ou modelo construtivista. O educador devera ser capaz de
incentivar a sua curiosidade e desperta-la para o conhecimento do mundo. Acompanha-la na descoberta,
dando-lhe a autonomia para que as conquistas sejam dela. (NP - Andreia)

Mas esta "abertura” ndo findou nesta consciencializagdo. Ao longo da analise tecida, também se evidenciou
o valor da auto e hetero-consciencializa¢éo, da multidimensionalidade das competéncias dramaticas, na
profissionalidade docente. Valorou-se também a pedagogia e a atividade draméatica na creche. Assim, as

narrativas analisadas pautaram-se pelo desejo de (se) educar para formar seres sensiveis e atuantes.

Estes motes confluiram nas tomadas de decisdo dos passos seguintes na IA, que apesar de ndo terem sido
objeto de analise neste texto, expde-se que repercutiram quer nas reflexdes e discussdes focalizadas entre
al/s equipals, quer nas experiéncias de formacao e intervencdo, em contexto de trabalho e em contexto
laboratorial. Por exemplo, foi discutida a analogia do/a educador como um ator/atriz; foram experienciadas
diversas técnicas de expressado dramatica, quer a partir da expressao corporal, quer a partir do jogo teatral;
foram planificadas e realizadas intervengdes colaborativas, nestes dominios, com os grupos de criangas das

duas salas das educadoras.

Deste modo, a definicdo de cada ciclo de IA foi gerada pelos intervenientes, pois conviveu-se com a
consciéncia da imprevisibilidade do desenvolvimento dos processos, em que a criagdo e analise dos dados

sd@o contemporaneos da agdo (Nunes, 2010).

Por fim, a "abertura" deste estudo intentou promover o (re)conhecimento, a atualizacdo e o aprofundamento
das relacdes entre a/s teoria/s e pratica/s educativa/s, que venham a reforcar, influenciar e a promover as
dimensfes da atividade dramatica; tal como, a incentivar a consciéncia ativa e critica dos processos
operacionalizados na atividade dramética em contexto educativo, como a sensorialidade, o pensamento
divergente, a capacidade de criacdo e de resolucdo de problematicas, que podem favorecer o

desenvolvimento socioprofissional.
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