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assunto

Aditamento ao Esclarecimento relacionado com @ aplicagdo do disposta no n® 2 do art?. 22 do
Estatuto de Trabathador-Estudante da UPorto, de 23 de Setemnbro de 2011
Ref.: FOA.12.2/0579-2011

Carno é do conhecimento de V. Ex?, a regulamentagdo do Codigo do Trabalho (Lei n® 105/2009, de 14 de
setembro) veio incorporar o concelto formal de “desemprego involuntdrio”, sujeito 4 reunido de um
conjunto de condicdes especificas por parte do trabalhador que cessou invaluntariamente o seu vinculo
contratual, nomeadamente, a inscric30 em CENtro de emprego, obrigatoriedade de apresentacdo regular
neste, vigéncia do direito a “orestacao de desemprego” e “procura ativa de emprego”. Nao se aplica por
iss0, do ponto de vista formal, 3 situagdo genérica de “desempregado” que ndo reune aquele conjunto de
condigges. Aquela regulamentacdo do Cédigo do Trabalho veio estender a possibilidade de manuten¢do
do estatuto de trabalhador-estudante ao trabalhador gue “se encontre entretanto em situagio de
desemprego involuntério”, direito que foi incorporado no Estatuto de Trabothador-Estudante da U.Porto
“3té ao termo do ano letivo”. O nosso esclarecimento anterior sobre este assunto ndo negava a
possibilidade de renovagao, no inicio do ano letivo seguinte, desse estatuto até ao termo da aplicagdo da
mesma situagio de “desemprego involuntario” (ndo necessariamente até a0 final desse novo ano letivo),
apenas esclarecia que O estatuto de trabalhador-estudante “ndo se aplica, por iss0, 2 estudantes que,
desde o inicio do ano letivo, se encontram em situacdo de desemprego” {agqui sem qualificativo formal de
“involuntario”}.

Neste enquadramento, sendo possivel que, em alguns casas, ¢ periodo de duracdo dessa situacio formal
{e legalmente enguadrada) de “desemprego involuntario” se mantenha no inicio do anc letivo seguinte
agquele em gque ocorreu, nio vemos qualquer impedimento para, aquando da inscri¢do do estudante e
mediante prova da manutencdo da situagdo com indicagio do termo da sua vigéncia, lhe seja permitida

pelo(a) Diretor{a) da U0 2 renovagdo do estatuto de trabalhador-estudante.

Com os melhores cumprimentos

A Vice-Reitora,

{Maria de Lurdes Correia Fernandes}
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