PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE UM
ASSISTENTE DE INVESTIGAGAO -
PROJETO Safe Cities, POCI-01-0247-FEDER-041435

ATA n2 1: Defini¢do dos Requisitos e Métodos de Selegao

Aos 20 de Junho de 2022, pelas 15h horas, reuniram os membros da Comissdao de Selecdo para
contratacdo de um Assistente de Investigagdo no ambito do Projeto “Safe Cities”, com a

referéncia POCI-01-0247-FEDER-041435, em regime de contrato a termo incerto ao abrigo
do Cddigo do Trabalho, publicado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro e demais alteracées,
constituida pelo Professor Doutor Pedro Brandao, Professor auxiliar da Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto, na qualidade de Presidente da Comissdo de Selecdo e pelos vogais Professor
Doutor Luis Almeida, e Professor Doutor Rui Prior, , com a seguinte ordem de trabalhos:

- Proceder a defini¢do dos requisitos, métodos e critérios de selec¢ao.

1. Requisitos minimos de admissdo:
Serdo admitidos ao concurso todos os candidatos(as) nacionais, estrangeiros(as) e apatridas que
sejam titulares do grau de mestre na area cientifica de Ciéncia de Computadores, Engenharia Redes e
Sistemas Informaticos, Engenharia Informdtica ou dareas afins, com experiéncia em redes de
comunicacdo (IP, Ethernet, 802.11) e detentores (as) de um curriculo cientifico e profissional que
revele um perfil adequado as atividades a desenvolver.
Caso o grau tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o mesmo tem de
obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.2 66/2018, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas
estar cumpridas até a data da contratacao.

O ndo cumprimento destes requisitos determina a rejei¢ao liminar da candidatura.

2. Requisitos preferéncias:

Serd dada preferéncia a candidatos com experiéncia especifica em SDN, multicast, dudio sobre IP.

3. Métodos e critérios de selegao:
AC=1+ 11+l
1. Avaliagdo curricular (AC), que tera os seguintes critérios classificados de 0 a 100 pontos:
I Formacgao académica (Mestrado em Ciéncias de Computadores, Engenharia de Redes
e Sistemas Informdticos ou Engenharia Informdtica ou similares - 35 pontos;
Mestrado em areas afins - 20 pontos);
Il. Experiéncia em investigacdo na drea de redes de comunicacdo; (1 a 45 pontos tendo

em conta a duragdo e relevancia para o concurso).
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lll.  PublicagGes na area do concurso (1 a 20 pontos tendo em conta a relevancia para o
concurso).
2. Entrevista:
Ap0s a seriacdo dos candidatos com base na avaliagdo curricular sera realizada uma entrevista (E) aos

quatro candidatos melhor classificados (de 0 a 100 pontos).

CF= AC*90%+E*10%

Apenas sdo elegiveis para contratacao os candidatos com CF igual ou superior 70 pontos.

A avaliacdo final do juri sera homologada pelo dirigente maximo da instituicdo, que também toma a

decisdo sobre a contratacgdo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, tendo sido lavrada a presente ata que,

depois de lida e aprovada, foi assinada pelos presentes.

O Presidente da Comissdo de Selecdo

Assinado por: PEDRO MIGUEL ALVES BRANDAO
Num. de Identificacdo: 09943801
Data: 2022.06.22 18:32:14+01'00'

(Professor Doutor Pedro Brandao)

Assinado por: Luis MigudPBiMf&Ri Almeida
Num. de Identificacdo: 06904244
Data: 2022.06.22 18:54:51+01'00'

(Professor Doutor Luis Almeida)

Assinado por: Rui Pedro de Magalhaes Claro Prior
Num. de Identificacdo: 10512765
Data: 2022.06.22 18:57:51+01'00'

(Professor Doutor Rui Prior)
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