5es de partida, procurou-se, igualmente, 3 criagéo de um ambiente de

conta as suas preocupac
discussao, troca de opinides @ pontos de visa entre os alunas, permitindo 0 alargamento do debale

para outros Campos que abfiram novas linhas de andlise e reflexdo. O facto, que jmporta &0
escamotear, de o investigador ser conhecido de todos os alunos, dadas as fungbes que desempenha

na escola, pedendo ter-se conslituido num obstéculo, acabou por se tomar num elemento facilitador

da discussdo em cada um dos grupos.
Resultados ¢ Conclusdes Finais

Os aspectos gue 08 participantes no estudo relevaram come sendo dos mais importantes para a sua
motivagdo e para a criagdo de sentido para as suas aptendizagens foram: 4 relagdo com 08

funcionarios da escold, a preferéncia por amblentes relaxados, a existéncia de espagos € momentos

facilitadores de relacéo entre estudantes de idades diferentes, a existéncia na escola de actividades

de lazer, a existéncia de actividades de grupo, 8 relagdo com 08 professores e @ possibiidade de
escalher o seu repertdrio. Para o investigador faram particularmente surpreendentes: a forma como
sdo percepcionados € utilizados o5 espagos de brincadeira, a diferenca de relacionamento entie
grupes etérics diferentes (comparagdo entre 2 escola de misica € a escola de ensino genérica), 8
auto-imagem dos aiunos, enquanto misicos & a importancia dada a0 SUcesso académico por parte
dos mais velhos. Concluin-se que, para a maior parte dos alunos, & muito importante que, no contexto
escolar, sejam criadas condighes para uma maior ceniralidade do sujeito & valorizadas as relagdes
interpessoais, seja entre pares, seia com professores ou COM funcionarios. Estas meides
pressuporiam contextos educativos de pequena dimensao, onde as relagles interpessoais pudessem
decorrer de forma mais infensa, e a existéneia de mais espagos (fisicos @ temporais} onde se
promovessem €sseé tipo de experiéncias. A preocupagao com o ambiente escolar & central nos
testemunhos destes grupes de alunos. O sentido que oS alunos desta escola ihe atribuem foi sendo
construido através de experiéncias vivencials muito diversificadas e baseadas em relagbes socials
intensas, da criagdo de desafios individuals e de grupo & nio menos significativo no ambito das
expenéncias arfisticas, da promogio  de expasiencias de fuxo muito intenses, sempre
recompensadas pelos aplauscs do plblico.

(s dados obtidos através da realizaggo deste trabatho apontam para a necessidade de orientar as
politicas e praticas educativas no sentido da criagdo de contextos educatives baseados em
experiéncias e vivéncias significativas do ponto de vista individual e relacional, nomeadamente
alravés de um novo paradigma educacional que valorize 8 comunicagao em comunidades de

aprendizagem € projectos que impliquem e exijam uma participagéo activa dos alunos na criagdo de
sentidos para as aprendizagens.

Ay
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Censiderando a pluralidade e complexidade da Avaliagao, optamos pelo recurso 8 Guba & Lincoln
{1989) e 4 sua linha evolutiva da Avaliagio ao longo dos tempos, dividida em quatro geragbes de
Avaliaggo. A primeira define Avaliagdo como medicc; a segunda estd direccionada para 08
ohjectivos de avaliagdo; a terceira centra-se no julgamento. A quarta e dltima gerago, & definida
como “um casamento de uma focalizagdo inferessada... e uma mefodologia construtiva... E
educafivo e "empoderadar” ..." [Guba & Lincoln, 1989:184), isto &, como processo negociado,
realizado em co-autoria com s sujeites para fomentagio de habites de reflexdo e participag#o activa,
visando o alcance de melhorias, Recomemos iqualmente a Leite, Rodrigues e Femandes (2006) que
concebem a avaliagac como um processo formativo, com vista a produgBo de conhecimento e de
melhoria constituindo-se como “ponto de partida para a organizag8o de mudangas positivas [...] que
comprometam fodos os elementos da comunidade escolar na identificaggo dos seus pontos fracos e
dos seus pontos fortes” (ibiden22).
Relativamente 3 Auto-avaliagao foi principalmente a Alaiz et al (2003), Leite (2002) e Leite, Rodrigues
e Femandes (2006} que recoremos para a compreensdo tedrica, nomeadamente & sua visdo da
auto-avaliagio das escolas como instrumento ao seivigo das escolas que “tem como finalidade
reforgar a sua capacidade pard planear e Implementar 0 self prépric processo de melhoria” (Alaiz et
al, 2003:32), e ainda, «5&0 estes procedimentos de reflexdo e de avaliagdo que ddo sentido ou, até,
conferem uma verdadeira autoromiz ao exercicio profissional dos/as professoresias e que cimentam
projectos educativos adequados aos diversos confextos...» {Leite, 2002:59).

o de assessoria Bolivar (2003) foi erucial, com a sua perspeciiva de um

Para compreens3o do conceit
processo pelo qual um agente extemo presta apoio s escolas para reglizagdo de mudangas,

abandonando a postura impositiva e trabalhando como um parceiro oS Processos em curse, sendo
as assessores * facilitadores de processos’ (ibidem:208), o que se coaduna com a perspectiva de

«amigo critico» de Leite (2002).

Metodologia

Tal como indicado, o frabalho a que esta comunicagdo se refere, organizou-se em duas fases: uma
fase de investigagao que constituiu a preparagao para "o terrena” e que se manteve também ao longo
de todo o processo; e uma fase se intervengao que se consistiu na Assessoria a Equipa de Auto-
avaliago de um TEIP.
A investigagao realizou-se numa perspectiva qualitativa
tedricos, documentos legais e Projectas Educalivos para familiarizagdo e entendimento do conceito e
processo de auto-avaliagdo das escolas, da medida TEIP i, bem como das dindmicas e intengdes
das instituigdes escolares. A esta afiou-s¢ a observagao/participagdo activa em reunies da Equipa
de Aulc-avaliagdo para complementar o estudo tedrico realizado e, alnda, redlizagdc de um
entrevista.
A fase de intervengao assumiu os contornos de assessora, & Equipa de Auto-avaliagao do TEIP,
através da participagio em reunides de plansamenio desenvolvimento do processo & apoio
prestado nas mesmas, bem como ailio 4 execugdo de tarefas necessarias e promogdo de

momentos de reflexdo & discussao.

através andlise de contelido de referenciais
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