Despacho:

P() R l{} O Diretor

IRETITUTO DE CENCIAS BIOMEDICAS AREL SALATAR

UNIVERSIDADE D0 BOATD [ Defiro
[ Indefiro
Expediente:
Entrada: / /
Ne Lo Fls.
O funcionario:

REQUERIMENTO - Estatuto de Trabalhador-Estudante
Exm® Senhor Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da U.Porto:

Nome:

Estudante n2: do Curso:

Endereco:

Cédigo Postal: -

Telef.: Telem.: E-mail:

Requer a V. Ex2 a concessao do estatuto de trabalhador-estudante para o ano letivo 20 /20
Para o efeito, anexa a este requerimento os seguintes documentos (assinale os documentos que vai anexar):

1. Trabalhador do estado ou de entidade pertencente a administragdo publica:

[ Declaragdo do respetivo servico, atualizada, assinada e devidamente autenticada com selo branco (indicagdo
obrigatéria do n? de identificacdo da Seguranca Social ou do n2 de subscritor da Caixa Geral de Aposentagdes).

2. Trabalhador ao servico de entidade privada (deve entregar um dos documentos abaixo indicados):

(dDeclaracdo da entidade patronal atualizada, assinada e devidamente autenticada com carimbo ou assinatura
reconhecida, com indicacdo do nimero de beneficiario da Segurancga Social.

[dDeclaragdo comprovativa de inscricdo na Caixa de Previdéncia.
(1 Mapa atualizado de descontos para a Seguranca Social.

3. Trabalhador independente (deve entregar todos os documentos abaixo indicados):

[ Declaracdo de inicio/reinicio de atividade, emitida pela Reparti¢cdo de Finangas, no ano desse inicio ou, nos anos
seguintes, declaragdo de rendimentos da qual ndo poderao figurar rendimentos nulos.

(dDeclaragdo comprovativa de inscrigdo ou de isencdo de inscri¢do na Seguranca Social.

4. Frequenta curso de formagao profissional ou programa de ocupagdo temporaria de jovens (com duragao igual ou
superior a 6 meses)

(dDeclaragdo da entidade responsavel do curso ou programa, devidamente autenticada com carimbo ou assinatura
reconhecida, contendo indicagdo da respectiva duragao.

5. [Trabalhador da Universidade do Porto

Nota: Situacdo de Desemprego Involuntario

1) Aqueles a quem tenha sido ja reconhecido, nos termos do regulamento em vigor, o estatuto de trabalhador-estudante e se encontrem
posteriormente em situacdo de desemprego involuntario, continuam a dele usufruir até ao termo do ano lectivo em curso, desde que apresentem,
no prazo de trinta dias a contar do facto, nos Servigos Académicos do ICBAS-UP, declaragdo de inscrigdo em Centro de Emprego.
2) O conceito formal de desemprego involuntario esta sujeito a reunido de um conjunto de condicGes especificas:
. Inscrigdo em centro de emprego;
. Obrigatoriedade de apresentagdo regular (documento comprovativo);
. Vigéncia do direito a “prestacdo de desemprego” e “procura ativa de emprego” (documento comprovativo).

Porto, de de 20

(Assinatura do requerente)

Legislacdo aplicavel: Regulamento “Estatuto de Trabalhador-Estudante da Universidade do Porto”, Regulamento n2 192/2014, de 15 de
maio, Lei n? 7/2009, de 12 de dezembro, Lei n2 105/2009, de 14 de setembro.




RESERVADO AOS SERVICOS ACADEMICOS

Apresentou todos os documentos necessarios a instrucdo do processo? O Sim O N3o

Se ndo, indicar os documentos em falta:

A situacdo de propinas esta regularizada? d Sim [ Nao

Beneficiou do estatuto de trabalhador-estudante nos seguintes anos letivos:

Ano letivo: / - Obteve aproveitamento @ / N&o obteve aproveitamento O ;
Ano letivo: / - Obteve aproveitamento @ / Nio obteve aproveitamento O ;
Ano letivo: / - Obteve aproveitamento ™ / N3o obteve aproveitamento O ;
Ano letivo: / - Obteve aproveitamento @ / N3o obteve aproveitamento O ;
Ano letivo: / - Obteve aproveitamento @ / N&o obteve aproveitamento O ;
Ano letivo: / - Obteve aproveitamento ™ / N3o obteve aproveitamento 0.

Nota: A falta de aproveitamento em dois anos letivos consecutivos ou trés interpolados implica a cessacdo de direitos.
Considera-se “aproveitamento escolar” a aprovagdao em pelo menos metade das unidades curriculares em que o trabalhador-
estudante esteve inscrito.

Requer a renovagdo do estatuto de trabalhador-estudante por cessacao de direitos, de acordo com o artigo 92, n2 3
do Estatuto de Trabalhador-Estudante da Universidade do Porto?

Nota: O trabalhador-estudante pode exercer de novo os direitos no ano letivo subsequente aquele em que os mesmos
cessaram, ndao podendo esta situagdo ocorrer mais de duas vezes.

J Sim [ N3o

No atual ano letivo, retne as condi¢des necessarias para beneficiar do estatuto de trabalhador-estudante?

d Sim [ N3o

Se ndo, indicar os motivos:

Data: / / O funcionario

DESPACHO

Tomei conhecimento.

Data: / / O estudante




