PORTO
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UNIVERSIDADE DO PORTO

Conselho de Representantes

Regulamento para a Elei¢ao do Diretor

da Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto,

Artigo 12
Objetivo
Este regulamento organiza o procedimento para a eleigdo do Diretor da Faculdade de Farmacia

da Universidade do Porto, em complemento ao estipulado no artigo 162 dos Estatutos da FFUP.

Artigo 22
Capacidade eleitoral ativa
Os membros do Conselho de Representantes em efetividade de funcdes elegem o Diretor por

voto presencial e escrutinio secreto, nos termos fixados no presente regulamento.

Artigo 32
Processo eleitoral e antincio publico

1. O anuncio publico da abertura do periodo de rece¢do de candidaturas ao cargo de Diretor
da FFUP faz-se por Edital com as informacdes sobre as condi¢cdes de admissdo, a forma de
instruir as candidaturas, o calendario e local de rece¢cdo das mesmas.

2. O Edital é publicitado através do portal eletrénico da Faculdade de Farmacia e é publicado
em dois jornais de expansao nacional.

3. O processo eleitoral devera ter inicio até noventa dias antes de concluido o mandato do

Diretor cessante.

Artigo 42
Comissao eleitoral
O processo eleitoral sera conduzido por uma Comissao Eleitoral presidida pelo Presidente do
Conselho de Representantes e integrada por dois vogais escolhidos pelo Presidente de entre os

membros deste érgao.
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Artigo 52
Elegibilidade
1. A elegibilidade para o cargo de Diretor da FFUP é definida pelo artigo 162 dos Estatutos da
Faculdade de Farmacia da Universidade do Porto.
2. N3ao pode ser eleito Diretor:
a) quem ndo cumpra o disposto no artigo 632 dos Estatutos da FFUP;
b) guem se encontre na situacdo de aposentado;
¢) quem tenha sido condenado por infracdo disciplinar, financeira ou penal no exercicio
de fungdes publicas ou profissionais;

d) quem incorra em outras inelegibilidades previstas na Lei.

Artigo 62
Requisitos
1. O candidato a Diretor deve possuir:
a) mérito e experiéncia profissional relevante para as func¢des a exercer;
b) uma visdo estratégica, refletida no programa de ac¢do, que assegure a prossecucao da
missdo e fins que estatutariamente sdo definidos para a FFUP;

c) capacidade de promogdo de valores cientificos, humanisticos e culturais.

Artigo 7°
Apresentacao de candidaturas
1. Os candidatos deverao, no prazo de 30 dias apds a abertura de candidaturas, apresentar a
sua candidatura ao Presidente do Conselho de Representantes, em suporte de papel e
digital, devendo ser acompanhadas dos seguintes documentos:
a) curriculum vitae do candidato;
b) compromisso de honra declarando que n3do se encontra em situacdo de
inelegibilidade, de acordo com o artigo 52 deste regulamento;

c) programa de acdo que se propde cumprir, redigido em lingua portuguesa ou inglesa;
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d) as candidaturas devem explicitar os enderecos de correio eletrdnico e/ou de fax para
efeitos processuais e legais, designadamente, as notificacbes das decisdes do

Conselho de Representantes.

Artigo 82
Admissao de candidaturas

1. A Comissdao Eleitoral verifica o cumprimento das condicbes de elegibilidade e o
cumprimento dos requisitos exigidos as candidaturas.

2. A Comissao Eleitoral avisa os candidatos, no prazo de trés dias Uteis apos a entrega da
candidatura e por correio eletréonico, para suprirem eventuais deficiéncias formais
encontradas nos seus processos de candidatura.

3. Os candidatos dispGem de trés dias Uteis para suprirem as deficiéncias comunicadas pela
Comissao Eleitoral.

4. A Comissdo Eleitoral rejeita liminarmente as candidaturas que, apds o fim do prazo para
suprir deficiéncias formais, ndo satisfagam as condi¢des exigidas no Edital.

5. A Comissao Eleitoral verifica, no prazo maximo de cinco dias Uteis a partir da data limite
para apresentacdo de candidaturas, a eventual existéncia de irregularidades processuais e a
elegibilidade dos candidatos.

6. Findo o periodo fixado pelo Edital, a Comissao Eleitoral providencia o anuncio publico no
portal eletrénico da Faculdade de Farmacia das candidaturas aceites e das rejeitadas.

7. Serdo liminarmente rejeitadas pela Comissdo Eleitoral as candidaturas que ndo satisfacam
as exigéncias estabelecidas neste Regulamento e constantes do Edital de abertura.

8. As razles da rejeicao de candidaturas sdo também comunicadas aos candidatos por correio
eletronico.

9. Os candidatos, no prazo de cinco dias Uteis contados a partir do envio da respetiva
comunicacao, podem interpor recurso da decisdo para o Conselho de Representantes, o

qual devera ser decidido no prazo maximo de cinco dias Uteis.

Pagina3 de5



PORTO
FACULDADE DE FARMACIA
UNIVERSIDADE DO PORTO

Conselho de Representantes

10. Findo o prazo fixado no numero anterior, as candidaturas definitivamente admitidas sao
publicitadas em Edital no portal da FFUP, no qual serdo fixadas as regras e as datas para a

apresentacdo da audicdo publica perante o Conselho de Representantes.

Artigo 92
Audigao publica

1. Os candidatos dispordao de tempo e meios idénticos, antecipadamente fixados pela
Comissdo Eleitoral e publicitados no Edital referido no n2 10 do artigo 82 deste
regulamento, para a apresentacao dos programas de acdo que serdo objeto de discussao
pelos membros do Conselho de Representantes.

2. Os candidatos sdo avisados, para o seu endereco de correio eletrénico, da data da
realizacdo da audicdo publica com uma antecedéncia de pelo menos trés dias Uteis.

3. Os candidatos dispordo de um periodo inicial de no maximo 30 minutos para apresentacao
do seu programa de acgao.

4. O periodo de esclarecimentos, que se segue a apresentacao inicial do candidato e em que

os membros do Conselho o poderdo questionar, tem uma duracdo maxima de 90 minutos.

Artigo 102
Ato eleitoral

1. Concluida a audigao publica, o Conselho de Representantes reiine-se, no prazo maximo de
cinco dias Uteis, para proceder a eleicdo do Diretor, sendo exigido um quoérum de pelo
menos dois ter¢os dos membros em efetividade de fungdes.

2. Na eleicdo do Diretor, ndo pode haver abstencdes.

3. A eleicdao do Diretor recaird no candidato que obtenha, em primeiro escrutinio, mais de
metade dos votos expressos.

4. N&o havendo nenhum candidato que obtenha aquela maioria, proceder-se-a a segundo
escrutinio entre os dois candidatos mais votados, sendo eleito o que obtiver o maior

numero de votos dos membros presentes.
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Artigo 112
Ata e proclamacgdo da eleicao

1. Eleito um candidato, a Comissdo Eleitoral elaborara a ata, a ser aprovada pelo Conselho de
Representantes, em que constem os nomes dos candidatos, os resultados das votagdes e

guaisquer incidentes ocorridos durante a eleicdo.
2. Concluido o processo eleitoral, o presidente do Conselho de Representantes divulga o
respetivo resultado, fazendo-o publicar no portal da FFUP, e remete cdpia da ata da reunido
do Conselho de Representantes em que se procedeu a eleicdo, ao Reitor da Universidade

do Porto para homologagao.

Artigo 12°
Clausula de salvaguarda
Os casos omissos ou duvidosos, com referéncia ao processo eleitoral considerado neste

regulamento, serdo resolvidos por deliberacdo do Conselho de Representantes.
Artigo 132
Entrada em vigor

Este regulamento entra em vigor logo que aprovado pelo Conselho de Representantes e é

publicitado no portal eletrdnico da Faculdade de Farmacia, na pagina deste Conselho.

Aprovado em reunido do Conselho de Representantes da FFUP em 17 de novembro de 2014
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